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Informacje o zglaszajagcym uwagi:

Urzad
Organizacja Zwiazek Powiatéw Polskich
samorzgadowa
Osoba do kontaktu Katarzyna Liszka-Michatka
e-mail kKl@zpp.pl
tel. 184778600
Uwagi:
Czesé Tres¢ uwagi (propozycja zmian) Uzasadnienie uwagi Stanowisko | Odniesienie
dokumentu, do resortu do
Lp ktérego odnosi stanowiska
"| sie uwaga (np. resortu
art., nr str.,
rozdziatl)
85 ust. 1 Doradztwo zawodowe powinno (a nie Zobligowanie nauczycieli do realizacji tresci z
tylko "moze") byc¢ realizowane rowniez w | zakresu doradztwa zawodowego rowniez w
1. trakcie biezgcej pracy z uczniami. trakcie biezgcej pracy z uczniami wptynie
pozytywnie na ich swiadomos¢ w kreowaniu
Sciezki kariery zawodowej.
83 ust. 1 Wsrdd celdw, o ktérych mowa w tym Rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien jest
5 przepisie nalezatoby uwzgledni¢ takze istotne przed planowaniem innych dziatan.

rozpoznanie zainteresowan i uzdolnieh
uczniéw.

Zatgcznik nr 1, s.
9il141lit.D

Propozycja uwzgledniania dodatkowych
elementéw w zakresie obszaréw: 1.
Poznanie wtasnych zasobéw i 2. Swiat
zawodow i rynek pracy.

Propozycja dotyczy nastepujgcych zagadnien:
1. wprowadzenie testéw orientacji zawodowej
(najlepiej dwa), ktére pomoga okresli¢
predyspozycje zainteresowan i sktonnoci
zawodowych. Ponadto, warto wspomnie¢ o
testach badajgcych typ osobowosci,
temperament, poniewaz nie kazdy typ
osobowosci bedzie odpowiedni do
wykonywania danego zawodu.

Wypetniony formularz nalezy przestac na adres: kwrist@mac.gov.pl w formacie umozliwiajagcym edycje.
Plik nalezy zapisa¢ np.: MRiIRW PROW - woj.zachodniopomorskie; MS udostepnianiu inf. o $rodowisku — m.Krakow.
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2. wprowadzenie kwestii zaznajomienia ucznia
z zawodami, tak aby miat $wiadomos¢ czym
zajmuje sie cztowiek wykonujgcy dany zawdd
czy tez zajmujgcy dane stanowisko i jakie
umiejetnosci oraz jaka wiedza sg potrzebne.
3. zwroOcenie uwagi na zawody przysztosci i
takie na ktére jest zapotrzebowanie na rynku
pracy.

4. w kontekscie rozmowy kwalifikacyjnej warto
wspomnie¢ o komunikacji niewerbalnej, ktéra
ma ogromne znaczenie oraz o spojnosci
komunikatow werbalnych i niewerbalnych.




