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PREZES

Ludwik Wegrzyn
POWIAT BOCHENSKI
WICEPREZESI

Robert Godek
POWIAT STRZYZOWSKI

Janina Kwiecien
POWIAT KARTUSKI

Krzysztof Nosal
POWIAT KALISKI

Andrzej Ptonka
POWIAT BIELSKI (woj. $laskie)

Zenon Rodzik
POWIAT OPOLSKI (woj. lubelskie)

Stawomir Snarski
POWIAT BIELSKI (woj. podlaskie)

Zbigniew Szumski i
POWIAT SWIEBODZINSKI

Marek Tram$
POWIAT POLKOWICKI
CZLONKOWIE

Sebastian Burdzy
POWIAT SREDZKI

Zbigniew Deptuta
POWIAT MAKOWSKI

Ewa Janczar
MIASTO NA PRAWACH POWIATU
m.st. WARSZAWA

Edmund Kaczmarek
POWIAT JEDRZEJOWSKI

Franciszek Koszowski
POWIAT SWIECKI

Edmund Kotecki
POWIAT BRZEZINSKI

Jozef Kozina
POWIAT GLUBCZYCKI

Adam Krzyszton
POWIAT £ANCUCKI

Tadeusz Kwiatkowski
POWIAT DABROWSKI

Krzysztof Lis
POWIAT SZCZECINECKI

Andrzej Nowicki
POWIAT PISKI

Marek Ptawiak

POWIAT NOWOSADECKI
KOMISJA REWIZYJNA
PRZEWODNICZACY

Jozef Swaczyna
POWIAT STRZELECKI

Z-CA PRZEWODNICZACEGO

Andrzej Szymanek
POWIAT WIERUSZOWSKI

CZLONKOWIE

Marek Chciatowski
POWIAT GARWOLINSKI

Andrzej Ciotek
POWIAT GOLDAPSKI

Janusz Guzdek
POWIAT DZIERZONIOWSKI

Jozef Jodtowski
POWIAT RZESZOWSKI

Krzysztof Mackiewicz
POWIAT WABRZESKI

Szczepan Otdakowski
POWIAT SUWALSKI

Andrzej Opala
POWIAT £ODZKI WSCHODNI

DYREKTOR BIURA
Rudolf Borusiewicz
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Or.A.0531/137/18 Warszawa, 4 czerwca 2018 roku

Szanowny Pan
Adam Podgoérski

Zastepca Szefa Kancelarii Sejmu
Szanowny Panie Ministrze,

w nawigzaniu do korespondencji z dnia 17 maja 2018 r. (wptyneta do Biura
ZPP — 23 maja 2018 r.) w sprawie przedfozenia opinii do projektu ustawy
0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz ustawy o finansowaniu zadan

o$wiatowych (MK-020-974/18) ponizej uwagi Zwigzku Powiatéw Polskich.

Szczegolnie pragniemy zwroci€ uwage na art. 2 proponowanej regulacii
dotyczacy uchylenia art. 76 pkt 3 lit. n w ustawie o finansowaniu zadan
o$wiatowych. Przepis ten w ustawie Karta Nauczyciela wprowadza od
1 wrzesnia 2018 r. obowigzek wydawania regulamindw okreslajgcych wskazniki
oceny pracy nauczycieli oraz dyrektoréw szkot, nauczycieli, ktérym czasowo
powierzono petnienie obowigzkow dyrektora szkoty oraz nauczycieli petnigcych

w zastepstwie obowigzki dyrektora szkoty przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Przypomnijmy, ze w aktualnym stanie prawnym, pomijajgc inne rdznice, ocena
pracy nauczycieli dokonywana jest przez dyrektora (a dyrektora przez organ
nadzoru pedagogicznego w porozumieniu z organem prowadzgcym) przy
uwzglednieniu kryteribw i trybu dokonywania oceny pracy wynikajgcych
z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 grudnia 2016 r.
w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu
postepowania odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu
oceniajgcego oraz spetnienia zadan nauczyciela/dyrektora okreslonych na
gruncie ustawy Karta Nauczyciela. De facto sprowadza sie to do tego, ze
podmiot oceniajgcy intepretuje zapisy ustawowe oraz zapisy rozporzgdzenia
dotyczagce spetnienia wymaganhn przez osobe oceniang i na tej podstawie

wystawia ocene.
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Od 1 wrzesnia br. zaproponowano, aby obecng regulacje rozszerzy¢ o przygotowanie przez podmioty
oceniajgce regulaminéw okreslajgcych wskazniki oceny pracy, czyli majgcych na celu wypracowanie na
poziomie danej szkoty/placowki interpretacji zapisow ustawowych i zapiséw nowego rozporzadzenia MEN
(ktore bedzie okreslato kryteria oceny pracy, a jego proces legislacyjny juz trwa:

https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12309555) z uwzglednieniem specyfiki pracy tej szkoty/placéwki.

Opowiadamy sie za przejrzystosciag i jasnoscig zapisow aktow prawnych, tak aby nie rodzity watpliwosci
interpretacyjnych w praktyce, dlatego sygnalizujemy, ze uchylenie art. 76 pkt 3 lit. n w ustawie
o finansowaniu zadan oswiatowych jest rozwigzaniem nie kompleksowym. Sprowadza sie jedynie do
pozostawienia stanu obecnego, w ktérym takze dochodzi do sytuacji bardzo réznorodnego interpretowania
przepisow prawa w zakresie oceny pracy nauczycieli/dyrektorow. Natomiast jak wskazali w uzasadnieniu
projektodawcy dazg oni do jednolitego okreslania procedur oceny pracy we wszystkich placéwkach

polskiego systemu oswiaty. Zaproponowany projekt w swej tresci (art. 2) nie spetnia tego zatozenia.

Zwracamy takze uwage, ze konieczne jest rozwazenie czy aby na pewno wprowadzenie jednolitych
wymogow oceny pracy dla nauczycieli/dyrektorow szkét/placowek, ktére specyfikg pracy réznig sie od
siebie jest trafnym rozwigzaniem. Juz w obecnym stanie prawnym podmioty oceniajgce dokonujgc oceny
pracy biorg przeciez pod uwage poziom spetnienia wymagan i prace nauczyciela/dyrektora w konkretnej

szkole/placéwce, nie dokonujgc rozeznania na terenie catego kraju.

Z powazaniem,

Prezes Zarzgdu

Zwigzku Powjatow Polskich
udwik Wedfzyn



