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Warszawa, dnia 02.04.2019 .

Szanowny Pan
tukasz Szumowski
Minister Zdrowia

PETYCJA

w sprawie poprawy sytuacji szpitali powiatowych

Szanowny Panie Ministrze!

W imieniu Ogoélnopolskiego Zwigzku Pracodawcéw Szpitali Powiatowych po raz
kolejny pragniemy zwréci¢ uwage Pana Ministra na trudng i stale pogarszajgcg sie sytuacje
szpitali powiatowych.

Jedng z gtéwnych przyczyn takiego stanu, o czym juz wielokrotnie wspominaliSmy, sg
decyzje Ministerstwa Zdrowia o wzroscie ptac pracownikéw szpitali — bez watpienia stuszne,
jednak podejmowane bez wtasciwej rekompensaty ich skutkéw finansowych. W efekcie tych
decyzji zadtuzenie szpitali roSnie w zatrwazajgcym tempie, a kolejne, sktadane bez pokrycia
finansowego, obietnice Pana Ministra w sprawie podwyzek dla innych grup zawodowych,
takich jak diagnosci laboratoryjni czy fizjoterapeuci, a takze propozycja podniesienia kwoty
bazowej w ustawie dotyczacej minimalnego wynagrodzenia pracownikédw w ochronie
zdrowia, jeszcze bardziej pogarszajg ich sytuacje finansowg. Obecnie koszty wynagrodzen w
szpitalach znacznie przekraczajg 70% przychoddw.

Z analizy danych przekazanych przez szpitale powiatowe wynika, ze wiekszos¢
problemoéw naszych placéwek wynika z dramatycznego wzrostu kosztéw oraz zablokowania
mozliwosci wzrostu przychodéw. Ryczatty dla szpitali funkcjonujgcych w sieci, wyliczone na
podstawie wykonania roku 2015, aktualnie nie wystarczajg na pokrycie kosztéw ich
funkcjonowania, w zwigzku z czym ogromna wiekszos¢ szpitali w Polsce zakonczyta ubiegty
rok stratami, w znacznej mierze wymagajgcymi pokrycia przez organy zatozycielskie. Wedtug
przedstawicieli kierownictwa NFZ i Ministerstwa Zdrowia prawo i zasoby finansowe nie
pozwalajg na podniesienie ryczattu za rok 2018 i chocby czesciowe zrekompensowanie
zwigkszonych wydatkéw szpitali.

Od 5 marca, kiedy to skierowaliSmy na rece Pana Ministra list otwarty z apelem
o podjecie natychmiastowych dziatan naprawczych, nie zostaty poczynione Zzadne kroki,
ktére miatyby na celu wyrazng poprawe sytuacji. Dotyczy to nie tylko kwestii finansowania
prowadzonej przez nas dziatalnosci, ale réwniez konsekwencji wprowadzenia nowych norm
zatrudnienia pielegniarek w przeliczeniu na 1 tézko. Po raz kolejny podkreslamy, ze normy te
nie sg realne do spetnienia, biorgc pod uwage aktualng liczbe i sytuacje demograficzng
pielegniarek oraz sytuacje finansowg szpitali, a od momentu ich wprowadzenia nastepuje
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niekontrolowane likwidowanie tézek w szpitalach powiatowych, co moze powodowaé
znaczne utrudnienia dla pacjentédw w dostepie do swiadczen medycznych.

Stan, w ktérym obecnie znajdujg sie szpitale powiatowe, jest krytyczny, jednak
potencjalnie odwracalny. Gteboko zaniepokojeni fatalng sytuacjg zarzgdzanych przez nas
podmiotéw po raz kolejny zwracamy si¢ do Pana Ministra o przychylenie sie do zgtaszanych
przez nas postulatow.

Whnioskujemy o:

1. Wazrost kwoty ryczattu na rok 2019, ktéra do dnia dzisiejszego wcigz nie zostata
wyliczona, o0 minimum 15%;

2. Wyrdwnanie wzrostu kosztéw Swiadczen szpitalnych za 2018 rok;

3. Rekompensate wzrostu kosztéw Swiadczen medycznych spowodowanego decyzjami
ptacowymi Ministra Zdrowia i poziomem inflacji;

4. Zmiang wyceny $wiadczen medycznych z uwzglednieniem kosztéw ponoszonych
przez szpitale, w szczegdlnosci wynagrodzen personelu medycznego;

5. Petne finansowanie $wiadczen ratujgcych zycie;

6. Finansowanie $wiadczen wykonanych przez szpitale ponad limit okreslony ryczaitem;
7. Pokrycie finansowe na realizacje pracowniczych planéw kapitatowych, tj. zapewnienie
finansowania 1,5% kosztéw wynagrodzenia;

8. Pokrycie finansowe podwyzek wynikajgcych ze wzrostu od 01.07.2019 r. kwoty
bazowej okreslonej w ustawie regulujgcej minimalne wynagrodzenie pracownikéw
w ochronie zdrowia;

9. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych dla pozostatych grup zawodéw medycznych,
ktére nie zostaty uwzglednione w dotychczasowych regulacjach podwyzkowych, w tym
m.in. diagnostow laboratoryjnych, fizjoterapeutéw, farmaceutéw, technikow
laboratoryjnych, technikéw Rtg, technikow fizjoterapii i pracownikéw niemedycznych,

z naciskiem na wyodrebnienie srodkéw dla kazdej grupy zawodowej — dopiero
wéwczas mozemy zgodzi¢ sie na wigczenie tych srodkéw do wycen procedur
medycznych.

Majgc sSwiadomos¢ spoczywajacej na nas odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo

zdrowotne Polakéw, oczekujemy pilnych i adekwatnych dziatan w odniesieniu
do sygnalizowanych zagrozen. el
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