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Stanowisko
Konwentu Powiatéw Wojewodztwa Opolskiego
W sprawie sytuacji doméw pomocy spolecznej wojewodztwa opolskiego

Starostowie Wojewodztwa Opolskiego zebrani na Konwencie Starostéw w dniu 31.03.2023r.
w Prudniku podjeli nastepujace stanowisko :

Ustawowe  podwyzki dla  personelu medycznego, ktére zostaly  zrealizowane
w podmiotach leczniczych 1 lipca 2022 r., a takze rosngce koszty funkcjonowania domow
pomocy spotecznej przyczynily si¢ do bardzo trudnej sytuacji, w tych waznych dla
mieszkancéw placowkach. Konwent Powiatéw Wojewodztwa  Opolskiego zwraca  sie
z wnioskiem o podjecie dziatan i wypracowanie rozwigzan systemowych majacych na celu
poprawe sytuacji finansowej doméw pomocy spoteczne;j.

Dotacja Wojewody, ktéra wptywa do doméw pomocy spotecznej w wysokosci 3.000,00
zt na jednego mieszkanca wraz z odpfatnoscig mieszkanica (70% dochodu) nie pokrywaja
kosztéw dziatalnosci dps, co skutkuje wieloma problemami. Katastrofalna sytuacja miata
miejsce 1 stycznia 2023 r., kiedy Dyrektorzy doméw pomocy spotecznej musieli podniesé
wynagrodzenia zasadnicze zgodnie z obowiagzujacymi przepisami do kwoty 3.490,00 zt.
Niestety podwyzka nie dotknela pofowy personelu, w tym pielegniarek z uwagi na brak
srodkéw i niedofinansowanie. Doszto do splaszczenia plac i braku zréznicowania zarobkow w
wielu grupach zaszeregowania. Pielegniarki pracujace w dps zarabiajg polowe mniej niz w
szpitalach i placéwkach medycznych. Wigkszo$¢ z nich zapowiedziata odejscie z pracy w dps.
Sytuacja staje si¢ dramatyczna, pielggniarki juz sktadajg wypowiedzenia z pracy. Samorzady
powiatowe nie sg w stanie dofinansowywac swoich jednostek z uwagi na fakt, iz same borykaja
si¢ z problemami finansowymi. Obecnic Dyrektorzy placowek szukaja w budzetach
jakichkolwiek $rodkéw na minimalne podniesienie wynagrodzen pielegniarek, ale to nie
rozwigzuje problemu.

Konieczna jest korekta dziatan z poziomu Wojewody oraz Ministerstwa Zdrowia,
Polityki Spotecznej oraz Narodowego Funduszu Zdrowia. Rozwigzania systemowe
s4 niezbedne, aby zapewnié stabilno$é zatrudnienia w domach pomocy spotecznej i zatrzymaé
fale odejs¢ pracownikéw, ktéra szykuje si¢ w najblizszym czasie.

Nalezy pamietac, ze to mieszkaniec domu pomocy spotecznej i jego bezpieczenstwo sa
najwyzsza wartoscig, a personel domu pomocy spotecznej pokazat sie z najlepszej strony
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w ostatnim czasie pandemii COVID-19. To po$wiecenie pracownikéw, izolacja z pacjentami
w zamknigtych domach pomocy uratowata wiele istnien, pokazata empatie i oddanie tej bardzo
trudnej pracy. W trosce o zdrowie mieszkafcow oraz funkcjonowanie domow pomocy
spofecznej na poziomie powiatowym apelujemy o podjecie natychmiastowych dziatan dla
zapewnienia wlasciwego finansowania oraz petnego pokrycia wzrostu kosztéw funkcjonowania
doméw pomocy spotecznej i zatrzymania do§wiadczonego, wykwalifikowanego personelu.

Jednoczesnie nie do przyjecia jest kwota dotacji na finansowanie pobytu w domach
pomocy  spotecznej mieszkancom  umieszczonych na  tzw. zasadach. Kwota
dla woj. Opolskiego w roku 2022 wyniosta 3057,00 zt i jest najnizsza sposréd wszystkich
Wojewddztw np. : woj. Mazowieckie 4500,00 zt, woj. Podlaskie 4063,00 zt.

Z uwagi na wadliwy w naszej ocenie ustawowy mechanizm wyliczania wysokosci
dotacji wystepuja ogromne dysproporcje pomiedzy poszczegdlnymi wojewddztwami, ktdre
z roku na rok narastajg.
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Otrzymuja :

Pan Mateusz Morawiecki, Prezes Rady Ministréw,

Pani Marlena Malag, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j
Pan Stawomir Ktosowski, Wojewoda Opolski,

Zarzad Zwiazku Powiatow Polskich,

Postowie z Wojewodztwa Opolskiego,

Starostwie Wojewddztwa Opolskiego,

Dyrektorzy DPS-6w Wojewddztwa Opolskiego,

a/a.

90 O g 2 19



