Stanowisko
Konwentu Powiatow Wojewodztwa Podlaskiego

z dnia 16 stycznia 2025 r.

w sprawie zréznicowania kryteriow przydzialu Srodkow Funduszu Pracy na samorzady
powiatowe przeznaczonych na finansowanie programow na rzecz aktywizacji

zawodowej i zadan fakultatywnych

Konwent Powiatow Wojewoddztwa Podlaskiego, majac na uwadze skierowany do Sejmu
RP projekt ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia i mozliwe po jej uchwaleniu zmiany
przepisow wykonawczych skutkujace zmianami zasad podzialu $rodkow Funduszu Pracy,
proponuje oddzieli¢ i bardziej zroznicowaé kryteria przydzialu na samorzady powiatowe tych
srodkdw, przeznaczonych na finansowanie programéw na rzecz aktywizacji zawodowej
1 zadan fakultatywnych.

1. Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na dziatania aktywizacyjne powinno sie
przyznawa¢ w oparciu o zmienione kryteria, dostosowane do aktualnych realiow
funkcjonowania lokalnego rynku pracy, wedtug nastepujacego algorytmu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Udzial $redniej miesiecznie liczby osob zarejestrowanych w powiatowym urzg¢dzie
pracy w stosunku do sumy S$rednich miesigcznych liczb oséb zarejestrowanych
w wojewodztwie — 10%;

Udzial $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy
osOb  dlugotrwale bezrobotnych w sumie $rednich miesigcznych liczb
zarejestrowanych w tej grupie osOb bezrobotnych we wszystkich powiatach
w wojewodztwie — 10%;

Udzial $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy
zamieszkalych na wsi w sumie $rednich miesigcznych liczb zarejestrowanych w tej
grupie 0séb bezrobotnych we wszystkich powiatach w wojewodztwie — 5%);

Udziat $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych w powiatowym urze¢dzie pracy
osob w wieku do 25 roku zycia w sumie Srednich miesigcznych liczb
zarejestrowanych w tej grupie osOb bezrobotnych we wszystkich powiatach
w wojewddztwie — 5%;

Udzial $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych w powiatowym urzg¢dzie pracy
osob w wieku do 30 roku zycia w sumie Srednich miesigcznych liczb
zarejestrowanych w tej grupie o0sob bezrobotnych we wszystkich powiatach
w wojewodztwie — 5%;

Udzial $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych w powiatowym urzg¢dzie pracy
osob w wieku powyzej 50 roku zycia w sumie S$rednich miesigcznych liczb
zarejestrowanych w tej grupie o0sob bezrobotnych we wszystkich powiatach
w wojewodztwie — 5%;

Udziat $redniej miesigcznej liczb 0osdb wylaczonych z ewidencji powiatowego urzedu
pracy w stosunku do sumy S$rednich miesigcznych liczb 0s6b wytaczonych
w wojewoddztwie — 10%;



8) Efektywnos¢ kosztowa powiatowego urzedu pracy liczona w stosunku do $redniej dla
wojewodztwa — 10%;

9) Efektywno$¢  zatrudnieniowa w  powiatowym urzedzie pracy liczona
w stosunku do $redniej dla wojewddztwa — 10%);

10) Udziat podmiotéw gospodarczych w stosunku do ogdlnej liczby podmiotow
gospodarczych w wojewodztwie — 10%;

11) Udziat $rodkéw Funduszu Pracy przewidzianych na realizacje projektow
wspotfinansowanych z EFS w ogdlnej warto$ci limitu Funduszu Pracy dla
wojewodztwa — 10%);

12) Udzial éredniej miesigcznej stopy bezrobocia w powiecie w sumie $rednich
miesigcznych stop bezrobocia we wszystkich powiatach
w wojewddztwie — 10%.

2. Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na inne dziatania urzedu (fakultatywne
— uwzgledniajace state koszty funkcjonowania jednostki niezalezne od sytuacji na rynku
pracy, a zwigzane z kosztami m.in.: funkcjonowania systeméw komputerowych,
aktualizacja oprogramowania, cyberbezpieczenstwem, szeroko zakrojong cyfryzacja
sektora publicznego, funkcjonowaniem rady rynku pracy, szkoleniami pracownikow,
nawigzywaniem partnerstwa lokalnego) sa przeznaczone na funkcjonowanie
powiatowego  urzedu  pracy. Powinny by¢  przyznawane w  oparciu
0 zmienione Kryteria, wedtug nast¢pujacego algorytmu:

1) Koszty state funkcjonowania urzedu uzaleznione od poziomu zatrudnienia
w urzedzie 1 uzaleznione od wielkosci urzedu (zatrudnienie do 50 oséb i zatrudnienie
powyzej 50 0séb) udziat w sredniej dla wojewddztwa — 30%);

2) Udziat $redniej miesigcznej liczb oséb wylaczonych z ewidencji powiatowego
urzedu pracy w stosunku do sumy $rednich miesigcznych liczb 0s6b wytaczonych w
wojewodztwie — 20%);

3) Udziat $redniej miesiecznie liczby 0séb zarejestrowanych w powiatowym urzedzie
pracy w stosunku do sumy $rednich miesigcznych liczb osob zarejestrowanych
W wojewddztwie — 20%);

4) Udziat $rodkéw Funduszu Pracy przewidzianych na realizacje projektow
wspotfinansowanych z EFS w ogodlnej wartosci limitu Funduszu Pracy dla
wojewodztwa — 20%);

5) Udziat w rynku pracy podmiotéw gospodarczych w stosunku do ogolnej liczby
podmiotow gospodarczych w wojewoddztwie — 10%.

Zmiany w powyzszym zakresie pozwola na objecie pomocag wigksze] grupy osob
bezrobotnych 1 innych oséb poszukujacych pracy oraz pracodawcow zainteresowanych
pomoca udzielang przez powiatowe urzedy pracy.

Bogdan Zielinski

Przewodniczacy Konwentu
Powiatow Wojewodztwa Podlaskiego
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