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Urzad
Organizacja Zwigzek Powiatdw Polskich
samorzadowa
Osoba do kontaktu Bernadeta Skdbel
e-mail biuro@zpp.pl
tel. 18477 86 00
Uwagi:

Czesc¢ dokumentu, | Tres¢ uwagi (propozycja zmian)
do ktérego odnosi

Uzasadnienie uwagi

Stanowisko resortu

Odniesienie do
stanowiska resortu

Lp. | .
sie uwaga (np. art.,
nr str., rozdziat)
Uwaga ogdlna Uzupetnienie Strategii i OSR o Materiat w obecnym ksztatcenie
OSR wskazanie zrddet finansowania jest przygotowany nierzetelnie.
nowych zadan albo Autorzy projektu nie przedstawili
przedstawienie symulacji, ktora zadnych danych
potwierdzi, ze wdrozenie potwierdzajgcych mozliwosé
strategii bedzie mozliwie w wdrozenia strategii bez
ramach obecnych zasobdéw dodatkowych naktadow
1 finansowych — uwaga dotyczy finansowych po stronie

przede wszystkim sektora
samorzgdowego.

jednostek sektora finansow
publicznych.

Strategia przewiduje
wprowadzenie nowych zadan
oraz instrumentéw wsparcia dla
0s6b z niepetnosprawnosciami
bez wskazania (poza nielicznymi
przypadkami) kosztem jakich




obecnie realizowanych zadan
beda one wprowadzane.

Wprowadzenie str.

16

Konieczne jest przeredagowanie
fragmentu:

»Wsparciem dla takich rodzin
jest organizator rodzinnej pieczy
zastepczej wraz z
koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, ktérzy winni nie tylko
osobiscie wesprze¢ taka rodzine,
ale takze pomdc w
zorganizowaniu dostepu do
sytemu instytucji i specjalistow,
w tym rehabilitacji, leczenia oraz
oswiaty.”

Zwracamy uwage, ze zarowno
organizator rodzinnej pieczy
zastepczej jak i koordynator
majg ograniczone mozliwosci w
zakresie utatwienia rodzicom
zastepczym dostepu do leczenia
(zwtaszcza AQS) czy oswiaty
(zasady naboru do szkét reguluja
przepisy Prawa os$wiatowego).
W proponowanych w strategii
dziataniach nie ma zadnych,
ktdre miatyby poprawic ten stan
rzeczy.

Wprowadzenie str.

16

Konieczne jest przeredagowanie
fragmentu ,,Dzieci z
niepetnosprawnosciami
umieszczane sg przez sad
rowniez (...) lub tez w
instytucjach podlegtych
resortowi zdrowia (np. zaktady
opiekunczo-lecznicze)”

Resort zdrowia nie prowadzi
zaktaddéw opiekunczo-
leczniczych.

Str. 26-27

W diagnozie wskazano na
ogromne zapotrzebowanie na
finansowanie likwidacji barier
architektonicznych, w
komunikowaniu sie oraz
technicznych, zaopatrzenia w
sprzet czy udziat w turnusach
rehabilitacyjnych, tymczasem w
samej Strategii brak jest dziatan,
ktore poszerzatyby dostep do tej
formy wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami.




Str.29-30

W czesci dotyczacej sytuacji
mieszkaniowej znalazt sie zapis,
ze cyt. ,,Co wiecej, ze wzgledu na
dtugi czas oczekiwania na pomoc
systemowa, osoby z
niepetnosprawnosciami czesto
zmuszone sg korzystaé z ustug
sektora prywatnego”.

Wydaje sie, ze fragment ten
wymaga przeredagowania. Przy
obecnej liczbie oséb z
niepetnosprawnoscig oraz
réznymi przyczynami
niepetnosprawnosci wydaje sie
wrecz pozgdane, zeby potrzeby
mieszkaniowe tych oséb
zabezpieczat prywatny sektor
budowalny. System wsparcia
0s6b niepetnosprawnych
powinien by¢ tak zbudowany aby
maksymalnie umozliwié osobie
niepetnosprawnej samodzielne
zaspokajanie potrzeb
mieszkaniowych (np. poprzez
stwarzanie odpowiednich
warunkéw na rynku pracy, czy
realne umozliwienie
podnoszenia kwalifikacji
zawodowych).

Wsparcie w postaci mieszkania
chronionego czy mieszkania w
centrum opiekunczo-
mieszkalnym powinno by¢
dedykowane osobom, ktére
takiego wsparcia potrzebujg, ze
wzgledu na stan zdrowia.

Str. 32

W czesci dotyczacej dostepnosci
dla 0s6b z dysfunkcja ruchu
wskazano na okreslone
problemy zwigzane chociazby z
dostepnoscig dworcéw,
natomiast w samej strategii
prozno szukac przyczyn takiego
stanu rzeczy. Zwracamy uwage,

O projektowaniu uniwersalnym
mowi sie od wielu lat, co jednak
nie przetozyto sie na zmiane
obowigzujgcych przepiséw
wykonawczych do Prawa
budowlanego w zakresie
warunkéw technicznych.
Dopiero ustawa o zapewnianiu




ze problemem jest przede
wszystkim nieaktualne i
niedostosowane do potrzeb
rozporzgdzenie w sprawie
warunkoéw technicznych jakim
powinny odpowiadaé budynki i
ich usytuowanie. Obecny zapis
sugeruje, ze wine za obecny stan
rzeczy ponoszg zarzgdzajacy
danymi obiektami.

dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami
wymusza wprowadzenie nowego
rozporzadzenia.

Str.37i38

Uwaga redakcyjna. Niespdjnosc
danych dotyczacych
wyksztatcenia wg. miejsca
zamieszkania napisanych w
tekscie i prezentowanych na
wykresie 6.

Prawdopodobnie na wykresie 6
na odwrdt oznaczono ,,wies” i
,miasto”.

Str. 38

W diagnozie skupiono sie na
posiadaniu przez osoby z
niepetnosprawnosciami
wyksztatcenia wyzszego,
tymczasem z danych
prezentowanych w tabeli 3
pewne zaniepokojenie budzi
fakt, ze w grupie wiekowej 25-34
(a wiec w grupie, ktéra powinna
byta zakonczy¢ etap edukacji
formalnej, az 35,6% osdb nie ma
wyksztatcenia wyzszego niz
gimnazjalne.

Whiosek o uzupetnienie
diagnozy i skomentowanie tego
wskaznika.

Str. 46

Zapis w strategii sugeruje, ze
tzw. danina solidarnosciowa oraz
czes¢ sktadki z FP, ktére stanowig
przychéd Funduszu
Solidarnosciowego dedykowane
sg finansowaniu zadan na rzecz
0s6b z niepetnosprawnosciami,

W Strategii pominieto fakt, ze
zmiana ustawy z 2019 r. de facto
pogorszyta sytuacje oséb z
niepetnosprawnosciami.




tymczasem po zamianie 20
grudnia 2019 r. ustawy Srodki
Funduszu moga by¢
przeznaczane réwniez na
finansowe emerytow i
rencistow,

str. 62 Zamiana stowa self-adwokatura Ustawa o jezyku polskim zostata
na odpowiadajgce standardom uchwalona m.in. w celu ochrony
10. wynikajgcym z ustawy z dnia 7 tozsamosci narodowej w
pazdziernika 1999 r. procesie globalizacji.
o jezyku polskim
Str. 64 Dookreslenie jakie przyczyny Oczywiscie w petni zasadnym
wydania orzeczenia o jest otwarcie sie na osoby
niezdolnosci do pracy bedg niepetnosprawne, jednak nie
umozliwiaty sprawowanie wszystkie rodzaje choréb
mandatu woijta statuujacych orzeczenie o
niezdolnosci do pracy bedg
umozliwiaty wykonywanie
mandatu wéjta. Wéjt jest
organem wykonawczym gminy,
posiadajgcym liczne
kompetencje. Powierzenie
mandatu wéjta osobie
11. niezdolnej do pracy ze wzgledu

na np. powazne schorzenia
neurologiczne niesie za sobg
ryzyko wystepowania
probleméw w sprawnym
dziataniu i wykonywaniu zadan
nalezgcych do samorzadu gminy.
Istnieje mozliwosc¢ stworzenia
procedur stwierdzania
niezdolnosci do sprawowania
tego konkretnego mandatu, a
nie szerokorozumianej pracy.
Ponadto pojecie niezdolnosci do




pracy nie jest tozsame z
pojeciem niepetnosprawnosci.

12.

Str. 66-67 — uwagi
ogélne do zad.
Realizacja procesu
deinstytucjonalizacji

Zaktadany termin
deinstytucjonalizacji (do 2030 r.)
jest nierelany do osiggniecia.

W Strategii nie przewidziano
zadnych $rodkéw finansowych
na finansowanie procesu
deinstytucjonalizacji (zwtaszcza
w okresie przejsciowym — etap |
jednoczesnie konieczne bedzie
wdrazanie nowych ustug oraz
utrzymywanie zasobow
istniejgcych placowek).

Autorzy zdaja sie pomijaé, ze nie
jest mozliwe catkowite
zamkniecie placéwek
catodobowych, réwniez ze
wzgledu na brak zainteresowania
ze strony cztondw rodziny
sprawowaniem opieki nad osobg
niesamodzielna.

Wiaczenie podmiotéw ekonomii
spotecznej jest uzasadnione ale
wytacznie w takich przypadkach,
w ktdrych przedsiebiorstwa te
tworzg i dziatajg w nich osoby
lub rodziny oséb z
niepetnosprawnosciami.
Obecnie coraz
powszechniejszym zjawiskiem
jest prowadzenie de facto
dziatalnosci gospodarczej pod
pozorem prowadzenia
dziatalnosci spotecznie
uzytecznej.




Str. 66 Wykreslenie zapisu Jednoznaczne twierdzenie
wskazujgcego jakoby w jakoby w zaktadach opieki
stacjonarnych zaktadach opieki dtugoterminowej dla oséb
dtugoterminowe;j dla dzieci, oséb | starszych, niepetnosprawnych
z niepetnosprawnosciami i osdb | oraz dzieci nie szanowano ich
starszych nie zapewniano tym praw oraz nie zapewniano
osobom odpowiedniej opieki nalezytej opieki sg wysoce
oraz nie szanowano ich praw. krzywdzace dla tych placéwek.

Nieprawidtowosci stwierdzone w
tychze placéwkach, sg
marginalnym odsetkiem w skali
catego kraju. Wiele domoéw

13. L. .
opieki a przede wszystkim
pracownikdw domoéw zapewnia
opieke na poziomieiz
zaangazowaniem, ktdrego
mieszkancy tych doméw nie
doswiadczyliby w srodowisku
rodzinnym. Dla wielu oséb dom
pomocy spotecznej jest jedynym
domem, gdzie osoby te
otrzymujg ciepty positek, czyste
otoczenie, czy higieniczne
warunki zycia.

Str. 67 Nalezy jednoznacznie wyjasnic
czy ustuga asystencji bedzie
Swiadczona obok czy zamiast

14. ustug opiekunczych z ustawy o
pomocy spotecznej. Pytanie
rowniez, kto bedzie finansowat
ustuge?

15 Str. 69 Wsrod realizatoréw zadania

’ 1.3.2 nie wskazano 0 gmin.

Str. 69 W jaki sposdb po zaktadanej w

16. strategii likwidacji placéwek

catodobowych bedzie




organizowana opieka
wytchnieniowa w placéwkach
catodobowych?

17.

Str. 70-71

Jezeli mieszkalnictwo
wspomagane oraz instytucja
gospodarstw wspomaganych
majg by¢ rozwijane w kierunku
wskazanym w strategii to
konieczne jest wskazanie statych
zrédet finansowania tego
zadania.

Tworzenie infrastruktury
wspierajacej osoby z
niepetnosprawnosciami wymaga
statego Zrédta finansowania dla
samorzgddw.

18.

Str. 71-72

O ile tworzenie kregéw wsparcia
jest mozliwe réwniez przy
wykorzystaniu obecnie
istniejgcych rozwigzan prawnych
to tworzenie trustéw wymaga
okreslonych naktadéow
finansowych.

Po raz kolejny pytanie o zrédta
finansowania.

19.

Str. 74

W zadaniach .37 i1 3.8 nalezy
wskazac rdwniez Rzecznika Praw
Obywatelskich.

20.

Str. 74

Czy publicznie dostepnym
zrédtem informacji, na
podstawie ktorego bede
tworzone publikacje, beda
rowniez doniesienia prasowe?

Nie zawsze informacja prasowa
jest wiarygodnym zrédtem
informacji.

21.

Str. 78

Obowigzek uwzgledniania zasad
projektowania uniwersalnego na
etapie tworzenia MPZP zostat juz
wprowadzony do porzadku
prawnego. Problemem jest
niejednoznacznosé tego pojecia
oraz brak regulacji
wykonawczych (brak nowelizacji
warunkdéw technicznych).

Strategia ma sie odnosi¢ do
przysztych dziatan.




Str. 79

Samo usprawnienie czy
uproszenie procedur jest
niewystarczajgce. Potrzeby sg

22. zdecydowanie wieksze niz srodki
jakie sg obecnie przeznaczane na
ten cel ze srodkdéw publicznych.

Str. 80 Kolejny przyktad dziatania, ktére

53 zostato wprowadzone bez

' zapewnienia srodkow
finansowych na jego realizacje.

Str. 81-82 Czas realizacji za dtugi. 20 wrzesnia 2022 r. zostanie
uchylone rozporzadzenie w
sprawie warunkéw technicznych
jakim powinny odpowiadaé
budynki i ich usytuowanie. W
nowym rozporzgdzeniu powinny
zosta¢ uwzglednione kwestie

24. zapewnienia dostepnosci
réwniez dla dzieci z
niepetnosprawnosciami tak aby
nowa lub odnawiana
infrastruktura byta budowana z
uwzglednieniem potrzeby
zapewnienia dostepnosci dla
dzieci niepetnosprawnych.

Str. 84 W dziataniu ll. 2 Po pierwsze uzyty zwrot nie

Zastgpienie sformutowania spetnia standarddéw z ustawy z
»door to door” polskim zwrotem. | dnia 7 pazdziernika 1999 .
o jezyku polskim, po drugie

55, Wskazanie, ze ustuga bedzie zwort door to door jest

realizowana na obszarze gminy
oraz wskazanie zrodet
finansowania.

powszechnie uzywany w
spedycji, co sugeruje
uprzedmiotowienie osoby, dla
ktorej ustuga ma byc¢
Swiadczona.




Str. 86 Pytanie ile osSrodkéw ma Zapis w dokumencie wskazuje,
powstac? ze powstanie jeden osrodek
Jezeli powstanie jeden osrodek (uzyto liczby pojedynczej).

26 to pytanie czy ustuga nie Dostepnos¢ takiej ustugi dla oséb
) powinna by¢ dostepna na z niepetnosprawnosciami bytaby
zasadzie swiadczenia w miejscu znikoma jezeli zajecia miatyby sie
zamieszkania osoby z odbywac w tym osrodku.
niepetnosprawnoscia.

Str. 89 Portal Gov.pl na pewno na Obecnie strona gov.pl nie jest w
obecng chwile nie spetnia zadnym razie dostepna
standardéw dostepnosci dla chociazby dla oséb
0s6b z niepetnosprawnosciami. niedowidzacych — trudno sobie

wyobrazié zeby ten portal

27. stanowit baze do wdrazania
kolejnych ustug.
Na marginesie — nawet dla
pozostatych oséb jest to portal, z
ktorego nie da sie korzysta¢ w
intuicyjny sposdb.

Str. 91 Pytanie czy na platformie gov.pl | W administracji rzgdowej nie ma

)8 beda dostepne oferty pracy w obowigzku przeprowadzania
) administracji rzagdowej, na ktére | konkurséw.
nie sg ogtaszane konkursy?

Str. 91 Czy na stronie ssdip.bip.gov.pl Tytut zadania Il 3.4. nie pokrywa
beda réwniez udostepniane sie z opisem zadania.
oferty pracy w jednostkach
sektora publicznego ale spoza
administracji rzgdowej?

Zwracamy ponadto uwage, ze
29. pomimo istnienia obecnie na

stronie ssdip.bip.gov.pl zaktadki
dotyczacej naboréw na
stanowiska pracy, od wielu lat
administracja rzgdowa nie
zamieszcza tam zadnych
ogtoszen.

10




30.

Str. 100

Zadanie Ill. 1 Z uwagi na to jak
obecnie wygladajg badania
bilansowe, trudno oczekiwag, ze
w ich trakcie rodzic uzyska
informacje, ze dziecko ma
zaburzenia rozwojowe.

Zadanie zaktada integracje
rozwigzan w zakresie wczesnego
wykrywania zaburzen ale w
same;j strategii brakuje
rozwigzan, ktére dawatyby
wiedze rodzicom jak dalej
poruszac sie w systemie (brak
zintegrowania systemu pomocy
spotecznej, edukacji, zdrowia).

31.

Str. 104

Kto poniesie koszty inwestycji
zapewniajgcych poprawe
dostepnosci w tych 200
szkotach?

Jezeli samorzady prosze wskazac
zrédta finansowania.

32.

Str. 107 akapit 1

1. Na czym miataby polegaé
mozliwosé elastycznego
rozplanowania realizacji zajec
przez nauczyciela?

2. Jakie $rodki finansowe
przewidziano na tworzenie grup
miedzyoddziatowych.

2. §7 rozporzadzenia w sprawie
ramowych planéw nauczania dla
szkét wskazuje na przypadki
kiedy podziat na grupy jest
obowigzkowy. Jaka jest wiec
intencja autorow? Czy chca
wprowadzi¢ mozliwosé
tworzenia grup na wszystkich
zajeciach? Dodatkowo nalezy
wskazad, ze sytuacje
uwzgledniania potrzeb zaréwno
dzieci zdolnych jak i dzieci
posiadajgcych pewne trudnosci i

11




ograniczenia regulujg juz
przepisy prawa dajgc mozliwosé
ustalenia indywidualnego
program lub toku nauki,
opracowania indywidualnego
programu edukacyjno-
terapeutycznego lub
zindywidualizowanej sciezki
ksztatcenia.

Przypominamy tez, ze
obowigzujgce przepisy daja
mozliwo$é prowadzenia zajec
dedykowanych uczniom
niepetnosprawnym — mowa o
zajeciach rewalidacyjnych
(zgodnie z rozporzadzeniem
powotanym powyzej).

Str. 107 akapit 3

Dziatania rehabilitacyjne to nie
zadanie systemu edukacji

Nie jest jasne jak autorzy
wyobrazajg sobie wdrozenie

33. takiego rozwigzania? Kto miatby
odpowiadac za jego realizacje?
Str. 108 akapit 2 Kim bedg asystenci, o ktorych Nalezy wskazaé, ze resort
mowa w powotanym akapicie? edukacji w roku 2018
Jaka bedzie podstawa prawna zrezygnowat z mozliwosci
34 ich zatrudniania? W programie zatrudnienia w szkole

nie przewidziano srodkow
finansowych na zatrudnianie
tego typu oséb w szkotach.

podstawowej asystenta
nauczyciela, asystenta osoby
niebedacej nauczycielem, o
ktorej mowa w art. 15 ust. 2

12




ustawy — Prawo oswiatowe lub
asystenta wychowawcy swietlicy
(zatrudnienie takich osob trwa
nie dtuzej niz do 31 sierpnia
2020r.). Ze wzgledu na
zbieznos¢ terminologii nie jest
zrozumiate, czy autorzy dazg do
przywrdcenia pracy tego typu
podmiotéw czy tez asystenci, o
ktérych mowa w strategii mieliby
by¢ nowa grupa w systemie
oswiaty. Uzycie pojecia
,asystentéw ucznidw” sugeruje,
zapewnienie tego typu pomocy
kazdemu uczniowi ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, wiec nalezy
postawié zasadnicze pytanie o
$rodki na pokrycie kosztéw
zatrudnienia tego typu zadania.

Dodatkowo, zgodnie z §7
rozporzadzenia z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym obowigzujgce
przepisy prawa przewiduja
mozliwos$¢ zatrudniania:

13




nauczycieli wspomagajgcych lub
pomoc nauczyciela.

W zwigzku z powyzszym nie jest
do konca zrozumiaty cel
zatrudniania dodatkowych oséb.

35.

Str. 110-111

Wskazuje sie na koniecznos$¢
opracowania nowych rozwigzan
w zakresie przygotowania
mtodych ludzi do petnienia rél
zawodowych bez wzmianki o
tym jak te nowe rozwigzania
beda wptywaty na obowigzujace
przepisy w tym zakresie

Kwestie doradztwa zawodowego
reguluje aktualnie
rozporzgdzenie z dnia 12 lutego
2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego. Jest to
kompleksowa regulacja
okreslajaca tresci programowe z
zakresu doradztwa zawodowego,
sposob realizacji doradztwa
zawodowego oraz zadania
doradcy zawodowego. Nie
wyklucza ona w swej tresci
pomocy dla mtodziezy
niepetnosprawnej. W strategii
nie wskazano jaka bedzie
korelacja pomiedzy
obowigzujgcymi przepisami a
nowymi rozwigzaniami, ktore
majg zosta¢ opracowane.

36.

Str. 111 akapit 3

Kto miatby przeprowadzad taka
ewaluacje i na jakich zasadach?

37.

Str. 112

Zadanie Ill. 3.3. Nie przewidziano
skutkdéw finansowych
wprowadzania standardéw w
placowkach prowadzonych przez

14




jednostki samorzadu
terytorialnego

38.

Str. 113

Proponowane rozwigzanie nie
zostato uzasadnione i pociaga za
sobg skutki finansowe ktérych
nie oszacowano w strategii

W przypadku uczniéw
niepetnosprawnych
indywidualne programy
edukacyjno-terapeutyczne
zaktadajg prowadzenie zajeé
ukierunkowanych na AAC (§6
rozporzgdzenia w sprawie
warunkdéw organizowania
ksztatcenia (...). Czy wiec autorzy
strategii skoro chcg zwiekszy¢
dostep uczniéw do AAC
dysponujg danymi wskazujgcymi
jak wyglada sytuacja aktualnie?

Aktualnie w systemie edukacji
funkcjonujg doradcy metodyczni
wiec czy w strategii zaktada sie
szkolenie dotychczasowych
doradcéw czy zatrudnianie
nowych?

39.

Str. 114

Jak rozwigzanie ze strategii
zostanie skorelowane z
obowigzujgcymi przepisami?

Jezeli zakres dostepu przez
uczniéw do materiatéw
opisanych w tym podrozdziale
ma zostaé rozszerzony to kto
bedzie odpowiadat za
zapewnienie wszystkim uczniom

Pragniemy zauwazy¢, ze
aktualnie ORE realizuje zadanie
zlecone przez Ministerstwo
Edukacji Narodowe] dotyczace
mozliwosci nieodptatnego
pozyskania przez uczniow
stabowidzacych i niewidomych
zaadaptowanych podrecznikéw
materiatow edukacyjnych,
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dostepnosci wskazanych
materiatéw i czy oszacowano
koszty tego zadania?

materiatow ¢wiczeniowych oraz
ksigzek pomocniczych.

40.

Ogdlna uwaga do
rozdziatu IV

W ramach rozdziatu
przewidziano szereg dziatan,
ktére w praktyce bede
realizowaé samorzady, ktérych
jednak nie wskazuje sie jako
realizatoréw, pomimo iz co
innego wynika z opisu zadan
(przyktad WTZ, czy modyfikacje i
uzupetnienie instrumentow
wspierania zatrudnienia osdb z
niepetnosprawnosciami).

41.

Str. 126

Dziatanie IV. 3.2. — nalezatoby
wskazac te podmioty, ktére beda
wylfaczone z przedstawiania
takich planéw.

Ponadto sugerujemy zwiekszenie
liczby pracownikéw jednostek,
ktore beda musiaty tworzyé
plany —w matych jednostkach
jest mata rotacja pracownikdw.
Realizacja planu (jezeli nie
miatby by¢ tworzony dla pozoru)
wymagatoby zwolnienia juz
zatrudnionych pracownikdw.

Chodzi przede wszystkim o
podmioty publiczne wymienione
w art. 21 ust. 2b, 2e, podmioty
lecznicze, oraz podmioty ktore
osiggnety okreslony wskaznik
zatrudnienia oséb z
niepetnosprawnosciami.

42.

Str. 127

W dziataniu IV.4.1. zamiana
stowa home working na zwrot
polski.

Uzasadnienie jak wczesniej.

43.

Str. 128

W dziataniu IV.4.2. samo
podnoszenie kwalifikacji lekarzy
medycyny pracy jest

Medycyna pracy w jej obecnym
ksztatcie nie spetnia swojej roli.
Obecnie mamy do czynienia z
fikcjg a nie z systemem, ktéry ma
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niewystarczajgce. Konieczne sg
zmiany systemowe.

pomadc pracodawcy i
pracownikowi w dostosowaniu
Srodowiska pracy do potrzeb
stron stosunku pracy.

Str. 128 Dziatanie 1V.4.3. to dublowanie Dziatania powinny by¢
dziatan PUP, ktére na pewno nie | nastawione na spajanie systemu,
44 bedzie sprzyjato spéjnosci na mozliwos¢ otrzymania
’ systemu. informacji w jednym miejscu, a
nie na zwielokrotnianiu instytucji
Swiadczacych te same ustugi.
Str. 133 Dziatanie V. 3.2. - jakie bedzie
zrédto finansowania zadania w
45, . .
perspektywie dtugofalowej
(utrzymanie centrow)?
Str. 136 Dziatanie VI. 1.1 — opis zadania Z opisu zadania wynika, ze jego
nalezy przeredagowad. przedmiotem bedzie analiza
dokonania analizy (cyt.

46. . . .
,przeprowadzenie pogtebionej
analizy majacej na celu ustalenie
zasadnosci zidentyfikowania ...).

Str. 137 Skreslenie zwrotu ,home taken Niezgodnosc¢ z ustawa o jezyku
47. baby”. polskim — uzasadnienie jak
wczesniej.
Str. 138 Dziatanie VI.1.3
Czy projektodawcy analizowali
ile osrodkdw musiatoby powstaé
48. w Polsce, zeby spetni¢ standard
20 km od osrodka oraz ile i jakie
bedg konieczne naktady do
poniesienia?
Str. 144 Dziatanie VI. 3.1. Aktualnie na gruncie
Brak doprecyzowania na czym rozporzadzenia z dnia 30
49, miatoby polegac ,wprowadzenie | kwietnia 2013 r. w sprawie zasad

opieki psychologicznej w
szkofach”. Brak oszacowanych

udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w
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skutkdéw finansowych
obligatoryjnego zatrudniania w
szkotach psychologow. Takie

rozwigzanie wymaga zwiekszenia

czesci oswiatowej subwencji

publicznych szkotfach i
placéwkach w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
ktdrg organizuje dyrektor jest
mozliwos$¢ udzielania uczniom

ogolne;j. pomocy psychologiczne;j.
Str. 158 Dziatanie VIII. 1.2. Wprowadzanie nowej ustawy,
Dla przejrzystosci prawa przy jednoczesnym
sugerowalibysmy jednak utrzymywaniu ustawy o
podjecie préby opracowania rehabilitacji zawodowej i
nowej ustawy, ktéra catosciowo | spotecznej oraz zatrudnianiu
50, regulowataby kwestie zwigzane 0s0b niepetnosprawnych na
ze wsparciem osob z pewno nie bedzie sprzyjaé
niepetnosprawnos$ciami na przejrzystosci prawa. Obecna
réznych ptaszczyznach ustawa byta wielokrotnie
ewentualnie z wytgczeniem nowelizowana, co dodatkowo
systemu orzeczniczego do utrudnia jej odbidr.
osobnej ustawy.
Str. 159 Dziatanie VIII. 1.3. Autorzy nie odniesli sie do
Nie dookreslono charakteru kwestii w jaki sposéb poradnie
udziatu poradni psychologiczno- | beda wspdéttworzyty jednolity
pedagogicznych w opisywanym system orzeczniczy. Czy bedzie
dziataniu. Nie oszacowano to jedynie oparcie sie na
51. skutkow finansowych. potencjale kadrowym poradni?
Nie wskazano kto poniesie
koszty udziatu pracownikéw
poradni w pracach nowej
instytucji.
Str. 165 - 166 MSWIA z GUS oraz
52 ogdlnopolskimi zwigzkami

samorzgdowymi obecnie
realizuje projekt System
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Monitorowania Ustug
Publicznych (w tym ustug
spotecznych). Zamiast tworzy¢
osobny system monitoringu w
obszarze niepetnosprawnosci
nalezatoby sie zastanowi¢ w jaki
sposob wigczyé to w juz
realizowane inicjatywy.

53.

Str. 169 — przypis
dolny

Projektodawcy nie wskazali w
jaki sposéb widzg wdrozenie
Strategii w sposdb nie
naruszajacy stabilnosci finanséw
publicznych, zwtaszcza jezeli
zaktada sie stworzenie rozwigzan
systemowych, a nie realizacje
projektdw majgcych zamkniete
ramy czasowe.

54.

Str. 176

Dane bazowe dla wskaznikow:
- jednostki sektora publicznego
przesyfajgce dane o ofertach
pracy do centralnego punktu
dostepu do informacji oraz

- dostepnosc¢ ustug oferowanych
w ramach portalu gov.pl dla
0s6b z niepetnosprawnosciami
Wydajg sie nierealne.

Wartos¢ docelowa dotyczaca
dostepnosci ustug w portalu
gov.pl okreslona na 100 jest
zdecydowanie za niska.

55.

Str. 178

W jaki sposéb wyliczono
wskaznik dostepnosci stron
internetowych organéw
administracji rzagdowej (bazowy i
docelowy)?
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56.

Str. 184

Wskaznik organizacji
pozarzadowych $wiadczgcych
ustugi ochrony zdrowia
monitorowany poprzez liczbe
organizacji ze statutowa
dziatalnoscig w sektorze zdrowia
nie jest wtasciwy.

Statutowa dziatalnos¢ w
obszarze ochrony zdrowia
organizacje spoteczne wskazujg
celem unikniecia opodatkowania
(art. 17 ust. 1 pkt 4 ustawy o
podatku dochodowym od oséb
prawnych).
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