Projekt z dnia 13.06.2022 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJD
zdnia ....oooiiiiiiiiiiin . 20221

w sprawie zezwolen na prace i oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcowi

Na podstawie art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 i 830) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) typy zezwolen na prace;

2) tryb postepowania w sprawie zezwolen na prace;

3) tryb przeprowadzania przez starost¢ dziatan, o ktorych mowa w art. 88c ust. 1 1 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej
dalej ,,ustawa”’;

4)  wzdr i tryb przekazywania informacji starosty na temat mozliwos$ci zaspokojenia potrzeb
kadrowych pracodawcy;

5) wykaz dokumentow, ktore podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
jest obowigzany dotaczy¢ do wniosku o wydanie zezwolenia na pracg albo przedstawic
w trakcie postgpowania administracyjnego;

6) wzory wnioskow o wydanie zezwolenia lub przedtuzenia zezwolenia na prace, wzory
o$wiadczen podmiotu powierzajacego cudzoziemcowi wykonywanie pracy o spetnieniu
wymagan okre$lonych w ustawie oraz wzory zezwolen i przedluzen zezwolen, ktore
moga zawiera¢ dane osobowe cudzoziemca oraz podmiotu powierzajagcego
cudzoziemcowi wykonywanie pracy;

7)  wzdr za§wiadczenia o wpisie do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej;

8) wzory o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;

9) tryb postgpowania w sprawie wpisu o$§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcowi do ewidencji o§wiadczen.

D Minister Rodziny i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegdtowego zakresu
dziatania Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 416).



1)

2)

3)

4)

5)

6)

§ 2. Okresla si¢ nastepujace typy zezwolen na prace:

A — dotyczy cudzoziemca wykonujgcego prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
na podstawie umowy z podmiotem, ktorego siedziba lub miejsce zamieszkania albo
oddzial, zaktad lub inna forma zorganizowanej dziatalnos$ci znajduje si¢ na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

B —dotyczy cudzoziemca wykonujacego prace polegajaca na pehlieniu funkcji
w zarzadzie osoby prawnej wpisanej do rejestru przedsigbiorcow lub bedacej spotka
kapitalowa w organizacji albo prowadzeniu spraw spotki komandytowej lub
komandytowo-akcyjnej jako komplementariusz, albo w zwigzku zudzieleniem mu
prokury;

C —dotyczy cudzoziemca, ktory wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego i jest
delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej do oddziatu lub zaktadu podmiotu
zagranicznego albo podmiotu powigzanego, w rozumieniu ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1128, z pdzn. zm.?),
z pracodawcg zagranicznym;

D —dotyczy cudzoziemca, ktory wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego
nieposiadajacego oddziatu, zaktadu lub innej formy zorganizowanej dzialalno$ci na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 jest delegowany na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej w celu realizacji ustugi o charakterze tymczasowym 1 okazjonalnym (ustuga
eksportowa);

E — dotyczy cudzoziemca, ktory wykonuje pracg¢ u pracodawcy zagranicznego 1 jest
delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w innym celu niz wskazany w pkt 2—
4;

S — dotyczy cudzoziemca, ktéry wykonuje pracg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w zakresie dziatalno$ci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9
ustawy na podstawie umowy z podmiotem, ktorego siedziba lub miejsce zamieszkania
albo oddzial, zaklad lub inna forma zorganizowanej dziatalnosci znajduje si¢ na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (zezwolenie na prace sezonow3).

§ 3. 1. Wniosek o wydanie zezwolenia na prac¢ lub zezwolenia na pracg sezonowa wnosi

si¢ w formie pisemnej, w postaci papierowej lub elektroniczne;.

2)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1163, 1243, 1551,

1574, 1834, 1981, 2071, 2105, 2133, 2232, 2269, 2270, 2328, 2376, 2427, 2430 i 2490 oraz z 2022 r. poz. 1,
24, 64, 138, 501, 558, 583, 646, 655, 830 i 872.



2. Wnioski, o ktorych mowa w ust.1, w postaci elektronicznej oraz dokumenty wymagane
w postepowaniach dotyczacych tych wnioskow sktada si¢ za posrednictwem systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 8 ustawy, w sposéb potwierdzajacy
pochodzenie i integralno$¢ danych.

3. Wzor wniosku o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest okreslony w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia.

4. Wzér wniosku podmiotu dziatajacego jako agencja pracy tymczasowej o wydanie
zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w charakterze pracownika tymczasowego jest okreslony w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia.

5. Wzor wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest okreslony w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia.

6. Wzér zaswiadczenia o wpisie wniosku do ewidencji wnioskow w sprawie pracy

sezonowej jest okre§lony w zataczniku nr 4 do rozporzadzenia.

§ 4. 1. Jezeli cudzoziemiec wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej po wpisaniu
wniosku o wydanie zezwolenia na pracg sezonowa do ewidencji wnioskOw w sprawie pracy
sezonowej, podmiot powierzajagcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi przedktada staroscie,
ktory wpisal wniosek, os$wiadczenie podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej oraz
kopi¢ dokumentu podrézy zwazng wiza w celu wykonywania pracy sezonowej lub
potwierdzeniem wjazdu w ramach ruchu bezwizowego.

2. W o$wiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 1, podmiot powierzajacy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi zamieszcza informacj¢ o adresie zakwaterowania cudzoziemca w okresie jego
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Wzor o$wiadczenia podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej jest okreslony

w zataczniku nr 5 do rozporzadzenia.

§ 5. 1. Wz6r zezwolenia na pracg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
jest okreslony w zatagczniku nr 6 do rozporzadzenia.

2. Wzér zezwolenia na pracg sezonowa cudzoziemca w charakterze pracownika
tymczasowego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest okreslony w zataczniku nr 7 do

rozporzadzenia.



3. Wzor zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej jest okreslony w zaltgczniku nr 8 do rozporzadzenia.

§ 6. 1. Wniosek o wydanie przedluzenia zezwolenia na prace lub zezwolenia na prace
sezonowg wnosi si¢ w formie pisemnej, w postaci papierowej lub elektroniczne;.

2. Wnioski, o ktorych mowa w ust.1, w postaci elektronicznej oraz dokumenty wymagane
w postepowaniach dotyczacych tych wnioskow sktada si¢ za posrednictwem systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 8 ustawy, w sposéb potwierdzajacy
pochodzenie i integralno$¢ danych.

3. Wzér wniosku o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prac¢ cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest okreslony w zataczniku nr 9 do rozporzadzenia.

4. Wzér wniosku podmiotu dziatajacego jako agencja pracy tymczasowej o wydanie
przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej w charakterze pracownika tymczasowego jest okreslony w zataczniku nr 10 do
rozporzadzenia.

5. Wzor wniosku o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prac¢ sezonowg cudzoziemca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest okreslony w zalaczniku nr 11 do rozporzadzenia.

6. Wzér przedtuzenia zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej jest okreslony w zataczniku nr 12 do rozporzadzenia.

7. Wzor przedluzenia zezwolenia na pracg sezonowg cudzoziemca w charakterze
pracownika tymczasowego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest okreslony
w zataczniku nr 13 do rozporzadzenia.

8. Wzor przedluzenia zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej jest okreslony w zalaczniku nr 14 do rozporzadzenia.

§ 7. 1. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotagcza do wniosku
o wydanie zezwolenia na prace, zezwolenia na pracg sezonowa, przedtuzenia zezwolenia na
prace lub przedtuzenia zezwolenia na pracg sezonowa, o$wiadczenie ztozone pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej, czy zachodzg okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88j ust. 1 pkt 3—
7 ustawy, zgodne ze stanem faktycznym w dniu ztozenia wniosku 1 podpisane nie wczesniej
niz 30 dni przed tym dniem.

2. Wzér oswiadczenia podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
dotyczacego okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88j ust. 1 pkt 3—7 ustawy, stanowi zatacznik

nr 15 do rozporzadzenia.



§ 8. 1. Jezeli warunkiem wydania przez wojewode zezwolenia na prace jest uzyskanie

przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi informacji, o ktérej mowa w

art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy, wtasciwy starosta:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

przyjmuje od podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi oferte pracy;
niezwlocznie sprawdza, czy wsrod osob zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy
sg kandydaci speiniajacy wymagania okreslone w ofercie pracy, niezawyzone w stosunku
do pracy, ktéorg ma wykonywa¢ cudzoziemiec;

informuje podmiot sktadajacy oferte pracy o liczbie kandydatow spetniajacych
wymagania okre$lone w ofercie pracy, wtym o liczbie obywateli polskich
1 cudzoziemcoéw, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy;

w uzgodnieniu z podmiotem sktadajacym oferte pracy kieruje do niego kandydatow —
obywateli polskich i cudzoziemcow, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy,
zainteresowanych ofertg pracy i spelniajacych wymagania w niej okreslone;

dokonuje analizy wysoko$ci proponowanego wynagrodzenia w odniesieniu do wysokosci
wynagrodzenia w takim samym lub poréwnywalnym zawodzie lub rodzaju pracy;

w terminach okre§lonych w art. 88c ust. 2 ustawy wydaje podmiotowi powierzajagcemu
wykonywanie pracy cudzoziemcowi informacj¢ na temat mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
obejmujaca obywateli polskich i cudzoziemcow, o ktérych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1—
11 ustawy, zarejestrowanych jako bezrobotni lub poszukujacy pracy, uwzgledniajaca
liczbe kandydatow skierowanych do pracodawcy w zwiazku ze zgloszong oferta pracy,
jezeli byli do pracodawcy kierowani, ocen¢ adekwatno$ci wskazanych wymagan
w stosunku do stanowiska lub rodzaju oferowanej pracy oraz ocen¢ proponowanej
wysokosci wynagrodzenia w stosunku do poziomu wynagrodzen dla poréwnywalnych
zawodow lub rodzajow pracy na lokalnym rynku pracy;

w przypadku gdy wydal informacje o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi, kieruje kandydatow
spetniajagcych wymagania okreslone w ofercie pracy, niebedacych obywatelami polskimi
i cudzoziemcami, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy, do podmiotu
sktadajacego oferte pracy, w uzgodnieniu z tym podmiotem.

2. W ofercie, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, podmiot powierzajagcy wykonywanie pracy

cudzoziemcowi wskazuje na potrzebe uzyskania informacji, o ktorej mowa w art. 88c ust. 1

pkt 2 ustawy.



3. W toku postepowania, o ktorym mowa w ust. I, starosta nie bierze pod uwage
wskazanych w ofercie pracy wymagan, jezeli sg one zawyzone w stosunku do pracy, ktérg
cudzoziemiec ma wykonywac.

4.Jezeli zanalizy rejestrow bezrobotnych 1 poszukujacych pracy oraz ustalen
powiatowego urzedu pracy wynika mozliwos¢ pozyskania co najmniej jednego odpowiedniego
kandydata sposrod obywateli polskich i cudzoziemcow, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1—
11 ustawy, spetniajacego wymagania okreslone w ofercie pracy, a podmiot sktadajacy oferte,
bez uzasadnionych przyczyn, nie wyrazit zgody na skierowanie takiego kandydata lub nie
przyjat go do pracy, starosta w informacji na temat mozliwo$ci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi stwierdza
mozliwo$¢ zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi.

5. Starosta wydaje informacje, o ktorej mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy, w liczbie
egzemplarzy odpowiadajacej liczbie miejsc pracy, na ktére nie ma odpowiednich kandydatow,
nadaje kazdemu egzemplarzowi numer identyfikacyjny oraz umieszcza t¢ informacje
w systemie teleinformatycznym, o ktéorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 8 ustawy, w sposob
umozliwiajacy wojewodzie zapoznanie si¢ z tg informacja.

6. Wzor informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi obejmujgcej obywateli
polskich i1 cudzoziemcdéw okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy, zarejestrowanych jako
osoby bezrobotne lub poszukujace pracy, jest okres§lony w zalaczniku nr 19 do rozporzadzenia.

7. Przepisow ust. 1 1 3-5 nie stosuje si¢, jezeli powiatowy urzad pracy nie przyjat oferty

pracy na podstawie art. 36 ust. 5e 1 5f ustawy.

§ 9. 1. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, sktadajagc wniosek

o wydanie zezwolenia na prace, dotagcza do wniosku:

1) dokument z wlasciwego rejestru potwierdzajacy status prawny i forme¢ lub charakter
dziatalno$ci prowadzonej przez pracodawce zagranicznego — w przypadku wniosku
o zezwolenie typu C, D lub E;

2) dokumenty potwierdzajace, ze cudzoziemiec wykonuje prace¢ u pracodawcy
zagranicznego 1bedzie delegowany w celu wykonywania pracy na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej — w przypadku wniosku o zezwolenie typu C, D lub E;

3) umowe spoitki — w przypadku gdy podmiotem powierzajagcym wykonywanie pracy

cudzoziemcowi jest spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig w organizacji, albo akty



4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

notarialne o zawigzaniu spoiki — jezeli podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy
cudzoziemcowi jest spotka akcyjna w organizacji;

kopi¢ stron waznego dokumentu podrézy z danymi osobowymi cudzoziemca, ktdrego
dotyczy wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu
podrozy inie ma mozliwosci jego uzyskania — kopi¢ innego waznego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamosc¢;

dokumenty potwierdzajace zaistnienie okoliczno$ci, o ktéorych mowa w art. 88c ust. 8
ustawy;,

informacje, o ktérej mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy, wydang nie wczes$niej niz 180
dni przed dniem ztozenia wniosku, a w przypadkach uzasadnionych przez starost¢ — 90
dni przed dniem ztozenia wniosku — jezeli jest ona wymagana;

kopi¢ zeznania o wysokos$ci osiggnigtego dochodu lub poniesionej straty w roku
podatkowym poprzedzajacym ztozenie wniosku — w przypadku wniosku o zezwolenie
typu B;

dokumenty potwierdzajace stan zatrudnienia w roku poprzedzajacym ztozenie wniosku —
w przypadku wniosku o zezwolenie typu B;

dokumenty potwierdzajace okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88c ust. 4 pkt 2 ustawy —
w przypadku wniosku o zezwolenie typu B, jezeli przestanka wydania zezwolenia jest
wykazanie tych okolicznosci;

umowe, na podstawie ktorej ustuga na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest lub
bedzie §wiadczona — w przypadku wniosku o zezwolenie typu D;

dokument sporzadzony przez pracodawce uzytkownika, potwierdzajacy uzgodnienie
w zakresie skierowania cudzoziemca przez agencj¢ pracy tymczasowej — w przypadku
gdy podmiotem powierzajagcym prace jest ta agencja;

dokumenty potwierdzajace powigzania, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1 pkt 3 ustawy;
dokumenty potwierdzajace spelnienie przez cudzoziemca wymagan stawianych
kandydatom do pracy przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy, okreslonych
w informacji starosty o braku mozliwo$ci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy
—w przypadku wniosku o zezwolenie typu A — jezeli informacja starosty byta wymagana;
kopi¢ dowodu wpflaty, o ktoérej mowa w art. 90a wust. 1 ustawy, okreslajacego

cudzoziemca, ktérego dotyczy wniosek;



15) dokumenty potwierdzajace spelnienie wymagan kwalifikacyjnych iinnych warunkow

w przypadku zamiaru powierzenia cudzoziemcowi wykonywania pracy w zawodzie
regulowanym.

2. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, sktadajac wniosek

o wydanie zezwolenia na prace sezonowa, dotgcza do wniosku:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

kopie wszystkich wypelionych stron z waznego dokumentu podroézy cudzoziemca,
ktérego dotyczy wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego
dokumentu podrézy inie ma mozliwosci jego uzyskania — kopi¢ innego waznego
dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ cudzoziemca; natomiast jezeli cudzoziemiec nie
przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — kopi¢ stron dokumentu podrozy
z danymi osobowymi cudzoziemca;

kopi¢ waznego dokumentu uprawniajacego do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej — w przypadku gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

kopi¢ dowodu wptlaty, oktorej mowa w art. 90a ust. 1 ustawy, okreslajacego
cudzoziemca, ktorego dotyczy wniosek;

dokument sporzadzony przez pracodawce uzytkownika, potwierdzajacy uzgodnienie
w zakresie skierowania cudzoziemca przez agencj¢ pracy tymczasowej — w przypadku
gdy podmiotem powierzajagcym prace jest ta agencja;

informacjg, o ktorej mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy, wydang nie wczesniej niz 180
dni przed dniem zloZenia wniosku, a w przypadkach uzasadnionych przez staroste — 90
dni przed dniem zlozenia wniosku, jezeli jest ona wymagana;

dokumenty potwierdzajace spelnienie przez cudzoziemca wymagan stawianych
kandydatom do pracy przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy, okreslonych
w informacji starosty o braku mozliwos$ci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy
—w przypadku gdy informacja starosty byla wymagana;

dokumenty potwierdzajace powierzenie pracy cudzoziemcowi, ktorego dotyczy wniosek,
zgodnie z zezwoleniem na prace sezonowg przynajmniej jeden raz w ciggu 5 ostatnich lat
—w przypadku gdy wnioskodawca wystepuje o wpisanie wniosku do ewidencji wnioskow
w sprawie pracy sezonowej na okresy przypadajace wciggu 2 lub 3 kolejnych lat
kalendarzowych;

dokumenty potwierdzajace, ze podmiot powierzajacy wykonywanie pracy

cudzoziemcowi nie zalega z uiszczeniem zaliczek na podatek dochodowy i sktadek na
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ubezpieczenie spoteczne, jezeli byly wymagane w zwigzku z pracg wykonywang przez
danego cudzoziemca — w przypadku gdy wnioskodawca wystepuje o wpisanie wniosku
do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej na okresy przypadajace w ciagu 2 lub
3 kolejnych lat kalendarzowych;

dokumenty potwierdzajace zaistnienie okolicznosci, o ktorych mowa w art. 88c ust. 8
ustawy.

3.Jeden egzemplarz informacji, o ktérej mowa w art. 88c wust. 1 pkt2 ustawy,

o okreslonym numerze identyfikacyjnym, moze zosta¢ dotaczony tylko do jednego wniosku

o wydanie zezwolenia na prace;

4. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, sktadajac wniosek

o wydanie przedluzenia zezwolenia na prace, dotacza do wniosku:

1)
2)

3)

dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1;

umowe zawartg miedzy podmiotem powierzajacym wykonywanie pracy cudzoziemcowi
a cudzoziemcem, bedaca podstawa wykonywania pracy zgodnie z zezwoleniem na prace
— w przypadku wniosku o przedtuzenie zezwolenia typu A, jezeli wniosek sklada
podmiot, ktoéry powierzat wykonywanie pracy cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia;
dokumenty potwierdzajace optacenie skiadek na ubezpieczenie spoteczne, jezeli byly
wymagane w zwigzku z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca — w przypadku
wniosku o przedtuzenie zezwolenia typu A.

5. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, skladajac wniosek

o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa, dolacza do wniosku dokumenty,

o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-619.

6. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, do sktadanego w postaci

papierowe] wniosku o wydanie:

1)

2)

3)

4)

zezwolenia na prace moze dolaczy¢ kopie dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1—
3,5,6,8-13115,

zezwolenia na prace sezonowg moze dolaczy¢ kopie dokumentow, o ktérych mowa w
ust. 2 pkt 4-9;

przedhuzenia zezwolenia na pracg moze dotaczy¢ kopie dokumentdéw, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 1-3,5,6,8-131 15 orazust. 4 pkt 213

przedluzenia zezwolenia na prace sezonowa moze dotaczy¢ kopie dokumentow, o ktérych

mowa w ust. 2 pkt 4-619.
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7. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi do sktadanego w postaci

elektronicznej wniosku o wydanie:

1) zezwolenia na pracg moze dotaczy¢ elektroniczne kopie (skany) dokumentéw, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1-3, 5,6, 813115,

2) zezwolenia na prac¢ sezonowa moze dotaczy¢ elektroniczne kopie (skany) dokumentow,
o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4-9

3) przedluzenia zezwolenia na pracg moze dolaczyé -elektroniczne kopie (skany)
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3, 5, 6, 8131 15 oraz ust. 4 pkt 21 3

4) przedluzenia zezwolenia na pracg¢ sezonowa moze dolaczy¢ elektroniczne kopie (skany)
dokumentow, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-619.
8. Organ rozpatrujacy sprawe¢ moze zazadaé przedstawienia oryginatow dokumentow,

ktérych kopie zostaty dotaczone do wniosku.

§ 10. 1. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi potwierdza w formie
oswiadczenia spetnienie wymagan, o ktérych mowa w art. 88c ust. 1 pkt 1 lub ust. 6, art. 880
ust. 1 pkt 1 oraz w art. 88j ust. 1 pkt 9 lit. b ustawy.

2. W uzasadnionych przypadkach podmiot powierzajacy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi potwierdza w formie o§wiadczenia spetlnienie przez cudzoziemca wymagan
kwalifikacyjnych 1 innych warunkéw w przypadku zamiaru powierzenia wykonywania pracy
w zawodzie regulowanym, jezeli w toku postepowania administracyjnego nie ma mozliwosci
uzyskania dokumentow, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 15.

3. W uzasadnionych przypadkach organ rozpatrujacy wniosek o wydanie zezwolenia na
prace lub zezwolenia na pracg sezonowa albo przedluzenia tych zezwolen moze zadac
przedstawienia przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi dokumentéw
potwierdzajacych spetnienie wymagan, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w art. 88h ustawy, lub

dokumentéw dotyczacych okolicznosci, o ktorych mowa w art. 88j ust. 2b ustawy.

§ 11. 1. Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wnosi si¢
w formie pisemnej, w postaci elektronicznej lub papierowe;.

2. Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz dokumenty,
o ktoérych mowa w ust. 6, sklada si¢ posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktéorym
mowa w art. 4 ust. 1 pkt8 ustawy, w sposob potwierdzajacy pochodzenie i integralno$é

danych.
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3. Wzor oswiadczenia podmiotu dzialajacego jako agencja pracy tymczasowej
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego
jest okreslony w zataczniku nr 16 do rozporzadzenia.

4. Wzdér oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi jest okreslony
w zalaczniku nr 17 do rozporzadzenia.

5. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotgcza do o§wiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi:

1) kopi¢ stron waznego dokumentu podrézy cudzoziemca, ktérego dotyczy wniosek,
zawierajacych dane osobowe, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego
dokumentu podrézy inie ma mozliwosci jego uzyskania — kopi¢ innego waznego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosc;

2) kopi¢ dowodu wplaty, oktorej mowa w art. 90a ust. la ustawy, okreslajacego
cudzoziemca, ktorego dotyczy wniosek.

6. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi dolgcza do o$wiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi aktualne o$wiadczenie zlozone pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej, czy zachodza okolicznosci, o ktorych mowa w art. 88z
ust. 5 pkt 1-6 ustawy, zgodne ze stanem faktycznym w dniu zlozenia o$wiadczenia
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi i podpisane nie wczesniej niz 30 dni przed
tym dniem.

7. Wzor o$wiadczenia podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
dotyczacego okolicznosci, o ktorych mowa w art. 88z ust. 5 pkt 1-6 ustawy, stanowi zatacznik
nr 18 do rozporzadzenia.

8. W uzasadnionych przypadkach organ rozpatrujacy sprawe oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi moze zgda¢ przedstawienia przez podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi dokumentéw dotyczacych okolicznosci, o ktorych mowa

w art. 88z ust. 6 ustawy.

§ 12. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym, z wyjatkiem dokumentéw podrézy,
stuzace za dowod w postgpowaniu o wydanie zezwolenia na pracg, zezwolenia na prace
sezonowg lub wsprawie wpisu o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen albo w postgpowaniu o przedtuzenie zezwolenia na
prace lub przedluzenie zezwolenia na prace sezonows, sklada si¢ wraz z ich thumaczeniem na
jezyk polski, dokonanym przez tlumacza przysieglego wpisanego na liste tlumaczy

przysiggtych prowadzong przez Ministra Sprawiedliwosci.
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§ 13. Do postgpowan w sprawach zezwolen na prac¢ lub o$wiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi wszczetych i niezakonczonych do dnia wejscia w zycie

niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia®

MINISTER
RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ

MARLENA MALAG

% Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca oraz wpisu o$wiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji o§wiadczen (Dz. U. poz. 2345), ktore na
podstawie art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 91) traci moc z dniem wejécia W zycie niniejszego rozporzadzenia.



