WZOR

Zakacznik do rozporzadzenia
Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j
zdnia ......... 2022 r. (Dz. U. poz. ..... )

WLASCIWY ZE WZGLEDU NA SIEDZIBE PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNEGO

WOJEWODA

ROCZNE SPRAWOZDANIE PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNEGO

- Sprawozdanie nalezy wypetni¢ w jezyku polskim.

- Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola.
- W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwo$¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach.
- We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-).

DANE DOTYCZACE PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNEGO

1 Nazwa

2 Forma prawna
Wojewddztwo
Miejscowosé
Ulica

3 Adres siedziby
Numer domu
Numer lokalu
Kod pocztowy
Numer telefonu

4 Dane kontaktowe Numer faksu

Adres e-mail




Strona www

3 NIP

4 REGON

5 Numer KRS

6 Numer innej ewidencji lub innego

rejestru’

SZCZEGOLOWE INFORMACIE

Informacje o podjetych dziataniach dotyczacych reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zatrudnionych w przedsiebiorstwie spotecznym wraz z
osiggnietymi efektami

Reintegracja zawodowa

Nazwa dziatania

Liczba oséb objetych
dziataniem

Warsztaty umozliwiajgce zdobycie nowych kwalifikacji, kompetencji lub wiedzy
(rodzaj)

Szkolenia umozliwiajace zdobycie nowych kwalifikacji, kompetencji lub wiedzy
(rodzaj)

Poradnictwo zawodowe

Inne dziatania w zakresie reintegracji zawodowe;j (jakie?)

Reintegracja spoteczna

Wsparcie psychologiczne

Wsparcie terapeutyczne

Inne wsparcie specjalistyczne (jakie)

Zajecia edukacyjne/kursy (tematyka)

Inne dziatania w zakresie reintegracji spotecznej (jakie?)

1 Jesli podmiot nie posiada numeru w KRS, prosze podaé numer wtasciwej ewidencji lub wtasciwego rejestru wraz z podaniem ich nazwy.




Liczba pracownikéw, dla ktérych w roku sprawozdawczym, przedsiebiorstwo spoteczne realizowato indywidualny

zawodowe;j i spoteczne;j

wykluczeniem spotecznym

9 plan reintegracyjny
Osiagniete efekty Liczba oséb
Uzyskanie nowych kwalifikacji, kompetencji lub wiedzy (rodzaj)
Wzrost kompetencji spotecznych (w jakim obszarze)
10 Efekty dziatar reintegracji Zwiekszenie stopnia samodzielnosci zatrudnionych osdb zagrozonych

Wzrost zatrudnienia w przedsiebiorstwie spotecznym osdéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Inne efekty (jakie?)

Informacje o zatrudnieniu w przedsiebiorstwie spotecznym — stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego

kobiety
11 | Liczba oséb zatrudnionych
mezczyzni
12 Liczba os6b nowozatrudnionych w | kobiety
roku sprawozdawczym mezczyzni
Liczba os6b nowozatrudnionychw | opiety
roku sprawozdawczym nalezacych
do grupy zagrozonych mezczyzni
wykluczeniem spotecznym
13 kobiety
bezrobotniZ, w tym:
mezczyzni
w tym:
kobiety
bezrobotni dfugotrwale
mezczyzni

2Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 i 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.




kobiety
osoby poszukujace pracy? bez zatrudnienia, w tym:
mezczyini
kobiety
do 30. roku zycia
mezczyini
kobiety
po ukonczeniu 50. roku zycia
mezczyini
kobiety
niewykonujace innej pracy zarobkowej*
mezczyzni
kobiety
osoby niepetnosprawne
mezczyzni
kobiety
absolwenci centréw integracji spotecznej
mezczyZni
kobiety
absolwenci kluboéw integracji spoteczne;j
mezczyini
osoby, ktérych dochéd nie przekracza kryterium kobiety
dochodowego® mezczyini
kobiety
osoby uprawnione do specjalnego zasitku opiekuriczego®
mezczyzni
kobiety

3 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

#Inna praca zarobkowa zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
5Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotfeczne;j.

6 Zgodnie z art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.



osoby usamodzielniane’ mezczyini

kobiety
osoby z zaburzeniami psychicznymi?®

mezczyini

kobiety
osoby pozbawione wolnosci

mezczyini

kobiety
osoby opuszczajgce zaktady karne

mezczyini

kobiety
petnoletnie osoby opuszczajgce zaktady poprawcze

mezczyzni

kobiety
osoby starsze®

mezczyZni

osoby wykonujace prace na podstawie umowy o prace lub kobiety
spétdzielczej umowy o prace w wymiarze 1/2 petnego
wymiaru czasu pracy mezczyini
osoby wykonujace prace na podstawie umowy o prace lub kobiety

spétdzielczej umowy o prace w wymiarze wyzszym niz 1/2

petnego wymiaru czasu pracy mezczyzni

osoby wykonujace prace na podstawie umowy kobiety

cywilnoprawne;j mezczyini
kobiety

osoby prowadzgce jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza
mezczyZni

7Zgodnie z w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej.

8 Zgodnie z art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

9Zgodnie z art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych.



Korzystanie z instrumentéw wsparcia

14 | Z ktérych uprawnien przedsiebiorstwo spoteczne korzystato w roku sprawozdawczym?
15 | Fundusz Pracy
TAK / NIE
16 Finansowanie czesci kosztdw wynagrodzenia odpowiadajgce]j | Jezeli TAK prosze podac liczbe oséb ogdtem oraz w podziale na okres finansowania:
sktadkom na ubezpieczenia spoteczne®® 1) w petnej wysokosci przez okres pierwszych 24 miesiecy zatrudnienia
2) w pofowie wysokosci przez okres kolejnych 12 miesiecy zatrudnienia
17 | Jednorazowe s$rodki na utworzenie stanowiska pracy™! TAK/ NIE
pracy Jezeli TAK prosze podac liczbe osob
18 Srodki na finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub kosztéw | TAK / NIE
ptacy?? Jezeli TAK prosze podac liczbe 0séb
19 | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
. . . TAK / NIE
£ 13
20 | Jednorazowe srodki na utworzenie stanowiska pracy Jezeli TAK prosze poda¢ liczbe 0s6b
51 Srodki na finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub kosztéw | TAK / NIE
ptacy Jezeli TAK prosze podac liczbe 0séb
22 | Dofinansowanie oprocentowania zaciggnietych kredytow?® TAK / NIE
Obnizenie wptat na PFRON w przypadku zakupu produkgji
lub ustug wytworzonych lub swiadczonych przez TAK/ NIE
23 . & . Y y . 'y P N Jezeli TAK prosze podac liczbe podmiotdw, ktdre skorzystaty z mozliwosci obnizenia
przedsiebiorstwo spoteczne zatrudniajace co najmniej 10
S 1g wpfat na PFRON
pracownikéw
25 | Inne zrédta, w tym Europejski Fundusz Spoteczny Nalezy wskazac Zrédto

10 7godnie z art.
11 7godnie z art.
12 7g0dnie z art.
13 7godnie z art.
14 Zgodnie z art.

15 Zgodnie z art. 24 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
16 7Zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.

21 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.

22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
22 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.
21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
22 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.




TAK / NIE

, . . . 17
26 | Jednorazowe $rodki na utworzenie stanowiska pracy Jezeli TAK prosze podac liczbe os6b
57 Srodki na finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub kosztéw | TAK / NIE
ptacy'® Jezeli TAK prosze podac liczbe 0séb
.. . TAK / NIE
28 | Zamowienia publiczne Jezeli TAK prosze podac liczbe udzielonych zamowien
TAK / NIE
L . 19
29 | Zamowienia zastrzezone Jezeli TAK prosze podac liczbe udzielonych zamowien
30 Zaswiadczenie, o ktorym mowa w art. 27 ustawy o ekonomii | TAK / NIE

spotecznej

17 Zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spofeczne;j.
18 Zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spofeczne;j.
19 Zgodnie z art. 26 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.




