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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Dotychczasowe kwoty dofinansowania kosztow rocznego pobytu uczestnika w warsztacie terapii zajeciowej, zwanego dalej
»WTZ” oraz kwoty dofinansowania kosztéw rocznego pobytu osoby niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego Iub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zatrudnionej w zaktadzie aktywnosci zawodowej, zwanego dalej ,,ZAZ” nie
pokrywajg wszystkich ponoszonych przez WTZ i ZAZ kosztéw dziatalnosci. Konieczne jest zapewnienie prawidlowego
funkcjonowania tych podmiotéw oraz mozliwo$ci dalszego rozwoju ich dziatalnosci poprzez podjecie dziatan
zmierzajacych do usprawnienia ich finansowania w wyniku zwigkszenia kwoty $rodkéw na dofinansowanie rocznego
pobytu jednego uczestnika w WTZ i pracownika w ZAZ.

W przypadku WTZ, zgodnie z § 19 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca
2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2284) do kosztow dziatalnosci warsztatu, ktore
moga by¢ dofinansowywane ze $rodkow PFRON zalicza si¢ m.in. koszty: wynagrodzenia pracownikow warsztatu,
naleznych od pracodawcy sktadek na ubezpieczenie spoleczne pracownikow, a takze sktadek na Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczef Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy oraz odpiséw na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych — w przypadku ich ponoszenia, koszty wptat podstawowych oraz wptat dodatkowych do pracowniczych planéw
kapitatowych w rozumieniu ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, finansowanych przez warsztat, niezbg¢dnych
materialow, energii, ustug materialnych i ustug niematerialnych zwiazanych z funkcjonowaniem warsztatu, koszty dowozu
uczestnikow lub eksploatacji samochodu, zwigzanej z realizacja programu rehabilitacyjnego i niezbedng obstuga
dziatalno$ci warsztatu, a takze koszty materialow do terapii zajeciowej w pracowniach, w tym w pracowni gospodarstwa
domowego.

Majac na uwadze ww. rodzaje kosztow, ktore moga by¢ pokrywane ze srodkéw PFRON nalezy wskaza¢ przede wszystkim
na coroczny wzrost minimalnego wynagrodzenia. Powoduje to bowiem konieczno$¢ podwyzszania wynagrodzenia
pracownikom zatrudnionym w WTZ. Wynagrodzenia osobowe pracownikow WTZ stanowi ok. 60% kosztow dziatalno$ci
WTZ ogoétem (np. w 2016 r. — 62,5%, w 2019 r. — 63,6%, w 2021 r. — 64,1%). W 2016 r. na wynagrodzenia osobowe
pracownikéw wydatkowano kwote 294 595 098 zt, w 2019 r. — 360 100 126 zt, a w 2021 r. — 447 515 779 zt. Analizujac
dane dotyczace wybranych kosztow dzialalnosci WTZ w 2021 r. nalezy zauwazy¢, ze $rednie roczne wynagrodzenie na
pracownika wyniosto 43 805 zt ($rednie roczne wynagrodzenie na etat — 51 407 zt). Nalezy rowniez podkresli¢, ze
warsztaty doswiadczaja probleméw wynikajacych z rotacji pracownikdw, zwigzanych ze zbyt niskimi wynagrodzeniami.
Dodatkowo nalezy rowniez mie¢ na uwadze wzrost cen m.in. energii, paliw, towarow i ustug.

Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na pokrycie ww. kosztow jest niezbgdne do prowadzenia rehabilitacji na
odpowiednio wysokim poziomie oraz dalszy rozwdj warsztatow.

W przypadku ZAZ, zgodnie z § 8 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w
sprawie zaktadow aktywnosci zawodowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1934), w ramach kosztow dziatania ZAZ ze $rodkow
PFRON moga by¢ finansowane m.in. wynagrodzenia osob niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego Ilub
umiarkowanego stopnia niepelnosprawno$ci, wynagrodzenia personelu zaktadu, dodatkowe wynagrodzenia roczne,
odprawy emerytalne i posmiertne oraz nagrody jubileuszowe, nalezne od pracodawcy sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
materialy, energia, ustugi materialne i ustugi niematerialne oraz transport i dowodz niepelnosprawnych pracownikow zaktadu
i szkolenia 0séb niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci zwigzane z
przygotowaniem ich do pracy na otwartym rynku pracy lub koszty zwigzane z prowadzong dziatalno$cig wytworcza lub
ustugowa zaktadu.

Jak wynika z relacji zaktadow aktywnosci zawodowej koszty zwigzane z zatrudnieniem pracownikow stanowig nawet 90%
wszystkich kosztow dziatalnosci ZAZ, ktére moga by¢ pokrywane ze $rodkéw publicznych (dotacji z PFRON lub z



https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrvgayteobzge2q

Samorzadu Wojewodztwa).

Coroczny wzrost wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg systematycznie zwigksza koszty dziatalnosci zaktadow,
powoduje to bowiem automatycznie wzrost wynagrodzen pracownikow ZAZ.

Strategicznym problemem ZAZ jest tez brak wystarczajacych srodkéw na wynagrodzenia dla instruktoréw zatrudnionych w
tych zaktadach. Osoby, ktéore wykonuja tak bardzo obcigzajacg prace, jako wykwalifikowani specjalisci, posiadajacy
ogromne doswiadczenie w pracy z osobami niepelnosprawnymi rezygnujg z pracy, gdyz znajdujg zatrudnienie lepiej ptatne,
a przy tym mniej obcigzajace.

Ponadto wzrost cen m.in. energii, paliw, towaréw i ushug takze generuje coraz wyzsze koszty dziatalno$ci. Zabezpieczenie
srodkéw finansowych na pokrycie ww. kosztow jest niezb¢dne do prowadzenia dziatalno$ci ZAZ w przewidywalny i
stabilny sposob, w  otoczeniu umozliwiajacym zapewnienie wlasciwych warunkow pracy i rehabilitacji o0sob
niepetnosprawnych.

Podsumowujac, gtownymi czynnikami wptywajacymi na wzrost kosztow ZAZ 1 WTZ jest podniesienie ptacy minimalnej,
powodujacej wzrost kosztow wynagrodzenia pracownikow ZAZ i WTZ, a takze wzrost cen m. in. zakupu towaroéw i ustug
oraz koszty energii.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Celem nowelizacji rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania §rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych samorzadom wojewodzkim i powiatowym (Dz. U. z
2019 r. poz. 1605, z pozn. zm.) jest zwickszenie wysokosci dofinansowania kosztow rocznego pobytu jednego uczestnika w
WTZ oraz dofinansowania kosztow rocznego pobytu osoby niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepelnosprawnosci zatrudnionej w ZAZ.

Uzasadnieniem wzrostu kwoty dofinansowania jest prognoza ksztaltowania si¢ w najblizszych latach kluczowych
wspotczynnikéw decydujacych o kosztach ZAZ i WTZ, w tym placy przeci¢tnej i ptacy minimalnej. Ponadto na
funkcjonowanie ZAZ i WTZ ma wpltyw szereg czynnikow, nie tylko wzrost wysoko$ci wynagrodzenia za pracg, ale takze
m.in. wzrost cen zakupu towarow 1 ustug, koszty energii, itp. Dokonywana okresowo zmiana wysokosci dofinansowania do
kosztow pobytu uczestnika w warsztacie terapii zajgciowej oraz niepelnosprawnego pracownika w ZAZ, jest reakcja na
dynamiczne ksztaltowanie si¢ tych czynnikow. Zaproponowana kwota zwigkszenia wysokos$ci dofinansowania na
uczestnika WTZ i pracownika ZAZ uwzglednia takze sytuacj¢ finansowa PFRON, bez zagrozenia realizacji innych jego
zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetlnosprawnych oraz
programéw Zarzadu PFRON.

Projekt rozporzadzenia podnosi wysoko$¢ dofinansowania w WTZ w 2022 r. z kwoty 24 096 zt do kwoty 25 896 zt, do
kwoty w wysokosci 27 696 zt w 2023 1., 29 496 zt w 2024 r. oraz 31 296 zt w 2025 r. i w latach nastgpnych. Projekt
rozporzadzenia podwyzsza dotychczasowg kwotg o 1 800 zt w 2022 r, o 1 800 zt w 2023 r. 0 kwote 1800 zt w 2024 r. oraz o
kwot¢ 1800 zt w 2025 1.

Projekt rozporzadzenia podnosi rowniez kwote dofinansowania w ZAZ w roku 2022 z kwoty 27 500 zt do kwoty 28 500 zt,
do kwoty 31 000 zt w 2023 i w latach nastepnych. Projekt rozporzadzenia podwyzsza dotychczasowg kwote o 1 000 zt w
20221102500zt w2023 1.

Zréznicowanie wysoko$ci przyrostow dofinansowania $rodkow wg algorytmu na jedng osobg zatrudniong w ZAZ
w stosunku do jednego uczestnika w WTZ, wynika z faktu, ze ZAZ korzystaja rowniez z dofinansowania udzielonego przez
PFRON do wynagrodzen osob niepetnosprawnych zgodnie z art. 26a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz.U. z 2021 r., poz. 573, z p6ézn. zm.) oraz
z mozliwosci korzystania ze srodkow wypracowanych z dziatalnosci wytworczej lub ustugowej tj. ze sprzedazy wyrobow
lub ustug.

Skutkiem wprowadzenia proponowanych zmian bedzie poprawa funkcjonowania warsztatow terapii zajgciowej oraz
zaktadow aktywnosci zawodowe;.

Nie jest mozliwe rozwigzanie problemu poprzez dziatanie pozalegislacyjne.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak danych.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢é Zrodto danych Oddziatywanie
Panstwowy Fundusz 1 wlasne Panistwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych Niepelosprawnych

przekazuje zgodnie z
algorytmem samorzadom
wojewodzkim i powiatowym
kwote srodkow finansowych z
przeznaczeniem na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji




zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych i pokrycie
kosztow obstugi realizowanych
zadan.

Samorzady
wojewddztw

16

Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r.
0 wprowadzeniu zasadniczego
trojstopniowego podziatu
terytorialnego panstwa (Dz. U.
poz. 603, z p6zn. zm.).

Prezes Zarzadu Funduszu
przekazuje srodki Funduszu
samorzgdom wojewodzkim na
realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i
spotecznej 0sob
niepelnosprawnych, na
wyodregbniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmem.

Srodki Funduszu sa
przekazywane wojewddztwom
wedlug algorytmu na
podstawie rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania §rodkow
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b
Niepetosprawnych
samorzagdom wojewodzkim

i powiatowym.

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na
dofinansowanie zobowigzan
dotyczacych kosztow
dziatania zaktadow
aktywnosci zawodowej w
danym wojewodztwie
okreslana jest na podstawie
iloczynu liczby zatrudnionych
0s0b niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego lub
umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci

i kwoty srodkoéw na
dofinansowanie kosztow
rocznego pobytu jednego
zatrudnionego pracownika
niepetnosprawnego w
zakladzie.

Samorzady powiatowe

380

Obwieszczenie Prezesa Rady
Ministréw z dnia 29 czerwca
2010 r. w sprawie wykazu gmin
1 powiatow wchodzacych w
sktad wojewodztw

(M.P. poz. 654).

Prezes Zarzadu Funduszu
przekazuje srodki Funduszu
samorzagdom powiatowym na
realizacj¢ zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i
spotecznej 0sob
niepetnosprawnych, na
wyodrgbniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmem.

Srodki Funduszu sa
przekazywane powiatom
wedhug algorytmu na
podstawie rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 13 maja




2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania srodkow
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych
samorzgdom wojewddzkim

i powiatowym.

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na
dofinansowanie zobowigzan
dotyczacych kosztow
dziatania warsztatow terapii
zajeciowej w danym powiecie
okreslana jest na podstawie
iloczynu liczby uczestnikow
warsztatow

i kwoty srodkow na
dofinansowanie kosztéw
rocznego pobytu jednego
uczestnika w warsztacie.

Zaktady aktywnosci 134 Zbiorcze sprawozdanie Umozliwienie prawidtowego
zawodowej rzeczowo-finansowe funkcjonowania oraz rozwoju
samorzadow wojewodzkich o dziatalno$ci poprzez
zadaniach zrealizowanych ze zwigkszenie kwoty
srodkéw PFRON w Il kwartale | dofinansowania.
2021r.
Pracownicy 6 244 Zbiorcze sprawozdanie Pozytywny wptyw na jako$¢
niepetnosprawni rzeczowo-finansowe prowadzonej rehabilitacji
zaliczeni do znacznego samorzadow wojewodzkich o zawodowej i1 spotecznej oraz
lub umiarkowanego zadaniach zrealizowanych ze zwigkszenie motywacji do
stopnia srodkow PFRON w II kwartale | pracy (m. in. poprzez lepsze
niepelnosprawnosci, w 2021r. funkcjonowanie zaktadu).
zaktadach aktywnoSci
zawodowej
Pozostali pracownicy | 1959 Zbiorcze sprawozdanie Utrzymanie kadry
zaktadow aktywnosci rzeczowo-finansowe pracowniczej na odpowiednim
zawodowej samorzadow wojewddzkich o poziomie.
zadaniach zrealizowanych ze
srodkéw PFRON w II kwartale
2021r.
Warsztaty terapii Zbiorcze sprawozdanie Umozliwienie prawidtowego
zajeciowe]j 730 rzeczowo-finansowe funkcjonowania oraz rozwoju
samorzadow powiatowych dziatalno$ci poprzez
0 zadaniach zrealizowanych ze | zwigkszenie wptywow.
srodkéw PFRON w okresie
pierwszego kwartatu 2022 r.
Uczestnicy warsztatow | 28 580 Zbiorcze sprawozdanie Pozytywny wplyw na jakos$¢
terapii zajeciowej rzeczowo-finansowe prowadzonej terapii i tym
samorzadow powiatowych samym zwigkszenie szans na
0 zadaniach zrealizowanych podjecie aktywnosci
ze srodkow PFRON w okresie zawodowej.
pierwszego kwartatu 2022 r.
Pracownicy 10 216 Informacje dotyczace Utrzymanie kadry
warsztatow terapii Warsztatow Terapii Zajeciowej | pracowniczej na odpowiednim
zajeciowe]j wedlug stanu na 31.12.2021 r. poziomie.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji




Projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny i PolityKi
Spolecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 1. poz. 248) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z § 52
uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz.
348).
Projekt zostanie przedstawiony do zaopiniowania, w trybie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) i ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow
(Dz. U. z 2022 1. poz. 97) nastgpujacym partnerom spolecznym:

1) Ogodlnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych;

2) NSZZ ,Solidarno$¢”;

3) Forum Zwiagzkow Zawodowych;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Konfederacji ,,Lewiatan”;

6) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;

7) Zwiazkowi Pracodawcow — Business Centre Club;

8) Zwigzkowi Przedsiebiorcow i Pracodawcow;

9) Federacji Przedsi¢biorcéw Polskich.
Na podstawie § 36 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw
projekt zostanie przekazany do konsultacji publicznych z nastepujacymi podmiotami:

1) Polskim Forum Os6b Niepelosprawnych;

2) Koalicja na Rzecz Osob z Niepetnosprawnoscia.
Na konsultacje publiczne zostal wyznaczony 10 dniowy termin.

Projekt zostanie rowniez przekazany do Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Rady Dialogu
Spotecznego, a takze do Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

6. Wplyw na sektor finanso6w publicznych

(ceny biezace) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [min zt]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | zgeznie (0-10)
Dochody ogélem 15 31 4,5 59 6 6,1 6,2 6,2 6,4 6,5 6,6 59
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ST Samorzad 0,2 0,5 0,6 0,6 0,6 0,7 0,7 0,7 0,8 0,8 0,9 71
wojewddztwa
Samorzad 1,3 2,6 3,9 53 54 54 55 55 5,6 57 57 51,9
powiatu
PERON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wydatki ogélem 655 | 1446 | 207,6 | 272 | 276,6 | 281 | 285,5 | 289,8 | 294,5 | 298,9 | 303,3 | 2 719,3
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST | Samorzad 0,7 2,5 2,7 2,8 3 3,2 3,3 3,5 3,7 3,8 4 33,2
wojewoddztwa
Samorzad 57 11,6 176 | 23,7 |24 243 | 246 |248 |251 |253 |256 |2323
powiatu
pozostate jednostki 59,1 | 130,5 | 187,3 | 245,5 | 249,6 | 253,5 | 257,6 | 261,5 | 265,7 | 269,8 | 273,7 | 2 453,8
(PFRON)
Saldo ogélem -64 |- i i - i - i i i i - 26603
1415 | 203,1 | 266,1 | 270,6 | 274,9 | 279,3 | 283,6 | 288,1 | 2924 | 296,7
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Samorzad -0,5 -2 -2,1 -2,2 -2,4 -2,5 -2,6 -2,8 -2,9 -3 -3,1 | -26,1
JST o
wojewddztwa
Samorzad 44 | -9 -13,7 | -18,4 | -18,6 | -18,9 | -19,1 | -19,3 | -19,5 | -19,6 | -19,9 | - 180,4
powiatu
pozostate jednostki - - - - - - - - - - -24538
(PFRON) -59,1 | 130,5 | 187,3 | 245,5 | 249,6 | 253,5 | 257,6 | 261,5 | 265,7 | 269,8 | 273,7
Zrodta

finansowania Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, samorzady wojewodzkie i powiatowe.

Dodatkowe
informacje, wtym | Wydanie rozporzadzenia bedzie mialo wpltyw na budzety jednostek samorzadu terytorialnego przez




wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

zwigkszenie wydatkow wiasnych §rodkéw finansowych.

Projektowane rozwigzania beda finansowane w ramach wydatkéw Funduszu zaplanowanych w planie
finansowym Funduszu na dany rok, tak aby w ramach puli $srodkéw wyodrebnionej tacznie na zadania
realizowane przez samorzady wojewodzkie i powiatowe (przelewy redystrybucyjne) kwota $srodkow
Funduszu na pozostate zadania realizowane przez samorzady, nie tylko nie ulegla zmniejszeniu, ale w
miar¢ mozliwosci finansowych Funduszu ulegata takze stopniowemu zwigkszeniu. Zaktada sie, ze taki
wzrost wydatkéw na przelewy redystrybucyjne w perspektywie wieloletniej nie wptynie negatywnie
na plynno$¢ finansowag PFRON. W ramach przelewow redystrybucyjnych zabezpieczane sa rowniez
srodki PFRON na pokrycie kosztow obstugi zadan realizowanych przez samorzady. Realizacja
projektowanych rozwigzan nastapi w ramach planu finansowego PFRON na 2023 r. i lata nastepne bez
konieczno$ci ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na ten cel.

Projektowane rozwigzania, w 2022 r., zostang sfinansowane w ramach wydatkow ogotem okreslonych

w planie finansowym PFRON na 2022 r. poprzez odpowiednig alokacj¢ srodkow i nie beda stanowic¢
podstawy do ubiegania si¢ 0 dodatkowe $rodki na ten cel.

Dochody samorzadu terytorialnego wykazane sg jako réznica w kwocie przekazywanych srodkéw
PFRON uwzglednionych na pokrycie kosztow realizowanego zadania przez samorzad wojewodzki
(2,5 % s$rodkow) po podwyzce dofinansowania.

Zwigkszenie wydatkow jednostek samorzadu terytorialnego nastepuje w ramach posiadanych srodkow
1 sposobow ich gospodarowania.

Nalezy zaznaczy¢ ze  Panstwowy Fundusz  Rehabilitacji Oséb  Niepelnosprawnych
dofinansowuje realizacj¢ zadan samorzadow powiatu 1 Wwojewodztwa na rzecz 0séb
niepelnosprawnych, w tym koszty dzialania WTZ i ZAZ w przewazajacej cze$ci. Niemniej jednak sg
to zadania wlasne samorzadow. Srodki PFRON sa forma cze§ciowego wsparcia, nie pokrywaja catosci
kosztow realizacji zadan wilasnych samorzadu terytorialnego, ktory wystapi zgodnie z ustawa o
rehabilitacji, powinien opracowywa¢ programy oraz strategie skierowane dla 0s6b niepelnosprawnych,
uwzgledniajac lokalng specyfike i potrzeby wlasnych mieszkancow.

Koszty dotyczace dzialalno$ci zakladow aktywnosci zawodowej:

Zgodnie z art. 68c ust. 2 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych maksymalne dofinansowanie ze $rodkéw
Funduszu kosztéw dziatania ZAZ wynosi 90% tych kosztow. Natomiast, stosownie do art. 29 ust. 3
pkt 2 wyzej wymienionej ustawy, koszty dzialania ZAZ sa wspotfinansowane ze srodkow samorzadu
wojewoddztwa w wysokos$ci co najmniej 10% tych kosztow.

Przy wyliczaniu skutkow finansowych uwzgledniono kwote dofinansowania kosztow rocznego pobytu
jednego zatrudnionego pracownika niepelnosprawnego w ZAZ w latach 2022-2032 oraz wzrost
zatrudnienia pracownikow ZAZ ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci o 425
osoby rocznie. Zakladany wzrost liczby uczestnikow oszacowany zostal na podstawie Sredniego
przyrostu liczby uczestnikoéw ZAZ w latach poprzednich.

Tabela przedstawiajaca symulacje kosztow dzialalno$ci zakladéw aktywnosci zawodowej w
latach 2022 — 2032 biorac pod uwage obecny stan prawny (bez wzrostu kwoty dofinansowania
kosztow rocznego pobytu pracownika niepelnosprawnego w zakladzie aktywnosci zawodowej).

Kwota §rodkow
Kwota Funduszu
zt przekazywanych Laczna kwota
Liczba na dziatalno$é srodkow
Kwota . zaktadow przekazywana z Kwota $rodkow
Kwota niepetnospraw- L
przekazywa aktywnosci samorzadu Funduszu
przekazy -nych . N .
naze o zawodowej wojewodzkiego uwzglednionych
Lat wana z¢ srodkow pracownikow (iloczyn liczby (iloczyn liczby na pokrycie
srodkow zaktadow . S ;
samorzadu L niepetno- pracownikow i kosztow
Funduszu s aktywnosci .
wojewodzki . -sprawnych kwoty realizowanego
(max. zawodowej . . .
ego . pracownikow i przekazywanej zadania przez
90% ) . przyjeta do , , , ,
(min. 10% ) algorytmu kwoty $rodkow ze $rodkow samorzad
g Funduszu samorzadu wojewodzki (2,5
przekazywanych | wojewddzkiego) % od $rodkow
na dziatalnos¢ Funduszu)
zaktadow)
2022 | 27500 3055 6 147 169 042 500 18 779 085 4 226 062,5




2023 | 27500 3055 6572 180 730 000 20 077 460 4 518 250,0
2024 | 27500 3055 6 997 192 417 500 21 375835 4 810 437,5
2025 | 27500 3055 7422 204 105 000 22 674 210 5102 625,0
2026 | 27500 3055 7847 215 792 500 23972 585 5394 812,5
2027 | 27500 3055 8 272 227 480 000 25 270 960 5687 000,0
2028 | 27500 3055 8 697 239 167 500 26 569 335 59791875
2029 | 27500 3055 9122 250 855 000 27 867 710 6271 375,0
2030 | 27500 3055 9 547 262 542 500 29 166 085 6 563 562,5
2031 | 27500 3055 9972 274 230 000 30 464 460 6 855 750,0
2032 | 27500 3055 10 397 285917 500 31762 835 7147 937,5

Tabela przedstawiajaca symulacje kosztéw dzialania zakladéw aktywnosci zawodowej w latach
2022 — 2032 biorac pod uwage zwiekszenie o 1 000 zt w 2022 r. i 0 2500 zt w 2023 r. (i latach
nastepnych) kwoty dofinansowania kosztéw rocznego pobytu jednego pracownika w zakladzie
aktywnosci zawodowej

Kwota srodkow

Kwota Funduszu Laczna kwota
zt przekazywanych srodkow
Kwota Liczba na dziatalno$é przekazywana z | Kwota $rodkow
Kwota rzekazviva niepetnospraw- zaktadow samorzadu Funduszu
K P yw -nych aktywnosci wojewodzkiego | uwzglednionych
przexazywa , n?ﬂf? pracownikow zawodowej (iloczyn | (iloczyn liczby na pokrycie
La , "?ﬂf? oro 0‘3’ zakladéw liczby niepetno- | pracownikéw i kosztéw
Fsr(r: d O\ZV Sal.mr%j‘l E aktywnosci -sprawnych kwoty realizowanego
u ;(s)o/u wojewodzd zawodowej pracownikow i przekazywanej zadania przez
(max. ) . 6910 0% przyjeta do kwoty $rodkoéw ze §rodkow samorzad
(min. 10%) algorytmu Funduszu samorzadu wojewodzki
przekazywanych na | wojewodzkiego (2,5% od
dziatalnos¢ ) srodkow
zaktadow) Funduszu)
2022 28 500 3167 6 147 175 189 500 19467549 | 43797375
2023 31000 3444 6 572 203 732 000 22633968 | 5093 300,0
2024 31000 3444 6 997 216 907 000 24097 668 | 5422675,0
2025 31000 3444 7422 230 082 000 25561368 | 5752 050,0
2026 31000 3444 7 847 243 257 000 27025068 | 60814250
2027 31000 3444 8272 256 432 000 28 488 768 | 6410800,0
2028 31 000 3444 8 697 269 607 000 29952468 | 67401750
2029 31000 3444 9122 282 782 000 31416168 | 7069 550,0




2030 31000 3444 9547 295 957 000 32879868 | 7398925,0
2031 31 000 3444 9972 309 132 000 34343568 | 7728 300,0
2032 31000 3444 10 397 322 307 000 35807 268 | 8057 675,0

Koszty dotyczace warsztatow terapii zajeciowe;j:

Zgodnie z art. 68c ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych maksymalne dofinansowanie ze $rodkéw
Funduszu kosztéw dzialalno$ci, w tym wynikajacych ze zwigkszonej liczby uczestnikéw WTZ,
wynosi 90% tych kosztéw. Natomiast, stosownie do art. 10b ust. 2a wyzej wymienionej ustawy,
koszty dziatalnosci WTZ sa finansowane ze $rodkow samorzadu powiatowego w wysokosci co
najmniej 10% tych kosztow.

Przy wyliczaniu skutkow finansowych dla samorzadu powiatowego uwzgledniono kwote
dofinansowania kosztow rocznego pobytu uczestnika w WTZ w latach 2022-2032 oraz wzrost liczby
uczestnikéw WTZ o 340 os6b w kazdym roku. Zakladany wzrost liczby uczestnikow oszacowany
zostal na podstawie sredniego przyrostu liczby uczestnikow WTZ w latach poprzednich.

Tabela przedstawiajaca symulacj¢ kosztéw dzialalnoSci warsztatéw terapii zajeciowej w latach
2022 — 2032 biorac pod uwage obecny stan prawny (bez wzrostu kwoty dofinansowania kosztow

rocznego pobytu uczestnika w warsztacie terapii zajeciowej).

Kwota §rodkow
Kwota Funduszu L Kwot
zt przekazywanyc q?zngk ,WO a Kwota $rodkow
h na dziatalnosé Srlf oW Funduszu
Kwota Liczba warsztatow pzrze azywzna uwzglednionyc
Kwota rzekazvwana uczestnikow terapii Oﬁzgjva; 1:) h na pokrycie
przekazywana P , 3/1\(,\, warsztatow zajeciowej (?Iocz 0 Iicng kosztow
Lal ze $rodkow ze sto ZW terapii (iloczyn liczby yt s y realizowanego
Funduszu San_lotrzq . zajgciowej uczestnikow uC_ZT(S mt oW zadania przez
(max. 90% ) pom_na owego przyjeta do i kwoty | Koty . samorzad
(min. 10%) al , ) przekazywanej -
gorytmu srodkow , , powiatowy (2,5
ze srodkow i |
Funduszu d % od $rodkow
przekazywanyc ;&rir;?;\zls‘e uo Funduszu)
h na dziatalnoé¢ | " 90)
warsztatow)
2022 24 096 2677 28 661 | 690 615 456 76 725497 | 17 265 386,4
2023 24 096 2677 29001 | 698 808 096 77 635677 | 17 470 202,4
2024 24 096 2677 29341 | 707 000 736 78 545 857 | 17 6750184
2025 24 096 2677 29681 | 715193376 79456 037 | 17879834,4
2026 24 096 2677 30021 | 723 386016 80366 217 | 18 084 650,4
2027 24 096 2677 30361 | 731578 656 81276 397 | 18 289 466,4
2028 24 096 2677 30701 | 739771296 82 186 577 | 18494 282,4
2029 24 096 2677 31041 | 747963936 83096 757 | 18 699 098,4
2030 24 096 2677 31381 | 756156576 84 006 937 | 189039144
2031 24 096 2677 31721 | 764349216 84917117 | 19108 730,4




2032

24 096

2677

32061

772 541 856

85 827 297

19 313 546,4

Tabela przedstawiajaca symulacje kosztow dzialalnosci WTZ w latach 2022 — 2032 biorac pod
uwage zwiekszenie 0 1 800 zt w 2022 r. 0 1 800 zt w 2023 r., 0 1 800 zt w 2024 r., 1 800 zt w 2025 i
w latach nastepnych kwoty dofinansowania kosztow rocznego pobytu jednego uczestnika w

WTZ ze srodkéw PFRON
Kwota $rodkéw
Kwota Funduszu L Kwot
zt przekazywanyc ac,znjk ,WO a
h na dziatalno$¢ Srli) oW Kwota $rodkow
Kwota Kwota Liczba warsztatow prze azywz:lna Funduszu
rzer;z a rzek:; ana uczestnikow terapii Z;;Eg:; l(l) uwzglednionych
P yw P , 21/1\<N warsztatow zajgciowej pl I gb na pokrycie
Lal , n?ﬂf? ze sto (;w terapii (iloczyn liczby ( OCZyF .ll(c’z y kosztow
FS;(; duZZJ p(s)?/v?;t)z\;?/ego zajeciowej uczestnikoéw ucizfv\jgt;W realizowanego
(max. 90% ) (min. 10%) [;rlzygqtan?o ,I k;\f ,ty przekazywanej zadania przez
przelliaz;:vaiyc Sal?]orzqdu » 0; s’orogllk(év’v 0
h na dzialalnose | POWiAOWedo) Funduszu)
warsztatow)
2022 25 896 2877 28661 | 742 205 256 82 457 697 18 555 131,4
2023 27 696 3077 29001 | 803211696 89 236 077 20080 292,4
2024 29 496 3277 29341 | 865442 136 96 150 457 21 636 053,4
2025 31296 3477 29681 | 928896576 | 103 200 837 232224144
2026 31 296 3477 30021 | 939537216 | 104 383017 23 488 430,4
2027 31296 3477 30361 | 950177856 | 105565197 23 754 446,4
2028 31296 3477 30701 | 960818496 | 106 747 377 24 020 462,4
2029 31296 3477 31041 | 971459136 | 107 929 557 24 286 478,4
2030 31 296 3477 31381 | 982099776 | 109111737 24 552 494,4
2031 31296 3477 31721 | 992740416 | 110293917 24 818 510,4
1003 381
2032 31296 3477 32061 056 | 111476097 | 250845264

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsi¢biorcow, oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wej$cia w zycie zmian

1

Lgcznie (0-10)

W ujeciu
pieni¢znym
(w min zt,
ceny state z

...... r.)

duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych

i §rednich

przedsiebiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe




W ujeciu duze przedsigbiorstwa | Brak wpltywu

niepienigznym | sektor mikro-, matych | Brak wptywu

i $rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele Projektowane rozporzadzenie bedzie mialo pozytywny wplyw na sytuacje
oraz gospodarstwa ekonomiczng 1 spoteczng rodziny, oséb niepetnosprawnych oraz osob starszych, a
domowe takze na obywateli i gospodarstwa domowe, o ile bgda to osoby bedace

uczestnikami WTZ oraz ZAZ wskazane w tabeli nr 4 (oddziatywanie zostato
opisane w pkt nr 4).

Niemierzalne

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wptywu na konkurencyjno$¢ gospodarki oraz na
danych i przyjetych | przedsigbiorczosc.

do obliczen zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy
Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli L] nie
zgodnosci). [] nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentow
] zmniejszenie liczby procedur (] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydluzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ]inne: [ ]inne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacii. [ nie
(] nie dotyczy
Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie bedzie miato pozytywny wplyw na rynek pracy poprzez mozliwa stabilizacje zatrudnienia
pracownikow ZAZ i WTZ.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] érodowisko naturalne [] demografia (] informatyzacja
[] sytuacja i rozw6j regionalny | [_] mienie panstwowe [] zdrowie

[ ] sady powszechne, [ ] inne:

administracyjne lub wojskowe

Omowienie Nie dotyczy.

wplywu

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Badanie poziomu potrzeb WTZ i ZAZ monitorowane jest na biezaco, gléwnie poprzez spotkania z
przedstawicielami $rodowisk reprezentujagcych ZAZ 1 WTZ oraz otrzymywane od nich propozycje zmian
przepiséw przesylanych do resortu rodziny.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrodlowe, badania, analizy itp.)




| Brak.




