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badan psychologicznych o0s6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do
kierowania pojazdami, kierowcow oraz 0séb wykonujacych prace na | Zrédlo:

stanowisku kierowcy art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r.
0 kierujacych pojazdami (Dz. U. z 2023 r. poz.
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace: 622, z pdzn. zm)

Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo Infrastruktury
Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Zdrowia:
Stanu lub Podsekretarza Stanu: MZ 1660
Wojciech Konieczny, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia.

Kontakt do opiekunéw merytorycznych projektu:

Dagmara Korbasinska-Chwedczuk, Zastepca Dyrektora Departamentu
Zdrowia Publicznego w Ministerstwie Zdrowia, e-mail: dep-
zp@mz.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Wprowadzone zmiany w § 13 w pkt 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan
psychologicznych oséb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujacych
prace na stanowisku kierowcy (Dz. U. 2 2022 r. poz. 165), dotyczg aktualizacji optat za badanie psychologiczne w zakresie
psychologii transportu oraz ponowne badanie psychologiczne przeprowadzane w trybie okreslonym w art. 84 ust. 2 i 3
ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami, ktore obecnie wynosza odpowiednio po 150 zt. i sg nicadekwatne
do kosztow ich przeprowadzania.

Proponowana stawka oplat za badania psychologiczne w zakresie psychologii transportu oraz ponowne badanie
psychologiczne przeprowadzane w trybie okre$§lonym w art. 84 ust. 2 i 3 ww. ustawy w kwocie 200 zt, jest zgodna z
rzeczywistym kosztem ich przeprowadzenia, uwzglednia ona zaréwno czas wykonania tych badan, jak i amortyzacje
sprzetow (urzadzen) oraz koszty utrzymania lokalu, co zostato potwierdzone w pismach od podmiotéw je wykonujacych.
Podwyzszenie optaty ma na celu zrekompensowanie realnego kosztu przeprowadzenia badania.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowane rozporzadzenie proponuje podwyzszenie wysokosci optaty za powyzsze badania ze 150 zt do 200 zi.
Proponowana stawka optat za ww. badania jest zgodna z rzeczywistym kosztem ich przeprowadzania przez uprawnionego
psychologa oraz wlasciwe wojewddzkie osrodki medycyny pracy, uwzglednia ona zar6wno czas ich wykonania, jak
amortyzacje sprzgtow (urzadzen) oraz koszty utrzymania lokalu

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegdlnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Rozporzadzenie stanowi domene prawa krajowego.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie
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5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Nie byty prowadzone pre-konsultacje dotyczace projektu rozporzadzenia.
Projekt rozporzadzenia zostal przestany do opiniowania i konsultacji publicznych z 30-dniowym terminem na zgtaszanie
uwag, z nast¢pujacymi podmiotami:

1) Instytutem Medycyny Pracy im. Prof. J. Nofera w Lodzi,

2) Instytutem Medycyny Wsi im. Witolda ChodZki w Lublinie;

3) Instytutem Transportu Samochodowego w Warszawie;

4) Wojskowym Instytutem Medycyny Lotniczej w Warszawie;

5) Uniwersyteckim Centrum Medycyny Morskiej i Tropikalnej w Gdyni;

6) Centrum Naukowym Medycyny Kolejowej w Warszawie;

7) Konsultantem krajowym w dziedzinie medycyny pracy;

8) Polskim Towarzystwem Psychologicznym;

9) Naczelng Rada Lekarska;

10) Naczelng Radg Pielegniarek i Potoznych;

11) Krajowa Radg Diagnostow Laboratoryjnych;

12) Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej;
13) Pracodawcami Medycyny Prywatnej;
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14) Stowarzyszeniem Medycyny Prywatnej;

15) Konfederacja Lewiatan;

16) Zwiazkiem Pracodawcow - Business Centre Club;

17) Zwiazkiem Pracodawcow Ratownictwa Medycznego SP ZOZ;

18) Zwigzkiem Przedsiebiorcow i Pracodawcow;

19) Krajowa Izbg Gospodarcza;

20) Ogoblnopolskim Porozumieniem Zwigzkow Zawodowych;

21) Forum Zwiazkow Zawodowych;

22) Federacja Zwiazkow Pracodawcow Ochrony Zdrowia ,,Porozumienie Zielonogorskie”;
23) Federacja Zwiazkow Pracodawcow Zaktadow Opieki Zdrowotne;j;

24) Porozumieniem Pracodawcow Ochrony Zdrowia;

25) Centralnym Instytutem Ochrony Pracy — Panstwowym Instytutem Badawczym;
26) Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego — Panstwowym Zaktadem Higieny;
27) Rada Dialogu Spotecznego;

28) Komisja Wsp6lng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego,

29) Polskim Towarzystwem Prawa Medycznego;

30) NSZZ ,.Solidarnos¢”;

31) NSZZ ,.Solidarnos¢” ,,80”;
32) Zwiazkiem Rzemiosta Polskiego;
33) Federacja Przedsiebiorcow Polskich.

oraz:

1) Dolnoslaskim Osrodkiem Medycyny Pracy we Wroctawiu;

2) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno-Leczniczym w Lublinie;

3) Wojewoddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno-Leczniczym w Lodzi;

4) Matopolskim Osrodkiem Medycyny Pracy w Krakowie;

5) Mazowieckim Wojewddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Ptocku;

6) Podlaskim Wojewddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Biatymstoku;

7) Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Wojewoddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w
Katowicach;

8) Wojewoddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Kielcach;

9) Wielkopolskim Centrum Medycyny Pracy w Poznaniu;

10) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy Zachodniopomorskim Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecinie;

11) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy we Wioctawku;

12) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Zielonej Gorze;

13) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Rzeszowie;

14) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Olsztynie;

15) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Kedzierzynie Kozlu;

16) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Gdansku;

17) Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Bydgoszczy.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r.
poz. 248) oraz § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P.
z 2022 r. poz. 348) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Zdrowia
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.
Wyniki konsultacji zostaty przedstawione w raporcie z konsultacji publicznych i opiniowania dotgczonym do niniejszej oceny
skutkow regulacji.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Z£gcznie (0-10)

Dochody ogéltem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wydatki ogétem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zrédta finansowania Nie dotyczy.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu
panstwa oraz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzineg, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wej$cia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie(0-
10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym
(w mln zl, sektor mikro-, matych i
ceny state z srednich
...... r.) przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa | Rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na duze przedsigbiorstwa.
niepieni¢znym
sektor mikro-, matych i | Rozporzadzenie nie wprowadza nowych rozwigzan w stosunku do obecnie
$rednich obowigzujacych, ktore miatyby istotny wptyw na sektor mikro-, matych i
przedsigbiorstw srednich przedsigbiorstw
rodzina, obywatele Rozporzadzenie bedzie miato wptyw na rodzine, obywateli oraz
oraz gospodarstwa gospodarstwa domowe, tj. dla osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do
domowe kierowania pojazdami, kierowcow oraz os6b wykonujacych prace na




niepetnosprawni oraz | stanowisku kierowcy poprzez zmiane wysokosci optaty za badanie
0soby starsze psychologiczne w zakresie psychologii transportu.

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na konkurencyjnos$¢ gospodarki i
przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na sytuacje ekonomiczng i
spoteczna rodziny, a takze osdb niepetnosprawnych oraz osob starszych.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli | [] nie
zgodnosci). X nie dotyczy
[ ]zmniejszenie liczby dokumentow [zwigkszenie liczby dokumentow
[lzmniejszenie liczby procedur [ ]zwickszenie liczby procedur
[Iskrocenie czasu na zatatwienie sprawy [ lwydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ Jinne: [ Jinne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ ] nie

X nie dotyczy

Komentarz: nie dotyczy.

9. Wplyw na rynek pracy

Nie dotyczy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne

[] demografia [linformatyzacja

[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe X] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [_] inne:

lub wojskowe

Omowienie wplywu

Przedmiotowy projekt nie wywiera wptywu na pozostate obszary.

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12.W jaki sposdb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Rozporzadzenie ma by¢ stosowane w sposob ciagly, stad tez nie planuje si¢ ewaluacji efektow projektu, a tym samym nie
stosuje si¢ miernikow dla tej ewaluacii.




13.Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Raport z konsultacji publicznych i opiniowania.




