UZASADNIENIE
I. CEL PROJEKTOWANEJ USTAWY

Projekt ustawy o zmianie ustawy o sporcie oraz niektorych innych ustaw, zwany dalej
»projektem”, ma na celu wprowadzenie do porzadku prawnego rozwigzan, ktore przyczynia si¢
do ograniczenia w polskim sporcie wystepowania negatywnych rozwigzan takich jak

dyskryminacja, przemoc czy nierowne traktowanie.

Sport jest jedna z dziedzin zycia spotecznego, w ktorych wystepuja przypadki zachowan
zwigzanych z dyskryminacja, przemocg, a takze nierownym traktowaniem poszczegdlnych
osoOb. Potwierdzaja to glo$ne przypadki doniesien medialnych zarowno na §wiecie (np. skandal
w Hockey Canada czy molestowanie gimnastyczek w USA) jak 1 w Polsce (afery w Polskim
Zwiazku Tenisowym, w Szkole Mistrzostwa Sportowego PZKOSZ w Lomiankach czy
przemoc wobec sedzidow w nizszych ligach pitkarskich). Potrzebe wprowadzenia do polskiego
prawa rozwigzan ograniczajagcych wystepowanie tego typu negatywnych zachowan
potwierdzaja rdwniez opublikowane w ostatnich latach badania, w tym przeprowadzone na
zlecenie Ministra Sportu w 2020 r. badanie ,,Sytuacja kobiet w polskim sporcie wyczynowym”.
Postulaty w tym zakresie zglaszaty w ostatnich latach zarowno organizacje pozarzadowe jak 1
Rzecznik Praw Obywatelskich. Projektowane przepisy wychodza réwniez naprzeciw
propozycjom zglaszanym w poprzedniej kadencji Sejmu przez Parlamentarny Zespot ds.

Sportu Kobiet oraz wspolpracujacy z zespotem eksperci.

W polskim sporcie niezbgdna jest tez poprawa sytuacji kobiet, w tym zwiekszenie ich roli
w procesach decyzyjnych w polskich zwigzkach sportowych, zwanych dalej ,,PZS”. W lutym
2024 w 20 na 69 PZS nie bylo ani jednej kobiety w zarzadzie PZS. W zaledwie 1/4 PZS w
zarzadzie jest wigcej niz 30 % kobiet. Jedynie w 4 na 69 PZS kobieta sprawuje funkcje prezesa
PZS. Jest to niepokojace zjawisko, zwtaszcza jezeli wezmie si¢ pod uwage fakt, ze kobiety

stanowig wg danych GUS z 2022 r. ponad 40 % zawodniczek kadr narodowych.

Innym aspektem nierdwnosci, ktory dotyka kobiety w sporcie, jest kwestia otrzymywania
stypendium sportowego w okresie po urodzeniu dziecka. Obecnie kobiety otrzymuja
stypendium Ministra w wysokosci 50% przez pot roku po urodzeniu dziecka. Sg one zatem w

duzo mniej korzystnej sytuacji niz osoby zatrudnione na umowe o prace.

Kolejnym problemem, z ktorym mierzy si¢ projekt jest przeciwdzialanie przemocy wobec

sedziow sportowych. W ostatnich latach mamy do czynienia ze znacznie czestszym



wystepowaniem incydentow polegajacych na naruszaniu godnos$ci osobistej 1 nietykalnosci
cielesnej sedziow. W poprzedniej kadencji parlamentu do Sejmu wptyneta rowniez petycja

dotyczaca wzmocnienia ochrony prawnej sedziéw sportowych.

Projekt przewiduje réwniez wsparcie rozwigzan poprawiajacych sytuacje sportowcoéw na
rynku pracy po zakonczeniu Kkariery, poprzez wprowadzenie do ustawy rozwigzan
motywujacych sportowcdéw do kontynuowania nauki w trakcie kariery sportowej. Propozycje
zawarte w projekcie sg odpowiedzia na wytyczne Unii Europejskiej w zakresie kariery

dwutorowej sportowcow z 2013 r.

Wigkszo$¢ z przyjetych w projekcie rozwigzan probowano wcze$niej wdrozyé bez
wprowadzania zmian legislacyjnych. W 2017 r. Minister Sportu i Turystyki opracowal i przyjat
Kodeks Dobrego Zarzadzania dla Polskich Zwigzkéw Sportowych. Dokument ten nie mial
charakteru wigzacego, co spowodowalo, ze znaczna czg$¢ PZS nie wdrozyta wytycznych tego
kodeksu, w tym tych odnoszacych si¢ do kwestii udziatu kobiet w organach decyzyjnych PZS
czy tez podejmowania dziatan w zakresie przeciwdzialania mobbingowi 1 dyskryminacji w

sporcie.

Ministerstwo Sportu i Turystyki, zwane dalej ,,MSiT”, w 2023 roku zrealizowato badanie
skierowane do wszystkich PZS w zakresie procedur przeciwdzialania molestowaniu i

dyskryminacji. W badaniu wzieto udziat 77% wszystkich PZS, tj. 53 z 69 PZS.

Celem badania bylo uzyskanie informacji dotyczacych stopnia wdrozenia przez PZS
procedur przeciwdziatania molestowaniu 1 dyskryminacji, a takze identyfikacja potrzeb

szkoleniowych m.in. przedstawicieli zwigzkow, zawodnikdéw 1 trenerOw w tym zakresie.

Jedynie 38% PZS (20 PZS) przyjeto dotychczas regulamin zawierajacy zasady
przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi i1 innym naduzyciom wobec zawodnikoéw i
innych 0sob uczestniczacych we wspoétzawodnictwie sportowym. 20% PZS (15 PZS) powotato
pelnomocnika ds. przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi i innym naduzyciom. 45%
PZS (24 PZS) zadeklarowato wdrozenie polityki w zakresie ochrony nietykalnos$ci fizycznej i

psychicznej zawodnikow. 53% PZS (28 PZS) powotato dotychczas rzecznika dyscyplinarnego.

PZS w ramach ww. badania zostaly rowniez zapytane o dziatania profilaktyczne w
zakresie walki z dyskryminacja w sporcie, prowadzone na przestrzeni ostatniego roku (tj. od
pazdziernika 2022 r. do wrze$nia 2023 r.) — 53% (28 PZS) przedstawicieli PZS odpowiedziato,

ze tego typu dziatan nie prowadzono.



W ramach badania ponad potowa badanych PZS wyrazita potrzebe odbycia przez kadrg
zarzadzajacg lub administracyjng szkolenia w zakresie przeciwdziatania przyczynom
przestepczosci w obszarze sportu lub mozliwosci uzyskania pomocy przez osoby
pokrzywdzone. W tych samych obszarach ponad potowa reprezentantéw PZS widzi potrzebe
szkolen adresowanych do trenerow, zawodnikow kadr narodowych oraz przedstawicieli

klubow sportowych.
II. NAJWAZNIEJSZE ROZWIAZANIA PRZEWIDZIANE W PROJEKCIE:
Przeciwdzialanie dyskryminacji kobiet w PZS:

Projekt przewiduje wprowadzenie polityki, ktéra ma zapewni¢ bardziej zrownowazong
reprezentacje ptci w zarzadach PZS 1 zwigkszenia udziatu kobiet w procesach decyzyjnych w
PZS. W przypadku zarzadow liczacych od 2 do 5 cztonkéw zaktada sig, ze w ich sktad powinno
wchodzi¢ nie mniej niz jedna kobieta i nie mniej niz jeden mezczyzna. W przypadku zarzadow
PZS liczacych wigcej niz 5 cztonkéw przewiduje si¢, ze reprezentacja kazdej z ptci powinna
wynosi¢ co najmniej 30%. Wymodg 30% reprezentacji kazdej z ptci ma dotyczy¢ rowniez
organow kontroli wewnetrznej PZS. Zaproponowane rozwigzania wptyng na demokratyzacje 1
poprawe jako$ci procesOw decyzyjnych w PZS. Zgodnie z badaniami z zakresu zarzadzania im
wigksza réznorodno$¢ w organach decyzyjnych danej organizacji tym skutecznej ona dziata.
Przewiduje si¢ rowniez, ze przepisy te stang si¢ zacheta dla kobiet do aktywniejszego wlaczania
si¢ w dzialalnos¢ PZS. Aby zapewni¢ skuteczno$¢ zaproponowanych rozwigzan, projekt
zaktada mozliwos$¢ ograniczenia lub nieprzyznania finansowania lub dofinansowania realizacji
zadan ze srodkow budzetu panstwa, budzetu jednostek samorzadu terytorialnego, zwanych
dalej ,,jst”, oraz z panstwowych funduszy celowych, gdy PZS nie spetni wymogoéw kwoty plci

w zarzadach PZS.

Udzial przedstawicieli zawodnikow kadry narodowej w zarzadach PZS

Celem zaproponowanej zmiany jest zapewnienie gwarancji udzialu przedstawicieli
zawodnikow kadry narodowej w sktadach zarzadow polskich zwiazkéw sportowych, zwanych
dalej PZS. Projektowane zmiany zaktadajg zwigkszenie roli osdb czynnie uprawiajgcych sport
w procesach decyzyjnych w PZS. Poniewaz zawodnicy kadry narodowej sg uczestnikami
wspotzawodnictwa sportowego 1 posiadaja niezbedna wiedzg dotyczaca specyfiki uprawiania
sportu oraz funkcjonowania w sporcie, beda oni mogli stanowi¢ merytoryczne wsparcie
zarzadow PZS. Poniewaz projekt ustawy przewiduje 30% udziat kobiet w sktadach zarzadow

PZS, zasadne jest, aby sportowcy rowniez mieli odpowiednig reprezentacje, w zaproponowane;j



wielkosci potowy udziatu kobiet. Wysokos$¢ okoto 15% przedstawicieli zawodnikow kadry
narodowej w zarzadach PZS przektada si¢ srednio na 1 na 7 cztonkow zarzadu PZS, co zostato
zaproponowane w ust. 1. Wnioskodawca pragnie wskaza¢, ze wymagania w projektowanych
przepisach art. 9a i 9b wzajemnie si¢ nie wykluczaja.

Gtownym zadaniem zawodnikéw kadry narodowej — cztonkow zarzadow PZS bedzie
monitorowanie realizacji zatozen programow szkoleniowych, wpltyw na okreslanie kryteriow
naboru do kadry narodowej oraz kryteri6w naboru do reprezentacji olimpijskiej. Zawodnicy
beda takze czynnie uczestniczy¢ w dziataniach promocyjnych na rzecz danego sportu, w
szczegolnosci w dziataniach skierowanych do dzieci i mtodziezy ze szkét podstawowych i
ponadpodstawowych.

Na potrzeby projektowanej zmiany oraz w celu uniknigcia watpliwosci interpretacyjnych
zaproponowano wprowadzenie pojecia zawodnika kadry narodowej, ktore bedzie
funkcjonowato pomocniczo, a zakres przedmiotowy definicji ma dotyczy¢ wylacznie
dodawanego przepisu art. 9b. Projektowana ustawa nie zaktada, aby projektowana definicja
zawodnika kadry narodowej byta stosowana do calej ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz. U. z 2023 r. poz. 2048 oraz z 2024 r. poz. 1166), zwang dalej ,,ustawa o sporcie”.
Projektowany przepis zaktada rowniez, ze przez zawodnika kadry narodowej rozumie si¢
osobe, ktora w okresie czterech lat poprzedzajacych wybory do sktadu zarzadu PZS przez co
najmniej rok byta zawodnikiem kadry narodowej w sporcie organizowanym przez ten PZS,
przy czym przepis dotyczy wylacznie zawodnikow petnoletnich, ktérzy posiadaja peing
zdolno$¢ do czynno$ci prawnych.

Ponadto projektowany przepis okresla, ze szczegdtowy sposdb wyboru przedstawicieli
zawodnikow bedzie nalezat do wylacznej kompetencji PZS, ktore okresla tryb wyboru

przedstawicieli w swoich statutach.
Wprowadzenie ochrony kobiet po urodzeniu dziecka:

Nowelizacja w art. 32 ust. 6 ustawy o sporcie polega na wydtuzeniu z pét roku do roku
okresu pobierania stypendium sportowego przez cztonkini kadry narodowej po urodzeniu
dziecka oraz zwigkszeniu kwoty pobieranej w tym okresie z 50% do 81,5% wysokosci

stypendium.

Wydtuzenie okresu pobierania stypendium przez zawodniczki po porodzie oraz
zwigkszenie przyznawanej kwoty usuwa dysproporcje praw zawodniczek w stosunku do

innych kobiet zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢. Dotychczasowy okres 6 miesigcy



od porodu byl w wigkszosci sportow niewystarczajacy do powrotu przez zawodniczki do
poziomu sportowego umozliwiajacego skuteczng rywalizacj¢ na migdzynarodowych
imprezach mistrzowskich. Przedtuzenie stypendium moze pomoc w utrzymaniu ich aktywnosci
sportowej i taczenia jej z obowigzkami macierzynskimi oraz umozliwi¢ optymalny powrét do

pelnej gotowosci startowe;.

Wprowadza si¢ réwniez przepis, ktory przyznaje stypendium sportowe w wysokosci
rownej 81,5% przyznanego stypendium na okres 12 tygodni po porodzie w przypadku, gdy
kobieta urodzita martwe dziecko lub gdy dziecko zmarto przed uptywem o$miu tygodni zycia.
Przepis stanowi analogiczne rozwigzanie do przepisu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) — jednak przewiduje dtuzszy (o 4 tygodnie) okres
wyplaty $wiadczenia. Jednocze$nie zgodnie z zaproponowanymi uwagami dodaje si¢
projektowany przepisu w zakresie wydluzenia okresu stypendialnego w przypadkach
okreslonych w projekcie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych
ustaw (UD65) procedowanym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, co ma
na celu zblizenie warunkow sportowczyn po urodzeniu dziecka do praw kobiet zatrudnionych

na podstawie umowy o prace.

Projekt zaklada rowniez zmiang art. 31, ktory dotyczy stypendiow przyznawanych
przez jst. Zmiana ma na celu wprowadzenie analogicznych zasad ochrony kobiet w cigzy
1 po urodzeniu dziecka w odniesieniu do tych stypendiéw. Dotychczasowe rozwigzanie
nie gwarantowato zabezpieczenia kobiet, ktorym jst ustanowily stypendia sportowe.
Planowane zmiany maja na celu zroéwna¢ prawa zawodniczek z prawami innych kobiet,

ktore sg zatrudniane na podstawie umowy o pracg.
Przeciwdzialanie przemocy i dyskryminacji w sporcie:

Projekt wprowadza do ustawy o sporcie nowy rozdziat 6b — ,,Przeciwdziatanie przemocy
1 dyskryminacji w sporcie”. Przepisy tego rozdzialu zobowigzuja kluby sportowe, zwigzki
sportowe, PZS oraz spotki zarzadzajace ligami zawodowymi do przyjecia standardow
przeciwdziatania przemocy 1 dyskryminacji w sporcie, ktére obejmowac majg rowniez
standardy ochrony matoletnich, o ktérych mowa w art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 1. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.
U. z 2024 1. poz. 560). Standardy te maja by¢ udostepniane na stronie internetowej danego
podmiotu. Projekt naklada na podmioty obowigzek upowszechniania problematyki

przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy w sporcie. Dodatkowe obowigzki zostang natozone



na PZS i zwigzki sportowe, ktére beda musialy wyznaczy¢ pelnomocnikéw do spraw
przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji w sporcie. Sankcja za niedopetnienie obowigzkow
ma by¢ zakaz ubiegania przez te podmioty o finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan

ze $§rodkoéw budzetu panstwa, budzetu jst oraz z panstwowych funduszy celowych.

Projekt przewiduje roéwniez powotanie przy ministrze wtasciwym ds. kultury fizycznej
Rzecznika ochrony praw zawodnikow 1 innych osob uczestniczacych we wspotzawodnictwie
sportowym, zwanego dalej ,,Rzecznikiem” — na wzér Rzecznika Matych i Srednich
Przedsigbiorcéw. Do zadan rzecznika bedzie naleze¢ monitorowanie aktow przemocy i
dyskryminacji w sporcie, podejmowanie dziatan na rzecz eliminacji i ograniczania ich skutkow,
upowszechnianie wiedzy 1 problematyki dotyczacej tych obszaréw. Rzecznik bedzie
wspotpracowal z podmiotami dziatajagcymi w sporcie, w tym z pelnomocnikami powotanymi
w PZS i zwigzkach sportowych. Rzecznik begdzie zajmowal si¢ takze opiniowaniem aktow
prawnych, dzialalnoscig analityczno-badawcza 1 wspdlpraca z innymi podmiotami
dzialajacymi na rzecz przeciwdziatania przemocy i1 dyskryminacji. Projekt przyznaje
Rzecznikowi rowniez kompetencje, aby wystepowacé w niektorych postgpowaniach po stronie
pokrzywdzonego. Projekt naktada na Rzecznika rowniez inne obowigzki, w tym prowadzenia
szkolen w zakresie problematyki przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy w sporcie dla
podmiotoéw dziatajacych w tym obszarze. Rzecznikowi bedzie przystugiwaé réwniez prawo
przeprowadzania w PZS kontroli w zakresie wypeliania obowigzkéw wynikajacych z
wprowadzanego tym projektem art. 361 ustawy o sporcie oraz obowigzkow wynikajacych z art.
21 oraz art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia

na tle seksualnym i1 ochronie matoletnich.

Projekt ustawy naktada na wskazane w nim podmioty obowigzek przyjecia standardow
ochrony zawodnikow 1 innych os6b uczestniczacych we wspotzawodnictwie sportowym
zaréwno w odniesieniu do 0sob dorostych jak i dzieci stad wprowadzenie w projekcie odestania
do standardow ochrony matoletnich, o ktorych mowa w art. 22b ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024. Poz.
560). Odestanie to ma na celu ujednolicenie (zwlaszcza w odniesieniu do dzieci) standardow

wynikajacych z obu ustaw.

Ponadto, projekt wprowadza sankcje dla podmiotow, ktore nie wprowadza standardow co
spowoduje znacznie bardziej skuteczne wdrozenie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu

zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich w obszarze sportu.



Projekt okresla takze narzedzia monitorowania wdrozenia przewidywanych w ww. ustawach
rozwigzan przez Ministra 1 dzialajacego w jego imieniu Rzecznika w jednostkach
nadzorowanych przez Ministra. Ponadto wprowadzona konstrukcja systemowa pozwala na

zastosowanie zaproponowanych sankcji, o ktorej mowa w art. 36m projektowanej ustawy.

Projekt przewiduje, ze Rzecznika bedzie powotywat i odwotywat minister wiasciwy ds.
kultury fizycznej na 5-letnig kadencj¢. Rzecznik bedzie dziatal przy pomocy zastepcy
Rzecznika oraz biura w ministerstwie obstugujacym ministra wlasciwego ds. kultury fizycznej.
Wynagrodzenie Rzecznika i zastgpcy Rzecznika bedzie ustalone na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu 0sob zajmujacych kierownicze stanowiska

panstwowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 624).

Ponadto, projekt przewiduje zmiany przepisow dotyczacych odpowiedzialno$ci
dyscyplinarnej majace na celu dostosowanie ich do zagadnien zwigzanych z przemocg i

dyskryminacja w sporcie.

Wprowadzenie projektowanych przepisOw powinno znaczaco zwigkszy¢ ochrone oséb w
sporcie przed przemoca i dyskryminacjg. Wprowadzane rozwigzania majg stuzy¢ réwniez
podwyzszeniu $wiadomosci 1 wagi tych =zagadnien, w szczegdlnosci wsrdd osob
zarzadzajacych polskim sportem. Powotanie Rzecznika oraz pelnomocnikow w PZS i
zwigzkach sportowych spowoduje, ze ofiary przemocy i dyskryminacji w sporcie beda lepiej
chronione oraz uzyskaja potrzebne im wsparcie. Rzecznik bedzie petnit de facto funkcje
ombudsmana sportowcow 1 osob dzialajacych w sporcie. Przewiduje si¢, zwlaszcza w
pierwszych latach funkcjonowania Rzecznika, ze liczba spraw, ktorymi bedzie si¢ on zajmowat
bedzie znaczna, gdyz istnieje szansa, ze Rzecznik otrzyma zgloszenia dotyczace wydarzen,

ktore mogly mie¢ miejsce w ciggu ostatnich lat.

Zapewnienie dodatkéw do stypendiow, w uzasadnionych przypadkach dla czlonkéow

kadry narodowej:

Projekt wprowadza zmiany art. 32 polegajace na przepisow, ktore pozwola ministrowi
wilasciwemu ds. kultury fizycznej na przyznanie dodatku w wysokosci 20% stypendium
sportowego sportowcom studentom lub doktorantom, a takze przyznania jednorazowego
dodatku do stypendium sportowego w wysokosci maksymalnie 2-krotnosci podstawy
sportowcom, ktorzy uzyskali $wiadectwo dojrzatosci. Wprowadzenie tych przepiséw ma by¢
zacheta dla mlodych sportowcéw do kontynuowania nauki 1 zdobywania dyplomow

ukonczenia studiow. Pozwoli to poprawi¢ sytuacje sportowcow na rynku pracy po zakonczeniu



kariery sportowej 1 ma stanowi¢ jeden z elementdw dziatah na rzecz kariery dualne;.
Podejmujac decyzje o przyznaniu stypendium minister wtasciwy do spraw kultury fizycznej
wezmie pod uwage m.in. dotychczasowe wyniki w nauce wskazujace na mozliwosci
zawodnika lub zawodniczki do podjecia studiow i taczenia ich z karierg sportowa na wysokim
poziomie, ale takze przebieg dotychczasowej kariery sportowej oraz sytuacje materialng

zawodnika lub zawodniczki.

Zapewnienie ochrony prawnej jak dla funkcjonariusza dla s¢dziego sportowego

prowadzacego wspolzawodnictwo sportowe

Projekt przewiduje dodanie do ustawy o sporcie przepisu art. 38a, ktory wskazuje, ze
osoba sprawujaca funkcje sedziego sportowego podczas prowadzenia wspdtzawodnictwa
sportowego korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariusza publicznego. Oznacza to, ze
przedmiotem szczeg6lnej ochrony prawnokarnej stanie si¢ m.in. nietykalno$¢ cielesna sedziow,
ich zycie 1 zdrowie, godno$¢ osobista, a takze — prawidlowos$¢ prowadzonych przez nich
czynnosci oraz szacunek dla realizowanych przez nich zadan. W rezultacie na szkode sedziow
prowadzacych wspotzawodnictwo sportowe beda mogly by¢ popelnione m.in. przestepstwa
naruszenia nietykalnos$ci cielesnej funkcjonariusza publicznego — art. 222 § 1 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 22024 r. poz. 17), zwanej dalej ,,KK”, czynnej napasci
na funkcjonariusza publicznego (art. 223 § 1 KK) czy zniewazenia funkcjonariusza
publicznego (art. 226 § 1 KK). W ten sposob zaostrzona zostanie odpowiedzialnos¢ karna osob,
ktore dopuszczaja si¢ zamachow na sedziow wykonujacych swoje obowigzki, co powinno
spowodowac¢ zmniejszenie ilosci tego typu incydentow.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze obecny poziom ochrony sedzidw jest niewystarczajacy, co
uzasadnia wprowadzenie dodatkowej ochrony dla tej kategorii osob, w szczegolnosci, ze
okreslony w przepisie katalog imprez sportowych wskazuje, ze zakres spraw $ciganych z
urzedu bedzie racjonalnie ograniczony. Charakter masowy imprez sportowych uzasadnia
wprowadzenie dodatkowej ochrony dla sedziéw sportowych.

Ponadto, projektowana zmiana nie spowoduje znaczgcego wzrostu spraw, gdyz w ocenie
projektodawcy zmieni si¢ charakter tych wnioskow a nie ich ilo§¢ — dotychczasowe wnioski o

Sciganie z oskarzenia prywatnego beda teraz miaty charakter publicznoskargowy.
Zmiany dotyczace ewidencji ,,Sportowe talenty”

Projekt przewiduje zmian¢ nazwy ewidencji ,,Sportowe talenty” na ewidencje ,,Badanie

kompetencji ruchowych uczniow”. Wprowadzane przepisy ograniczg rowniez funkcjonowanie



ewidencji jedynie do celow statystycznych. Oznacza to, ze nie bedzie mozliwe pozyskiwanie
danych z ewidencji przez kluby sportowe, zwiazki sportowe 1 PZS, ktore stuzy¢ miato
identyfikacji talentow. Majac na uwadze dyskusje zwigzane z ochrong oraz przetwarzaniem
danych osobowych z ewidencji, projektowane przepisy maja na celu zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa danych osobowych uczniow i ograniczenie ich przetwarzania. Zagregowane i
zanonimizowane dane (tj. wysokos$¢, masa ciata i wyniki préb sprawnosci) beda mogty by¢
przekazywane wyltacznie do celéw naukowo-badawczych, dydaktycznych, oswiatowych lub

statystycznych.
Doprecyzowanie przepiséw o przeksztalceniu zwigzkéw sportowych w PZS

Zmianie 1 doprecyzowaniu wymaga brzmienie art. 12 ust. 2 ustawy o sporcie, tak aby
utworzenie (rejestracja) PZS bylo rozumiane wylacznie jako przeksztalcenie dotychczas
dziatajacego 1 juz utworzonego zwiazku sportowego, a nie fakt uzyskania odrgbnej osobowosci

prawne;j.

Z uwagi na pojawiajace si¢ przypadki odmowy wpisu do KRS przez sady rejestrowe
nowych PZS w sytuacji, w ktorej na tej samej podstawie prawnej inne PZS byly przeksztalcane
przez inne sady rejestrowe, koniecznym stato si¢ doprecyzowanie przepisu art. 12 ust. 2 ustawy
o0 sporcie. Zmiana nie wprowadza zasadniczych zmian w sposobie powstawania nowych PZS
z uwagi na fakt, ze wpis do KRS konstytuowal przeksztatcenie wnioskodawcy, ktorym byt

zwiazek sportowy w PZS, ktory w ten sposob uzyskiwal podmiotowos¢ prawna.

Sady odmawiajac wpisu do KRS wskazywaly, ze przepis art. 12 ust. 2 naktada obowigzek
niejako utworzenia nowej osoby prawnej, co jest sprzeczne z zatozeniami ustawy, gdyz
powstanie PZS powstaje w wyniku przeksztalcenia zwigzku sportowego (wnioskodawcy) w

PZS, bez koniecznos$ci tworzenia nowego, odrebnego podmiotu.

Zaproponowana zmiana ma zatem charakter porzadkujacy, wskazujacy na zakonczenie

procedury utworzenia PZS, o ktorej mowa w art. 71 11 ustawy o sporcie.

Dofinansowanie zadan zwiazanych z przygotowywaniem kadry narodowej przez

Instytut Sportu — Panstwowy Instytut Badawczy, zwany dalej ,,IS PIB”:

Projekt dodaje do listy obecnych podmiotow, ktore mogg otrzymaé dofinansowanie zadan
zwigzanych z przygotowywaniem kadry narodowej do udzialu w igrzyskach olimpijskich,
igrzyskach paralimpijskich, igrzyskach gluchych, mistrzostwach §wiata lub mistrzostwach

Europy, nowy podmiot w postaci IS PIB. Jezeli PZS nie moze otrzymaé bezposrednio
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dofinansowania z ww. programow, a istnieje konieczno$¢ zapewnienia cigglosci przygotowan
kadr narodowych do udziatu w najwazniejszych imprezach na poziomie mistrzowskim, dzieki
powierzeniu tej roli w uzasadnionych przypadkach IS PIB bedzie mozna zapewni¢ $rodki dla
danego sportu. IS PIB, jako jednostka podlegla ministrowi wiasciwemu do spraw kultury
fizycznej, zapewni transparentnos¢ procesu rozliczania dotacji. Powierzenie IS PIB ew. umowy
na przygotowanie kadr narodowych nie bedzie prowadzito do zwigkszenia nakladow
finansowych. Pracownicy zaangazowani przy realizacji konkretnej umowy beda mogli by¢
ujeci tak jak przy umowach z innymi PZS w kosztach posrednich okreslonych w danym

programie.

IS PIB jest jednostka prowadzaca badania, analizy i prace rozwojowe w obszarze sportu.
Ze wzgledu na szeroki zakres merytorycznej wspotpracy, liczbg zadan realizowanych przez IS
PIB na zamodwienie MSIT oraz zwigzane z tym zatrudnianie duzej liczby fachowcow
sportowych (m.in. bytych wybitnych trenerdéw, bylych szeféw wyszkolenia polskich zwigzkow
sportowych, bylych dziataczy sportowych czy bylych urzednikéw panstwowych) IS PIB
posiada wszelkie kwalifikacje i zdolno$ci organizacyjne do realizacji zadan publicznych w ww.

obszarze.

Jednoczes$nie nalezy zaznaczy¢, ze podmioty do tej pory ujete w ustawie o sporcie, jako
te mogace poza PZS otrzymywa¢ dofinansowanie zadan zwigzanych z przygotowaniem kadr
narodowych, czyli Polski Komitet Olimpijski 1 Polski Komitet Paralimpijski nie sa podlegte

MSIT i realizacja przez nie tych zadan opierata si¢ wytacznie na dobrej woli tych podmiotow.
Dodatkowe wylaczenie od zakazu wobec czlonka zarzadu PZS

Zaprojektowana zmiana polega na dodaniu nowego przepisu ust. 3b, ktéry wprowadza
wylaczenie od ustanowionego w art. 9 ust. 3 pkt 6 ustawy o sporcie zakazu wobec cztonka
zarzadu PZS bycia czlonkiem organu, prokurentem lub pelnomocnikiem podmiotu
swiadczacego na rzecz PZS ushugi, dostawy lub roboty budowlane, w tym ushugi sponsoringu
finansowego lub rzeczowego w przypadku cztonka zarzadu PZS bedacego cztonkiem rady
nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotki prawa handlowego, w ktorej ten PZS posiada akcje
lub udzialy, w tym spoéiki zarzadzajacej, utworzong przez ten zwiazek, ligg zawodowa, w ktorej

ten PZS posiada akcje lub udziaty.
III. SZCZEGOLOWE ROZWIAZANIA ZAPROPONOWANE W PROJEKCIE

Art. 1 wprowadza zmiany w ustawie o sporcie:
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Pkt 1 przewiduje zmiany w art. 9:

Lit. a wprowadza korekte legislacyjna, ktéra prowadzi do ujednolicenia stosowanych
poje¢, tj. zastepujac wyraz ,,zebranie” wyrazem ,,zgromadzenie” w pojeciu ,,walne
zgromadzenie czlonkow albo delegatow”. Ujednolica to to pojecia do po pojec
zastosowanych w art. 9 ust. 5, 7 1 8 ustawy o sporcie.

Lit. b polega na dodaniu nowego przepisu ust. 3b, ktory wprowadza wylaczenie od
ustanowionego w art. 9 ust. 3 pkt 6 ustawy o sporcie zakazu wobec cztonka zarzadu PZS
bycia cztonkiem organu, prokurentem lub pelnomocnikiem podmiotu §wiadczacego na
rzecz PZS ustugi, dostawy lub roboty budowlane, w tym ustugi sponsoringu finansowego
lub rzeczowego w przypadku cztonka zarzadu PZS bedacego cztonkiem rady nadzorczej
lub komisji rewizyjnej spotki prawa handlowego, w ktorej ten PZS posiada akcje lub
udzialy, w tym spotki zarzadzajacej, utworzong przez ten zwigzek, liga zawodowa, w

ktorej ten PZS posiada akcje lub udziaty.

Pkt 2 przewiduje dodanie po art. 9 nowego art. 9a i 9b:

Art. 9a ust. 1 ma na celu zagwarantowa¢ obowigzek prowadzenia przez PZS polityki,
ktora ma celu zapewni¢ zrdwnowazong reprezentacje plci we wladzach PZS.

Art. 9a ust. 2 wprowadza rozwigzania dotyczace kwot przedstawicieli kazdej ptci w
zarzadach PZS. W sktad zarzadow PZS, ktore liczg 2—5 cztonkdéw powinien wchodzi¢ co
najmniej jeden reprezentant kazdej pici. Dla zarzadoéw PZS liczacych wigcej niz pigciu
cztonkow zostanie wprowadzony wymog 30% reprezentantow kazdej z ptci w sktadzie
zarzadu PZS.

Art. 9a ust. 3 przewiduje, ze dla organdéw kontroli wewnetrznej PZS wprowadza sie¢
obowigzek gwarancji kwotowej reprezentacji kazdej z ptci (wymog 30% kazdej z pici),
niezaleznie od ilo$ci 0s6b w tym organie.

Art. 9a ust. 4 wprowadza sankcj¢ finansowa za nieprzestrzeganie przepisow art. 9a ust. 2
i 3 tj. niewprowadzenia zasad zroOwnowazonej reprezentacji pici. Sankcja polega
uniemozliwieniu finansowania lub dofinansowania PZS przez podmioty do tego
uprawnione w przypadku, gdy PZS nie spetnia wymogow.

Art. 9a ust. 5 wskazuje na obowigzek zamieszczenia na stronie Ministerstwa Sportu i
Turystyki wykazu PZS, ktore nie dopelnily obowigzku zachowania zréwnowazonej
reprezentacji ptci w zarzadach PZS.

Art. 9b ust. 1 wprowadza obowigzek wprowadzenia w sktadach zarzadow PZS, z

wyjatkiem zarzadow jednoosobowych, przedstawicieli zawodnikow kadry narodowej w
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sporcie, przy czym na kazdych siedmiu cztonkow zarzadu polskiego zwigzku sportowego
powinien przypada¢ co najmniej jeden przedstawiciel zawodnikow kadry narodowe;.

7.  Art. 9b ust. 2 wprowadza zakres podmiotowy, okreslajacy kto wybiera przedstawicieli
zawodnikow kadry narodowej — mogg ich wybiera¢ jedynie zawodnicy kadry narodowe;.

8. Art. 9b ust. 3 wprowadza na potrzeby projektowanej zmiany oraz w celu unikni¢cia
watpliwosci interpretacyjnych pojecie zawodnika kadry narodowej, ktére bedzie
funkcjonowato pomocniczo, a zakres przedmiotowy definicji ma dotyczy¢ wytacznie
dodawanego przepisu art. 9b. Projektowany przepis nie zaktada, aby definicja zawodnika
kadry narodowej byta stosowana do calej ustawy o sporcie. Projektowany przepis zaktada
réwniez, ze przez zawodnika kadry narodowej rozumie si¢ osobe, ktora w okresie czterech
lat poprzedzajacych pot roku przed wyborami do sktadu zarzadu PZS przez co najmniej
rok byta zawodnikiem kadry narodowej w sporcie organizowanym przez ten PZS, przy
czym przepis dotyczy wylacznie zawodnikdéw pelnoletnich, ktorzy posiadaja peing
zdolno$¢ do czynno$ci prawnych.

9.  Art. 9bust. 4 zaklada, ze szczegdtowy sposdb wyboru przedstawicieli zawodnikow bedzie
nalezal do wylacznej kompetencji PZS, ktore okreslg tryb wyboru przedstawicieli w
swoich statutach.

10. Art. 9b ust. 5 wprowadza natomiast dodatkowy obowiazek, aby PZS prowadzit oraz
udostepnial wykaz zawodnikoéw kadry narodowej, ktérzy posiadajg czynne prawo
wyborcze przedstawicieli zawodnikoéw kadry narodowej, w tym na stronie internetowej,
jesli ja posiada. Projektowana zmiana ma na celu zapewnienie przejrzystosci w wyborze
zarzadow PZS oraz umozliwia sprawdzenie, czy dany PZS realizuje wlasciwie obowiazki

1 czy moze si¢ ubiegac¢ o finansowanie, o ktorym mowa w art. 9a ust. 4.

Pkt 3 wprowadza zmiany przez doprecyzowanie art. 12 ust. 2 ustawy o sporcie, tak aby
utworzenie (rejestracja) PZS bylo rozumiane wylacznie jako przeksztalcenie dotychczas
dziatajacego i juz utworzonego zwiazku sportowego, a nie fakt uzyskania odrgbnej osobowosci
prawnej. Zaproponowana zmiana ma zatem charakter porzadkujacy, wskazujacy na

zakonczenie procedury utworzenia PZS, o ktorej mowa w art. 71 11 ustawy o sporcie.

Sady odmawiajac wpisu do KRS wskazywaty, ze przepis art. 12 ust. 2 ustawy o sporcie,
naktada obowiazek niejako utworzenia nowej osoby prawnej, co jest sprzeczne z zaloZeniami

projektowanej ustawy. Nalezy bowiem wskaza¢, ze PZS powstaja w wyniku przeksztalcenia
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zwiazku sportowego (wnioskodawcy) w PZS, bez koniecznos$ci tworzenia nowego, odrebnego

podmiotu.

Obecne brzmienie tego przepisu moze bowiem istotnie sugerowac, ze w nastgpstwie
zgody wydanej w formie decyzji Ministra Sportu i Turystyki PZS utworzony jest jako zupetnie
nowy podmiot, co jest blednym stanowiskiem. Nalezy bowiem zauwazy¢, ze zgodnie z trescig
art. 11 ust. 2 pkt 4 ustawy o sporcie do wniosku o zezwolenie na utworzenie PZS, jako jednego
z zalacznikow, wymaga si¢ dolaczenia ,,zaswiadczenia o przynalezno$ci do migdzynarodowej
federacji sportowej”, a wiec gdyby uznaé stanowisko prezentowane w ostatnim czasie przez
sady rejestrowe — oznaczatoby to obowigzek wykazania si¢ cztonkostwem przez nieistniejacy
jeszcze PZS, tj. wnioskodawce, ktory w tej sytuacji nie mégl by by¢ podmiotem praw i

obowigzkow.

Celem wprowadzenia zmiany jest natomiast potwierdzenie dotychczasowej praktyki, w
ktorej wnioskodawca (zwiazek sportowy) juz istnieje i dziata w obrocie prawnym, a w wyniku
wydania zgody przez Ministra Sportu 1 Turystyki 1 w nastgpstwie dokonania wpisu rejestrze

ten sam podmiot staje si¢ PZS.

Zaproponowana zmiana ma zatem charakter porzadkujacy, wskazujacy na zakonczenie

procedury utworzenia PZS, o ktorej mowa w art. 71 11 ustawy o sporcie.

Pkt 4 przewiduje zmiany w art. 29:

1. Zaproponowane brzmienie ust. la pkt 1 przyznaje ministrowi wlasciwemu do spraw
kultury fizycznej uprawnienie do udzielenia instytucji gospodarki budzetowej pod nazwa
Centralny Os$rodek Sportu, dla ktorej jest organem zatozycielskim, dotacji celowej z
budzetu panstwa z czgsci, ktorej dysponentem jest minister wlasciwy do spraw kultury
fizycznej, na realizacj¢ zadan publicznych zwigzanych z zapewnieniem warunkow
organizacyjnych, ekonomicznych 1 technicznych do szkolenia sportowego w zakresie
biezacego utrzymania rowniez innych obiektdw niz sportowe i zarzadzania nimi. W
zwigzku z powyzszym zasadne byloby rozszerzenie dofinansowania ze §rodkéw budzetu
panstwa w formie dotacji celowej rowniez na inne obiekty w tym obiekty noclegowe
funkcjonujace pod nazwg internatdw sportowych. Zapewnienie optymalnych warunkow
pobytowych oraz wymaganej jakosci tej ustugi dla PZS i innych podmiotéw sportowych,
wigze si¢ z konieczno$cig cigglego rosngcego finansowania internatow sportowych w
perspektywie zmieniajgcych si¢ cen towardw 1 ustug, w tym: koniecznos$¢ utrzymania w

niepogorszonym stanie powierzchni bardzo intensywnie eksploatowanych 1 opieke
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serwisowa i remontowa, stale i znaczgco rosngcych cen mediow, budowe automatyki
hotelowej 1 systemOéw rezerwacji oraz tworzenia i wdrazania nowych standardow
pracownikow. Zarzadzanie obiektami noclegowymi wymaga rowniez zapewnienia
specjalistycznych uslug gastronomicznych oraz wymaganej jakosci tej ustugi dla PZS i
innych podmiotow sportowych, a takze zapewnienie kontroli 1 bezpieczenstwa
zywieniowego, wigze si¢ z konieczno$cig cigglego rosngcego finansowania w
perspektywie zmieniajacych si¢ cen towarow i ustug, w tym: stale i znaczaco rosnacych
cen mediow, wzrostu cen surowcow, transportu pétproduktéow i produktéw spozywczych
1 unowoczes$niania parku maszynowego.

W ust. 7 projekt dodaje do listy obecnych podmiotéw, ktére moga otrzymac
dofinansowanie zadan zwigzanych z przygotowywaniem kadry narodowej do udzialu w
igrzyskach olimpijskich, igrzyskach paralimpijskich, igrzyskach gluchych, mistrzostwach
Swiata lub mistrzostwach Europy, nowy podmiot w postaci IS PIB. Nalezy podkresli¢ ze
IS PIB jest jednostka nadzorowang przez Ministra Sportu i Turystyki. Oprocz wsparcia w
zapewnieniu $rodkéw dla sportu w uzasadnionych przypadkach, do biezacych zadan
Instytutu nalezy powadzenie badan, analiz 1 prac rozwojowych w obszarze sportu. IS PIB
jest jednostka prowadzaca badania, analizy i prace rozwojowe w obszarze sportu. Ze
wzgledu na szeroki zakres merytorycznej wspotpracy, liczbg zadan realizowanych przez
IS PIB na zamowienie MSiT oraz zwigzane z tym zatrudnianie duzej liczby fachowcow
sportowych (m.in. bytych wybitnych trenerow, bytych szefow wyszkolenia PZS, bytych
dziataczy sportowych czy bytych urzednikéw panstwowych) posiada on wszelkie
kwalifikacje 1 zdolnosci organizacyjne do realizacji zadan publicznych w ww. obszarze.
Rozwigzanie bedzie stosowane w przypadku niewydolnosci finansowej lub
organizacyjnej PZS, a takze nieprawidlowego rozliczania z PZS dotacji ze $rodkow

publicznych.

Pkt 5 przewiduje zmiang w art. 31, ktora polega na wprowadzeniu nowego przepisu, ktory

naktada na jst obowigzek zagwarantowania finansowania stypendiow sportowych dla kobiet,

ktorym ustanowiono stypendia sportowe, a ktore staty si¢ niezdolne do uprawiania sportu

wskutek cigzy lub urodzenia dziecka — na zasadach analogicznych dla zawodniczek, ktore

otrzymuja stypendia sportowe wyplacane przez ministra wilasciwego do spraw kultury

fizyczne;.

Pkt 6 przewiduje:
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W literze a — dodanie po ust. 1k nowych ust. 1ka—1ke:

1)

2)

3)

4)

5)

ust. lka ma umozliwi¢ ministrowi wlasciwemu ds. kultury fizycznej na
przyznawanie dodatku w wysokosci 20% stypendium sportowego sportowcom
studentom lub doktorantom na okres 6 miesigcy;

ust. 1kb okresla dokumenty, ktore sg niezbedne do otrzymania dodatku, o ktorym
mowa w ust. lka;

ust. 1kc ma umozliwi¢ ministrowi wlasciwemu ds. kultury fizycznej na przyznanie
cztonkom kadry narodowej, ktérzy uzyskali §wiadectwo dojrzatosci, jednorazowego
dodatku do stypendium sportowego w wysokosci maksymalnie 2-krotno$ci
podstawy stypendium sportowego;

ust. 1kd okresla dokumenty, ktoére sa niezbedne do otrzymania dodatku, o ktorym
mowa w ust. 1ka;

ust. 1ke stanowi doprecyzowuje zasady na jakich maja by¢ wyptacane dodatki —
przepisy art. 32 ust. 2—5 ustawy o sporcie oraz przepisy wydane na podstawie art. 32

ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio.

W literze b — zmiana ust. 6, ktora ma wprowadzi¢ korzystniejsze przepisy dla cztonkin

kadry narodowej, ktore staty si¢ niezdolne do uprawiania sportu wskutek cigzy lub

urodzenia dziecka. Nowe brzmienie przepisu przewiduje, ze:

1)

2)

3)

przez okres cigzy — wypftata stypendium bedzie si¢ odbywac na dotychczasowych
zasadach, w wysokosci 100%;

po urodzeniu dziecka okres $wiadczenia zostanie wydtuzony z 6 miesigcy do roku, a
wysoko$¢ wyptacanego stypendium zostanie zwigkszona z 50% do 81,5%
przyznanego stypendium sportowego — co stanowi dostosowanie wysokosci
stypendium do wysoko$ci §wiadczenia, o ktorym mowa w art. 31 ust. 3 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w
razie choroby i macierzynstwa;

wprowadzona zostanie rOwniez gwarancja wyplaty stypendium przez okres 12
tygodni po porodzie w razie urodzenia martwego dziecka, ktéra obejmuje rowniez
przypadki poronien (urodzenia martwego dziecka przed uptywem dwudziestego
drugiego tygodnia cigzy) — w wysoko$ci réwnej 81,5% przyznanego stypendium
sportowego. Art. 180! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy zapewnia

urlop macierzynski w wymiarze 8 tygodni, natomiast projekt zaktada o potowe
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dhuzszy okres, co powinno pozytywnie przetozy¢ si¢ mozliwo$¢ przywrdcenia petni
sprawnosci 0sob zajmujacych si¢ sportem.

3. W literze ¢ po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a, ktéry wprowadza przepisy zgodnie z
analogicznymi przepisami jak w projekcie nowelizacji ustawy — Kodeks pracy (UD65).
Przepis ten zaklada wprowadzenie dodatkowych tygodnie wyptaty stypendiow
sportowych.

Zatozeniem wprowadzenia powyzszych przepiséw jest zapewnienie wigkszej ochrony
kobiet niezdolnych do uprawiania sportu wskutek cigzy lub urodzenia dziecka niz obecnie

funkcjonujace przepisy z zakresu prawa pracy.

Pkt 7 jest zmiang o charakterze legislacyjnym, ktora wylagcza mozliwo$¢ przyznawania
dodatkow, o ktorych mowa w projektowanym art. 32 ust. lka i kc, dla czlonkow kadry
narodowej, ktorzy nie osiggneli odpowiednich wynikéw sportowych. Konieczne bylo

wprowadzenie zmian w katalogu, aby zapewni¢ odpowiednie stosowanie przepisow.

Pkt 8 wprowadza zmiany wyszczegodlnia przepisy, w ktorych dokonuje si¢ zmiany nazwy
ewidencji ,,Sportowe talenty” na ewidencj¢ ,,Badanie kompetencji ruchowych uczniow”, przy
czym wskazany katalog nie zawiera wskazania przepisow, ktére sg zmieniane lub uchylane na

podstawie pkt 9—12.

Pkt 9 wprowadza zmian¢ o charakterze legislacyjno-redakcyjnym. Polega ona na
przeniesienia skrotu z art. 36fust. 1 do art. 36¢ ust. 4, ktory zgodnie z § 154 ZTP ust. 3 powinien
zosta¢ okreslony przy pierwszym uzyciu, co stalo si¢ konieczne przez zmian¢ brzmienia art.

36f ust. 1 ustawy o sporcie.

Pkt 10 uchyla mozliwo$¢ udostgpniania danych z ewidencji klubom sportowym,

zwigzkom sportowym 1 PZS.

Pkt 11 uchyla mozliwo$¢ udostgpniania danych z ewidencji klubom sportowym,
zwigzkom sportowym i PZS co pierwotnie miato stuzy¢ identyfikacji talentow. Majac na
uwadze dyskusje zwigzane z ochrong oraz przetwarzaniem danych osobowych z ewidencji,
projektowane przepisy majg na celu zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa danych osobowych
ucznidw 1 ograniczenie ich przetwarzania. Zagregowane 1 zanonimizowane dane beda mogtly
by¢ przekazywane wytacznie do celdéw naukowo-badawczych, dydaktycznych, o§wiatowych

lub statystycznych.

Pkt 12 przewiduje:
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W lit. a — usunigcie mozliwos$ci dostgpu do ewidencji ,,Badanie kompetencji ruchowych
ucznidow” przez osoby upowaznione przez klub sportowy, zwigzek sportowy i PZS oraz
przeredagowanie przepisu w celu jego uproszczenia.

W lit. b — usunigcie mozliwosci wnioskowania o przyznanie danych dostepowych do
ewidencji ,,Badanie kompetencji ruchowych uczniow” przez kluby sportowe, zwigzki
sportowe 1 PZS.

W lit. ¢ — usunigcie we wniosku konieczno$ci wskazania nazwy klubu sportowego,
zwigzku sportowego lub PZS z uwagi na ograniczenia podmiotowe dostgpu do ewidencji
,Badanie kompetencji ruchowych uczniéw”.

W lit. d wprowadza si¢ zmiany prowadzace do uproszczenia przepisOw przy
jednoczesnym usuni¢ciu mozliwosci dostgpu do ewidencji ,,Badanie kompetencji
ruchowych ucznidéw” przez osoby upowaznione przez kluby sportowe, zwigzki sportowe

1 PZS.

Przedmiotowa zmiana przede wszystkim ma na celu zwigkszenie bezpieczenstwa,

integralnosci i poufno$ci danych osobowych przetwarzanych w ewidencji, zgodnie z art. 5 ust.

1 lit. £ RODO, poprzez znaczace ograniczenie mozliwosci dostgpu do ewidencji dla oséb

nieuprawnionych przez dang szkotg, ktore z réznych wzgledow utracity do tego swoje

upowaznienie.

Pkt 13 dodaje nowy rozdzial, ktory ma okre§la¢ rozwigzania zwigzane z

przeciwdziataniem przemocy 1 dyskryminacji w sporcie:

1.

Art. 361 ust. 1 — naklada na kluby sportowe, zwigzki sportowe, PZS oraz spoétki
zarzadzajace ligami zawodowymi ogdlng dyrektywe, ktora polega na podjeciu dziatan
przez te podmioty majacych na celu przeciwdzialanie przemocy, w tym przemocy
psychicznej, wykorzystaniu seksualnemu, dyskryminacji i innym naduzyciom wobec
zawodnikow i1 innych 0s6b uczestniczacych we wspotzawodnictwie sportowym, zwanych
dalej ,,przemocg i dyskryminacja w sporcie”.

Art. 361 ust. 2 naktada obowigzek wdrozenia dokumentéw, ktore zapewnig standardy
ochrony zawodnikow 1 innych 0s6b uczestniczacych we wspotzawodnictwie sportowym
a takze standardy ochrony matoletnich, wprowadzonych ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o
zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.

poz. 1606).
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Art. 361 ust. 3 zostal dodany po uwzglednieniu uwagi Rzecznika Praw Dziecka
wprowadzajac obowigzek aktualizacji standardow, o ktorych mowa w projektowanym art.
361 ust. 2, ujednolicajac ten wymog do wymogow okreslonych w art. 22¢ ust. 6 ustawy z
dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
1 ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 poz. 560).

Art. 36] wskazuje obowigzki klubu sportowego, zwiazku sportowego, PZS oraz spotki
zarzadzajacej ligg zawodowg zwigzane z przeciwdzialaniem przemocy i dyskryminacji w
sporcie oraz po raz pierwszy wskazuje, w pkt 1, na podmiot, ktorym jest Rzecznik ochrony
praw zawodnikow i innych osob uczestniczacych we wspotzawodnictwie sportowym,
zwany dalej ,,Rzecznikiem”. Nalezy przy tym jednak wskazaé, ze jednym z zadan tych
podmiotdéw jest udostepnienie standardow przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji w
sporcie w dowolnej formie np. przez umieszczenie ich w mediach spoteczno$ciowych
klubu lub przekazanie wersji drukowanej wszystkim osobom zatrudnionym, zawodnikom
oraz ich rodzicom lub opiekunom, w tym na stronie internetowej, jesli dany podmiot ja
posiada.

Art. 36k naktada na zwigzki sportowe oraz PZS ogo6lng norme przedstawienia
Rzecznikowi raportu dotyczacego wystepowania czyndow noszacych znamiona przemocy
1 dyskryminacji w sporcie za rok poprzedni. W zatoZeniu, przygotowanie takiego raportu
powinno spoczywaé¢ na pelnomocniku do spraw przeciwdzialania przemocy 1
dyskryminacji w sporcie, zwany dalej ,,Petnomocnikiem”, w danym podmiocie
(powotanie Pelnomocnika okre$la projektowany art. 361).

Art. 361 okres$la zasady dotyczace obowigzku wyznaczenia Pelnomocnika wylacznie w
zwigzku sportowym i PZS. Z uwagi na liczbe klubow sportowych oraz faktu, iz kluby
nalezg do zwigzkow sportowych 1 PZS, z katalogu podmiotéw zobligowanych do
powotania Pelnomocnika wytaczono kluby sportowe. Do zadah Petnomocnika powinno
naleze¢ realizowanie wszystkich czynnosci dotyczacych przeciwdzialania przemocy i
dyskryminacji w sporcie oraz realizowanie wszystkich zadan, w szczego6lnosci o ktorych
mowa w projektowanych art. 361-36k. Przepis przewiduje, ze Pelnomocnik ma podlegac
bezposrednio pod zarzad zwigzku sportowego lub PZS. Dodatkowo przepis ma zapewnic
dodatkowa ochrong¢ takich osob, w postaci zabezpieczenia Pelnomocnika przed
rozwigzaniem stosunku pracy lub zmiang warunkow pracy (jezeli Pelnomocnik jest
pracownikiem podmiotu) lub zmiany lub rozwigzania umowy cywilnoprawnej (jezeli

Pelnomocnik bgdzie powotany sposrod osob, z ktérymi dany podmiot wspoipracuje na
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podstawie umowy innej niz umowa o prace). W takim przypadku zwiazek sportowy lub

PZS powinni powiadomi¢ Rzecznika o planowanych zmianach osobowych

Pelnomocnika. Rozwigzanie stosunku pracy lub zmiana warunkéw pracy (lub zmiany w

zakresie umow cywilnoprawnych) powinno nastapi¢ wytacznie po uzyskaniu pozytywnej

opinii Rzecznika co do takiej zmiany. Projektowane przepisy majg na celu zabezpieczenie
pozycji Pelnomocnika w zwigzku sportowym i PZS i majg na celu chroni¢ niezalezno$¢
tego Pelnomocnika przy wykonywaniu ustawowych obowigzkéw. Wprowadzono

robwniez zabezpieczenie w postaci milczacego zalatwienia sprawy, w przypadku, w

ktorym Rzecznik nie wyda w terminie 30 dni opinii o takich zmianach. W takim

przypadku brak opinii Rzecznika bedzie traktowany jako akceptacja na dokonanie zmian

w stosunku pracy, warunkoéw pracy albo umowy cywilnoprawnej w zakresie

Pelnomocnika. Projektowany ust. 6 stanowi ogo6lng norme, do informowania Rzecznika

przez zwiazek sportowy lub PZS w przypadku wyznaczenia Petnomocnika, aby Rzecznik

zawsze posiadal aktualne informacje teleadresowe do Petlnomocnikow — w celu
zapewnienia mozliwo$ci bezposredniego kontaktu.

Art. 36m wprowadza sankcje, podobng jak w projektowanym art. 9a ust. 4, dla:

a) klubu sportowego, zwiazku sportowego, PZS oraz spotki zarzadzajacej liga
zawodowa — w przypadku braku przyjecia standardéw ochrony zawodnikow i innych
0sOb uczestniczagcych we wspotzawodnictwie sportowym oraz standardow ochrony
matoletnich,

b) zwiazku sportowego oraz PZS — w przypadku nieustanowienia Pelnomocnika

— ktora polega na uniemozliwieniu finansowania lub dofinansowania przez podmioty do

tego uprawnione.

Art. 36n konstytuuje Rzecznika, ktoéry ma dziata¢ przy ministrze wlasciwym ds. kultury

fizycznej, ktory ma nadzorowaé caloksztalt dziatan przeciwdzialania przemocy i

dyskryminacji w sporcie. Ust. 3 wskazuje katalog zadan, ktorymi ma zajmowac si¢

Rzecznik. Z uwagi na mnogos$¢ potencjalnych kategorii dzialan i zadan, wydaje si¢

zasadne pozostawienie katalogu otwartego, co pozwoli na kreatywne podejs$cie Rzecznika

w celu przeciwdzialania przemocy 1 dyskryminacji w sporcie, zapewniajac jednak szeroki

zakres zadan minimalnych.

Art. 360 przyznaje w zatozeniu kompetencje, aby wystepowa¢ w niektorych

postepowaniach po stronie pokrzywdzonego. Przewiduje si¢, ze Rzecznik w sprawach

cywilnych bedzie méglt wystepowac po stronie pokrzywdzonego sportowca na prawach
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prokuratora, natomiast w sprawach o przestgpstwa oraz o wykroczenia wymienione w
rozdziale 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich — na prawach przystugujacych
prokuratorowi. Projektowane przepisy maja na celu zapewni¢ wsparcie 0sOb
pokrzywdzonych przy dochodzeniu swoich praw chronione oraz uzyskaja potrzebne im
wsparcie. Rzecznik bedzie pehit de facto funkcje ombudsmana sportowcéw i1 oséb
dziatajacych w sporcie.

Art. 36p projektuje zakres dziatan, ktére Rzecznik powinien podejmowac w celu realizacji
zadan, o ktérych mowa w art. 36n.

Art. 36q okresla konieczne zadania z zakresu edukacji, w tym szkolen dotyczacych
problematyki zapobiegania przemocy i dyskryminacji w sporcie, ktore ma przeprowadzaé
dla klub6éw sportowych, zwigzkoéw sportowych, PZS oraz innych podmiotow dziatajacych
w obszarze kultury fizycznej i sportu, ze szczegdlnym uwzglednieniem szkolen dla
opiekundow matoletnich uczestnikow sportu oraz Pelnomocnikow.

Art. 36r wprowadza mechanizm raportowania ministrowi wilasciwemu ds. kultury
fizyczne] w zakresie wystgpowania czyndOw noszacych znamiona przemocy i
dyskryminacji w sporcie. Raport taki bedzie réwniez udostgpniany publicznie na stronie
podmiotowej BIP.

Art. 36s przyznaje Rzecznikowi kompetencj¢ do oglaszania na stronie podmiotowej BIP
zalecen dotyczacych zasad przeciwdziatania przemocy i1 dyskryminacji w sporcie.
Zalecenia majg okres$la¢ kierunki podejmowanych dziatan przez dziatania podejmowane
przez podmioty dzialajace w obszarze kultury fizycznej i1 sportu, ktéore maja w
szczegblnosci przeciwdziata¢ przemocy 1 dyskryminacji w sporcie oraz promowac zasady
réwnego traktowania w sporcie.

Art. 36t uprawnia Rzecznika do przeprowadzenia kontroli w PZS. Kontrole polegaja w
szczegbdlnosci na obowigzku sprawdzenia, czy PZS wprowadzily standardy ochrony
zawodnikow 1 innych osob uczestniczagcych we wspotzawodnictwie sportowym oraz
standardy ochrony matoletnich, a takze czy realizujg obowigzek uzyskania informacji z
Rejestru  Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym przed zatrudnieniem lub
dopuszczeniem osoby do innej dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,

lub z opieka nad nimi. Ponadto, Rzecznik moze przeprowadzaé kontrole w przypadku
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otrzymania zgloszenia o zdarzeniu mogacym nosi¢ znamiona przemocy i dyskryminacji
w sporcie. Wprowadzenie fakultatywnego przeprowadzenia kontroli ma na celu
zapobiezenie sytuacji, w ktorej beda sktadane wnioski, ktére beda miaty na celu
sparalizowanie prac Rzecznika, jednak co do zasady Rzecznik bedzie podejmowat
wszystkie zasadne wnioski o przeprowadzenie takiej kontroli. Do samej kontroli bedzie
stosowac si¢ przepisy ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.
Art. 36u okresla status Rzecznika. Rzecznika bedzie powotywal minister wlasciwy ds.
kultury fizycznej na pigcioletnig kadencje, przy czym ta sama osoba nie powinna petnié
tej funkcji przez dwie kolejne kadencje. Przepis w ust. 4 zabezpiecza réwniez sytuacje
Rzecznika na wypadek uptywu kadencji — w tej sytuacji Rzecznik petni obowigzki do
dnia powolania nastepcy.
Art. 36v wskazuje wymagania, ktore sg niezbg¢dne, aby zosta¢ Rzecznikiem, a takze
wskazuje na ograniczenia, ktdre zapewnig bezstronno$¢ i niezalezno$¢ Rzecznika.
Art. 36w przewiduje okoliczno$ci:
1) wygasnigcia kadencji Rzecznika;
2) odwotania Rzecznika przez ministra wlasciwego do spraw kultury fizycznej;
3) zapewnienie dzialalno$ci organu na wypadek wygasnigcia kadencji Rzecznika — w
takie sytuacji, jego obowiazki ma przeja¢ zastgpca Rzecznika.
Art. 36x okresla organizacj¢ Rzecznika, ktory wykonuje swoje zadania przy pomocy
zastgpcy Rzecznika oraz biura. Na stanowisko zastgpcy Rzecznika bedzie mogta by¢
powolana osoba, ktéra spelnia wymagania jak na Rzecznika. Ma to na celu wlasciwe
dziatanie organu, w przypadku wygasnigcia kadencji Rzecznika. Ponadto, obstuge
Rzecznika zapewni urzad obstugujacy ministra wlasciwego do spraw kultury fizyczne;.
Minister wlasciwy do spraw kultury fizycznej na wniosek Rzecznika bedzie nadawat
statut, ktory okresli organizacje¢ biura Rzecznika.
Art. 36y wprowadza przepis, ktoéry wskazuje, ze Rzecznik bedzie administratorem danych
osobowych, w szczegdlnosci danych szczegdlnej kategorii, ktére Rzecznik uzyska w
trakcie realizowanych przez siebie zadan. W szczeg6lnosci moze to dotyczy¢ naruszen
zwigzanych z: plcia, rasa, pochodzeniem etnicznym, narodowoscia, religia, wyznaniem,
swiatopogladem, niepelnosprawnoscia, wiekiem lub orientacjg seksualng, oraz bedzie

konieczne do wystgpowania w imieniu stron w postepowaniach, w tym na wniosek stron.
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Pkt 14 przewiduje mozliwos$¢ dodania przepisu art. 38a, ktéry umozliwi korzystanie przez
sedziego sportowego z ochrony przewidzianej dla funkcjonariusza publicznego w przypadku
wykonywania wszystkich zadan zwigzanych z prowadzeniem wspdtzawodnictwa sportowego
organizowanego. Oznacza to, ze ochrona ta begdzie si¢ rozciggac¢ nie tylko na prowadzenie
wspotzawodnictwa sportowego, ale rowniez na pozostate okoliczno$ci zwigzane z tym
wspotzawodnictwem sportowym, w szczegolnosci dojazd sedziego sportowego na miejsce
wydarzenia oraz zwigzany z tym powrot lub okoliczno$ci sporzadzenia protokotu po danym
wydarzeniu. Takie rozwigzanie powinno skutecznie odstraszy¢ osoby agresywne w stosunku
do sedzidéw sportowych z uwagi na szczegdlng ochrong prawnag, ktérej podlegaja
funkcjonariusze publiczni. Jednocze$nie takie rozwigzanie pozwoli unikngé proby
definiowania osoby sedziego sportowego. Odejscie od definiowania poj¢¢ bylo jednym z
powodéw wdrozenia ustawy o sporcie, dlatego podjecie proby zdefiniowania takiej osoby

wydaje si¢ niezasadne.

Pkt 15 przewiduje:

1. Lit. a doprecyzowuje zakres spraw zawartych w art. 45a, tj. w ktorych Trybunat
Arbitrazowy rozstrzyga spory wynikajace z zaskarzenia ostatecznych decyzji
dyscyplinarnych PZS, wskazujac réwniez decyzje w sprawach zwigzanych z przemoca 1
dyskryminacja w sporcie. Rozszerzenie katalogu poprzez doprecyzowanie jest wynikiem
wprowadzanych projektem zmian.

2. Lit. b. uwzglednia uwage Trybunatlu Arbitrazowego ds. Sportu przy Polskim Komitecie
Olimpijskim poprzez mozliwo$¢ zapewnienia Trybunatowi Zrddet finansowania
dziatalnosci orzeczniczej Trybunalu realizowanej poprzez rozpoznawanie i rozstrzyganie

sportowych spraw dyscyplinarnych.

Pkt 16 zmienia art. 45b:

1. Ust. 3, ktory dotyczy regulaminu dyscyplinarnego. Zmiana polega na konieczno$ci
wskazania w regulaminie dyscyplinarnym, oprocz dotychczasowych wymagan
dodatkowych zasad odpowiedzialnosci dyscyplinarnej cztonkéw wiadz PZS,
pracownikow PZS oraz innych niz pracownicy osob wspolpracujacych z PZS, w tym
biorgcych udziat w organizacji lub prowadzeniu wspdétzawodnictwa sportowego przez
PZS, w szczegolnosci zawodnikdw, sedzidw sportowych, trenerdéw i instruktorow sportu

— za czyny noszace znamiona przemocy i dyskryminacji w sporcie.
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2. Dodaje si¢ ust. 6 1 7 w postaci dodania katalogu kar dyscyplinarnych za czyny zwigzane
z przemocy 1 dyskryminacjg w sporcie. Katalog ten odnosi si¢ mozliwos$ci orzeczenia kar
obecnie wskazanych w ustawie o sporcie, dodajac mozliwos$ci zakazu: pelienia funkcji
w PZS, zakazu pelnienia funkcji delegata, pelnienia funkcji sedziego sportowego, trenera
lub instruktora sportu a takze pozbawienie zawodnika prawa do powotywania do kadr
narodowych i olimpijskich lub paralimpijskich. Projektowany ust. 7 wskazuje, ze nowe
kary mozna orzec jako zakaz lub pozbawienie prawa na czas okreslony lub bezterminowo

—w zalezno$ci od gatunku przewinien dyscyplinarnych.

Art. 2 wprowadza zmiany w ustawie z dnia 31 lipca 1981 r. o0 wynagrodzeniu oséb

zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe:

Zmiana ustawy polega na dodaniu Rzecznika i zastgpcy Rzecznika do katalogu oséb,
ktorych obowigzuja zasady wynagradzania oséb zajmujacych kierownicze stanowiska

panstwowe — na wzor Rzecznika Matych i Srednich Przedsigbiorcow.

Art. 3 wprowadza zmiany w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu

prowadzenia dzialalnoS$ci gospodarczej przez osoby pelnigce funkcje publiczne:

Projektowana wynika z koniecznosci uwzglednienia uwag Rzecznika Praw Dziecka. W
opinii projektodawcy zasadne jest dodanie Rzecznika do listy podmiotéw sktadajacych

o$wiadczenie majatkowe Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego.

Art. 4 wprowadza zmiany w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o przygotowaniu

finalowego turnieju Mistrzostw Europy w Pilce Noznej UEFA EURO 2012:

Wobec zrealizowania zalozen ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o przygotowaniu
finatlowego turnieju Mistrzostw Europy w Pitce Noznej UEFA EURO 2012, projekt uchyla
przepis zawierajacy obowigzek corocznego przedstawiania przez ministra wlasciwego do

spraw kultury fizycznej sprawozdan z realizacji przedsiewzi¢¢ Euro 2012.
Art. S wprowadza zmiany w ustawie z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych

Projektowany ust. 1 przepisy majg charakter porzadkujacy. Przewiduja zmiang w art. 86
ust. 3 pkt 2 poprzez zastgpienie obecnego zapisu - ,,art. 117 ust. 1 pkt 4b” wyrazami ,,art. 117
ust. 1 pkt 4ba”. Powyzsza zmiana ma na celu usunigcie nieprawidlowego odniesienia, przez
dostosowanie ww. przepisu do aktualnego brzmienia art. 117 ust. 1 pkt 4ba ustawy o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r.

poz. 146).
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Art. 6 wprowadza zmiany w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji

oswiatowej

Zmiana w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o§wiatowej jest
niezbedna z uwagi na zmian¢ nazwy ewidencji ,,Sportowe Talenty” na ewidencje ,,Badanie

kompetencji ruchowych uczniow”.
Art. 7 wprowadza zmiany w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe

Zmiana w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe jest niezb¢dna z uwagi
na zmian¢ nazwy ewidencji ,,Sportowe Talenty” na ewidencj¢ ,,Badanie kompetencji

ruchowych uczniow”.
Przepisy koncowe:
Art. 8 — Przepis dostosowujacy, ktory tworzy nowy organ Rzecznika.

Art. 9 — Przepis dostosowujacy, ktory naklada na Rzecznika obowigzek przedstawienia
pierwszego raportu dotyczacego wystgpowania czynOw noszacych znamiona przemocy i

dyskryminacji w sporcie.

Nalezy wskaza¢, ze celem odrebnego uregulowania sankcji w art. 10 projektu nie jest
okreslenie samego ksztaltu ograniczen dziatania czlonkow organdw polskiego zwigzku
sportowego, gdyz wynika on juz z nowelizacji zakazéw okreslonych w art. 11 ustawy, a
wskazanie trybu i1 procedury dajacej mozliwos$ci osobom petnigcym funkcje w zarzadzie
polskiego zwiagzku sportowego na dostosowanie swej dziatalnosci do nowych wymogow. W

tym zakresie zobowigzanie tych osob do rezygnacji jest wystarczajace

Art. 10 — przepis przejSciowy, ktory dostosowuje zasady cztonkostwa w zarzadzie PZS
oraz naktada odpowiednie obowigzki na PZS w zwigzku z dodaniem art. 9 ust. 3b do ustawy o

sporcie — w celu zagwarantowania poprawnej realizacji projektowanych przepisow.

Art. 11 — Przepis przejSciowy, ktory naktada na kluby sportowe, zwigzki sportowe oraz
PZS konieczno$¢ dostosowania statutow oraz regulaminow do wymagan projektu w terminie
6 miesiecy od dnia jej wejScia w zycie, w szczeg6lnosci, aby PZS moglty mie¢ zapewniony
okres na zmiane statutu w celu przeprowadzenia nowych wyboréw w tych podmiotach, aby
dostosowac sktady zarzadow do wymogoéw kwoty ptci — aby utrzymaé mozliwo$¢ zapewnienia
finansowania. Zmiany wskazanych dokumentow bgda rowniez konieczne w celu umozliwienia

dziatalnosci Pelnomocnikéw w zwigzkach sportowych i PZS. Ponadto wskazany okres dotyczy
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rowniez konieczno$ci dostosowania dziatalnosci wszystkich podmiotéw w celu przyjecia
standardow przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji w sporcie, w tym standardow ochrony
zawodnikow 1 innych os6b uczestniczacych we wspolzawodnictwie sportowym, a takze
standardow ochrony matoletnich. Wyznaczony okres celowo zostal okreslony na stosunkowo
krotki, z uwagi na doniosto$¢ problematyki, ktérej dotyczy oraz ma zmotywowac¢ wskazane

podmioty do podjecia wzmozonego wysitku w celu realizacji zatozen projektu.

Art. 12 — Przepis przejSciowy, ktory ma na celu zapewnienie jego realizacji od kolejnej
kadencji nastgpujacej po kadencji trwajacej w dniu zmiany statutu przez PZS. Przepis ten ma
na celu zachowanie cigglos$ci obowigzywania przepisow, aby projektowane przepisy dotyczyly

nowych, kolejnych kadencji po zmianach statutow.

Art. 13 — Przepis przejsciowy, ktoéry ma na celu zagwarantowac, zeby praktyka dotyczaca
jednolitych zasad przeksztalcania zwigzkéw sportowych w PZS byta stosowana réwniez do

wnioskéw o wpis do KRS ztozonych przed dniem wejscia w Zycie ustawy.

Art. 14 — Przepis przejSciowy, ktory naktada na organy stanowigce jst obowigzek
dostosowania uchwat okreslajacych szczegdlowe zasady, tryb przyznawania i pozbawiania
oraz rodzaje 1 wysoko$¢ stypendidw sportowych, nagrod 1 wyrdznien dla osob fizycznych za
osiggnigte wyniki sportowe. Ma to na celu jak najszybsze zapewnienie odpowiedniego
stosowania przepisoOw dotyczacych stypendiow dla kobiet w okresie cigzy oraz po urodzeniu
dziecka na zasadach analogicznych jak dla stypendiow sportowych przyznawanych przez
ministra, o ktorych mowa w nowym brzmieniu art. 32 ust. 6 ustawy o sporcie, jednoczesnie
zapewniajac jst odpowiedni czas na przeprowadzenie analiz poprzedzajacych proces

legislacyjny.

Art. 15 — Przepis przejsciowy, ktory utrzymuje czasowo w mocy przepisy wykonawcze
wydane na podstawie dotychczasowych przepisow upowazniajgcych na podstawie art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe. Z uwagi na fakt, ze przepisy wykonawcze wydawane sag w formie rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej zastosowano konstrukcje hybrydowa przepisu, ktora nie
okresla jednoznacznie terminu wydania nowych przepiséw wykonawczych. Uzasadnione jest
to faktem, iz przepisy ustawowe nie powinny wywiera¢ wptywu i nacisku na najwyzszy organ
wladzy wykonawczej w zakresie konieczno$ci wydania nowych przepisow wykonawczych w
narzuconym odgornie terminie. Aby zapewni¢ jednak mozliwos¢ prawidlowego

funkcjonowania Rzecznika projekt w ust. 2 przewiduje odpowiednie stosowanie przepisoéw
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wykonawczych, ktére okreslaja zasady wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku
funkcyjnego, na wzor Rzecznika Matych i Srednich Przedsigbiorcow, poprzez ich literalne
zastosowanie w przepisie przejsciowym. Wydaje si¢, ze projektowany przepis w obecnym
brzmieniu nie wchodzi w kompetencje Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, jednocze$nie

nalezycie regulujac kwesti¢ przejsciowego stosowania przepisow.

Art. 16 — Zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 50 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z p6zn. zm.) projekt okresla maksymalny
limit wydatkéw z budzetu panstwa przeznaczonych na wykonywanie zadan Rzecznika w
kolejnych dziesigciu latach, organ wlasciwy do monitorowania wykorzystania limitu
wydatkéw oraz organ wlasciwy do wdrozenia mechanizmu korygujacego wraz z okre§leniem

tego mechanizmu korygujacego.

Art. 17 — Przewiduje si¢, ze ustawa wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r. z
wyjatkiem przepisow dotyczacych zmiany ewidencji ,,Sportowe Talenty” na ewidencj¢
»Badanie kompetencji ruchowych ucznidow”, uchylenia obowiazku przedstawiania przez
ministra wlasciwego do spraw kultury fizycznej sprawozdan z realizacji przedsigwzie¢ Euro
2012 oraz w zakresie doprecyzowania przepisu o przeksztatceniach zwigzkow sportowych w

PZS.
IV. INFORMACJE DODATKOWE
Nie przewiduje si¢ koniecznos$ci zmiany przepisOw wykonawczych do ustawy o sporcie.
Konsultacje spoteczne trwaty od 18 marca 2024 r. do 22 kwietnia 2024 r., jednak uwagi

zglaszane po tym terminie rowniez byly rozpatrywane i uwzglednione w projekcie ustawy.

Projekt podlegat takze uzgodnieniom migdzyresortowym i opiniowaniu.
Projekt nie wptywa na dziatalno$¢ mikro-, matych i §rednich przedsigbiorcow.

Projekt nie zawiera przepisoOw technicznych, zatem nie podlega procedurze notyfikacji w
rozumieniu przepisOw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktéw prawnych (Dz. U. poz.

2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Stosownie do art. 4 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt zostanie zamieszczony w wykazie prac

legislacyjnych i programowych Rady Ministrow.
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Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa oraz § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministroéw (M.P. z 2022 r. poz. 348) projekt zostanie udostepniony w
Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w
serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny, z chwilg przekazania go do uzgodnien z cztonkami

Rady Ministrow.
Projekt jest zgodny z prawem Unii Europejskie;.

Projekt nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii Europejskiej,
w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.



