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Projekt z dnia 9 grudnia 2024 r.
USTAWA

o asystencji osobistej 0sob z niepelnosprawnosciami?

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. 1. Ustawa okresla:

zasady nabywania, zmiany 1 utraty prawa do asystencji osobistej 0s6b z
niepelnosprawnos$ciami, zwanej dalej ,,asystencjg osobistg”;

zasady, obszar i zakres przyznawania oraz $wiadczenia asystencji osobistej;

zadania realizatoréw asystencji osobistej, zakres podmiotdow moggcych nimi by¢ oraz
zasady nadzoru nad dziatalno$cig realizatorow asystencji osobistej;

zadania organéw wiladzy publicznej w sprawach asystencji osobiste;.

2. Asystencja osobista jest formg indywidualnego wsparcia osoby z niepelnosprawnoscia

w wykonywaniu czynnosci, ktérych osoba ta nie moze wykonywac na réwni z innymi osobami

bez korzystania z asystencji osobistej.

3. Asystencja osobista umozliwia osobie z niepetnosprawnoscig niezalezne zycie, o

ktérym mowa w art. 19 Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz.

1169 oraz z 2018 r. poz. 1217) i jest realizowana w sposob okreslony przez te osobe.

1)

2)

Art. 2. Uzyte w ustawie okreslenia i skroty oznaczaja:

asystent osobisty — osobe udzielajacg wsparcia uzytkownikowi na zasadach okre§lonych
W ustawie;

doradztwo wzajemne — doradztwo w zakresie praktycznego korzystania z asystencji
osobistej, oparte o wlasne do§wiadczenie wynikajace z korzystania z asystencji osobiste;,
swiadczone na rzecz uzytkownika lub — jesli jest to uzasadnione — osoby stale go
wspierajacej, przez doradce wzajemnego — osobe z niepelnosprawnoscia jak najbardziej

zblizong do niepelnosprawnosci uzytkownika, lub osobe stale wspierajaca takg osobg;

kY

Niniejsza ustawg zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b
fizycznych, ustawe z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazddéw srodkami publicznego
transportu zbiorowego, ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej Oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, ustawe¢ z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, ustawe
z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody i ustawe z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowe;j



3)

4)

5)
6)

7)

8)

formularz samooceny — narzedzie pozwalajace osobie z niepelnosprawnoscia na
okreslenie wlasnych potrzeb w zakresie asystencji osobistej;

osoba stale wspierajaca — osobe, ktora dlugotrwale, systematycznie i nieodptatnie wspiera
osobg z niepelnosprawnoscia w codziennym funkcjonowaniu;

realizator — realizatora asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1;

superwizja asystencji osobistej — forme¢ wsparcia asystentow osobistych stuzaca
utrzymaniu wysokiego poziomu $wiadczonych przez nich uslug, zachowaniu i
wzmacnianiu kompetencji zawodowych, udzielaniu wsparcia, poszukiwaniu zrédet
trudno$ci w pracy 1 mozliwosci ich pokonywania;

uzytkownik — osobe z niepelnosprawno$cig wspierang przez asystenta osobistego na
zasadach okreslonych w ustawie;

Zespot - wojewodzki zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, o ktorym mowa
w art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858,

1089, 1165 1494).
Rozdziat 2
Osoby uprawnione do asystencji osobistej

Art. 3. O prawo do asystencji osobistej, jezeli umowy mi¢dzynarodowe nie stanowig

inaczej, mogg ubiegac sie:

1)
2)

osoby posiadajace obywatelstwo polskie;

osoby umieszczone w pieczy zastgpczej na podstawie orzeczenia sadu lub innego organu

panstwa obcego za zgoda sadu polskiego;

3)

cudzoziemcy:

a) obywatele Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego albo
Konfederacji Szwajcarskiej,

b) jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska dwustronnych umow
miedzynarodowych o zabezpieczeniu spoltecznym,

c) przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskie; w zwigzku z korzystaniem z
mobilnosci krotkoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub
pracownika odbywajacego staz w ramach przeniesienia wewnatrz przedsi¢biorstwa
na warunkach okre$lonych w art. 139n ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o

cudzoziemcach, jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z
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wylaczeniem cudzoziemcow, ktorym zezwolono na pobyt i prace na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nieprzekraczajacy 9 miesiecy, chyba ze

dwustronne umowy mig¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowig

inaczej,
d) przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j:

— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac
rozwojowych, lub

— w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krétkoterminowej naukowca na
warunkach okre$lonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach,

— z wylaczeniem cudzoziemcow, ktorym zezwolono na pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nieprzekraczajacy 6 miesigcy, chyba ze
dwustronne umowy mig¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowia
inaczej,

e) przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatele Zjednoczonego

Kroélestwa Wielkiej Brytanii 1 Irlandii Pétnocnej, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1 lit.

b, d, e lub f Umowy z dnia 24 stycznia 2020 r. o wystapieniu Zjednoczonego

Kroélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Péinocnej z Unii Europejskiej 1 Europejskiej

Wspdlnoty Energii Atomowej (Dz. Urz. UE L 29 z 31.01.2020, str. 7, z pézn. zm.”)

— majacy miejsce zamieszkania 1 przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Art. 4. 1. O prawo do asystencji osobistej moga ubiegac si¢ osoby, o ktorych mowa w art.

1) ktore ukonczyty 18 rok zycia do ukonczenia 65. roku zycia, 1 ktore w zakresie poziomu
potrzeby wsparcia, o ktorym mowa w art. 4b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych uzyskaty
co najmniej 80 punktow;

2)  ktore ukonczyty 13 rok zycia do ukonczenia 18. roku zycia, 1 ktore posiadaja:

a) orzeczenie o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznos$ci stalej lub

dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong

2 Zmiany wymienionej umowy zostaly ogtoszone w Dz.Urz. UE L 187 z 12.06.2020, str. 12, Dz.Urz. UE L 225
z 14.07.2020, str. 53, Dz.Urz. UE L 443 z 30.12.2020, str. 3, Dz.Urz. UE L 43 z 24.02.2022, str. 84 oraz
Dz.Urz. UE L 131 7 05.05.2022, str. 9
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mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co
dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji, albo

b) orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

2. Jezeli osoba, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, nabyta prawo do asystencji osobistej przed
ukonczeniem 65. roku zycia, jest uprawniona do korzystania z asystencji osobiste] po
ukonczeniu 65. roku zycia do uptywu okresu, na ktéry zostata wydana decyzja.

3. Jezeli osoba, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, ukonczyla 18 rok zycia, przyshuguje jej
dotychczas ustalona miesi¢czna liczba godzin asystencji osobistej, nie dtuzej niz przez 3
miesigce. Jezeli osoba ta zlozyta wniosek o ustalenie prawa do asystencji osobistej] w tym
okresie, zachowuje ona prawo do dotychczas ustalonej miesigcznej liczby godzin asystencji

osobistej do czasu prawomocnego rozpoznania tego wniosku.
Rozdziat 3
Zakres prawa do asystencji osobistej

Art. 5. 1. Liczba godzin asystencji osobistej ustalana jest w wymiarze miesi¢cznym.

2. Godziny asystencji osobistej sprawozdaje si¢ za kazdy miesigc oraz rozlicza si¢ w okresach
kwartalnych.

3. Jezeli uzytkownik nie wykorzystat godzin asystencji w danym miesiacu, moze on
wykorzysta¢ te godziny w kolejnych miesigcach, jednak nie wigcej niz dwukrotnos¢ liczby

godzin asystencji osobistej ustalonej w wymiarze miesigcznym, o ktorej mowa w ust. 1.

Art. 6. 1. W przypadku osob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1:
1) minimalna miesigczna liczba godzin asystencji osobistej wynosi 30;
2) maksymalna miesi¢czna liczba godzin asystencji osobistej wynosi 240.

2. W przypadku oséb, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 2:

1) minimalna miesigczna liczba godzin asystencji osobistej wynosi 30;
2) maksymalna miesi¢czna liczba godzin asystencji osobistej wynosi 80.

3. Zespot, ustala miesieczng liczbe godzin asystencji osobistej, oceniajgc rodzaj i
intensywnos$¢ potrzebnego wsparcia w wykonywaniu czynnosci, ktorych osoba ta nie moze
wykonywa¢ na rowni z innymi osobami bez korzystania z asystencji osobistej, na podstawie:
1) formularza oceny potrzeb w zakresie asystencji osobistej;

2) obserwacji;

3) wywiadu bezposredniego.
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4. Minister wilasciwy do sprawy zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, formularz oceny potrzeb w zakresie asystencji osobistej, uwzgledniajagc w nim
wskazniki dotyczace obecnej i planowanej aktywnosci zyciowej, w tym zawodowej i
spotecznej, majac na wzgledzie konieczno$¢ poprawnej weryfikacji potrzeb osoby z

niepetnosprawnoscig oraz zapewnienie jej odpowiedniego zakresu wsparcia.
Rozdzial 4
Ustalanie prawa do asystencji osobistej

Art.7.1. Prawo do asystencji osobistej ustala Zespol, na wniosek osoby z
niepelnosprawnoscia, albo, za zgoda osoby z niepetnosprawnoscia, na wniosek jej opiekuna
prawnego lub osoby stale wspierajacej, osoby petnigcej funkcje rodziny zastepczej wobec
osoby z niepelnosprawnos$cia, prowadzacego rodzinny dom dziecka w ktorym osoba z
niepelnosprawnoscia przebywa lub dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego, w ktorej osoba z niepetnosprawnos$cia przebywa.

2. Wniosek o ustalenie prawa do asystencji osobistej moze zlozy¢ réwniez osoba z
niepelnosprawnoscig, ktora jest ubezwlasnowolniona. Wniosek taki moze zlozyc¢ takze opiekun
prawny lub osoba stale wspierajaca osobg ubezwlasnowolniong. Od wniosku ztozonego przez
opiekuna prawnego lub osobe stale wspierajaca osobie ubezwlasnowolnionej przyshuguje
sprzeciw.

3. Wniosek sktada si¢ do Zespotu whasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
z niepelnosprawnoscia, ktorej dotyczy wniosek.

4. Wniosek zawiera dane dotyczace osoby z niepetnosprawnoscia obejmujace:

1) imi¢ i nazwisko;

2) datg wydania ostatecznej decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w
art. 6b® ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, okreslenie organu, ktory ustalil poziom potrzeby
wsparcia oraz okres waznos$ci tego ustalenia, w przypadku osob posiadajacych decyzje
ustalajaca poziom potrzeby wsparcia;

3) adres miejsca zamieszkania, a w przypadku osob nieposiadajacych miejsca zamieszkania
— adres pobytu;

4) pleg;

5) obywatelstwo;
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6) numer PESEL, a w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL — numer 1 seri¢ dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc;

7)  dane kontaktowe (numer telefonu, adres korespondencyjny i, jezeli posiada, adres poczty
elektronicznej).

5. W przypadku gdy wniosek ztozyla osoba inna niz osoba z niepelnosprawnoscia,
wniosek zawiera rowniez dane tego wnioskodawcy:

1) imi¢ i nazwisko;

2) adres miejsca zamieszkania,

3) dane kontaktowe (numer telefonu, adres korespondencyjny i, jezeli posiada, adres poczty
elektronicznej).

6. Do wniosku dotgcza si¢ formularz samooceny potrzeb w zakresie asystencji osobistej,
odnoszacy si¢ do obszaréw wskazanych w art. 15 ust.1 oraz zawierajacy inne istotne informacje
dotyczace sytuacji wnioskodawcy.

7. Informacje przedstawione we wniosku i zatgcznikach sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. Sktadajacy o§wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem S$wiadomy
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje
pouczenie organu o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie falszywych oswiadczen.

8. Wniosek 1 zalgczniki do wniosku, o ktorych mowa w ust. 1-7, sktada si¢ za pomoca:
1)  profilu informacyjnego utworzonego w systemie teleinformatycznym udost¢pnionym

przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych; albo
2) systemu teleinformatycznego utworzonego przez ministra wlasciwego do spraw

zabezpieczenia spolecznego, po uwierzytelnieniu wnioskodawcy przy uzyciu profilu

zaufanego, profilu osobistego, innego $rodka identyfikacji elektroniczne; wydanego w

systemie identyfikacji elektronicznej przylaczonym do wezta krajowego identyfikacji

elektronicznej, o ktorym mowa w art. 21a ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 5 wrzes$nia 2016

r. o ustlugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1725),

adekwatnie do poziomu bezpieczenstwa srodka identyfikacji elektronicznej wymaganego

dla ustug $wiadczonych w tym systemie, danych weryfikowanych za pomoca
kwalifikowanego certyfikatu podpisu elektronicznego, jezeli te dane pozwalaja na
identyfikacj¢ 1 uwierzytelnienie wymagane w celu realizacji ustugi online, albo innych

technologii, jezeli zostang udostepnione w tym systemie.
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10. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny lub ustny wniosek osoby, o
ktorej mowa w ust. 1, powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu tej osoby zapewnia
pomoc w poprawnym ztozeniu wniosku i zatgcznikoOw osobie z niepelnosprawnos$cia w miejscu
jej pobytu. W razie potrzeby powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu tej osoby
zapewnia osobie z niepelnosprawnoscig dostgp do $rodkéw technicznych umozliwiajacych
ztozenie wniosku 1 zatgcznikow.

11. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) wzbr wniosku o ustalenie prawa do asystencji osobistej wraz z wzorem formularza
samooceny potrzeb w zakresie asystencji osobistej,

2) sposob zapewniania przez wlasciwy powiat pomocy w poprawnym ztozeniu wniosku i
zatacznikOw osobie z niepetnosprawnoscia w miejscu jej pobytu oraz dostgpu do srodkow
technicznych umozliwiajacych ztozenie wniosku i zatacznikow

—majac na wzgledzie konieczno$§¢ poprawnej weryfikacji potrzeb osoby z

niepelnosprawnos$cia, zapewnienie jej odpowiedniego zakresu wsparcia, jak rowniez

zapewnienie efektywnosci realizacji oraz dostepnosci procesu sktadania wniosku o ustalenie
prawa do asystencji osobistej, w szczegdlnosci uwzgledniajac aktywne przeciwdzialanie
wykluczeniu cyfrowemu osob chcacych ztozy¢ wniosek o ustalenie prawa do asystencji

osobistej.

Art. 8. 1. Prawo do asystencji osobistej ustala si¢ na podstawie oceny funkcjonowania
osoby ubiegajacej si¢ o prawo do asystencji, w oparciu o obserwacje, wywiad bezposredni oraz
informacje wskazane w formularzu samooceny, przy zastosowaniu formularza oceny potrzeb
w zakresie asystencji osobiste;j.

2. Ustalenia prawa do asystencji osobistej dokonuje si¢, za zgoda osoby ubiegajacej si¢ o
ustalenie prawa do asystencji osobistej w miejscu jej stalego pobytu, o ktorym mowa w art. 25
ust. 1 ustawy z dnia 24 wrzesnia 2010 r. o ewidencji ludnosci (Dz. U. z 2024 r. poz. 736 1 854),
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, albo w siedzibie Zespotu albo w miejscu przez niego
wyznaczonym, speiniajacym warunki, o ktérych mowa w art. 6 pkt 1 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz.
1411).

3. Ustalenia prawa do asystencji osobistej dokonuja co najmniej dwuosobowe skiady

sposrod cztonkow Zespotu.
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4. Do sktadu, o ktorym mowa w ust. 3, nalezy osoba z niepelnosprawnoscig jak
najbardziej zblizong do rodzaju niepelnosprawnosci osoby z niepetnosprawnoscia, ktorej
dotyczy wniosek o ustalenie prawa do asystencji osobistej. W przypadku, gdy dany rodzaj
niepetnosprawnosci uniemozliwia petnienie funkcji cztonka sktadu, do sktadu wchodzi osoba
stale wspierajaca osob¢ z niepetnosprawnoscig jak najbardziej zblizong do rodzaju
niepetnosprawnosci osoby z niepetnosprawnoscia, ktérej dotyczy wniosek o ustalenie prawa
do asystencji osobiste;j.

5. Czlonkom sktadu, o ktorym mowa w ust. 3, przystuguje ochrona prawna przewidziana
dla funkcjonariuszy publicznych.

6. Ustalenie prawa do asystencji osobistej 1 odmowa ustalenia tego prawa nastgpuja w
drodze decyz;ji.

7. Decyzje wydaje si¢ na okres maksymalnie 4 lat.

8. W decyzji, o ktorej mowa w ust. 6 okresla sie:

1) miesigczny wymiar godzinowy asystencji osobistej;

2) poziom stawki godzinowej asystenta osobistego;

3) zakres szkolen specjalistycznych przystugujacych asystentom osobistym uzytkownika;
4)  okres, w ktorym przystuguje osobie z niepelnosprawnos$cia prawo do asystencji osobistej;
5) inne szczegdlne potrzeby uzytkownika zwigzane z asystencja osobista.

9. Decyzje wydaje Zespot w oparciu o ustalenia sktadu, o ktorym mowa w ust. 3.

10. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 30 dni od
daty jej dorgczenia. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy sklada si¢ do Zespotu, ktory
wydat decyzjg.

11. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy rozpatruje inny sktad niz wydajacy decyzje,
od ktorej zostat ztozony wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, sposrod cztonkow Zespotu.

12. Od decyzji Zespotu wydanej w wyniku ponownego rozpatrzenia wniosku nie
przystuguje odwotanie.

13. W sprawach nieuregulowanych w ust. 1-12 stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572).

14. Do rozpoznania spraw sagdowoadministracyjnych w rozumieniu ustawy z dnia 30
sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sagdami administracyjnymi (Dz. U. z 2024 r.
poz. 935 1 1685) wihasciwy jest wojewddzki sad administracyjny, na ktérego obszarze
wlasciwosci ma miejsce zamieszkania osoba ubiegajgca si¢ o ustalenie prawa do asystencji

osobistej lub uzytkownik.
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15. Osobie, ktora uzyskata ostateczng decyzje o ustaleniu prawa do asystencji osobistej
przekazuje si¢ na adres wskazany w tej decyzji dane umozliwiajace dostep do systemu
teleinformatycznego asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 34.

16. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegotowy sposdb postepowania przy wydawaniu decyzji ustalajacych prawo do
asystencji osobistej, kwalifikacje oraz sposdb powotywania i odwotywania cztonkéw
wojewodzkich zespotow ustalajacych prawo do asystencji osobistej, a takze sposéb
dziatania tych sktadow,

2) tryb szkolenia i minima programowe szkolen dla cztonkéw wojewddzkich zespotow
ustalajacych prawo do asystencji osobistej — majac na wzgledzie zachowanie jednolitosci
stosowania przez zespoly orzekajace narzedzia do oceny poziomu potrzeby wsparcia oraz
rzetelnej oceny poziomu potrzeby wsparcia,

3) mozliwe zakresy innych szczegélnych potrzeb uzytkownikow zwigzanych z asystencja
osobista,

4) mozliwe zakresy szkolen specjalistycznych przystugujacych asystentom osobistym

—uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia jednolito$ci, rzetelnosci, efektywnosci, ustalania

prawa do asystencji osobistej, jak rowniez podmiotowego traktowania osoby ubiegajacej si¢ o

ustalenie prawa do asystencji osobistej, jak rowniez konieczno$¢ zapewnienia efektywnego

oraz zindywidualizowanego sposobu korzystania z asystencji osobistej oraz wysoka jakos¢ jej

Swiadczenia.

Art. 9. 1. Kolejna decyzja ustalajaca prawo do asystencji osobistej moze zosta¢ wydana
na wniosek ztozony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem okresu, na ktory zostata
wydana dotychczasowa decyzja. Decyzja ta staje si¢ wykonalna bezposrednio po uptywie
okresu, na ktory zostata wydana dotychczasowa decyzja.

2. Uzytkownik, albo, za zgoda osoby ubezwlasnowolnionej, jego opiekun prawny lub
osoba stale wspierajaca moze wystgpi¢ z wnioskiem o ponowne ustalenie prawa do asystencji
osobiste] w przypadku zmiany jego potrzeb.

3. Decyzja, wydana na wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, uchyla w catosci dotychczas

obowigzujaca decyzje z dniem, w ktérym stala sie ostateczna.
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Rozdziat 5
Wybor realizatora i asystenta osobistego

Art. 10. 1. Uzytkownik dokonuje wyboru realizatora albo wybiera tryb wskazany w art.
11, za pomocg systemu, o ktérym mowa w art. 34.

2. Uzytkownik moze korzysta¢ z asystencji osobistej organizowanej i realizowanej przez
jednego realizatora.

3. Uzytkownik moze dokonaé¢ zmiany realizatora po uptywie miesigca od dnia ztozenia:
1) wypowiedzenia kontraktu trdjstronnego, o ktorym mowa w art. 12 ust. 1, albo
2) wypowiedzenia umowy o $wiadczenie asystencji osobistej, o ktorej mowa w art. 14 ust.

6
— liczonego od ostatniego dnia miesigca, w ktorym ztozyl wypowiedzenie.

4. Przed zawarciem kontraktu trojstronnego, o ktorym mowa w art. 12, uzytkownik moze

zmieni¢ realizatora lub wybra¢ tryb wskazany w art. 11 przed uplywem okresu wypowiedzenia.

Art. 11. 1. Uzytkownik 1 realizator wspdlnie wybieraja asystenta osobistego sposrod
kandydatéw na asystentow osobistych wpisanych do rejestru, o ktérym mowa w art. 36.

2. Wybor, o ktérym mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ w taki sposob, ze uzytkownik wskazuje
kandydata na asystenta osobistego, a realizator zawiera z uzytkownikiem oraz tak wskazanym
asystentem osobistym kontrakt trojstronny.

3. W przypadku niewskazania kandydata na asystenta osobistego przez uzytkownika lub
niezawarcia umowy z asystentem osobistym przez realizatora, realizator wskazuje co najmniej
dwoch kandydatéw, ktorzy sa zdolni do $wiadczenia asystencji osobistej uzytkownikowi
zgodnie z potrzebami wskazanymi w formularzu samooceny potrzeb w zakresie asystencji
osobistej, sposrod kandydatéw na asystentow osobistych wpisanych do rejestru, o ktérym
mowa w art. 36.

4. Uzytkownik moze wybra¢ asystenta osobistego sposrod kandydatéw wskazanych przez
realizatora.

5. W przypadku uzytkownika niepetnoletniego lub ubezwlasnowolnionego, wyboru
asystenta osobistego dokonuje uzytkownik, za zgoda przedstawiciela ustawowego, osoby
petniacej funkcje rodziny zastgpczej wobec niepetnoletniego, osoby prowadzacej rodzinny
dom dziecka, w ktorym niepelnoletni przebywa lub dyrektora placowki opiekunczo-

wychowawczej typu rodzinnego, w ktorej niepetnoletni przebywa.
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6. Kandydaci zaproponowani przez realizatora, o ktorych mowa w ust. 3 1 4, musza

spetnia¢ co najmniej jeden z dwoch ponizszych warunkow:

1)

2)

posiada¢ kwalifikacje co najmniej w jednym z nastepujacych kierunkéw: asystent osoby
niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog,
terapeuta zajeciowy, pracownik socjalny, pielggniarka, fizjoterapeuta;

posiada¢ co najmniej 6-miesi¢czne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu
bezposredniego wsparcia osobom niepetnosprawnym, w szczegdlnosci doswiadczenie
zawodowe lub udzielanie wsparcia osobom niepetnosprawnym w formie wolontariatu.

7. W przypadku gdy uzytkownik przebywa w podmiocie, o ktorym mowa w art. 21 ust.

2 lub korzysta z uslug wskazanych art. 22 ust. 2, asystentem osobistym nie moze by¢ osoba

zatrudniona w ramach stosunku pracy lub w ramach umowy cywilnoprawnej w tym podmiocie.

8. Realizator moze zaangazowaé asystenta osobistego do $wiadczenia asystencji

osobistej:

1) napodstawie umowy o prace, lub

2) na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami Kodeksu
cywilnego stosuje si¢ przepisy dotyczace umowy zlecenia, wykonywang osobiscie, lub

3) jako osobe prowadzaca wtlasng, jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza lub osobe

fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza w formie spotki cywilnej, o ile osoba
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktorg Realizator angazuje do §wiadczenia asystencji
osobistej, wykonuje j3 osobiscie.

9. Uzytkownik ma prawo korzysta¢ ze wsparcia wigcej niz jednego asystenta osobistego

jednocze$nie, w tym samym czasie i miejscu.

Art. 12. 1. Po dokonaniu wyboru asystenta osobistego w trybie okreslonym w art. 11, w

celu rozpoczgcia korzystania z asystencji osobistej uzytkownik, realizator oraz asystent

osobisty, ktory te ustugi bedzie wykonywaé zawierajg kontrakt trojstronny.

1)

2)
3)
4)

2. Kontrakt trojstronny obejmuje w szczego6lnosci:

wskazanie zakresu $wiadczen stron kontraktu oraz skutkéw ich niewykonania lub
nienalezytego wykonania;

date rozpoczecia 1 zakonczenia §wiadczenia asystencji osobistej;

miesieczng liczbg godzin asystencji osobistej realizowang przez asystenta osobistego;
wysoko$¢ wynagrodzenia asystenta osobistego za godzing $wiadczenia asystencji

osobistej uzytkownikowi;
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5) szczegotowy i indywidualnie ustalony dla danego uzytkownika zakres czynnosci i dziatan
$wiadczonych przez asystenta osobistego;
6) wskazanie sposobu organizacji zastgpstwa za asystenta osobistego, w sytuacji, gdy
czasowo nie bedzie on zdolny do $wiadczenia asystencji osobistej;
7)  zakres szkolen specjalistycznych przystugujacych asystentowi osobistemu;
8)  klauzule poufnosci;
9) inne ustalenia i informacje istotne dla kompleksowego i1 efektywnego $wiadczenia
asystencji osobiste;j.
3. Jezeli uzytkownik korzysta ze wsparcia wigcej niz jednego asystenta osobistego,
zawiera odrebny kontrakt trojstronny z kazdym z tych asystentow.
4. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor kontraktu trdjstronnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac
konieczno$¢ efektywnego $wiadczenia asystencji osobistej oraz zagwarantowania praw i

obowigzkow wszystkich stron kontraktu.

Art. 13. 1. Obsluga zarzadzania asystencjg osobista odbywa si¢ w systemie
teleinformatycznym asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 34.

2. Prawo do asystencji osobistej jest realizowane po rejestracji uzytkownika w systemie
teleinformatycznym asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 34. W przypadku osob
niepetnoletnich 1 ubezwlasnowolnionych obowigzku ich rejestracji dokonuje opiekun prawny
lub osoba stale wspierajaca, osoba petnigca funkcje rodziny zastgpczej wobec niepetnoletniego,
osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka, w ktérym niepetnoletni przebywa lub dyrektor
placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w ktorej niepelnoletni przebywa.

3. Aktywacja zarzadzania asystencjg osobistg w systemie teleinformatycznym asystencji
osobistej, o ktérym mowa w art. 34, nast¢puje przy pomocy danych, o ktorych mowa w art. 7
ust. 4.

4. Uzytkownik na biezaco aktualizuje dane zapisane w swoim profilu informacyjnym w

systemie teleinformatycznym asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 34.

Art. 14. 1. Pelnoletni uzytkownik moze ztozy¢ w systemie teleinformatycznym asystencji
osobistej, o ktorym mowa w art. 34, o§wiadczenie o samodzielnym zatrudnieniu asystenta
osobistego, wybranego spos$rod kandydatow na asystentdw osobistych wpisanych do rejestru,
o ktorym mowa w art. 36. Uzytkownik posiadajacy ograniczong zdolnos$¢ do czynnosci

prawnych sktada oswiadczenie za zgodg opiekuna prawnego.
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2. W os$wiadczeniu, o ktéorym mowa w ust. 1, uzytkownik deklaruje samodzielne
zatrudnianie, rozliczanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zatrudnieniem asystenta
osobistego.

3. W przypadku deklaracji, o ktorej mowa w ust. 2, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
przekazuje wynagrodzenie na wyodrebniony rachunek bankowy asystenta osobistego
wskazany w rejestrze, o ktorym mowa w art. 36.

4. Uzytkownik jest obowigzany:

1) prowadzi¢ na biezaco ewidencje godzin $wiadczenia asystencji osobistej w systemie
teleinformatycznym asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 34;

2) dokumentowa¢ wykonywanie umowy o $wiadczenie asystencji osobiste;j;

3) przechowywa¢ dokumenty, o ktorych mowa w pkt 2, przez okres 5 lat od dnia
zakonczenia wykonywania umowy o $wiadczenie asystencji osobistej;

4) udziela¢ powiatowi, wlasciwemu miejscowo wojewodzie i1 Zakladowi Ubezpieczen
Spotecznych wszelkich wyjasnien dotyczacych rozliczenia godzin $wiadczenia
asystencji osobistej oraz przedstawia¢ na ich zadanie dokumenty potwierdzajace
wykonywanie umowy o $wiadczenie asystencji osobiste;.

5. Po zlozeniu deklaracji, o ktorej mowa w ust. 2, a przed zawarciem z asystentem
osobistym umowy o $wiadczenie asystencji osobistej, o ktdrej mowa w ust. 6, uzytkownik jest
obowigzany do ukonczenia szkolenia dla uzytkownikéw samodzielnie rozliczajacych 1
prowadzacych dokumentacje zwigzang z zatrudnieniem asystenta osobistego.

6. Uzytkownik samodzielnie zatrudniajacy asystenta osobistego zawiera z asystentem
osobistym umowe o $wiadczenie asystencji osobistej, do ktorej w zakresie nieuregulowanym
w niniejszym artykule stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego o umowie zlecenia.

7. Umowa o §wiadczenie asystencji osobistej okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy;

2) celiprzedmiot umowy;

3) okres, na jaki umowa zostata zawarta;

4) czas 1 miejsce S$wiadczenia asystencji osobistej;

5) szczegélowy i indywidualnie ustalony zakres czynnosci i dziatan §wiadczonych przez

asystenta osobistego;

6) miesigczng liczbe godzin asystencji osobistej;

7)  wysoko$¢ wynagrodzenia asystenta osobistego za §wiadczenie asystencji osobistej oraz

sposob i termin jego wyplaty;
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8) zakres szkolen specjalistycznych przystugujacych asystentowi osobistemu;

9) klauzule poufnosci;

10) inne ustalenia i informacje istotne dla kompleksowego i1 efektywnego $wiadczenia
asystencji osobiste;j;

11) warunki i sposob zmiany, a takze rozwigzania umowy.

8. Umowe¢ o $wiadczenie asystencji osobistej zawiera si¢ w formie pisemnej lub
elektroniczne;j.

9. Uzytkownik samodzielnie zatrudniajacy asystenta osobistego sklada w systemie
teleinformatycznym asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 34, sprawozdanie ze
$wiadczenia asystencji osobistej za kazdy kwartat w terminie do konca miesigca nastepujacego
po zakonczeniu danego kwartatu.

10. Uzytkownik samodzielnie zatrudniajagcy asystenta osobistego moze zapewnié
szkolenie ogodlne dla asystentow osobistych, szkolenie z pierwszej pomocy oraz przeszkolenie
z ewakuacji 0sob z niepetnosprawnosciami dla asystentdéw osobistych przez wybor realizacji
tych dziatan przez innego realizatora niz powiat.

11. Za asystenta osobistego samodzielnie zatrudnionego przez uzytkownika sktadki na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe finansuja uzytkownik bedacy platnikiem
sktadek oraz asystent osobisty bedacy ubezpieczonym na zasadach okreslonych dla
zleceniobiorcOw w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych.

12. Za asystenta osobistego samodzielnie zatrudnionego przez uzytkownika, ktory
przystapit dobrowolnie na swo6j wniosek do ubezpieczenia chorobowego, sktadki na to
ubezpieczenie finansowane sa przez asystenta osobistego, a optacane sa do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych przez uzytkownika, na zasadach okreslonych dla zleceniobiorcow
w przepisach o systemie ubezpieczen spolecznych.”

13. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przekazuje Pelnomocnikowi Rzagdu do Spraw Oséb
Niepelnosprawnych informacje o liczbie zgloszonych do ubezpieczen spotecznych lub do
ubezpieczenia zdrowotnego asystentow osobistych w poszczegdlnych miesigcach oraz o
poniesionych na ten cel wydatkach.

14. Informacje, o ktorych mowa w ust. 13, za kazdy miesigc Zaktad Ubezpieczen

Spotecznych przekazuje w terminie do 25 dnia nastgpnego miesigca.
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15. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) sposob rozliczania i prowadzenia dokumentacji zwigzanej z zatrudnieniem asystenta
osobistego,

2) wzor umowy o $wiadczenie asystencji osobistej,

3) szczegotowy program i zakres godzinowy szkolen dla uzytkownikow samodzielnie
rozliczajacych 1 prowadzacych dokumentacj¢ zwigzang z zatrudnieniem asystenta
osobistego, a takze minimalne kwalifikacje os6b prowadzacych te szkolenia

—uwzgledniajac zrozumiatos$¢ tresci, tatwo$é rozliczania i prowadzenia dokumentacji oraz

konieczno$¢ efektywnego $wiadczenia asystencji osobistej.
Rozdzial 6
Wsparcie asystenta osobistego

Art. 15. 1. Asystencja osobista obejmuje wsparcie we wszelkich czynno$ciach zycia

codziennego w obszarach:

1) czynnosci samoobstugowych, w tym utrzymania higieny osobistej;

2) czynnosci zaleconych przez lekarza oraz wybranych czynnosci medyczno-
pielegnacyjnych;

3) prowadzenia gospodarstwa domowego i wypelniania r6l w rodzinie;

4) przemieszczania si¢;

5) komunikowania si¢ z otoczeniem;

6) podejmowania aktywnosci zyciowej, w tym spotecznej i zawodowe;.

2. Asystent osobisty moze, po odpowiednim przeszkoleniu i za pisemna zgoda swoja oraz
uzytkownika lub jego przedstawiciela ustawowego, badz osoby pehiacej funkcje rodziny
zastepcze] wobec uzytkownika, osoby prowadzacej rodzinny dom dziecka, w ktorym
uzytkownik przebywa albo dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego,
w ktorej uzytkownik przebywa wykonywa¢ wobec uzytkownika czynno$ci medyczno-
pielegnacyjne, ktore na co dzien wykonuje lub moglaby wykonywac¢ osoba stale wspierajaca.
Zgody udziela si¢ w kontrakcie trojstronnym, o ktorym mowa w art. 12 ust. 1, lub w umowie o
$wiadczenie asystencji osobistej z uzytkownikiem, o ktérej mowa w art. 14 ust. 6.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, po zasiggnigciu opinii
ministra wlasciwego do spraw zdrowia, w drodze rozporzadzenia, list¢ czynnosci, ktére moga

by¢ wykonywane w ramach asystencji osobistej oraz przeszkolenia potrzebne dla bezpiecznego
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wykonywania wybranych czynnosci, uwzgledniajac szczegdlne potrzeby os6b wymagajacych

wsparcia w ramach asystencji osobistej, ktorych zapewnienie jest konieczne dla

urzeczywistnienia niezaleznego zycia uzytkownika.

Art. 16. 1. Asystencja osobista jest §wiadczona osobiScie przez asystenta osobistego, z

wylaczeniem formy zdalne;.

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

2. Asystentem osobistym moze by¢ osoba, ktora:

jest pelnoletnia;

nie bylta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo przeciwko zyciu lub
zdrowiu, rodzinie i opiece, czci 1 nietykalnosci cielesnej, wolnosci seksualnej lub
obyczajno$ci lub przeciwko mieniu na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17 i 1228);

nie ma orzeczonego prawomocnie zakazu prowadzenia dzialalno$ci zwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja matoletnich lub opieka nad nimi lub obowigzku
powstrzymywania si¢ od przebywania w okre§lonych srodowiskach lub miejscach,
zakazu kontaktowania si¢ z okreslonymi osobami lub zakazu opuszczania okreslonego
miejsca pobytu bez zgody sadu;

nie zostata prawomocnie pozbawiona wladzy rodzicielskiej;

nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym;
ukonczyta szkolenie ogdlne dla asystentow osobistych;

ukonczyta szkolenie z pierwszej pomocy;

ukonczyta przeszkolenie z ewakuacji osob z niepetnosprawnosciami;

nie jest wstgpnym oraz zstgpnym, krewnym w linii bocznej do trzeciego stopnia,
matzonkiem, wstepnym oraz zstepnym matzonka, krewnym w linii bocznej matzonka do
trzeciego stopnia, zigciem, synowa, macochg lub ojczymem uzytkownika, ani osoba
wspolnie gospodarujacy z uzytkownikiem lub pozostajaca z nim w faktycznym pozyciu,

a takze osobg pozostajaca w stosunku przysposobienia z uzytkownikiem.

10) nie jest osobg pelnigca funkcje rodziny zastepczej wobec uzytkownika, osobg prowadzaca

rodzinny dom dziecka w ktérym uzytkownik przebywa, dyrektorem placowki
opiekunczo-wychowawcze] typu rodzinnego w ktorej uzytkownik przebywa, osobg
zatrudniong w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka lub placoéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego w ktérej uzytkownik przebywa do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w rozumieniu przepiséw

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
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11) nie jest osobg sprawujaca funkcje rodziny wspierajacej lub rodziny pomocowej w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

3. Warunkiem podj¢cia pracy z konkretnym uzytkownikiem przez asystenta osobistego
jest:

1) dokonanie wpisu do rejestru, o ktorym mowa w art. 36;

2) zawarcie z danym uzytkownikiem kontraktu trdjstronnego, o ktéorym mowa w art. 12 ust.
1, lub umowy o §wiadczenie asystencji osobistej, o ktorej mowa w art. 14 ust. 6, oraz

3) ukonczenie zindywidualizowanego instruktazu przeprowadzonego przez uzytkownika
lub osobe stale wspierajaca uzytkownika, osob¢ pelnigca funkcje rodziny zastgpczej
wobec uzytkownika, osob¢ prowadzacg rodzinny dom dziecka, w ktorym uzytkownik
przebywa, dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w ktorej
uzytkownik przebywa, polegajacego na praktycznym zapoznaniu asystenta osobistego ze
sposobem wykonywania poszczegdlnych czynnosci na rzecz konkretnego uzytkownika.
4. W przypadku wyboru realizatora asystencji osobistej instruktaz, o ktérym mowa w ust.

3 pkt 3, odbywa si¢ w obecnos$ci koordynatora asystencji osobistej lub innego przedstawiciela

realizatora.

5. Asystent osobisty nie moze $wiadczy¢ asystencji osobiste] w wymiarze wigkszym niz
276 godzin miesiecznie, liczac godziny swiadczone wobec wszystkich uzytkownikow.

6. Stawka godzinowa asystenta osobistego wynosi nie wigcej niz 65 ztotych.

7. Stawka godzinowa asystenta osobistego podlega corocznemu wzrostowi co najmniej o
wskaznik wzrostu nominalnego przecigtnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowe;j
za rok ubiegty.

8. Minimalna stawka godzinowa asystenta osobistego nie moze by¢ nizsza niz okreslona
na dany rok przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego w drodze
obwieszczenia.

9. Asystentowi osobistemu przystuguje ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych

wypadkow oraz od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie Swiadczenia asystencji osobiste].
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10. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) sposob ustalania stawki godzinowej asystenta osobistego, uwzgledniajac koniecznos¢
podwyzszenia stawki ze wzgledu na:

a) wykonywanie czynno$ci medyczno-pielegnacyjnych, o ktorych mowa w art. 15 ust.

1 pkt 2,

b) odlegltos¢ pomiedzy miejscem zamieszkania asystenta osobistego a miejscem

swiadczenia asystencji osobistej,

c) zlozone potrzeby uzytkownika,

2) zakres mozliwych potrzeb szkoleniowych asystentow osobistych,

3) szczeg6lowy program i zakres godzinowy szkolenia ogdlnego dla asystentow osobistych,
szkolenia z pierwszej pomocy oraz przeszkolenia z ewakuacji o0s6b z
niepetnosprawnos$ciami, a takze minimalne kwalifikacje 0sob prowadzacych te szkolenia

—majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia wiasciwych relacji pomigdzy uzytkownikiem,

a asystentem osobistym oraz zagwarantowania wysokiej jakos$ci, efektywnosci 1 poziomu

bezpieczenstwa $wiadczenia asystencji osobistej, oraz jej realizacji zgodnie z faktycznymi

potrzebami uzytkownika.

11. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, po zasiggnigciu opinii
ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych, okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegOlowy zakres ubezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 9, termin powstania obowigzku
ubezpieczenia oraz minimalng sume¢ gwarancyjna, biorgc w szczego6lnosci pod uwage specyfike

1 zakres realizowanych czynno$ci w obszarach, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1.

Art. 17. Asystent osobisty ma prawo do korzystania z superwizji asystencji osobiste] w

wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny na p6t roku.

Art. 18. 1. Uzytkownikowi przystuguje nie wigcej niz 4 godziny doradztwa wzajemnego
w roku kalendarzowym.
2. Doradca wzajemnym moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada co najmniej dwuletnie udokumentowane do§wiadczenie korzystania z asystencji
osobistej, w wymiarze co najmniej 30 godzin miesi¢cznie;

2) ukonczyta szkolenie dla doradcow wzajemnych.
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Art. 19. 1. Asystent osobisty ma prawo uczestniczenia w czynnosciach wskazanych przez
uzytkownika, w ramach obszaroéw okreslonych w art. 15 ust. 1, oraz prawo wstepu do miejsc
wykonywania tych czynnosci.

2. Uzytkownik nie moze zadac udziatlu asystenta osobistego w czynnosciach niezgodnych

Z prawem.
Rozdziat 7
Swiadczenie asystencji osobistej

Art. 20. 1. Asystent osobisty §wiadczy wsparcie pod kierunkiem uzytkownika.

2. W przypadku, gdy uzytkownikiem jest osoba niepetnoletnia §wiadczenie asystencji
osobistej odbywa si¢ przy wsparciu jej przedstawiciela ustawowego, osoby petnigcej funkcje
rodziny zastepczej wobec uzytkownika, osoby prowadzacej rodzinny dom dziecka, w ktorym
uzytkownik przebywa lub dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w
ktorej uzytkownik przebywa.

3. W przypadku gdy uzytkownikiem jest osoba ubezwlasnowolniona $§wiadczenie

asystencji osobistej moze odbywac si¢ przy wsparciu jej przedstawiciela ustawowego.

Art. 21. 1. Prawo do asystencji osobistej ulega zawieszeniu na czas przebywania:

1) osadzonego w zaktadzie karnym;

2) umieszczonego w zaktadzie poprawczym i schronisku dla nieletnich;

3) podejrzanego w areszcie Sledczym:;

4) umieszczonego w Krajowym Os$rodku Zapobiegania Zachowaniom Dyssocjalnym.
2. Asystencja osobista nie jest realizowana na terenie:

1) szpitala psychiatrycznego lub innej jednostki typu zamknigtego,

2) domu pomocy spotecznej,

3) rodzinnego domu pomocy, o ktéorym mowa w art. 52 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 i 1572),

4)  zakladu opiekunczo-leczniczego,

5) zakladu pielggnacyjno-opiekunczego,

6) hospicjum stacjonarnego,

7)  placowki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej,

interwencyjnego osrodka preadopcyjnego,
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8) innej niz wymienione w pkt 1-7 placowki zapewniajgcej calodobowa opieke osobom z
niepetnosprawnosciami, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku

—o ile podmiot wymieniony w pkt. 1-8 jest zobowigzany do zapewnienia opieki

uzytkownikowi.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do oséb umieszczonych w placowce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, o ile dyrektor tej placowki osobiscie sprawuje catlodobowa
opieke nad osoba uprawniong do asystencji osobistej i prowadzi wspdlnie z nig gospodarstwo
domowe.

4. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do $wiadczenia czynno$ci asystencji osobiste;j:

1) niezbednych do skorzystania z asystencji osobistej poza podmiotami wskazanymi w ust.

2, lub
2) gdy uzytkownik realizuje obowigzki zawodowe lub odwiedza osob¢ przebywajaca w

podmiotach wskazanych w ust. 2.

5. Uzytkownik tymczasowo aresztowany lub odbywajacy karg pozbawienia wolnosci lub
umieszczony w Krajowym Os$rodku Zapobiegania Zachowaniom Dyssocjalnym jest
obowigzany niezwlocznie powiadomi¢ Zaklad Ubezpieczen Spolecznych o tymczasowym
aresztowaniu lub o odbywaniu kary pozbawienia wolno$ci lub o umieszczeniu w Krajowym
Osrodku Zapobiegania Zachowaniom Dyssocjalnym. Obowiazek ten spoczywa réwniez na
dyrektorze aresztu lub zaktadu karnego lub kierowniku Krajowego Osrodka Zapobiegania
Zachowaniom Dyssocjalnym.

6. Osoba umieszczona w zakladzie poprawczym i schronisku dla nieletnich lub jej
opiekun prawny, sa obowigzani niezwtocznie powiadomi¢ Zaktad Ubezpieczen Spotecznych o
umieszczeniu w zakladzie poprawczym 1 schronisku dla nieletnich. Obowiagzek ten spoczywa

rowniez na dyrektorze zaktadu poprawczego lub schroniska dla nieletnich.

Art. 22. 1. Liczb¢ przyznanych godzin asystencji osobistej zmniejsza si¢ o 75%, w
okresie przebywania uzytkownika w placowkach wymienionych w art. 21 ust. 2.
2. Liczbe przyznanych godzin asystencji osobistej zmniejsza si¢ o 50% w okresie
korzystania przez danego uzytkownika z ustug realizowanych w:
1) placowce o§wiatowej niezapewniajacej catodobowej opieki;
2)  o$rodku wsparcia dla 0os6b zaburzeniami psychicznymi, 0 ktorym mowa w art. 51 ustawy
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 i 1572);
3) klubie integracji spotecznej;

4)  centrum integracji spoteczne;j;
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5)
6)

warsztacie terapii zajeciowe;;
innym niz wymienione w pkt 1-5 osrodku wsparcia lub placowce, zapewniajacych
wsparcie dzienne.

3. W przypadku spelniania przez uzytkownika przestanek tacznie z ust. 1 i1 2, liczbe

przyznanych godzin asystencji osobistej zmniejsza si¢ jednokrotnie, o warto$¢ wskazang w ust.

1.

4. Wynik pomniejszenia liczby przyznanych godzin asystencji osobistej zaokragla si¢

wzwyz, do liczby catkowitej.

5. Liczba przyznanych godzin asystencji osobistej, pomniejszonych w zwigzku z ust. 1-

4, nie moze wynies¢ mniej niz 15 godzin miesigcznie.

6. Zmniejszenia liczby godzin asystencji, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, dokonuje si¢ od

kolejnego miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym uzytkownik rozpoczal korzystanie z

ustug placowki, o ktérych mowa w art. 21 ust. 2, lub korzystat z ustug wymienionych w ust. 2.

1)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

Art. 23. W przypadku jednoczesnego korzystania z:

ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych
ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi

zatrudnienia wspomaganego,

Swiadczen szpitalnych lub stacjonarnych i calodobowych $§wiadczef zdrowotnych innych
niz $wiadczenia szpitalne, finansowanych ze srodkoéw publicznych, o ktorych mowa w
art. 2 pkt 111 12 ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 799),

innych niz asystencja osobista finansowanych ze $rodkéw publicznych form
indywidualnego wsparcia osoby z niepetnosprawnosciag w wykonywaniu czynnosci,
ktorych nie moze wykonywac¢ bez korzystania ze wsparcia 0sob trzecich na rowni z
innymi osobami,

warsztatu terapii zajgciowej w rozumieniu art. 10a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0osob niepetnosprawnych albo
zaktadu aktywnos$ci zawodowej, o ktorym mowa w art. 29 ust. 1 tej ustawy,

placowki wsparcia dziennego, o ktorej mowa w art. 19 ustawy z dania 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej w rozumieniu art. 6 pkt 5 ustawy z dnia 12

marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
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8)  hospicjum domowego
— czynnosci realizowane w ramach wymienionych ustug oraz w ramach asystencji osobistej nie

mogg by¢ wykonywane w tym samym czasie i obejmowac tych samych czynnosci.

Art. 24. 1. W ostatnim miesigcu obowigzywania kontraktu trojstronnego, koordynator
asystencji osobistej dokonuje ewaluacji §wiadczenia asystencji osobistej. W ewaluacji bierze
udziat uzytkownik i jego asystent osobisty. W ewaluacji osoby niepetnoletniej lub o
ograniczonej zdolnosci do czynnosci prawnych bierze udziat jej przedstawiciel ustawowy. Na
wniosek uzytkownika w ewaluacji moze uczestniczy¢ doradca wzajemny, o ktérym mowa art.
18 ust. 2.

2. Realizatorzy i1 uzytkownicy samodzielnie zatrudniajacy asystentdw osobistych oraz
osoby i podmioty zaangazowane przez nich przy organizacji lub $wiadczeniu asystencji
osobistej uczestniczag w ewaluacji organizacji 1 $wiadczenia asystencji osobistej
przeprowadzanej przez Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych lub
podmioty zaangazowane przez niego do realizacji ewaluacji.

3. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdtowy sposob realizacji ewaluacji, majac na wzgledzie koniecznos¢
zagwarantowania wysokiej jakosci 1 wlasciwego poziomu bezpieczenstwa $wiadczenia

asystencji osobistej.

Art. 25. 1. Osoba, ktora nienaleznie korzystata z asystencji osobistej, jest obowigzana do
zwrotu kosztow jej Swiadczenia.

2.Za nienalezne korzystanie z asystencji osobistej uwaza si¢ asystencj¢ osobista
swiadczong:

1) na podstawie falszywych danych zawartych we wniosku o ustalenie prawa do asystencji
osobistej, zalgcznikach do tego wniosku, oswiadczeniach lub dokumentach albo w innych
przypadkach $§wiadomego wprowadzenia w btad przez uzytkownika;

2) w przypadku niewywigzania si¢ z obowiazku, o ktérym mowa w art. 14, jezeli zmiana
danych mogla mie¢ wpltyw na prawo do asystencji lub liczb¢ przyznanych godzin
asystencji osobistej;

3) mimo braku prawa do asystencji osobistej.

3. Od ustalonych przez Zespot kosztow nienaleznego korzystania z asystencji osobistej sa

naliczane odsetki ustawowe za opdznienie.
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4. Naleznosci z tytulu nienaleznego korzystania z asystencji osobistej ulegaja
przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia, w ktérym decyzja o ustaleniu i zwrocie kosztow
nienaleznego korzystania z asystencji osobistej stala si¢ ostateczna.

5. Bieg przedawnienia przerywa:

1) odroczenie terminu ptatnosci naleznosci,

2) roztozenie splaty naleznos$ci na raty,

3) zastosowanie $rodka egzekucyjnego, o ktorym dtuznik zostal powiadomiony,

4) ogloszenie upadtosci dhuznika

—przy czym po przerwaniu biegu terminu przedawnienia, biegnie on na nowo od dnia
nastepujacego odpowiednio po dniu odroczenia terminu ptatnosci naleznosci, roztozenia splaty
naleznosci na raty, zastosowania S$rodka egzekucyjnego, o ktorym dhluznik zostat
powiadomiony, lub ogloszenia upadtosci.

6. Nie wydaje si¢ decyzji o ustaleniu i zwrocie kosztéw nienaleznego korzystania z
asystencji osobistej, jezeli od dnia wydania ostatecznej decyzji ustalajacej prawo do asystencji
osobistej uptyneto wigcej niz 3 lata.

7. Kwoty kosztow nienaleznego korzystania z asystencji osobistej podlegaja egzekucji w
trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

8. Wojewoda moze odstapi¢ od zadania zwrotu kwoty kosztow nienaleznego korzystania
z asystencji osobiste] tacznie z odsetkami w catosci lub w czesci, odroczy¢ termin ptatnosci
albo rozlozy¢ na raty, jezeli zachodzg szczego6lnie uzasadnione okolicznosci dotyczace sytuacji
osoby zobowigzanej do zwrotu kosztow nienaleznego korzystania z asystencji osobistej, ktorej
ustalono prawo do asystencji osobiste;j.

9. W przypadku $mierci osoby, ktéra nienaleznie korzystala z asystencji osobistej,

naleznosci, o ktorych mowa w ust. 1, wygasaja.
Rozdziat 8
Realizatorzy asystencji osobistej

Art. 26. 1. Asystencje osobista:

1) organizujg i realizujg powiaty;

2) mogg organizowac i realizowa¢ podmioty wpisane do Rejestru Realizatoréw Asystencji
Osobistej, prowadzonego przez wlasciwego miejscowo wojewode.

2. Wpis do rejestru, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze uzyska¢ organizacja pozarzadowa, o

ktorej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
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publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 i 1761), z wyjatkiem partii

politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkow zawodowych 1 organizacji

pracodawcow, samorzadoéw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i

europejskich fundacji politycznych, lub spoldzielnia socjalna, jezeli spelnia nastgpujace

warunki:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

1)
2)

do zadan statutowych nalezy ochrona praw osob z niepelnosprawnoscia;

realizuje  bezposrednie  wsparcie w  codziennym  funkcjonowaniu  0s6b

niepelnosprawnych, w szczegdlnosci realizuje asystencje osobista 0s6b z

niepetnosprawnos$ciami, przez okres co najmniej 12 miesiecy, liczac na dzien zlozenia

wniosku o wpis do rejestru, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2;

nie posiada zalegto$ci w optacaniu podatkéw i sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub

zdrowotne;

nie posiada zalegto$ci we wptatach na rzecz Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych lub innych zobowigzan na rzecz Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych;

cztonkowie organu zarzadzajacego tego podmiotu nie byli ukarani zakazem petnienia

funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi oraz skazani prawomocnym

wyrokiem za przestgpstwo umyslne lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

posiada zasoby organizacyjne oraz kadrowe pozwalajagce na zapewnienie wysokiej

jakosci realizacji asystencji osobistej, w szczegolnosci:

a) zatrudnia lub moze zaangazowaé co najmniej 3 osoby spelniajace kryteria dla
asystentow osobistych, wskazane w art. 16 pkt 2,

b) zatrudnia osobg zapewniajaca obstuge ksiggowa lub ma podpisang stosowng umowe
z podmiotem $§wiadczacym ustuge obstugi ksiggowe;.

3. Realizator, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2:

zatrudnia asystentow osobistych, rozlicza wsparcie oraz monitoruje jakos$ci ich pracy;

prowadzi obstuge pltacowa, kadrowa, rachunkowg i1 administracyjng wspotpracy

uzytkownikéw z asystentami osobistymi, w tym comiesi¢cznej wyplaty wynagrodzen, w

tym:

a) prowadzi na biezaco ewidencj¢ godzin §wiadczenia asystencji osobistej w systemie
teleinformatycznym asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 34,

b) dokumentuje wykonywanie kontraktu trojstronnego,
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

c) przechowuje dokumenty, o ktorych mowa w lit. b, do czasu uptywu 5 lat od dnia
zakonczenia wykonywania umowy o §wiadczenie asystencji osobistej,

d) wyptaca wynagrodzenie asystentowi osobistemu na rachunek wskazany w rejestrze,
o ktorym mowa w art. 36,

e) udziela Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych wszelkich wyjasnien dotyczacych
rozliczenia tych godzin z asystentem osobistym oraz przedstawia na jego zadanie
dokumenty potwierdzajace wykonywanie kontraktu trdjstronnego;

zatrudnia koordynatora ds. asystencji osobistej;

prowadzi szkolenia ogodlne oraz organizuje szkolenia z pierwszej pomocy i ewakuacji

0s6Ob z niepelnosprawnosciami dla kandydatéw na asystentow osobistych;

realizuje superwizje¢ dla zatrudnianych asystentéw osobistych;

organizuje mediacje mi¢dzy uzytkownikiem a asystentem osobistym;

wspiera uzytkownika w wyborze asystenta osobistego zgodnie z indywidualnymi

potrzebami uzytkownika, jesli uzytkownik zgtosi zapotrzebowanie na takie wsparcie;

organizuje zastepstwo za asystenta osobistego na czas jego zwolnien lekarskich, urlopow

1 innych okoliczno$ci uniemozliwiajacych §wiadczenie asystencji osobistej;

zapewnia mozliwo$¢ podnoszenia kompetencji asystentdow osobistych, w tym poprzez

umozliwienie udziatu w szkoleniach specjalistycznych;

monitoruje, ewaluuje 1 kontroluje jako$¢ uslug $wiadczonych przez asystentow

osobistych, ktorych zatrudnia, rowniez w miejscu i czasie ich $wiadczenia;

monitoruje 1 rejestruje wypadki zwigzane ze $wiadczeniem asystencji osobistej, w

szczegblnosci z wykonywaniem czynno$ci medyczno-pielegnacyjnych;

prowadzi dziatania o charakterze informacyjnym, edukacyjnym 1 promocyjnym w

zakresie asystencji osobiste;j.

4. Realizator nie moze powierzy¢ wykonania asystencji osobistej innej osobie prawnej, z

wyjatkiem sytuacji okreslonej w art. 30 ust. 3.

5. Realizator, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze realizowa¢ zadania z zakresu asystencji

osobiste] w danym roku kalendarzowym na rzecz uzytkownikow, dla ktérych taczna kwota

srodkow przyznanych na $wiadczenie asystencji osobistej] wynosi maksymalnie 5-krotno$¢

kwoty przychodow realizatora za rok poprzedni.
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6. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, okresli w drodze

rozporzadzenia:

1) tryb sktadania i rozpatrywania wnioskoOw o wpis do rejestru, o ktorym mowa w ust. 1 pkt
2,

2) sposob dokonywania wpisu i zmian w rejestrze, zakres danych objetych rejestrem oraz
sposOb prowadzenia tego rejestru,

3)  wzdr wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, oraz zawiadomienia o wpisie

—uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia wysokiej jakoSci 1 bezpieczenstwa $wiadczenia

asystencji osobistej oraz efektywnego korzystania z asystencji osobiste;.

Art. 27. 1. Wojewoda dokonuje wpisu podmiotu do rejestru, o ktorym mowa w art. 26
ust. 1 pkt 2, na okres 4 lat, na wniosek podmiotu.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje:

1) nazwg;

2) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym,;

3) NIP;

4) siedzibe i adres;

5) dane kontaktowe (telefon i1 adres poczty elektronicznej);

6) wskazanie powiatdw, na terenie ktorych zapewnia §wiadczenie asystencji osobistej;
7)  dokumenty potwierdzajace speinianie wymagan okreslonych w art. 26 ust. 3.

3. Rozpatrzenie wniosku przez wojewode o wpis do rejestru, o ktérym mowa w art. 26
ust. 1 pkt 2, nastgpuje w terminie 30 dni od dnia jego wptywu.

4. Wojewoda przed dokonaniem wpisu do rejestru, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2,
weryfikuje spelnianie przez wnioskodawce wymagan okreslonych w art. 26 ust. 3 1 ust. 6 pkt
1.

5. Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 4, moze polegaé na:

1)  Zadaniu dodatkowych dokumentdéw lub wyjasnien, w tym pisemnych;
2) kontroli spelniania wymagan okreslonych w art. 26 ust. 3 i ust. 6 pkt 1.

6. Wojewoda przeprowadza kontrole, o ktorej mowa w ust. 5, na zasadach okreslonych w
art. 28 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w
wojewodztwie (Dz.U. z 2023 r. poz. 190).

7. Wojewoda wpisuje wnioskodawce do rejestru, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2,

jezeli z weryfikacji, o ktérej] mowa w ust. 4, wynika, ze wnioskodawca spetnia wymagania
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okreslone w art. 26 ust. 3 i ust. 6 pkt 1. W przypadku niespelniania tych wymagan Wojewoda
odmawia wpisu do tego rejestru.

8. Podmiot wpisany do rejestru, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2, jest obowigzany do
powiadomienia wojewody o kazdej zmianie warunkow stanowigcych podstawe uzyskania
wpisu do rejestru, o ktorych mowa w ust. 3.

9. Wojewoda wykres$la z rejestru, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2, podmiot w razie:
1) istotnego naruszenia obowigzkéw okreslonych w art. 26 ust. 3 lub w przepisach wydanych

na podstawie art. 26 ust. 6 pkt 1;

2) uniemozliwienia kontroli, o ktorej mowa w art. 32 ust. 1 pkt 4;
3) na wniosek zainteresowanego realizatora;
4)  w nastepstwie wykreslenia organizacji z rejestru organizacji.

10. Wpis do rejestru, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2, odmowa wpisu do tego rejestru
oraz wykreslenie z tego rejestru nast¢gpuje w drodze decyzji administracyjne;.

11. Od decyzji wojewody w zakresie wpisu do rejestru, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1
pkt 2, przystuguje odwotanie do ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, w
terminie 14 dni od otrzymania decyzji administracyjnej, o ktorej mowa w ust. 10.

12. Rozpatrzenie odwotania, o ktorym mowa w ust. 11, nastgpuje w terminie 60 dni od
dnia jego wplywu.

13. Dane z rejestru, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2 udostepnia si¢ Ministrowi
wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego.

14. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego, okresli w drodze
rozporzadzenia wzér wniosku o odwotanie, o ktorym mowa w ust. 11, uwzgledniajac
koniecznos¢ zapewnienia wysokiej jakosci 1 bezpieczenstwa §wiadczenia asystencji osobistej

oraz efektywnego korzystania z asystencji osobiste].

Art. 28. 1. Realizator organizuje pracg zatrudnianych przez siebie asystentow osobistych,
w szczegblnosci za pomoca koordynatora asystencji osobiste;.
2. Koordynator asystencji osobiste;j:
1) przygotowuje we wspolpracy z uzytkownikiem 1 asystentem osobistym projekt kontraktu
trojstronnego;
2) uczestniczy w zindywidualizowanym instruktazu;

3) monitoruje §wiadczenie asystencji osobistej;
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4) podejmuje biezace interwencje i dziatania w razie nieprawidtowosci w §wiadczeniu
asystencji osobistej lub trudnosci w relacji pomiedzy uzytkownikiem a asystentem
osobistym;

5) przygotowuje i prowadzi ewaluacj¢ §wiadczenia asystencji osobiste;.

3. Koordynator asystencji osobistej musi posiada¢ nastgpujace kompetencje i
kwalifikacje:

1) co najmniej trzyletnie udokumentowane do$wiadczenie w bezposrednim wsparciu 0sob
niepetnosprawnych lub korzystanie z asystencji osobistej, w wymiarze co najmniej 30
godzin miesi¢cznie przez co najmniej 1 rok;

2)  conajmniej roczne udokumentowane do§wiadczenie w koordynowaniu pracy zawodowej
lub wolontariackiej zespotow powyzej 5 0sob;

3) spelnia co najmniej jedno z ponizszych wymagan:

a) posiada co najmniej roczne doswiadczenie w zarzadzaniu asystencja osobista, lub
innymi niz asystencja osobista formami indywidualnego wsparcia osoby z
niepetnosprawnoscia w wykonywaniu czynnosci, ktoérych nie moze wykonywac bez
korzystania ze wsparcia osob trzecich na roOwni z innymi osobami;

b) posiada doswiadczenie swiadczenia asystencji osobistej jako asystent osobisty, w
wymiarze co najmniej 30 godzin miesi¢cznie przez co najmniej 1 rok;

4) posiada wyksztatcenie co najmniej Srednie.

4. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych zapewnia szkolenie dla
koordynatorow asystencji osobiste;.

5. Realizator zapewnia koordynatorom asystencji osobistej ubezpieczenie od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow oraz odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie realizacji asystencji
osobistej.

6. Realizator jest administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z

wykonywaniem zadan okreslonych w ust. 2.

Art. 29. 1. Realizator zapewnia szkolenie ogolne dla asystentow osobistych, szkolenie z
pierwszej pomocy oraz przeszkolenie z ewakuacji osob z niepelnosprawnos$ciami dla
asystentow osobistych.

2. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych zapewnia szkolenie dla
uzytkownikéw oraz superwizje dla asystentéw osobistych, a takze monitoruje jakos¢

$wiadczonych ustug.
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3. Superwizorem asystencji osobiste] moze by¢ osoba, ktora posiada certyfikat
superwizora pracy socjalnej lub:

1) wyksztalcenie wyzsze z zakresu nauk spolecznych, lub wyksztalcenie wyzsze w
dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, oraz

2)  3-letnie dos$wiadczenie zawodowe jako asystent osobisty.

4. Przed rozpoczgciem pracy superwizor asystencji osobistej jest obowigzany ukonczy¢
szkolenie dla superwizorow asystencji osobiste;.

5. Realizator przekazuje do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych sprawozdanie ze
$wiadczenia asystencji osobistej za kazdy kwartal w terminie do konca miesigca nastgpujacego
po zakonczeniu danego kwartatu.

6. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzdr i sposob sporzadzania rocznego raportu, o ktorym mowa w ust. 5, oraz
sposob jego przekazywania, uwzgledniajac potrzebe zapewnienia kompletnosci i jednolitosci
informacji przekazywanej przez realizatorow oraz skutecznej realizacji zadan z zakresu
asystencji osobistej finansowanych z budzetu panstwa.

7. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegdtowy program i zakres godzinowy szkolen dla uzytkownikow, koordynatoréw i
superwizorOw asystencji osobiste] oraz doradcoOw wzajemnych oraz minimalne
kwalifikacje osob prowadzacych te szkolenia,

2)  sposob realizacji superwizji,

3) sposob realizacji doradztwa wzajemnego

—majac na wzgledzie koniecznos¢ zapewnienia wlasciwych relacji pomiedzy uzytkownikiem

a asystentem osobistym oraz zagwarantowania wlasciwej jakosci 1 bezpieczenstwa swiadczenia

asystencji osobistej.
Rozdziat 9
Zadania wladz publicznych zwigzane z asystencjq osobistg

Art. 30. 1. Powiat jest obowigzany zapewni¢ asystencj¢ osobista, jezeli uzytkownik
wybierze powiat jako realizatora.
2. Realizacja obowigzku zapewnienia asystencji osobistej nalezy do zadan zleconych

powiatu z zakresu administracji rzagdowe;.
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3. Powiat moze zapewniac asystencj¢ osobistg poprzez zlecenie realizowania asystencji
osobistej] podmiotom, o ktorych mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2.
4. Do zlecania zadan, o ktorych mowa w ust. 3, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Art. 31. Powiat zapewnia szkolenie ogdlne dla asystentow osobistych, szkolenie z
pierwsze] pomocy oraz przeszkolenie z ewakuacji oséb z niepelnosprawnosciami dla

asystentoOw osobistych.

Art. 32. 1. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych:

1) organizuje szkolenia ogolne dla uzytkownikows;

2) organizuje szkolenia dla uzytkownikow samodzielnie rozliczajacych i prowadzacych
dokumentacj¢ zwigzang z zatrudnieniem asystenta osobistego;

3) zapewnia doradztwo wzajemne uzytkownikom, w tym uzytkownikom samodzielnie
zatrudniajacym asystentow osobistych;

4) nadzoruje wykonywanie przez realizatorow i powiaty zadan okre§lonych ustawa;

5) nadzoruje ustalanie przez Zespoty prawa do asystencji osobiste;j;

6) zleca wojewodom przeprowadzenie kontroli u realizatoréw 1 w powiatach;

7) organizuje szkolenia dla koordynatorow asystencji osobistej;

8) organizuje szkolenia dla superwizorow asystencji osobistej oraz doradcow wzajemnych;

9) organizuje i prowadzi ewaluacje organizacji i $wiadczenia asystencji osobistej.

2. Realizacje zadan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1- 3, 7 - 9 Pelnomocnik Rzadu do Spraw
Oso6b Niepetnosprawnych moze zleci¢ organizacjom pozarzadowym, o ktorych mowa w art. 3
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzacym dzialalno$¢ na rzecz
0s0b niepetnosprawnych, zapewniajagcym gwarancj¢ wysokiej jakosci realizacji zadan.

3. Do nadzoru, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5, stosuje si¢ przepisy art. 34 ust. 2-4 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.

4. Do nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4, stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 6¢
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych.
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5. Kontrole, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6, przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w
art. 28 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i1 administracji rzadowej] w

wojewodztwie.

Art. 33. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych realizuje zadania okre§lone w ustawie:

1) zapewnia osobom z niepelnosprawnosciami pomoc, w tym dostep do sSrodkow
technicznych umozliwiajacych ztozenie wniosku o ustalenie prawa do asystencji osobistej
1 zalacznikéw do tego wniosku;

2) przekazuje $rodki na asystencj¢ osobistg uzyskane w ramach dotacji z budzetu panstwa
na wydzielony rachunek bankowy realizatora, a w uzytkownika samodzielnie
zatrudniajacego asystenta osobistego — na wydzielony rachunek bankowy uzytkownika;

3) finansuje asystentom osobistym ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
oraz od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie §wiadczenia asystencji osobiste;;

4) ma prawo zadania od asystenta osobistego i1 uzytkownika dokumentdéw potwierdzajacych
wykonywanie umowy o $§wiadczenie asystencji osobistej;

5) zapewnia wojewodom dostep do systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 34.

6) przekazuje Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych informacje o
liczbie zgloszonych do ubezpieczen spolecznych lub do ubezpieczenia zdrowotnego
asystentow osobistych w poszczegolnych miesigcach oraz o poniesionych na ten cel
wydatkach;

7)  wspotpracuje z Petnomocnikiem Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych w celu

zapewnienia wysokiej jako$ci oraz efektywnosci §wiadczenia asystencji osobiste;.

Art. 34. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, we wspolpracy z Pelnomocnikiem Rzadu do
Spraw Osob Niepelnosprawnych tworzy, rozbudowuje, dostosowuje 1 utrzymuje system

teleinformatyczny asystencji osobiste;.

Art. 35. 1. System teleinformatyczny spelnia minimalne wymagania dla systeméw
teleinformatycznych oraz zapewnia interoperacyjno$¢ systemu na zasadach okreslonych w
Krajowych Ramach Interoperacyjnosci.

2. System teleinformatyczny spetlnia wymagania zawarte w ustawie z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow
publicznych.

3. System teleinformatyczny zapewnia bezpieczenstwo przetwarzanych danych

osobowych oraz $rodki okreslone w art. 32 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
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(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z

przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.).

Art. 36. 1. Kandydat na asystenta osobistego sktada wniosek o wpis do rejestru

zawierajacego nastepujace dane:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

imi¢ 1 nazwisko;

date urodzenia;

numer PESEL albo, jezeli nie nadano tego numeru, seri¢ 1 numer dowodu osobistego
lub numer paszportu;

adres miejsca zamieszkania;

adres miejsca pobytu lub ostatniego miejsca zamieszkania - w przypadku osoby
nieposiadajacej adresu miejsca zamieszkania;

adres do korespondencji, jezeli jest inny niz adres zamieszkania;

adres poczty elektronicznej, jezeli wnioskodawca taki adres posiada;

numer rachunku bankowego, na ktéry ma by¢ przelewane wynagrodzenie za
Swiadczenie asystencji osobiste;j.

2. Kandydat na asystenta osobistego moze rowniez poda¢ informacj¢ o ukonczeniu

szkolenia, o ktérym mowa w art. 16 ust. 2 pkt 6-8.

3. Dokonujac wpisu w rejestrze, kandydat na asystenta osobistego sktada o§wiadczenie

nastgpujacej tresci:

»Swiadomy odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia wynikajace;j z art.

233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny o§wiadczam, ze:

1) dane zawarte we wniosku o wpis do rejestru s3g kompletne 1 zgodne z prawda;

2) znane mi s3 i spelniam warunki bycia asystentem osobistym okreslone w art. 16 ust.
2 pkt 1-5 ustawy z dnia ... 2024 r. o asystencji osobistej 0sOb z
niepetnosprawnos$ciami.”.

4. Klauzula ta zastepuje pouczenie wlasciwej instytucji o odpowiedzialnosci karnej za

sktadanie fatszywych zeznan.

5. Dane z rejestru, o ktérym mowa w ust. 1 udostgpnia si¢ Ministrowi wlasciwemu do

spraw zabezpieczenia spotecznego.
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Art.37.1. Wpisu w rejestrze, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1, dokonuje si¢ z
wykorzystaniem systemu, o ktorym mowa w art. 34, po zastosowaniu zapewnionych w
systemie sposobow potwierdzenia pochodzenia oraz integralnosci przestanych danych.

2. Wpisem do rejestru jest rowniez wykreslenie albo zmiana wpisu.

Art. 38. Przed ujawnieniem wpisu w rejestrze wojewoda wlasciwy ze wzgledu na miejsce
pobytu lub ostatnie miejsce pobytu kandydata na asystenta, zwany dalej “wojewoda”:
1) sprawdza poprawnos¢ i kompletno$¢ danych podanych we wpisie, o ktorych mowa w
art. 36 ust. 1,
2) weryfikuje dane podane we wpisie, o ktorych mowa w art. 36 ust. 1, w oparciu o
dokumenty elektroniczne, o ktéorych mowa w art. 36 ust. 3

— w terminie 7 dni od dnia dokonania tego wpisu.

Art. 39. 1. Wojewoda ujawnia wpis w rejestrze, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1, jezeli
jest on poprawny, kompletny 1 zgodny z dokumentami elektronicznymi, o ktérych mowa w art.
36 ust. 3.

2. Jezeli wpis w rejestrze, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1, nie spelnia wymagan
okreslonych w ust. 1, wojewoda informuje o tym kandydata na asystenta osobistego na adres,
o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 pkt 5-7, wskazujac termin na zmiang¢ lub uzupetnienie danych
objetych wpisem do rejestru, pod rygorem usunig¢cia wpisu.

3. Wpis w rejestrze, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1, ktory nie spetnia wymagan

okreslonych w ust. 1, po uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 2, podlega usunig¢ciu.
Art. 40. Wpis w rejestrze nie podlega oplacie.

Art. 41. Kandydat na asystenta osobistego oraz asystent osobisty, ktorego wpis do
rejestru, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1, ujawniono jest obowigzany do niezwlocznego

aktualizowania danych wpisanych do rejestru w przypadku ich zmiany.

Art. 42. 1. Wojewoda jest administratorem danych osobowych objetych rejestrem.

2. Dane osobowe kandydatow na asystentow osobistych 1 asystentow osobistych
wpisanych do rejestru s3 jawne dla realizatorow i1 Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i
Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych.

3. Dane osobowe kandydatow na asystentow osobistych i asystentow osobistych
wpisanych do rejestru sg jawne dla 0sob z niepelnosprawnoscia, dla ktorych ustalono prawo do

asystencji, z wytaczeniem danych, o ktorych mowa w art. 36 ust. 1 pkt 2 — 6.

Strona 33 z 41



Art. 43. 1. Wojewoda usuwa wpis do rejestru w przypadku:
1) pisemnego wniosku osoby wpisanej do tego rejestru;
2) zaprzestania spelniania warunkow, o ktorych mowa w art. 16 ust. 2 pkt 2-5;
3) niezgodnosci danych w rejestrze ze stanem faktycznym po uprzednim wezwaniu do
zlozenia wyjasnien w tej sprawie w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

2. Usunig¢cie wpisu nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Art. 44. 1. W przypadku usuni¢cia wpisu do rejestru, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1,
wpis nastepuje, gdy decyzja stanie si¢ ostateczna.
2. W postepowaniu administracyjnym w sprawach dotyczacych wpisu do rejestru

organem wyzszego stopnia jest minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Art. 45. Usuni¢gcie wpisu do rejestru, o ktorym mowa w art. 44 ust. 1, skutkuje
wygasnigciem z mocy prawa kontraktu trojstronnego albo umowy o $wiadczenie asystencji

osobistej z asystentem osobistym, ktoérego ten wpis dotyczy.

Art. 46. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego przyjmuje resortowy
program asystencji osobistej, finansowany ze srodkow Funduszu Solidarnosciowego bedacy
programem, o ktorym mowa w art. 7 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 296, 863, 1089, 1572 i 1615). Program moze mie¢

charakter jednoroczny lub wieloletni.

Art. 47. Rada Ministréw corocznie, w terminie do 30 czerwca, sklada Sejmowi,

sprawozdanie z realizacji ustawy za rok ubiegty.
Rozdziat 10
Finansowanie zadan z zakresu asystencji osobistej

Art. 48. 1. Realizowanie asystencji osobistej, w tym koszty zwigzane z:

1) ustalaniem prawa do asystencji osobistej, obstuga, dziataniem 1 wynagrodzeniem
cztonkoéw Zespotow,

2) s$wiadczeniem asystencji osobistej, w tym koszty jej obslugi zwigzane z zatrudnianiem
asystentow osobistych, koordynatorow asystencji osobistej, prowadzeniem szkolen,
superwizji, doradztwa wzajemnego 1 ewaluacji,

3) kosztami organizacyjnymi i administracyjnymi realizatoréw w wysokosci 7% $rodkow

im przekazywanych na zadania zwigzane ze $wiadczeniem asystencji osobiste;j,
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4) kosztami organizacyjnymi 1 administracyjnymi uzytkownikéw samodzielnie
zatrudniajacych asystentow osobistych w wysokos$ci 3% srodkow im przekazywanych na
zadania zwigzane ze §wiadczeniem asystencji osobistej,

5) szkoleniem osob zwigzanych z realizowaniem asystencji osobistej, w tym koszty ich
obstugi zwigzane ze szkoleniem czlonkéw Zespoldw, trenerow dla Zespotow, szkolenia
koordynatorow asystencji osobistej, superwizoroOw asystencji osobistej, doradcoOw
wzajemnych oraz uzytkownikow samodzielnie rozliczajacych asystentow osobistych,
dziatania edukacyjne i promocyjne, materiaty wspierajace wdrazanie,

6) zapewnieniem wlasciwej jakosci oraz bezpieczenstwa $wiadczenia asystencji osobistej,
w tym koszty szkolen specjalistycznych dla asystentéw osobistych, ubezpieczenia od
nastepstw nieszczegsliwych wypadkoéw oraz od odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie
swiadczenia asystencji osobistych dla asystentow osobistych i w zakresie realizacji
asystencji osobistej dla koordynatorow asystencji osobiste;j,

7) dzialaniami organizacyjnymi i administracyjnymi zwigzanymi z zapewnieniem przez
powiaty wlasciwej realizacji zadan wynikajacych z ustawy,

8) obslugg administracyjno-organizacyjng asystencji osobistej, w tym koszty tworzenia,
utrzymywania i ulepszania systemow informatycznych, wpisywania realizatorow do
Rejestru Realizatorow Asystencji Osobistej, wpisywania kandydatow na asystentow
osobistych do rejestru, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1,

9) dziataniami wspierajagcymi wlasciwe wdrazanie asystencji osobistej, w tym koszty dziatan
edukacyjnych, promocyjnych, w tym kampanii spolecznych promujacych zostanie
asystentem osobistym oraz tworzenia materiatldw wspierajacych wdrazanie asystencji
osobiste],

10) monitorowaniem, ewaluacjg, nadzorem i kontrolg realizacji asystencji osobiste;j

— sg finansowane z budzetu panstwa.

2. Do finansowania asystencji osobistej maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 27

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717 1 1756).

3. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych otrzymuje corocznie z budzetu panstwa dotacje na
realizacj¢ zadan okreslonych ustawa.

4. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przekazuje srodki na asystencje osobistg uzyskane w
ramach dotacji z budzetu panstwa na rachunek bankowy realizatora, a w przypadku zawarcia

umowy o §wiadczenie asystencji osobistej — na rachunek bankowy asystenta osobistego.
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5. Minister wiasciwy do spraw finansoOw publicznych, na wniosek ministra wtasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego, moze dokonywac przeniesien wydatkow budzetowych
migdzy czgsciami budzetu panstwa, dziatami, rozdzialami i1 paragrafami klasyfikacji
wydatkéw, z przeznaczeniem na zadania wynikajace z niniejszej ustawy.

6. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, sposob przekazywania srodkéw, prowadzenia rachunkéw na cele asystencji
osobistej oraz sprawozdawczosci z wykorzystywania srodkéw na asystencj¢ osobistg, majac na

wzgledzie ptynno$¢ realizowania asystencji osobistej.
Rozdzial 11
Administracyjne kary pieni¢zne

Art. 49. 1. W razie stwierdzenia w wyniku kontroli, ze zarzad powiatu nie realizuje
zadania, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1, wlasciwy wojewoda, bioragc pod uwage
przyczyny zaniechania, moze natozy¢ na czlonkow zarzadu powiatu administracyjng kare
pieniezng, w wysoko$ci od jednomiesiecznego do trzymiesigcznego jej wynagrodzenia za
prace, 1 wyznacza odpowiedni termin, nie dtuzszy niz 3 miesigce, do wykonania zaniechanego
obowiazku.

2. W razie kolejnego uchybienia obowigzkowi, kara pieni¢zna moze by¢ powtorzona.

3. Od decyzji o ukaraniu stuzy odwotanie do ministra wtasciwego do spraw administracji
publiczne;.

4. Kara pieni¢zna stanowi dochod budzetu panstwa.
Rozdziat 12
Zmiany w przepisach

Art. 50. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych

(Dz. U. z 2024 r. poz. 226, z pdézn. zm.)’ w art. 21 w ust. 1 po pkt 114 dodaje sie pkt 114a w
brzmieniu:

»l14a)wartos¢ otrzymanych $wiadczen w ramach asystencji osobistej o0séb z

niepetnosprawnosciami, o ktérej mowa w ustawie z dnia .... 0 asystencji osobistej

.9

0s0b z niepelnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...);”".

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 232, 854, 859, 863,
1572, 1585, 1593, 1615 i 1635.
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Art. 51. W ustawie z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdow
srodkami publicznego transportu zbiorowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 380) wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) wart. law ust. 4 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

,»la) asystentach osobistych - nalezy przez to rozumie¢ asystentow osobistych osoby z
niepetnosprawnosciami, o ktorych mowa w ustawie z dnia ... o asystencji osobistej
0s6b z niepelnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...);”;

2) wart. 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Do ulgi 95% przy przejazdach Srodkami publicznego transportu zbiorowego
kolejowego oraz autobusowego, na podstawie biletoéw jednorazowych, jest uprawniony
przewodnik lub opiekun towarzyszacy w podrozy osobie niewidomej albo osobie

niezdolnej do samodzielnej egzystencji, a takze asystent osobisty towarzyszacy w

podrézy osobie z niepetnosprawnoscia.”.

Art. 52. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej i o
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858, 1089, 1165 i 1494) w art.
34 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:

,»0a. Pelnomocnik realizuje rowniez zadania okreslone w ustawie z dnia ... o

2

asystencji osobistej 0sob z niepelnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...).”.

Art. 53 W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 497, 863, 1243 1 1615) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) wart. 6 dodaje si¢ ust. 4d w brzmieniu:
,»4d. Asystenci osobisci zatrudnieni przez uzytkownika na podstawie umowy o $wiadczenie
asystencji osobistej, o ktorej mowa w art. 14 ustawy z dnia ... 0 asystencji osobistej 0sob z
niepetnosprawnosciami (Dz. U. ...) podlegaja ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,

chorobowemu oraz wypadkowemu na zasadach okreslonych dla zleceniobiorcow.”

Art. 54. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2024
r. poz. 361, 852, 1473 1 1721) w art. 43 w ust. 1 po pkt 23 dodaje si¢ pkt 23a w brzmieniu:
»23a) asystencj¢ osobistg osOb z niepelnosprawnosciami, o ktérej mowa w ustawie z

R

dnia ... o asystencji osobistej 0sob z niepelnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...);”.

Art. 55. W ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz.
12831 1572) w art. 50 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,»2a. Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, moga by¢ przyznane osobom
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korzystajagcym z ustug asystencji osobistej, w wymiarze 1 zakresie wynikajacym z potrzeb

niezaspokojonych w ramach ustug asystencji osobistej.;”.

Art. 56. W ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2024 r. poz.

1478) w art. 12 w ust. 7 w pkt 7 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 8 w brzmieniu:
,»3) asystentow osobistych osoby z niepelnosprawnoscia, o ktorych mowa w ustawie z

dnia ... o asystencji osobistej os6b z niepetnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...),

towarzyszacych osobie niepelnosprawne;j.”.

Art. 57. W ustawie z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowej (Dz. U. z 2023 r. poz.
2111 oraz z 2024 r. poz. 1222 1 1757) w art. 2 ust. 1 w pkt 9 kropke zastepuje si¢ przecinkiem
1 dodaje si¢ pkt 10 w brzmieniu:

,10) wydanie zaswiadczenia potwierdzajacego petnienie funkcji asystenta osobistego,

o ktorym mowa w ustawie z dnia .. o asystencji osobistej 0séb z

niepetnosprawnosciami (Dz. U. ...).”.

Art. 58. W ustawie z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w
wojewodztwie (Dz.U. z 2023 r. poz. 190) w art. 3 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:
4. Wojewoda wykonuje rowniez zadania okreslone w ustawie z dnia ... o asystencji

osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami (Dz. U. ...).”.

Art. 59. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1530, 1572, 1717 1 1756) w art. 50 w ust. 6 po pkt 4c dodaje si¢ pkt 4d w brzmieniu:
,»4d) realizacji asystencji osobistej, o ktorej mowa w ustawie z dnia .... 2024 r. o asystencji

.9

osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...);”.
Rozdziat 13
Przepisy przejsciowe, dostosowujace i koncowe

Art. 60. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, po uptywie 18
miesi¢cy od dnia wejscia w zycie ustawy, dokona przegladu stosowania przepisOw ustawy oraz
przepisow wydanych na jej podstawie, w celu dokonania oceny systemu $wiadczenia asystencji
osobiste] oraz przedstawienia rekomendacji Radzie Ministréw w kwestii ewentualnej

koniecznosci podjecia dziatan korygujacych w systemie $wiadczenia asystencji osobiste;.
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Art. 61. 1. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, po uplywie trzech
lat od dnia wejscia w zycie ustawy, dokona:
1) przegladu stosowania przepisOw ustawy oraz przepiséw wydanych na jej podstawie, w
tym realizacji rzagdowego programu Asystent osobisty,
2) analizy wptywu tych przepisow na dzieci i mlodziez z niepetnosprawnosciami oraz ich
rodzin, w szczegdlnosci osob stale je wspierajacych,
—w celu dokonania oceny systemu §wiadczenia asystencji osobistej dzieciom i mtodziezy z
niepetnosprawnosciami i przedstawienia rekomendacji Radzie Ministrow w kwestii rozwigzan
ustawowych umozliwiajacych rozwdj §wiadczenia asystencji osobistej dzieciom i mtodziezy,
w tym objecia prawem do asystencji osobistej dzieci przed ukonczeniem 13 rz.
2. Przeglad, ocena oraz rekomendacje obejma w szczegdlnosci mozliwy wplyw asystencji
osobistej dzieci i mtodziezy na:
1) zwickszenie ich samostanowienia i mozliwo$ci realizacji niezaleznego zycia;
2) proces deinstytucjonalizacji  pieczy  zastgpczej] dzieci 1 mlodziezy @z
niepetnosprawnos$ciami;
3) na aktywnos¢ zawodowa, sytuacje spolteczno-ekonomiczng oraz jakos$¢ zycia ich rodzin,

w szczegblnosci osob stale je wspierajacych.

Art. 62. 1. Do dnia 31 grudnia 2027 r. do zamdéwien na ushugi lub dostawy udzielane przez
urzad obslugujacy ministra wlasciwego do spraw rodziny, ministra wlasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego 1 ministra wlasciwego do spraw pracy oraz Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych w zwigzku z wdrozZeniem asystencji osobistej nie stosuje si¢ przepisOw ustawy z
dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, 1812,
193312185 oraz z 2023 r. poz. 412 1 825).

2.Do dnia 31 grudnia 2027 r. do zamdwien na ustugi lub dostawy udzielane przez
wojewode, w zwigzku z wdrozeniem rozwigzan wynikajacych z wydawania przez
wojewodzkie zespoly do spraw orzekania o niepetnosprawnosci decyzji ustalajacych prawo do
asystencji osobistej nie stosuje si¢ przepisOw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo
zamowien publicznych.

3. Zamawiajacy, w terminie 7 dni od dnia udzielenia zamowienia, o ktérym mowa w ust.
1 lub 2, zamieszcza w Biuletynie Zaméwien Publicznych informacje o udzieleniu tego
zamoOwienia, w ktorej podaje:

1) nazwg i adres siedziby zamawiajacego;

2) date i miejsce zawarcia umowy lub informacj¢ o zawarciu umowy drogg elektroniczng;
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3) opis przedmiotu umowy, z wyszczeg6olnieniem odpowiednio ilosci rzeczy lub innych dobr
oraz zakresu ustug;

4) ceng albo ceng maksymalna, jezeli cena nie jest znana w chwili zamieszczenia ogloszenia;

5) okolicznos$ci faktyczne uzasadniajace udzielenie zamowienia bez zastosowania przepisow
0 zamowieniach publicznych;

6) nazwg (firm¢) podmiotu albo imi¢ 1 nazwisko osoby, z ktérymi zostata zawarta umowa.

Art. 63. O prawo do asystencji osobistej, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 mogg ubiegac si¢

1) 2026 r. — osoby, ktore ukonczyly 18 rok zycia do ukonczenia 65. roku zycia, i ktére w
skali potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w art. 4b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej i o zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z
2024 r. poz. 44) uzyskaly co najmniej 90 pkt;

2) 2027 r. — osoby, ktore ukonczyly 18 rok zycia do ukonczenia 65. roku zycia, i ktore w
skali potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w art. 4b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej i o zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z

2024 r. poz. 44) uzyskaly co najmniej 85 pkt.

Art. 64. 1. Maksymalna miesi¢czna liczba godzin asystencji osobistej w przypadku oséb,
o ktoérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, w:
1) 2026 r. wynosi 200 godzin.
2) 2027 r. wynosi 220 godzin.

2. Maksymalng miesi¢czng liczbe godzin asystencji osobistej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt
1, pomniejsza si¢ odpowiednio o liczbe godzin asystencji osobistej uzyskiwanej na podstawie
programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” przyjetego na podstawie art. 7 ust.

5 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym.

Art. 65. Wnioski o ustalenie prawa do asystencji mozna sktada¢ od 5 maja 2026 r., z
wyjatkiem:
1) o0sob wskazanych w art. 4 ust. 1 pkt 2, ktore moga sktada¢ wnioski od 1 stycznia 2027 r.
2)  oso6b umieszczonych w placowkach wskazanych w art. 21. ust. 1 1 2, ktore mogg sktada¢

whnioski od 1 stycznia 2027 r.

Art. 66. Wnioski o ustalenie prawa do asystencji osobistej ztozone:
1) dodnia31 grudnia 2026 r. rozpatruje si¢ nie pdzniej niz w terminie 90 dni od dnia ztozenia

wniosku;
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2) dodnia31 grudnia 2027 r. rozpatruje si¢ nie pdzniej niz w terminie 60 dni od dnia ztozenia

whniosku.

Art. 67. Wymaganie w zakresie sktadu Zespotu okreslone w art. 8 ust. 4 obowigzuje od

dnia 1 stycznia 2028 r.

Art. 68. Waloryzacja stawki godzinowej asystenta osobistego, o ktoérej mowa w art. 16

ust. 6, nastepuje od dnia 1 stycznia 2027 r.

Art. 69. Wymaganie w zakresie kwalifikacji koordynatora asystencji osobistej, o ktorych

mowa w art. 28 ust. 3 pkt 3, stosuje si¢ od dnia 1 stycznia 2029 r.

Art. 70. Wymaganie w zakresie kwalifikacji superwizora asystencji osobistej, o ktorym

mowa w art. 29 ust. 3 pkt 2, stosuje si¢ od dnia 1 stycznia 2029 r.

Art. 71. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2026 r, z wyjatkiem:
1) art. 4 ust. 1 pkt2iust. 3 oraz art. 6 ust. 2, ktére wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2027
r.;
2) art. 25-31, ktore wchodza w Zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.;
3) art. 32-35 oraz art. 60, ktore wchodza w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia;

4) art. 36-44, ktoére wchodzg w zycie z dniem 5 maja 2026 r.

Za zgodno$¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Paulina Roicka-Gruca
Zastepca Dyrektora Departamentu Prawnego
w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j

/-podpisano elektronicznie/
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