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Uzasadnienie

Rozporządzenie Ministra Edukacji w sprawie warunków wynagradzania egzaminatorów oraz 

innych osób biorących udział w przeprowadzaniu egzaminów jest wydawane na podstawie 

upoważnienia ustawowego zawartego w art. 22 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 7 września 1991 r. 

o systemie oświaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750, z późn. zm.), zwanej dalej „ustawą”, i delegacji 

uzupełniającej zawartej w art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2024 r. o zmianie ustawy o 

systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. …).

Konieczność wydania nowego rozporządzenia wynika ze zmian przewidzianych w 

procedowanej obecnie ustawie z dnia 21 listopada 2024 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty 

oraz niektórych innych ustaw (nr w wykazie prac legislacyjnych Rady Ministrów – UD74, nr 

druku sejmowego 759, nr druku senackiego 202), która przewiduje m.in. wprowadzenie funkcji 

egzaminatora-weryfikatora (egzaminatora drugiego sprawdzania) i operatora pracowni 

informatycznej, jako osób biorących udział w przeprowadzaniu egzaminów zewnętrznych, a 

także nowe brzmienie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 22 ust. 2 pkt 13 ustawy, 

będącego podstawą do wydania tego rozporządzenia. W ww. ustawie przewidziano również 

nową delegację uzupełniającą do rozporządzenia wydawanego na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 

13 ustawy (art. 16 ust. 2 ww. ustawy z dnia 21 listopada 2024 r.). 

Projektowane rozporządzenie zastąpi rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 

sierpnia 2019 r. w sprawie warunków wynagradzania egzaminatorów za udział w 

przeprowadzaniu egzaminów oraz nauczycieli akademickich za udział 

w przeprowadzaniu części ustnej egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2702 i 2822), 

które utraci moc z dniem wejścia w życie art. 1 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2024 r. o 

zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw.

W porównaniu do obecnie obowiązującego rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 

z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie warunków wynagradzania egzaminatorów za udział 

w przeprowadzaniu egzaminów oraz nauczycieli akademickich za udział w przeprowadzaniu 

części ustnej egzaminu maturalnego w projektowanym rozporządzeniu proponuje się 

wprowadzenie następujących zmian:

1. Określono warunki wynagradzania dla egzaminatora będącego egzaminatorem-

weryfikatorem.

Proponuje się, aby podstawą do ustalenia wynagrodzenia egzaminatora-weryfikatora była 

kwota w wysokości 12 % łącznej kwoty wynagrodzeń przysługujących egzaminatorom 
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wchodzącym w skład zespołu egzaminatorów. Kwota ta będzie dzielona między 

egzaminatorów-weryfikatorów wchodzących w skład zespołu egzaminatorów proporcjonalnie 

do liczby sprawdzonych i ocenionych przez nich prac egzaminacyjnych. Proponuje się również, 

aby wynagrodzenie egzaminatora-weryfikatora nie mogło być niższe niż 150 zł.

W projekcie rozporządzenia zaproponowano warunki wynagradzania egzaminatorów-

weryfikatorów tożsame do sposobu wynagradzania przewodniczącego zespołu egzaminatorów, 

tj. procent łącznej kwoty wynagrodzeń przysługujących egzaminatorom wchodzącym w skład 

danego zespołu egzaminatorów oraz określono minimalną kwotę wynagrodzenia dla 

egzaminatora-weryfikatora.

2. Określono warunki wynagradzania operatora pracowni informatycznej:

1) w zakresie egzaminu maturalnego z informatyki oraz części pisemnej egzaminu 

zawodowego i egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie, tym egzaminu 

eksternistycznego zawodowego – proponuje się, aby wynagrodzenie wynosiło:

a) 0,550 % stawki za każdą godzinę udziału operatora pracowni informatycznej w 

danym egzaminie, oraz

b) 0,550 % stawki za każdą godzinę przygotowania przez operatora pracowni 

informatycznej odpowiednio stanowisk komputerowych (egzamin maturalny z 

informatyki) albo stanowisk egzaminacyjnych (część pisemna egzaminu 

zawodowego i egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie, w tym 

egzaminu eksternistycznego zawodowego), przy czym proponuje się, aby czas 

przygotowania tych stanowisk nie przekraczał 3 godzin;

2) w zakresie części praktycznej egzaminu zawodowego i egzaminu potwierdzającego 

kwalifikacje w zawodzie, tym egzaminu eksternistycznego zawodowego, w której do 

wykonania zadania lub zadań egzaminacyjnych jest niezbędne wykorzystanie 

komputera – proponuje się, aby wynagrodzenie:

a) było obliczane jako iloczyn 0,550 % stawki za każdą godzinę udziału w jednej 

zmianie egzaminu, zgodnie z czasem trwania części praktycznej egzaminu i liczby 

zmian egzaminu, w których operator pracowni informatycznej bierze udział, oraz

b) wynosiło 0,550 % stawki za każdą godzinę przygotowania przez operatora 

pracowni informatycznej stanowisk, przy czym proponuje się, aby czas 

przygotowania tych stanowisk nie przekraczał 3 godzin.
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W projekcie rozporządzenia określono warunki wynagrodzenia operatora pracowni 

informatycznej w sposób tożsamy, jak w przypadku sposobu ustalania wynagrodzenia asystenta 

technicznego biorącego udział w przeprowadzaniu części praktycznej egzaminu zawodowego.

3. W załączniku nr 1 do projektowanego rozporządzenia określającego warunki 

wynagradzania egzaminatorów biorących udział w przeprowadzaniu egzaminu 

ósmoklasisty i egzaminu maturalnego, proponuje się zmianę stawek wynagrodzenia za 

jednego zdającego za część testową i za wypracowanie w części pisemnej egzaminu 

maturalnego z języka polskiego i języka mniejszości narodowej – poziom podstawowy. 

W pkt 3 lit. c tabeli zawartej w tym załączniku, określającej kwoty wynagrodzenia dla 

egzaminatorów egzaminu maturalnego, o którym mowa w rozdziale 3b ustawy (część pisemna 

egzaminu maturalnego z języka polskiego i języka mniejszości narodowej – poziom 

podstawowy), proponuje się zmianę stawki wynagrodzenia za jednego zdającego za część 

testową – z 0,335 % na 0,470 % stawki, natomiast za wypracowanie – z 0,815 % na 0,680 % 

stawki. W przypadku części pisemnej egzaminu maturalnego, o którym mowa w rozdziale 3b 

ustawy, z języka mniejszości narodowej – poziom podstawowy proponuje się zmianę stawki 

wynagrodzenia za jednego zdającego – z 0,923 % stawki na 0,470 % stawki za część testową i 

0,680% stawki za wypracowanie.

Wynika to z konieczności zrównoważenia proporcji wkładu pracy egzaminatorów 

sprawdzających część testową i wypracowanie w pracy egzaminacyjnej. Część testowa zawiera 

17 zadań, w większości otwartych (arkusz z 2023 r. zawierał – 17 zadań, w tym 5 zadań 

zamkniętych i 12 zadań otwartych, natomiast arkusz z 2024 r. zawierał – 16 zadań, w tym 5 

zadań zamkniętych i 11 zadań otwartych). Wśród zadań otwartych znajduje się zadanie 

polegające na napisaniu notatki syntetyzującej. Egzaminator sprawdza tekst, który mieści się w 

przedziale 60–90 wyrazów, nie tylko merytorycznie, ale także zaznacza błędy językowe i 

ocenia pracę zdającego w kategorii poprawności językowej, ortograficznej i interpunkcyjnej. 

Zadania otwarte w części testowej w zdecydowanej większości polegają na interpretacji 

tekstów literackich i tekstów kultury oraz wymagają od egzaminatora wielostopniowej analizy 

odpowiedzi zdających. Ponadto odpowiedzi zdających często są obszerne i w związku z tym 

sprawdzanie ich jest czasochłonne dla egzaminatora.

Proponuje się, aby rozporządzenie weszło w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 

Zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych 
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i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) w uzasadnionych 

przypadkach akty normatywne mogą wchodzić w życie w terminie krótszym niż czternaście 

dni, a jeżeli ważny interes państwa wymaga natychmiastowego wejścia w życie aktu 

normatywnego i zasady demokratycznego państwa prawnego nie stoją temu na przeszkodzie, 

dniem wejścia w życie może być dzień ogłoszenia tego aktu w dzienniku urzędowym. Wejście 

w życie projektowanego rozporządzenia w terminie niezapewniającym czternastodniowej 

vacatio legis jest podyktowane pilną potrzebą określenia warunków wynagradzania 

egzaminatorów będących egzaminatorami-weryfikatorami i operatorów pracowni 

informatycznej jeszcze przed rozpoczęciem sesji zimowej egzaminów zawodowych (9 stycznia 

2025 r.). Wejście w życie ustawy z dnia 21 listopada 2024 r. o zmianie ustawy o systemie 

oświaty oraz niektórych innych ustaw spowoduje utratę obowiązywania rozporządzenia 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie warunków wynagradzania 

egzaminatorów za udział w przeprowadzaniu egzaminów oraz nauczycieli akademickich za 

udział w przeprowadzaniu części ustnej egzaminu maturalnego (wejście w życie art. 1 pkt 4 

ww. ustawy), stąd jest konieczne, aby projektowane rozporządzenie, zastępujące obecnie 

obowiązujące rozporządzenie, weszło w życie w terminie zapobiegającym powstanie luki 

prawnej w tym zakresie. 

Projekt rozporządzenia nie zawiera przepisów technicznych w rozumieniu rozporządzenia 

Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego 

systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597), 

w związku z tym nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej. 

Przedmiot regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej.

Projekt rozporządzenia nie wymagał przedstawienia właściwym organom i instytucjom Unii 

Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania 

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporządzenia nie podlegał ocenie w zakresie oceny skutków regulacji w trybie § 32 

uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady 

Ministrów (M.P. z 2022 r. poz. 348 oraz z 2024 r. poz. 806).

Projekt rozporządzenia nie ma wpływu na działalność mikroprzedsiębiorców, małych 

i średnich przedsiębiorców w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo 

przedsiębiorców (Dz. U. z 2024 r. poz. 236 i 1222).
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Odnosząc się do § 12 pkt 1 w związku z § 132 załącznika do rozporządzenia Prezesa Rady 

Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie „Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. 

z 2016 r. poz. 283), należy stwierdzić, że projekt rozporządzenia uwzględnia regulacje, 

w stosunku do których nie ma możliwości, aby mogły być podjęte za pomocą alternatywnych 

środków. 
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