Projekt z dnia 11.07.2025 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ?Y
z dnia

w sprawie rad rynku pracy

Na podstawie art. 14 ustawy zdnia 20 marca 2025r. orynku pracy 1istuzbach

zatrudnienia (Dz. U. poz. 620) zarzadza si¢, co nastepuje:
§ 1. Rozporzadzenie okresla organizacje i tryb dziatania rad rynku pracy.

§ 2. 1. Pracami rady rynku pracy kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
wiceprzewodniczacy.
2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego oraz wiceprzewodniczacego pracami

rady rynku pracy kieruje cztonek rady rynku pracy wyznaczony przez przewodniczacego.

§ 3. 1.Wiceprzewodniczacy rady rynku pracy jest wybierany przez czlonkéw tej rady,
sposrdd jej cztonkdéw, zwykta wiekszoscig glosow, w obecnosci co najmniej polowy sktadu

rady rynku pracy.
2. Rada rynku pracy moze wybra¢ wigcej niz jednego wiceprzewodniczacego.
3. Kadencja wiceprzewodniczacego trwa 12 miesi¢cy od dnia wyboru.

§ 4. 1. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia rady rynku pracy z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej potowy liczby cztonkéw rady rynku pracy, nie pdzniej niz w terminie
14 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku.

2. Posiedzenia rady rynku pracy odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal.

3. Posiedzenia rady rynku pracy odbywajg si¢ w formie stacjonarnej, przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej lub hybrydowo.

4. Otym w jakiej formie odbedzie si¢ posiedzenie rady rynku pracy decyduje

przewodniczacy.

D Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — praca, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegdlowego
zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2715).



5. Opinie rady rynku pracy moga by¢ podejmowane rowniez pomie¢dzy posiedzeniami

rady rynku pracy w trybie obiegowym

§ 5. 1. Rada rynku pracy wyraza swoja opini¢ w formie uchwatly, stanowiska lub
odpowiedniego zapisu w protokole posiedzenia rady, z zastrzezeniem ust. 4.

2. Uchwaty rady rynku pracy zapadaja zwykta wigkszoscig glosOw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkoé6w rady rynku pracy. W przypadku rownej liczby gltoséw decydujacy
glos nalezy do przewodniczacego.

3. Glosowania rady rynku pracy sg jawne.

4. Rada Rynku Pracy w formie uchwaty:

1) opiniuje przedtozone przez ministra wlasciwego do spraw pracy priorytety wydatkowania
srodkoéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

2) opiniuje wzor podziatu Srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego i plan ich
wydatkowania;

3) decyduje o przeznaczeniu srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
zgodnie z przyjetymi przez Rade dodatkowymi priorytetami w uktadzie branzowym i
regionalnym;

4) opiniowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Funduszu Pracy, a takze ocena

racjonalnosci gospodarki srodkami tego funduszu.

§ 6. 1. Z posiedzenia rady rynku pracy sporzadza si¢ protokot zawierajacy opis przebiegu
posiedzenia. Do protokotu dotacza si¢ porzadek obrad posiedzenia rady rynku pracy, liste

uczestnikdw posiedzenia rady rynku pracy oraz teksty podjetych na posiedzeniu uchwal.

2. Lista uczestnikodw posiedzenia rady rynku pracy zawiera imi¢, nazwisko 1 podpis.

3. Protokot jest akceptowany przez obecnych na tym posiedzeniu cztonkéw rady rynku
pracy. Akceptacja dokonywana jest na nastgpnym posiedzeniu rady.

4. Czlonkowie rady rynku zglaszaja zastrzezenia lub zdanie odrgbne do protokotu
pisemnie lub za pomocy poczty elektroniczne;.

5.W przypadku braku akceptacji protokotu przez cztonka rady rynku pracy zglasza on
zdanie odrebne, ktére jest odnotowane w protokole. Protokot jest przyjety w sytuacji jego
akceptacji przez zwykta wigkszos¢ w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw rady rynku
pracy. W przypadku rownej liczby decydujacy glos nalezy do przewodniczacego.

6. Przewodniczacy moze podja¢ decyzje o akceptacji protokolu przez cztonkéw rady

rynku pracy w trybie obiegowym



7. W terminie 14 dni roboczych od dnia, w ktorym odbyto si¢ posiedzenie rady rynku
pracy, zaakceptowany i podpisany przez przewodniczacego protokol zostaje przekazany
odpowiednio ministrowi wlasciwemu do spraw pracy, marszatkowi wojewddztwa lub staroscie.
Do podpisania protokotu stosuje si¢ § 2.

§ 7. Rada rynku pracy moze dziala¢ na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§ 8. 1. Techniczng obsluge Rady Rynku Pracy zapewnia urzad obstugujacy ministra
wiasciwego do spraw pracy.

2. Techniczng obstuge wojewddzkiej rady rynku pracy zapewnia wojewodzki urzad pracy.

3. Techniczng obstuge powiatowej rady rynku pracy zapewnia powiatowy urzad pracy.

4. Administratorem danych osobowych w zakresie technicznej obstugi rad rynku pracy
jest odpowiednio urzad obstugujacy ministra wlasciwego do spraw pracy, wojewodzki urzad
pracy oraz powiatowy urzad pracy.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.?)

MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

2 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. poz. 630), ktore traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia, zgodnie z art. 459 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz. U. poz. 620).



