UZASADNIENIE

Przepis art. 3 ust. 8 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci
powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 621)
przewiduje, ze minister wlasciwy do spraw pracy w porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw wewngetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, panstwa, ktorych obywateli moga
dotyczy¢ o$wiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi oraz przepisy art. 53 i art. 56 tej

ustawy.
Projekt rozporzadzenia okresla panstwa, ktérych obywateli moga dotyczy¢:
1) oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi;

2) przepisy art. 53 1 art. 56 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci
powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (dotyczace

pracy sezonowej).

Projekt przewiduje, ze na podstawie zarejestrowanego oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy dla cudzoziemca we wlasciwym miejscowo powiatowym urzg¢dzie pracy
wykonywac¢ pracg moga obywatele Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Motdawii

oraz Ukrainy.

Po wejsciu w zycie niniejszego rozporzadzenia obywatele powyzszych panstw bgda mogli
wykonywac pracg w Polsce na zasadach poréwnywalnych z dotychczas obowiazujacymi zasadami
regulujacymi pracg na podstawie oswiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy, a w
przypadku prac objetych zezwoleniem na pracg sezonowa — na znacznie uproszczonych zasadach

w stosunku do obywateli innych panstw trzecich.

W poroéwnaniu do przepisOw obecnie obowiazujacego rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie panstw, do ktorych obywateli stosuje
si¢ niektére przepisy dotyczace zezwolenia na pracg sezonowa oraz przepisy dotyczace
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2428)
zmodyfikowano liste panstw wymienionych w ww. rozporzadzeniu poprzez wykreslenie obywateli
Republiki Gruzji z listy panstw, ktéorych obywatele moga podejmowaé pracg na podstawie

o$wiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi oraz wykreslenie obywateli Republiki Gruzji z



listy panstw, ktorych obywatele moga podejmowac pracg w Polsce na podstawie zezwolenia na

pracg sezonowa na preferencyjnych warunkach.

Po wejsciu w zycie przedmiotowego rozporzadzenia do obywateli Republiki Gruzji nie
beda mialy zastosowania przepisy art. 53 i art. 56 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
Przepisy art. 53 i 56 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej okreslaja preferencyjne warunki na
jakich cudzoziemcy, obywatele panstw wymienionych w rozporzadzeniu moga wykonywac prace

w Polsce na podstawie zezwolenia na pracg sezonowa.

Zgodnie z regulacja zawarta w przepisie art. 53 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
wniosek polskiego podmiotu powierzajacego prace cudzoziemcowi wilasciwy starosta moze
dokona¢ wpisu wniosku o wydanie zezwolenia na pracg sezonowa do ewidencji wnioskow, na
okresy nie dluzsze niz 9 miesigcy w ciagu roku kalendarzowego, przypadajace odpowiednio w
ciagu nie wigcej niz 3 kolejnych lat kalendarzowych, jezeli cudzoziemiec jest obywatelem panstwa
okreslonego w przepisach wydanych na podstawie art. 3 ust. 8 pkt 2 ww. ustawy, a polski podmiot
powierzajacy pracg cudzoziemcowi powierzal pracg cudzoziemcowi, ktorego dotyczy wniosek,
zgodnie z zezwoleniem na pracg sezonowa, co najmniej raz w okresie 5 lat poprzedzajacych dzien

ztozenia wniosku.

Zgodnie z regulacja zawarta w przepisie art. 56 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej polski
podmiot powierzajacy pracg cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prac¢ sezonowa moze
powierzy¢ mu prace innego rodzaju niz praca wykonywana w ramach dziatalnosci okre§lonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 45 ust. 2 ww. ustawy, na okresy nie dtuzsze niz tacznie 30
dni w ciagu waznosci zezwolenia, jezeli zostaly spelnione tacznie nastgpujace warunki:
cudzoziemiec jest obywatelem panstwa okreslonego w przepisach wydanych na podstawie art. 3
ust. 8 pkt 2 ustawy; cudzoziemiec otrzymuje wynagrodzenie nie nizsze niz okreslone w
posiadanym zezwoleniu na pracg¢ sezonowa; cudzoziemiec nie wykonuje pracy w charakterze

pracownika tymczasowego.



Z uwagi na rozwoj sytuacji politycznej w Gruzji i stan stosunkéw dwustronnych oraz
uwzgledniajac trwajace prace koncepcyjne nad skutecznym zastosowaniem wobec obywateli tego
panstwa odstgpstw od ruchu bezwizowego, za zasadne uznano odejscie od modelu
uprzywilejowania obywateli Gruzji w zakresie pozyskiwania dokumentow uprawniajacych do

podejmowania pracy na terytorium RP.

Wykreslenie obywateli Gruzji z procedury oswiadczenia o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi oraz z procedury zezwolenia na pracg sezonowa moze spowodowac spadek liczby
cudzoziemcoOw oraz liczby podmiotdw powierzajacych pracg cudzoziemcom na ktorych bedzie

oddziatywat projekt rozporzadzenia.

W 2024 r. wpisano do ewidencji 76671 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi na rzecz 47086 obywateli Gruzji. 6560 pracodawcoOw powierzylo wykonywanie
pracy obywatelom Gruzji w 2024 r. na podstawie o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcowi

W 2024 r. wydano 346 zezwolen na pracg¢ sezonowa na rzecz 308 obywateli Gruzji. 41
pracodawcow powierzylo wykonywanie pracy obywatelom Gruzji w 2024 r. na podstawie

zezwolenia na prace sezonowa.

Natomiast w okresie od stycznia do konca maja 2025 r. wpisano do ewidencji 28882
o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi na rzecz 22574 obywateli Gruz;i.
4069 pracodawcow powierzylo wykonywanie pracy obywatelom Gruzji w okresie od stycznia do

konca maja 2025 r. na podstawie o§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

W okresie od stycznia do konca maja 2025 r. wydano 114 zezwolen na pracg sezonowa na
rzecz 109 obywateli Gruzji. 21 pracodawcoéw powierzyto wykonywanie pracy obywatelom Gruzji

w okresie od stycznia do konca maja 2025 r. na podstawie zezwolenia na pracg sezonowa.
Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia przewiduje si¢ po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia.
Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskie;j.

Przedmiot projektowanej regulacji nie podlega procedurze notyfikacji okre§lonej w
przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu

funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. z 2002 r. poz.



2039, z pézn. zm.).

Projekt nie wymaga przedstawienia organom i instytucjom Unii Europejskiej, w tym
Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania powiadomienia,

konsultacji ani uzgodnienia.

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2025 r. poz. 677) oraz § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2024 r. poz. 806, z p6zn. zm.),
projekt bedzie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwva Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w zaktadce ,,Projekty aktow prawnych” oraz na stronie podmiotowej
Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie ,,Rzadowy Proces Legislacyjny” z dniem skierowania

do uzgodnien, konsultacji publicznych i1 opiniowania

Projekt rozporzadzenia zostanie przedlozony celem dokonania oceny OSR przez
Koordynatora OSR w trybie § 32 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r.

— Regulamin pracy Rady Ministrow.

Przedmiotowa regulacja nie wywiera wplywu na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcow,

matych 1 §rednich przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie stwarza zagrozen korupcyjnych.



