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ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJIDY
zdnia ... 2026 .

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do

wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy

Na podstawie art. 30 ust. 5, art. 33 ust. 3 oraz art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pozn. zm.”) zarzadza sig,

co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 oraz z 2025 r. poz. 344) zatacznik

do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia, z moca
od dnia 1 stycznia 2026 .
MINISTER EDUKACJI

W porozumieniu:

MINISTER RODZINY, PRACY

I POLITYKI SPOLECZNEJ

Za zgodno$¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Andrzej Baranski
Dyrektor

/ — podpisano cyfrowo/

D Minister Edukacji kieruje dziatem administracji rzgdowej — o$wiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania
Ministra Edukacji (Dz. U. poz. 2717).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogltoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1871 oraz z 2025 r.
poz. 620, 1019, 1160, 1188, 1189, 1661, 1792 i 1849.
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