
UZASADNIENIE 

Przedmiotowe rozporządzenie określa zakres, szczegółowe warunki i tryb włączania 

jednostek ochrony przeciwpożarowej, o których mowa w art. 15 pkt 1a–6 i 8 ustawy z dnia 

24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (Dz. U. z 2025 r. poz. 188) do krajowego 

systemu ratowniczo-gaśniczego i wyłączania jednostek z tego systemu, oraz warunki 

współpracy jednostek ochrony przeciwpożarowej niewłączonych do krajowego systemu 

ratowniczo-gaśniczego z krajowym systemem ratowniczo-gaśniczym. 

Przepisem upoważniającym do wydania przedmiotowego rozporządzenia jest  

art. 20 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej, który został zmieniony 

w art. 170 pkt 5 ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności i obronie cywilnej (Dz. U. 

poz. 1907, z późn. zm.). 

Na podstawie art. 209 ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności i obronie 

cywilnej, obecnie obowiązujące rozporządzenie zachowuje moc do dnia wejścia w życie 

niniejszego rozporządzenia, jednak nie dłużej niż przez 18 miesięcy od dnia wejścia w życie 

ustawy (tj. do dnia 1 lipca 2026 r.).  

Obecnie na podstawie art. 20 ustawy o ochronie przeciwpożarowej wydane jest 

rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 15 września 2014 r. w sprawie zakresu, 

szczegółowych warunków i trybu włączania jednostek ochrony przeciwpożarowej do 

krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego (Dz. U. poz. 1317). 

Projektowane rozporządzenie wykonuje zmienione upoważnienie ustawowe m.in. przez 

określenie sposobu wyłączania jednostek z krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego, 

zwanego dalej „ksrg”, poza przypadkiem zakończenia obowiązywania Porozumienia o ich 

włączeniu do tego systemu. Wprowadzenie do rozporządzenia o włączaniu jednostek do ksrg 

przepisów określających wprost podmioty uprawnione, warunki i procedury wyłączania 

jednostek ochrony przeciwpożarowej z ksrg przyczyni się do zwiększenia transparentności tego 

procesu.  

Przyjęte rozwiązania umożliwią właściwą realizację procesu planowania, mającego na 

celu poprawę szeroko rozumianego bezpieczeństwa, a także doskonalenie funkcjonowania 

ksrg. 

Drugim obszarem uregulowanym przez niniejsze rozporządzenie jest określenie zasad 

współpracy jednostek ochrony przeciwpożarowej niewłączonych do ksrg z tym systemem, 

zgodnie z delegacją ustawową. W celu usystematyzowania i doprecyzowania dotychczasowych 

wątpliwości w tym zakresie, wskazano, że współpraca jednostek ochrony przeciwpożarowej 

włączonych i nie włączonych do ksrg przy działaniach ratowniczych jest objęta regulacjami 

zawartymi w rozdziale 4 ustawy o ochronie przeciwpożarowej oraz wydanych na tej podstawie 

przepisach wykonawczych.  

Planuje się, że rozporządzenie wejdzie w życie z dniem 1 lipca 2026 r. Zgodnie 

z art. 209 ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej, dotychczasowe przepisy wykonawcze 

zachowują moc do dnia wejścia w życie niniejszego rozporządzenia, jednak nie dłużej niż przez 

18 miesięcy od dnia wejścia w życie ustawy zmieniającej. Ustawa zmieniająca weszła w życie 

z dniem 1 stycznia 2025 r. W związku z tym nowe rozporządzenie powinno wejść w życie 

najpóźniej z dniem 1 lipca 2026 r. 



Nie ma możliwości podjęcia alternatywnych, w stosunku do projektowanego 

rozporządzenia, działań umożliwiających osiągnięcie zamierzonego celu.  

W ocenie projektodawcy projekt rozporządzenia nie jest objęty prawem Unii 

Europejskiej i nie podlega obowiązkowi przedstawienia właściwym organom i instytucjom 

Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, 

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia. 

Projektowane rozporządzenie nie zawiera przepisów technicznych w rozumieniu 

przepisów rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu 

funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, 

z późn. zm.) i w związku z tym nie podlega procedurze notyfikacji.  

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki  

i przedsiębiorczość, w tym na działalność mikro-, małych i średnich przedsiębiorców oraz na 

rodzinę, osoby starsze i osoby niepełnosprawne.  

Projekt rozporządzenia stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. 

o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2025 r. poz. 677) 

oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – 

Regulamin pracy Rady Ministrów (M. P. z 2024 r. poz. 806, z późn. zm.) został zamieszczony 

w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji, 

w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny.  

Projekt nie podlegał dokonaniu oceny OSR przez koordynatora OSR w trybie § 32 

uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady 

Ministrów. 


