ZARZAD

PREZES

Andrzej Ptonka

POWIAT BIELSKI (woj. $lgskie)
WICEPREZESI

Jan Grabkowski
POWIAT POZNANSKI

Jerzy Kolarz
POWIAT BUSKI

Adam Krzyszton
POWIAT £ANCUCKI

Krzysztof Lis
POWIAT SZCZECINECKI

Andrzej Nowicki
POWIAT PISKI

Andrzej Potepa
POWIAT BRZESKI

Stawomir Snarski
POWIAT BIELSKI (woj. podlaskie)

Zbigniew Szumski
POWIAT SWIEBODZINSKI
CZLONKOWIE

Artur Adamski
POWIAT PLONSKI

Sebastian Burdzy
POWIAT SREDZKI

Robert Godek
POWIAT STRZYZOWSKI

Mirostaw Graczyk
POWIAT TORUNSKI

Ewa Janczar
MIASTO NA PRAWACH POWIATU
m.st. WARSZAWA

Jan Kaluszkiewicz
POWIAT CIECHANOWSKI

Janusz Mielczarek
POWIAT LECZYCKI

Artur Pizon
POWIAT JANOWSKI

Radostaw Roszkowski
POWIAT PRUDNICKI

Piotr Rzeszotarski
POWIAT SIERPECKI

Marek Szczepanski
POWIAT CHOJNICKI

Waldemar Trelka

POWIAT RADOMSKI
KOMISJA REWIZYJNA
PRZEWODNICZACY

Andrzej Szymanek
POWIAT WIERUSZOWSKI

Z-CA PRZEWODNICZACEGO

Artur Maruszczak .
POWIAT KEDZIERZYNSKO-KOZIELSKI

Bogdan Zielinski
POWIAT WYSOKOMAZOWIECKI

CZLONKOWIE

Piotr Babicki
POWIAT STARACHOWICKI

Leszek Bajon
POWIAT StUBICKI

Artur Bielinski
POWIAT ZGORZELECKI

Zdzistaw Gamanski
POWIAT CHELMINSKI

Sebastian Szaleniec
POWIAT BEDZINSKI

Dariusz Szustek
POWIAT LUKOWSKI

DYREKTOR BIURA
Rudolf Borusiewicz

ZWIAZEK POWIATOW POLSKICH
ASSOCIATION OF POLISH COUNTIES
(member of Council of European Municipalities and Regions)

Siedziba: Patac Kultury i Nauki, 27 pietro, 00-901 Warszawa,
Plac Defilad 1, skr. poczt. 7, tel. 22 656 63 34, fax 22 656 63 33

Adres do korespondencji: 33-303 Nowy Sacz, skr. poczt. 87,
tel. 18 477 86 00, fax 18 477 86 11, e-mail: biuro@zpp.pl, www.zpp.pl
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Or.A.0713/437/26 Warszawa, 23 lutego 2026 roku

Szanowny Pan

Henryk Kiepura

Sekretarz Stanu w Ministerstwie Edukaciji
Narodowej

Wspétprzewodniczacy Zespotu

ds. Edukaciji, Kultury i Sportu

Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzgdu Terytorialnego

Szanowna Pani

Anna Grygierek

Burmistrz Gminy Strumien
Wspotprzewodniczgca Zespotu
ds. Edukaciji, Kultury i Sportu

Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego

Szanowni Panstwo Wspotprzewodniczacy,

wnosze o umieszczenie w porzadku obrad najblizszego posiedzenia Zespotu
ds. Edukaciji, Kultury i Sportu KWRIST, w czesci poswieconej na sprawy rézne,
tematu zagrozen dla dualnego modelu ksztatcenia zawodowego wynikajgcych
z radykalnego ograniczenia refundacji

wynagrodzen pracownikow

miodocianych.

Problem niedoboru $rodkéw finansowych na kontach Ochotniczych Hufcéw
Pracy, ktére sg operatorem dualnego modelu ksztatcenia, tworzy powazne
ryzyko dalszego ograniczania ilosci uméw o prace w celu przygotowania
zawodowego. Juz w 2025 roku brak pieniedzy w dyspozycji OHP doprowadzit do
czasowego  zaprzestania  refundowania  wynagrodzen  pracownikow
miodocianych przez pracodawcow. W innych przypadkach refundacje byty
wyptacane niejednokrotnie z naruszeniem 40-dniowego terminu liczonego od

dnia ztozenia przez pracodawce wniosku o zwrot kosztow.
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Pogarszajgca sie sytuacja rodzi powazne pytania o przysztos¢ dualnego modelu ksztatcenia zawodowego,
wigcznie z watpliwosciami co do jego stosowania w ksztatceniu mtodocianych pracownikéow. Problem ma
charakter ogdlnokrajowy i ma tendencje do dalszego pogtebiania. Z duzym niepokojem przyjmujemy m.in.
okreslenie w ustawie budzetowej kwoty przeznaczonej na refundacje wynagrodzerh w wysokosci 900 min zt

przy rzeczywistych potrzebach pracownikéw mtodocianych, szacowanych na 1,2 mid zi.

Oznacza to coraz powazniejsze trudnosci dla szkét realizujgcych dualny model ksztatcenia. W przypadku,
gdy pracodawcy nieotrzymujgcy refundacji wynagrodzen przestajg przyjmowac ucznidow na praktyczne
ksztatcenie w zawodzie, ucierpi na tym oferta szkét branzowych, ktére nie zawsze sg w stanie uczy¢
przedmiotow zawodowych wytgcznie w warunkach szkolnych ani zaadaptowaé pracowni do nowych potrzeb.
Dtugofalowg konsekwencjg niedoboru srodkow bedzie zatem gorszy poziom wyksztatcenia w wielu
zawodach, co pogtebi juz widoczne problemy braku specjalistow w niektérych branzach, w tym tzw. luki
pokoleniowe;j.

W takiej sytuacji rodzi sie pytanie o to, czy zdaniem Rzgdu szkolnictwo w systemie dualnym przestato by¢
pozadanym kierunkiem ksztatcenia i podnoszenia kompetenciji mtodych oséb, a kondycja szkét branzowych
nie jest juz sprawg istotng — mimo, ze przektada sie nie tylko na kondycje systemu oswiaty, lecz takze rynku
pracy, a takze na sytuacje matych przedsiebiorcéw i wielu mtodych osdb. Zastanawiajgce jest takze, jak

duza jest skala problemu widziana z perspektywy strony rzgdowe;.

Majgc na uwadze powyzsze, prosze o omoéwienie tego problemu przy zagwarantowanej obecnosci
przedstawicieli Ministerstwa Finansoéw, Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, a takze

Ministerstwa Rozwoju i Technologii.

Z powazaniem




