Projekt z dnia 3 wrzesnia 2026 r.

USTAWA
z dnia

o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela

Art. 1. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r.

poz. 515) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

3)
4)

w art. 10:

a)

b)

w ust. 5 pkt 4a otrzymuje brzmienie:

,»4a) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 pkt 4, albo uptynat okres, na ktory orzeczono zakaz przyjmowania ukaranego
do pracy w zawodzie nauczyciela — w przypadku gdy byt prawomocnie ukarany
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3;”,

po ust. 8b dodaje si¢ ust. 8ba i 8bb w brzmieniu:

»3ba. W celu potwierdzenia spetniania warunku, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 3,
nauczyciel, przed nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany ztozy¢
oswiadczenie o nietoczeniu si¢ przeciwko niemu postgpowania karnego w sprawie
oumys$lne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowania
dyscyplinarnego.

8bb. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 8ba, sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych os$wiadczen. Sktadajacy
o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli o nastepujacej tresci:
,wJestem S$wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
oswiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej

za sktadanie falszywych oswiadczen.”;

w art. 10a w ust. 3 zdanie drugie otrzymuje brzmienie:

,,Przepisy art. 10 ust. 8a, 8ba i 8bb stosuje si¢ odpowiednio.”;

w art. 26 w ust. 1 w pkt 1 wyrazy ,,3 lat” zast¢puje si¢ wyrazami ,,0d 6 miesiecy do 3 lat”;

w art. 75:

a)

ust. 2a otrzymuje brzmienie:
»2a. Kar porzadkowych, o ktorych mowa w ust. 2, nie wymierza si¢ za
popehnienie czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka. O podejrzeniu popetienia

przez nauczyciela czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka:



S)

1)

2)

dyrektor szkoty, a w przypadku podejrzenia popetnienia takiego czynu przez
dyrektora szkoty — organ prowadzacy szkote, albo
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, jezeli uzyskal taka informacje

w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego

— zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego, o ktérym mowa w art. 83, niepozniej niz

w terminie 14 dni od dnia powzigcia wiadomosci o podejrzeniu popetnienia takiego

czynu, chyba ze okolicznosci bezspornie wskazuja, ze nie doszto do popetnienia

takiego czynu.”,

b) po ust. 2a dodaje si¢ ust. 2b w brzmieniu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

»2b. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 2a, zawiera:

imi¢ (imiona) i nazwisko nauczyciela, wobec ktdrego istnieje podejrzenie
popelnienia czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka;

miejsce zatrudnienia nauczyciela, o ktorym mowa w pkt 1, w chwili
popetnienia czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka;

imi¢ (imiona) i nazwisko oraz wiek dziecka, ktorego prawa i dobro zostaty
naruszone;

opis czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka, ze wskazaniem czasu,
miejsca, sposobu i1 okolicznosci jego popeknienia;

wyjasnienie, w jaki sposob zostata powzieta informacja o popethieniu czynu
naruszajgcego prawa i dobro dziecka;

wskazanie ewentualnych dowoddéw, ktére moga potwierdzaé¢ popetnienie czynu
naruszajacego prawa i dobro dziecka;

informacje, czy sprawa dotyczaca naruszenia praw i dobra dziecka zostala
skierowana do mediacji;

date i podpis wnoszacego zawiadomienie.”;

po art. 75 dodaje si¢ art. 75a—75¢ w brzmieniu:

»Art. 75a. 1. W przypadku podejrzenia popelnienia przez nauczyciela czynu

uchybiajacego godnosci zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w art. 6,

dyrektor szkoly, a w przypadku podejrzenia popelnienia takiego czynu przez dyrektora

szkoty — organ prowadzacy szkote, moze skierowaé sprawe do mediacji, jezeli w sprawie

wystepuje pokrzywdzony, a charakter sprawy pozwala na wyjasnienie okolicznosci

istotnych dla sprawy oraz uzgodnienia dziatan zmierzajacych do ograniczenia skutkow



czynu, skutkéw konfliktu albo odbudowe relacji migdzy odpowiednio nauczycielem lub
dyrektorem szkoty a pokrzywdzonym.

2. Stronami mediacji s3 odpowiednio nauczyciel lub dyrektor szkoty, ktérych czynu
dotyczy mediacja, i pokrzywdzony, a w przypadku gdy pokrzywdzony nie ukonczyt 18.
roku zycia, réwniez rodzic, opiekun prawny lub osoba (podmiot) sprawujacy piecze
zastepcza.

3. Mediacji nie prowadzi sig, jezeli czyn moze nosi¢ znamiona przestgpstwa.

4. Udzial w mediacji jest dobrowolny. Zgode na uczestniczenie w mediacji odbiera
organ kierujacy sprawe do mediacji lub mediator, po wyjasnieniu stronom mediacji celow
1 zasad mediacji 1 pouczeniu ich o mozliwosci cofnigcia tej zgody az do zakonczenia
mediacji.

5. W przypadku podejrzenia popelnienia czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka
skierowanie sprawy do mediacji nie zwalnia dyrektora szkoty, a w przypadku popetnienia
takiego czynu przez dyrektora szkoty — organu prowadzacego szkolg, z obowigzku,
o ktorym mowa w art. 75 ust. 2a.

6. Jezeli sprawa skierowana do mediacji nie dotyczy czynu naruszajagcego prawa
idobro dziecka, a w sprawie tej rzecznik dyscyplinarny wszczat postgpowanie
wyjasniajace, organ kierujacy sprawe do mediacji, w terminie 7 dni od skierowania
sprawy do mediacji, informuje o tym skierowaniu rzecznika dyscyplinarnego.

Art. 75b. 1. Mediatorem moze by¢ osoba:

1) ktdéra ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z praw publicznych;

2) ktoéra nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

3) ktora nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna;

4)  wobec ktorej nie toczy si¢ postgpowanie karne w sprawie o umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

2. Mediacje prowadzi mediator wskazany przez organ kierujacy sprawe do mediacji,
na ktérego zgodzity si¢ strony mediacji.

3. Mediator nie moze prowadzi¢ mediacji, jezeli:

1) sprawa dotyczy go bezposrednio;
2) jest lub byl matzonkiem jednej ze stron mediacji albo pozostaje we wspOlnym

pozyciu z jedng ze stron mediacji;



3) jest krewnym, powinowatym w linii prostej lub przelozonym jednej ze stron
mediacji albo pozostaje z nig w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli lub

w stuzbowej lub organizacyjnej zaleznosci od niej;

4) Dbyl $wiadkiem czynu, ktérego dotyczy mediacja;
5) zachodza inne uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

4. Mediator zachowuje bezstronnos$¢ przy prowadzeniu mediacji.

5. Mediator niezwlocznie ujawnia stronom mediacji okoliczno$ci, ktore moglyby
wzbudzi¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci.

6. Mediator jest obowigzany zachowa¢ w tajemnicy wszystko, o czym dowiedziat
si¢ w zwigzku z wykonywaniem czynnosci mediatora.

Art. 75c. 1. Mediatorowi udostgpnia si¢, w zakresie niezbednym do prowadzenia
mediacji, wszelkg dokumentacje¢ i dowody pozostajace w dyspozycji organu kierujacego
sprawe do mediacji zwigzane ze zdarzeniem obj¢tym mediacja.

2. Mediacje prowadzi si¢ w siedzibie organu kierujacego sprawe do mediacji.

3. Mediacje przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez organ kierujacy sprawe
do mediacji. Mediacja nie moze trwa¢ dtuzej niz 30 dni.

4. Mediator prowadzi mediacjg, wykorzystujac roézne metody zmierzajace
do polubownego rozwigzania sporu, w szczegdlnosci wspiera strony mediacji
w formutowaniu przez nie propozycji ugodowych, lub na zgodny wniosek stron mediacji
moze wskaza¢ sposoby rozwigzania sporu, ktore nie sg dla nich wigzace.

5. Po przeprowadzeniu mediacji mediator, niepdzniej niz w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia mediacji, sporzadza pisemne sprawozdanie z jej wynikow i przedstawia je
organowi kierujagcemu sprawe do mediacji.

6. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 5, zawiera:

1) 1imig¢ (imiona) i nazwisko mediatora;
2) imiona i nazwiska stron mediacji;
3) informacje o wynikach mediacji;

4)  podpis mediatora.

7. Do sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 5, dotacza si¢ ugode podpisang przez
strony mediacji i mediatora, jezeli zostata zawarta.

8. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 5, wraz z ugoda, o ktérej mowa w ust. 7,
jezeli zostata zawarta, organ kierujacy sprawe do mediacji, niepozniej niz w terminie 7

dni od dnia otrzymania sprawozdania, przekazuje rzecznikowi dyscyplinarnemu.”;



6)

7)

8)

9)

w art. 76:
a) wust 1:
— pkt I otrzymuje brzmienie:
,»1) upomnienie;”,
— po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:
,la) nagana;”,
— w pkt 3 wyrazy ,,3 lat” zastgpuje si¢ wyrazami ,,od 6 miesiecy do 3 lat”,
b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:
»2a. Kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, jest wymierzana
w pelnych miesigcach lub latach.”;
w art. 77 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,»2) Ww drugiej instancji:
a) odwotawcza komisja dyscyplinarna przy ministrze wlasciwym do spraw
oswiaty 1 wychowania — dla nauczycieli wszystkich szkot, z wyjatkiem szkot,
o ktérych mowa w lit. b,

b) odwotawcza komisja dyscyplinarna przy ministrze wilasciwym do spraw
kultury 1 ochrony dziedzictwa narodowego — dla nauczycieli szkot
artystycznych 1 placéwek, o ktorych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy — Prawo
oswiatowe, dla uczniow szkot artystycznych.”;

w art. 78 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Cztonkow komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji, o ktorej] mowa w art. 77
ust. 1 pkt 1 lit. a, oraz cztonkow odwotawczej komisji dyscyplinarnej powotuje, odwotuje
oraz ustala ich liczbe, w drodze zarzadzenia, odpowiednio wojewoda, minister wlasciwy
do spraw oswiaty i wychowania lub minister wiasciwy do spraw kultury i1 ochrony
dziedzictwa narodowego, uwzgledniajagc w skladzie danej komisji dyscyplinarnej
nauczycieli wszystkich typow szkot, dla ktéorych dana komisja dyscyplinarna jest
wlasciwa.”;

w art. 81:
a) wust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) 5 cztonkow, jezeli:

a) komisja dyscyplinarna pierwszej instancji wydata orzeczenie o ukaraniu

karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4, albo



b) rzecznik dyscyplinarny wniost odwotanie od orzeczenia komisji
dyscyplinarnej pierwszej instancji 1 wnioskuje o wymierzenie kary
dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4.”,

b) uchyla si¢ ust. 3,
c) dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

,» /1. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej moze potaczy¢ do wspdlnego
rozpoznania sprawy pozostajace w zwigzku podmiotowym lub przedmiotowym.”;

10) w art. 82:
a) wust 1:
— pkt 213 otrzymujg brzmienie:
»2) jest lub byt malzonkiem obwinionego, jego obroncy lub rzecznika
dyscyplinarnego, albo pozostaje we wspolnym pozyciu z jedng z tych osob;
3) jestkrewnym, powinowatym w linii prostej lub przetozonym obwinionego,
jego obroncey lub rzecznika dyscyplinarnego albo pozostaje z jedng z tych
0s6b w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli lub w stuzbowej lub
organizacyjnej zaleznos$ci od niej;”,
— w pkt 4 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i1 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:
»J) byl mediatorem w sprawie, ktorej dotyczy postepowanie.”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Wniosek o wylaczenie cztonka sktadu orzekajacego moze by¢ zgtoszony do
czasu otwarcia rozprawy.”,

c) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a i 3b w brzmieniu:

»3a. Wniosek o wylaczenie cztonka skladu orzekajacego, zgltoszony
po otwarciu rozprawy, pozostawia si¢ bez rozpoznania, chyba Ze przyczyna
wylaczenia powstata lub stala si¢ wiadoma dopiero po otwarciu rozprawy.

3b. Wniosek o wylaczenie cztonka sktadu orzekajacego oparty na tych samych
podstawach faktycznych co wniosek wczesniej rozpoznany pozostawia si¢ bez
rozpoznania.”;

11) w art. 83 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:
,»2a. Rzecznikiem dyscyplinarnym moze by¢ wytacznie osoba posiadajaca wyzsze
wyksztalcenie prawnicze.”;
12) wart. 84 ust. 1 1 2 otrzymujg brzmienie:

,»1. Rzecznik dyscyplinarny podlega wytaczeniu od udzialu w sprawie, jezeli:



13)

1)
2)

3)

4)
5)

sprawa dotyczy go bezposrednio;

jest lub byl matzonkiem nauczyciela, ktorego dotyczy postgpowanie wyjasniajace,
obwinionego lub jego obroncy albo pozostaje we wspdlnym pozyciu z jedng z tych
0sob;

jest krewnym, powinowatym w linii prostej lub przetozonym nauczyciela, ktérego
dotyczy postgpowanie wyjasniajace, obwinionego lub jego obroncy albo pozostaje
z jedna z tych osdb w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli lub w stuzbowej
lub organizacyjnej zaleznosci od niej;

byt $wiadkiem czynu, ktérego dotyczy postepowanie;

byl mediatorem w sprawie, ktorej dotyczy postgpowanie.

2. Rzecznik dyscyplinarny moze zosta¢ wylaczony od udziatu w sprawie, jezeli

zostanie uprawdopodobnione, ze miedzy nim a nauczycielem, ktérego dotyczy

postgpowanie wyjasniajace, obwinionym lub jego obronca zachodza okolicznosci, ktére

mogg wywota¢ watpliwos¢ co do jego bezstronnosci.”;

w art. 85:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Rzecznik dyscyplinarny powotany przy komisji dyscyplinarnej pierwszej
instancji wszczyna postgpowanie wyjasniajace na polecenie organu, ktory go
powotat, w terminie 7 dni od dnia otrzymania tego polecenia.”,

b) ust. 3a otrzymuje brzmienie:

»3a. Jezeli nauczyciel, ktérego dotyczy postgpowanie wyjasniajace, z powodu
odpowiednio niezdolnosci do pracy wywotanej choroba lub odosobnieniem w
zwigzku z chorobg zakazng, urlopu macierzynskiego, uzupeiniajacego urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach wurlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego, odbywania ¢wiczen wojskowych lub
przeszkolenia wojskowego albo petnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie,
przez czas do 3 miesigcy, nie ma mozliwosci zlozenia wyjasnien, bieg terminu, o
ktorym mowa w ust. 3, ulega zawieszeniu odpowiednio do dnia ustania niezdolnos$ci
do pracy wywotanej chorobg lub odosobnieniem w zwigzku z chorobg zakazna, lub
do dnia zakonczenia urlopu macierzynskiego, uzupekniajacego urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach wurlopu macierzynskiego, urlopu

ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego, lub do dnia zakonczenia odbywania ¢wiczen



wojskowych lub przeszkolenia wojskowego albo pelnienia terytorialnej stuzby
wojskowej rotacyjnie.”,

c) po ust. 3a dodaje si¢ ust. 3b—3e w brzmieniu:

,»3b. Jezeli w sprawie czynu, ktorego dotyczy postepowanie wyjasniajace, jest
prowadzona mediacja, bieg terminu, o ktérym mowa w ust. 3, ulega zawieszeniu do
dnia otrzymania przez rzecznika dyscyplinarnego sprawozdania z wynikow
mediacji, o ktérym mowa w art. 75¢ ust. 5.

3c. Jezeli w sprawie o ten sam czyn wszczeto postepowanie karne albo
postgpowanie w sprawach o wykroczenia rzecznik dyscyplinarny, za zgoda organu,
ktéry go powotal, moze wyda¢ postanowienie o zawieszeniu postgpowania
wyjasniajagcego na czas trwania postegpowania karnego albo postgpowania
w sprawach o wykroczenia.

3d. Na postanowienie, o ktorym mowa w ust. 3¢, nauczycielowi, ktorego
dotyczy postepowanie lub jego obroncy stuzy zazalenie, za posrednictwem rzecznika
dyscyplinarnego, ktory wydat postanowienie, do komisji dyscyplinarnej pierwszej
instancji, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

3e. Rzecznik dyscyplinarny podejmuje zawieszone postgpowanie wyjasniajace
niep6zniej niz w terminie 14 dni od dnia powzigcia wiadomos$ci 0o prawomocnym
zakonczeniu postgpowania karnego albo postgpowania w sprawach o wykroczenia.”,

d) wust. 4 w pkt 6 kropke zastepuje si¢ Srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:

,»7) spoleczna szkodliwos$¢ czynu jest znikoma.”,

e) po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

»4a. W przypadku gdy w wyniku mediacji zostala zawarta ugoda, o ktorej
mowa w art. 75c¢ ust. 7, a nauczyciel popelnitl czyn mniejszej wagi, rzecznik
dyscyplinarny, za zgoda organu, ktéry go powotal, moze wyda¢ postanowienie o
umorzeniu postg¢powania wyjasniajacego bez przeprowadzania dalszych czynnos$ci
W tym postepowaniu.”,

f) w ust. 5 w zdaniu pierwszym 1 drugim wyraz ,,zazalenie” zastgpuje si¢ wyrazami
»zazalenie, za posrednictwem rzecznika dyscyplinarnego, ktéry wydat
postanowienie,”;

14) w art. 85a po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a—4d w brzmieniu:
»A4a. Jezeli we wniosku o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego rzecznik

dyscyplinarny wnosi o wymierzenie kary dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1



15)

16)

pkt 1, 1 jednocze$nie na podstawie dowodow zebranych w postepowaniu wyjasniajagcym
popehnienie czynu i wina obwinionego nie budzg watpliwosci, sklad orzekajacy moze
uzna¢, ze przeprowadzenie rozprawy nie jest konieczne, i wyda¢ orzeczenie co do istoty
sprawy na posiedzeniu niejawnym, wymierzajac kar¢ dyscyplinarna, o ktoérej mowa
w art. 76 ust. 1 pkt 1.

4b. Od orzeczenia, o ktérym mowa w ust. 4a, obwinionemu lub jego obroncy
przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu do komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji,
w terminie 7 dni od dnia dorgczenia tego orzeczenia.

4c. W razie wniesienia sprzeciwu orzeczenie, o ktérym mowa w ust. 4a, traci moc
1 sktad orzekajacy kieruje sprawg na rozprawe.

4d. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 4c, sprawe¢ rozpatruje komisja
dyscyplinarna pierwszej instancji w innym sktadzie orzekajacym.”;

w art. 85b ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Na postanowienie o odmowie wszczecia postgpowania dyscyplinarnego
rzecznikowi dyscyplinarnemu, nauczycielowi, ktorego dotyczy wniosek o wszczecie tego
postepowania, oraz dyrektorowi szkoty, w ktoérej nauczyciel jest zatrudniony, a w
przypadku nauczyciela petnigcego funkcje dyrektora szkoty — temu nauczycielowi oraz
organowi prowadzacemu szkole, stuzy zazalenie, za posrednictwem komisji
dyscyplinarnej, ktéra wydata postanowienie, do odwolawczej komisji dyscyplinarnej w
terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia. Na postanowienie o odmowie wszczegcia
postgpowania dyscyplinarnego dotyczacego czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka
Rzecznikowi Praw Dziecka stuzy zazalenie, za posrednictwem komisji dyscyplinarne;j,
ktora wydata postanowienie, do odwotawczej komisji dyscyplinarnej w terminie 14 dni
od dnia dorgczenia postanowienia.”;

w art. 85d:
a) ust. 213 otrzymuja brzmienie:
»2. W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wnosi o orzeczenie kary
dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4, a obwiniony nie ma obroncy

z wyboru, przewodniczacy komisji dyscyplinarnej wyznacza obronce z urzedu.

3. Liste obroncéw z urzedu przed odpowiednio komisja dyscyplinarng
pierwszej instancji lub odwolawczg komisjg dyscyplinarng ustala, w drodze
zarzadzenia, odpowiednio wojewoda, minister wilasciwy do spraw o$wiaty

i wychowania lub minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
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narodowego. Przepisy art. 77 ust. 5, art. 78 ust. 3,4, 6 1 7 oraz art. 79 ust. 1-3 stosuje
si¢ odpowiednio.”,
ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»d. W postepowaniu wyjasniajacym nauczyciel, ktérego dotyczy to
postepowanie, a w postgpowaniu dyscyplinarnym — obwiniony, mogg miec
jednoczes$nie niewiecej niz dwoch obroncoéw z wyboru.”,
dodaje si¢ ust. 7 i 8 w brzmieniu:

,»7. Jezeli pismo wniesione w postgpowaniu wyjasniajacym lub postepowaniu
dyscyplinarnym zawiera braki, a brak jest tego rodzaju, Ze pismo nie moze otrzymac
biegu, albo brak polega na niezlozeniu upowaznienia do wykonywania czynno$ci
obroncy, rzecznik dyscyplinarny lub przewodniczacy komisji dyscyplinarnej
wzywaja do usunigcia braku w terminie 7 dni.

8. W przypadku usunigcia braku w terminie, o ktorym mowa w ust. 7, pismo
wywotuje skutki od dnia jego wniesienia. W przypadku nieusunigcia braku w
terminie, o ktdrym mowa w ust. 7, pismo uznaje si¢ za bezskuteczne, o czym nalezy

pouczy¢ przy dorgczeniu wezwania.”;

17) w art. 85e:

a)

b)

d)

ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»J. Niestawiennictwo na rozprawie obwinionego lub jego obroncy nie
wstrzymuje rozpoznania sprawy, chyba ze nalezycie usprawiedliwia oni swoja
nieobecnos¢, albo sktad orzekajacy z waznych przyczyn uzna ich obecno$¢ za
konieczng.”,
po ust. 5 dodaje si¢ ust. Sa w brzmieniu:

»Ja. Nalezyte usprawiedliwienie niestawiennictwa obwinionego lub jego
obrofcy na rozprawie wymaga wskazania i uprawdopodobnienia wyjatkowych
przyczyn, za§ w przypadku choroby — przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajgcego niemoznos¢ stawienia si¢ na rozprawe.”,
ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,»0. W przypadku uznania niestawiennictwa na rozprawie obwinionego lub jego
obroncy za nalezycie usprawiedliwione, przewodniczacy skladu orzekajacego
wydaje postanowienie o odroczeniu rozprawy, ustalajac jej nowy termin.”,

dodaje si¢ ust. 7-14 w brzmieniu:
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/1. W przypadku powtarzajgcego si¢ przedktadania przez obwinionego lub jego
obronce usprawiedliwienia niestawiennictwa na rozprawie przewodniczacy sktadu
orzekajagcego moze postanowi¢ o prowadzeniu rozprawy pod nieobecno$é
obwinionego lub jego obroncy, jezeli caloksztalt okolicznosci sprawy wskazuje, ze
odroczenie rozprawy na podstawie ust. 6 prowadzitoby do przewlektosci
postepowania lub stwarzatoby realne ryzyko przedawnienia odpowiedzialnosci
dyscyplinarne;j.

8. Rozprawy nie odracza si¢ na podstawie ust. 6 w przypadku:

1) nalezycie usprawiedliwionego niestawiennictwa obwinionego na
rozprawie, jezeli na rozprawie stawit si¢ jego obronca, chyba ze skiad
orzekajacy uzna udziat obwinionego w rozprawie za konieczny;

2) nalezycie usprawiedliwionego niestawiennictwa obroncy na rozprawie,
jezeli na rozprawie stawil si¢ obwiniony 1 wyrazil zgode na jej
prowadzenie bez udzialu obroncy, chyba ze udzial obroncy jest
obowigzkowy albo sklad orzekajacy uzna jego udzial w rozprawie za
konieczny;

3) nalezycie usprawiedliwionego niestawiennictwa obroncy na rozprawie,
jezeli obwiniony ustanowit dwoch obroncoéw zgodnie z art. 85d ust. 5, a
na rozprawie stawil si¢ co najmniej jeden obronca.

9. Rozprawa przed komisjga dyscyplinarng pierwszej instancji odbywa si¢
niep6zniej niz w terminie 2 miesigcy od dnia otrzymania wniosku rzecznika
dyscyplinarnego o wszczecie postepowania dyscyplinarnego, a w przypadku
przekazania akt sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu w celu uzupelnienia
postepowania  wyjasniajgcego lub  wniosku o0 Wwszczgcie  postepowania
dyscyplinarnego — niepdzniej niz w terminie 2 miesiecy od dnia otrzymania akt
sprawy po uzupelnieniu postepowania wyjasniajacego lub uzupetlnionego wniosku
rzecznika dyscyplinarnego o wszczecie postepowania dyscyplinarnego.

10. Rozprawa przed odwotawczg komisja dyscyplinarng odbywa si¢ niepdzniej
niz w terminie 5 miesi¢gcy od dnia otrzymania odwotania od orzeczenia komisji
dyscyplinarnej pierwszej instancji.

11. Przewodniczacy sktadu orzekajacego moze przerwacé rozprawe z waznej

przyczyny na czas niedtuzszy niz 42 dni.
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12. Rozprawg¢ przerwang prowadzi si¢ po przerwie w dalszym ciggu, a od
poczatku — jezeli sktad orzekajacy ulegl zmianie albo przewodniczacy sktadu
orzekajacego uzna to za konieczne.

13. Jezeli zmianie ulegt jeden z czlonkow sktadu orzekajacego z powodow,
o ktorych mowa w art. 79 ust. 1-3, albo z powodu dlugotrwalej nieobecnosci
spowodowanej choroba, rozprawe po przerwie prowadzi si¢ w dalszym ciggu.

14. Jezeli zmianie ulegt jeden z czlonkow sktadu orzekajacego z powodow,
o ktérych mowa w art. 82 ust. 1 1 2, rozpraw¢ po przerwie, za zgoda rzecznika

dyscyplinarnego oraz obwinionego, mozna prowadzi¢ w dalszym ciggu.”;

18) w art. 85f:

a)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Jezeli zachodzi dlugotrwata przeszkoda uniemozliwiajagca prowadzenie
postgpowania dyscyplinarnego przewodniczacy sktadu orzekajacego moze wydac
postanowienie o zawieszeniu postepowania dyscyplinarnego na czas trwania
przeszkody, a jezeli o ten sam czyn wszczeto postgpowanie karne albo postgpowanie
w sprawach o wykroczenia — wydaje postanowienie o zawieszeniu postepowania
dyscyplinarnego na czas trwania postgpowania karnego albo postgpowania w

sprawach o wykroczenia.”,

b) w ust. 2 wyraz ,,zazalenie” zastg¢puje si¢ wyrazami ,,zazalenie, za posrednictwem
przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktoéry wydat postanowienie,”;
19) wart. 85g:
a) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a—2¢ w brzmieniu:

»2a. W przypadku braku mozliwo$ci stawienia si¢ swiadka w postepowaniu
wyjasniajagcym lub  postepowaniu  dyscyplinarnym  odpowiednio  rzecznik
dyscyplinarny lub komisja dyscyplinarna moze przestucha¢ §wiadka przy uzyciu
urzadzen technicznych umozliwiajacych przeprowadzenie tej czynnosci na
odlegltos¢ z jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu i dzwigku.

2b. Jezeli $wiadek bezpodstawnie odmawia zeznan, zeznaje odmiennie niz
poprzednio lub o§wiadczy, ze pewnych okoliczno$ci nie pamigta, albo nie mozna mu
bylo doreczy¢ wezwania na rozprawe, albo mimo wezwania nie stawia si¢ na
rozprawe, albo przebywa za granicg, 1 nie jest mozliwe przestuchanie §wiadka przy
uzyciu urzadzen technicznych umozliwiajgcych przeprowadzenie tej czynnosci na

odleglos¢ z jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu 1 dzwigku, albo §wiadek
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zmart, komisja dyscyplinarna moze odczyta¢ na rozprawie protokot przestuchania
tego $wiadka w postepowaniu wyjasniajagcym.
2c. W przypadku gdy $wiadek nie byl przestuchiwany w postepowaniu
wyjasniajagcym 1 nie mozna mu dorgczyé wezwania na rozprawe, albo mimo
wezwania nie stawia si¢ na rozprawg, albo przebywa za granica, i nie jest mozliwe
przestuchanie $wiadka przy uzyciu urzadzen technicznych umozliwiajgcych
przeprowadzenie tej czynno$ci na odlegtos¢ z jednoczesnym bezposrednim
przekazem obrazu i dzwigku, albo $wiadek zmarl, komisja dyscyplinarna moze
odstapi¢ od przeprowadzenia dowodu z zeznan tego swiadka.”,
b) dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:
»d. W przypadku, o ktorym mowa w art. 85a ust. 4a, nie stosuje si¢ przepisow
ust. 1-3 w zakresie dotyczacym postepowania dyscyplinarnego.”;
po art. 85g dodaje si¢ art. 85ga w brzmieniu:

»Art. 85ga. 1. W postepowaniu wyjasniajacym nauczyciel, ktérego dotyczy to
postgpowanie, a w postepowaniu dyscyplinarnym — obwiniony, moze ztozy¢
odpowiednio do rzecznika dyscyplinarnego albo komisji dyscyplinarnej pierwszej
instancji wniosek o uznanie go za winnego popelnienia zarzucanego mu czynu oraz
o wymierzenie okres$lonej kary dyscyplinarnej bez przeprowadzania postgpowania
dowodowego w postepowaniu dyscyplinarnym.

2. W postgpowaniu dyscyplinarnym wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, obwiniony
moze ztozy¢ do chwili zakonczenia pierwszego przestuchania obwinionego na rozprawie.

3. W postgpowaniu wyjasniajacym i dyscyplinarnym wniosek, o ktorym mowa w
ust. 1, sktada si¢ w formie pisemnej. Wniosek zawiera:

1)  wskazanie kary dyscyplinarnej, o ktorej wymierzenie wnioskuje nauczyciel, ktorego
dotyczy postepowanie wyjasniajace, lub obwiniony;

2) przyznanie si¢ do popelnienia zarzucanego czynu;

3) wyjasnienia dotyczace popetnionego czynu ze wskazaniem czasu, miejsca, sposobu

1 okolicznosci jego popelnienia;

4) uzasadnienie wniosku;
5) datg 1 podpis nauczyciela, ktérego dotyczy postgpowanie wyjasniajace, lub

obwinionego.
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4. W postepowaniu dyscyplinarnym wniosek obwinionego, o ktorym mowa w ust.

1, moze by¢ rowniez zgltoszony na rozprawie ustnie do protokotu. W takim przypadku do

wniosku nie stosuje si¢ warunku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 5.

5. W przypadku ztozenia w postgpowaniu wyjasniajagcym wniosku, o ktérym mowa

w ust. 1, we wniosku o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny

moze zawrze¢ wniosek o wydanie orzeczenia o uznaniu nauczyciela, ktorego dotyczyto

postgpowanie wyjasniajace, za winnego popelnienia zarzucanego mu czynu, oraz

o wymierzenie kary dyscyplinarnej wuzgodnionej z tym nauczycielem bez

przeprowadzania postepowania dowodowego, jezeli okoliczno$ci popetnienia tego czynu

1 wina tego nauczyciela nie budza watpliwosci, a cel postepowania dyscyplinarnego

zostanie osiagniety bez przeprowadzania postgpowania dowodowego.

6. Sktad orzekajacy komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji moze uwzglednic:

1) wniosek obwinionego o uznanie go za winnego popetnienia zarzucanego mu czynu
oraz o wymierzenie okre§lonej kary dyscyplinarnej bez przeprowadzania
postgpowania dowodowego, o ktorym mowa w ust. 1, jezeli okoliczno$ci
popehnienia zarzucanego czynu i1 wina obwinionego nie budzg watpliwosci, a cel
postgpowania dyscyplinarnego zostanie osiggni¢ty bez przeprowadzania
postgpowania dowodowego, a ponadto nie sprzeciwia si¢ temu rzecznik
dyscyplinarny;

2) wniosek rzecznika dyscyplinarnego o wydanie orzeczenia o uznaniu nauczyciela,
ktorego dotyczylto postepowanie wyjasniajace, za winnego popelnienia zarzucanego
mu czynu, oraz o wymierzenie kary dyscyplinarnej uzgodnionej z tym nauczycielem
bez przeprowadzania postepowania dowodowego, o ktorym mowa w ust. 5, jezeli
okolicznosci popelnienia zarzucanego czynu i1 wina obwinionego nie budza
watpliwosci, a cel postgpowania dyscyplinarnego zostanie osiggnig¢ty bez
przeprowadzania postgpowania dowodowego.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ cofniety do czasu zakonczenia
rozprawy w postepowaniu przed komisjg dyscyplinarng pierwszej instancji.”;
21) w art. 85h:

a) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu:

»da. W postgpowaniu wyjasniajagcym i postepowaniu dyscyplinarnym przy
przestuchaniu $wiadka, ktory w chwili przestluchania ukonczyt 18. rok zycia, nie

moze by¢ obecny odpowiednio nauczyciel, ktérego dotyczy postgpowanie
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wyjasniajace, lub obwiniony, jezeli $wiadek ten w chwili przestuchania jest uczniem

szkoly, w ktorej jest zatrudniony nauczyciel, ktéorego dotyczy postgpowanie

wyjasniajace, lub obwiniony.”,
b) po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:
»0a. Po przestuchaniu $wiadka, o ktorym mowa w ust. 1 i1 4, psycholog,

o ktorym mowa w ust. 6, sporzadza pisemng opini¢ o przebiegu tego przestuchania,

z uwzglednieniem tego, czy $wiadek byl w stanie zrozumie¢ zadawane pytania

i trafnie opisa¢ zdarzenia oraz czy nie byt poddawany sugestiom co do udzielanych

odpowiedzi.”,

c) wust. 7 wyrazy ,,ust. 1 14” zastepuje si¢ wyrazami ,,ust. 1,41 5a”;
art. 851 otrzymuje brzmienie:

Art. 85i. 1. W postgpowaniu wyjasniajagcym i postepowaniu dyscyplinarnym
w zakresie nieuregulowanym odmiennie w ustawie stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 15§ 213, art. 117a § 1, art. 167—168a, art. 169, art. 170, art. 171 § 1,2 14-7, art. 173,
art. 175, art. 177 § 112, art. 178, art. 178a, art. 182, art. 183, art. 185, art. 186, art. 190,
art. 191, art. 193-196, art. 198, art. 199, art. 200, art. 201, art. 204—208, art. 392, art. 393
§ 1-3, art. 394 § 2 oraz art. 394a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania
karnego (Dz. U. z 2026 r. poz. 490, 421, 638, 760, 8821 901).

2. Na kazdym etapie postgpowania wyjasniajgcego nauczyciel, ktorego dotyczy
postepowanie wyjasniajace, lub jego obronca, a na kazdym etapie postgpowania
dyscyplinarnego — rzecznik dyscyplinarny, obwiniony lub jego obronca, moga przeglada¢
akta sprawy oraz sporzadzac z nich notatki i kopie.

3. Po zakonczeniu postepowania dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny,
obwiniony lub jego obronca, a po $mierci obwinionego lub gdy zachodzg uzasadnione
watpliwosci co do jego poczytalnosci — takze jego matzonek, rodzenstwo, krewny lub
powinowaty w linii prostej, moga przeglada¢ akta sprawy oraz sporzadzac z nich notatki
1 kopie.

4. W postepowaniu wyjasniajagcym 1 postepowaniu dyscyplinarnym do doreczen
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 39, art. 39!, art. 39°, art. 39 art. 4144, art. 46
i art. 47 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego.”;
w art. 85j:

a) ust. 112 otrzymujg brzmienie:
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,1. Sktad orzekajacy orzeka wedlug swego przekonania opartego na ocenie
wszystkich dowodow ujawnionych w toku rozprawy, a w przypadku, o ktorym mowa
w art. 85a ust. 4a — dowodow zebranych w postepowaniu wyjasniajagcym.

2. Komisje dyscyplinarne wydaja orzeczenia po wystuchaniu gloséw rzecznika
dyscyplinarnego i obwinionego lub jego obroncy, z wyjatkiem orzeczenia, o ktérym
mowa w art. 85a ust. 4a.”,

b) w ust. 5 w pkt 3 w lit. e kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. f
w brzmieniu:

) spoteczna szkodliwo$¢ czynu jest znikoma.”;

w art. 851 w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) uchyla zaskarzone orzeczenie i przekazuje sprawe komisji dyscyplinarnej pierwszej
instancji do ponownego rozpoznania; komisja wskazuje, jakie okoliczno$ci komisja
dyscyplinarna pierwszej instancji powinna wzig¢ pod uwage przy ponownym
rozpatrzeniu sprawy oraz jakie czynnosci powinna powtorzy¢ lub uzupetic.”;

po art. 851 dodaje si¢ art. 85la w brzmieniu:

»33la. 1. Oczywiste omylki pisarskie 1 rachunkowe w orzeczeniu lub postanowieniu
lub w ich uzasadnieniu mozna sprostowac¢ w kazdym czasie.

2. Sprostowania dokonuje organ, ktory popetnil omytke. Jezeli postgpowanie toczy
si¢ przed odwotawcza komisjg dyscyplinarng, moze ona z urzgdu sprostowac orzeczenie
lub postanowienie komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji lub ich uzasadnienie.

3. Sprostowanie orzeczenia lub postanowienia lub ich uzasadnienia nastgpuje
w drodze postanowienia.

4. Na postanowienie w sprawie sprostowania wydane przez komisj¢ dyscyplinarng
pierwszej instancji albo odwotawcza komisje dyscyplinarng stuzy zazalenie. Zazalenie
rozpatruje komisja, ktora wydata zaskarzone postanowienie, z tym ze w innym sktadzie
orzekajacym.”;

w art. 85n:

a) wust. | wpkt 3 wyrazy ,,ust. 2-4” zastepuje si¢ wyrazami ,,ust. 2 147,

b) wust. 2 wyrazy ,,pkt 1” zastepuje si¢ wyrazami ,,pkt 1137,

c) po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

»4a. Wniosek o wznowienie postgpowania dyscyplinarnego w sprawie, w ktorej
od prawomocnego orzeczenia odwotawczej komisji dyscyplinarnej wniesiono

odwotanie, o ktérym mowa w art. 85m ust. 1, nie moze by¢ ztozony przed wydaniem
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w tej sprawie prawomocnego wyroku przez sad apelacyjny — sad pracy i ubezpieczen
spotecznych.”,
ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,»71. Postanowienie odwolawczej komisji dyscyplinarnej o odmowie
wznowienia postgpowania dyscyplinarnego wydane w wyniku rozpatrzenia
zazalenia, o ktorym mowa w ust. 6, jest ostateczne.”,
ust. 8 otrzymuje brzmienie:

,»3. Po wydaniu postanowienia o wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego
komisja dyscyplinarna, o ktérej mowa w ust. 4, uchyla prawomocne orzeczenie
dyscyplinarne 1 przystepuje do ponownego rozpatrzenia sprawy, z tym ze
odwotawcza komisja dyscyplinarna uchyla prawomocne orzeczenie i przekazuje
sprawe¢ do ponownego rozpoznania komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji.
chyba ze przyczyny wymienione w ust. 1 dotycza wylacznie postgpowania przed
odwotawcza komisja dyscyplinarng.”,
ust. 9 otrzymuje brzmienie:

,»9. Po ponownym rozpatrzeniu sprawy komisja dyscyplinarna, o ktorej mowa
w ust. 4, w innym skladzie orzekajacym orzeka co do istoty sprawy albo umarza

postepowanie dyscyplinarne. Art. 85k i art. 85m stosuje si¢ odpowiednio.”;

27) wart. 850:

a)

b)

po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. Bieg terminow, o ktérych mowa w ust. 1, ulega zawieszeniu od dnia
wydania postanowienia o zawieszeniu post¢gpowania wyjasniajacego, o ktdérym
mowa w art. 85 ust. 3¢, do dnia powzigcia przez rzecznika dyscyplinarnego
wiadomosci o prawomocnym zakonczeniu postgpowania karnego albo postepowania
w sprawach o wykroczenia.”,
ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Jezeli nauczyciel, ktérego dotyczy postgpowanie wyjasniajace, z powodu
odpowiednio niezdolnosci do pracy wywolanej chorobg lub odosobnieniem
w zwigzku z chorobg zakazng, urlopu macierzynskiego, uzupetniajacego urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach wurlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego, odbywania ¢wiczen wojskowych lub
przeszkolenia wojskowego albo petnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie,

przez czas do 3 miesigcy, nie ma mozliwosci zlozenia wyjasnien, bieg
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pieciomiesiecznego terminu, o ktorym mowa w ust. 1, nie rozpoczyna si¢, a
rozpoczety ulega zawieszeniu odpowiednio do dnia ustania niezdolno$ci do pracy
wywotanej chorobg lub odosobnieniem w zwigzku z chorobg zakazna, lub do dnia
zakonczenia urlopu macierzynskiego, uzupetniajacego urlopu macierzynskiego,
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu
rodzicielskiego, lub do dnia zakonczenia odbywania ¢wiczen wojskowych lub
przeszkolenia wojskowego albo pelnienia terytorialnej stuzby wojskowe;j
rotacyjnie.”,

po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Jezeli w sprawie czynu, ktorego dotyczy postgpowanie wyjasniajace, jest
prowadzona mediacja, bieg pigciomiesiecznego terminu, o ktorym mowa w ust. 1,
nie rozpoczyna si¢, a rozpoczety ulega zawieszeniu do dnia otrzymania przez
rzecznika dyscyplinarnego sprawozdania z wynikéw mediacji, o ktorym mowa w art.

75c ust. 5.”;

28) wart. 85p:

a)

b)

w ust. 1:

— we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,,przewodniczacy sktadow” zastepuje
si¢ wyrazami ,,przewodniczacy i cztonkowie sktadow”,

— pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) przewodniczacy komisji dyscyplinarnej 1 jego zast¢pcy — wynagrodzenie
miesigczne, ktore przystuguje wylacznie za miesigce, w ktorych
przewodniczacy komisji dyscyplinarnej 1 jego =zastgpcy wykonuja
czynnosci zwigzane z pracami komisji dyscyplinarnej;”,

— w pkt 2 wyrazy ,przewodniczacy sktadu” =zastepuje si¢ wyrazami

»przewodniczacy i cztonkowie sktadu”,

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Wysoko$¢ wynagrodzenia rzecznikdw dyscyplinarnych 1 ich zastgpcow
ustala organ, ktory ich powotal, a wysoko$¢ wynagrodzenia przewodniczacych
komisji dyscyplinarnych i ich zastgpcow, przewodniczacych i czlonkéw sktadow
orzekajacych oraz brak wynagrodzenia przewodniczacych komisji dyscyplinarnych
11ich zastgpcow w okreslonych miesigcach — ustala organ, przy ktorym dziata komisja

dyscyplinarna.”,



29)

30)

31)
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c) w ust. 3 wyrazy ,przewodniczacych skladow” zastepuje si¢ wyrazami
»przewodniczacych i1 cztonkow sktadow”;
w art. 85r ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,,J. Obstuge komisji dyscyplinarnej, w tym obsluge prawna, zapewnia organ, przy
ktorym dziata komisja dyscyplinarna.”;
w art. 85s:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1:
1) pkt1—podlega zatarciu po uptywie roku,
2) pktlai2—podlega zatarciu po uptywie 3 lat,
3) pkt3 —podlega zatarciu po uptywie 5 lat
— od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu.”,
b) wust. 3 wyrazy ,,doreczenia nauczycielowi prawomocnego” zastepuje si¢ wyrazami
,uprawomocnienia si¢”’;
w art. 85t:
a) wust. 2 wyrazy ,,art. 76 ust. 1 pkt 1” zast¢puje si¢ wyrazami ,,art. 76 ust. 1 pkt 1 lub
la”,
b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a 1 3b w brzmieniu:

»3a. Przed zawieszeniem w pelnieniu obowigzkow nauczyciela na podstawie
ust. 1 lub 2, dyrektor szkoty, a w przypadku zawieszenia w pelnieniu obowigzkow
nauczyciela petigcego funkcje dyrektora szkoty — organ prowadzacy szkole,
wystuchuje odpowiednio tego nauczyciela lub nauczyciela pelnigcego funkcje
dyrektora szkoty.

3b. Pismo o zawieszeniu w pelnieniu obowigzkéw zawiera:

1) oznaczenie odpowiednio dyrektora szkoty albo organu prowadzacego szkote
zawieszajacego w pelnieniu obowigzkow;

2) date zawieszenia w petnieniu obowigzkow;

3) wskazanie podstawy prawnej zawieszenia w petnieniu obowigzkow;

4)  imie¢ (imiona) i nazwisko, date urodzenia, stanowisko oraz miejsce zatrudnienia
nauczyciela lub nauczyciela pelnigcego funkcje dyrektora szkoty zawieszonego

w pethieniu obowigzkow;

5) rozstrzygnigcie o zawieszeniu w petnieniu obowigzkow;



d)
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6) rozstrzygnigcie o zmniejszeniu wynagrodzenia wraz z kwotag wynagrodzenia

po zmniejszeniu — w przypadku, o ktorym mowa w art. 85u ust. 1;

7) uzasadnienie faktyczne i prawne zawieszenia w petnieniu obowigzkow;

8) pouczenie o terminie i trybie wniesienia odwolania od zawieszenia w pelnieniu
obowiazkow;

9) imi¢ 1 nazwisko oraz podpis odpowiednio dyrektora szkoty albo organu
prowadzacego szkole zwieszajacego w pelnieniu obowigzkow.”,

ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»J. Od zawieszenia w petnieniu obowigzkéw odpowiednio nauczycielowi albo
nauczycielowi petnigcemu funkcje dyrektora szkoty przysluguje odwotanie, za
posrednictwem odpowiednio dyrektora szkoly albo organu prowadzacego szkole,
do komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
pisma o zawieszeniu. Dyrektor szkoty albo organ prowadzacy szkot¢ przekazuje to
odwotanie do komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji w terminie 7 dni od dnia
jego otrzymania.”,
po ust. 5 dodaje si¢ ust. Sa w brzmieniu:

»Ja. Jezeli pismo o zawieszeniu w pelnieniu obowigzkéw zawiera
rozstrzygnigcie o zmniejszeniu wynagrodzenia, w odwolaniu od zawieszenia
w pehieniu obowigzkow odpowiednio nauczyciel lub nauczyciel pelnigcy funkcje
dyrektora szkoly wskazuja, czy odwolanie to dotyczy zaréwno rozstrzygniecia
o zawieszeniu w pelieniu obowiazkéw jak 1 rozstrzygnigcia o zmniejszeniu
wynagrodzenia, czy tez wylacznie rozstrzygnigcia o zmniejszeniu wynagrodzenia.”,
ust. 6-11 otrzymujg brzmienie:

,0. Komisja dyscyplinarna pierwszej instancji rozpatruje odwotanie od
zawieszenia w pelnieniu obowigzkéw w sktadzie 3 cztonkéw, na posiedzeniu
niejawnym, ktére odbywa si¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Art. 82
stosuje si¢ odpowiednio.

7. Komisja dyscyplinarna pierwszej instancji, w drodze postanowienia:

1) utrzymuje w mocy zawieszenie w petnieniu obowigzkow, a jezeli pismo o
zawieszeniu zawiera rOwniez rozstrzygnigcie o zmniejszeniu wynagrodzenia
to:

a) utrzymuje w mocy rozstrzygnigcie o zmniejszeniu wynagrodzenia albo
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b) wuchyla rozstrzygni¢cie o zmniejszeniu wynagrodzenia i wydaje w tym

zakresie nowe rozstrzygniecie;

2) uchyla zawieszenie w petnieniu obowigzkow, a jezeli pismo o zawieszeniu
zawiera rowniez rozstrzygni¢cie o zmniejszeniu wynagrodzenia to uchyla
roOwniez to rozstrzygniecie.

8. Komisja dyscyplinarna pierwszej instancji uchyla zawieszenie w pelnieniu
obowigzkow, jezeli w toku postgpowania wyjasniajacego nie  zostal
uprawdopodobniony zarzut uchybienia godnosci zawodu Iub obowigzkom
nauczyciela, o ktérych mowa w art. 6, a takze gdy rzecznik dyscyplinarny przy
komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji wnidést o wymierzenie kary
dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 1 lub 1a, i jednoczes$nie ze wzgledu
na powage 1 wiarygodno$¢ zarzutoéw niecelowe jest odsuniecie nauczyciela albo
nauczyciela petnigcego funkcje dyrektora szkoty od wykonywania obowiazkow w
szkole.

9. Na postanowienie komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji, o ktorym
mowa w ust. 7, odpowiednio dyrektorowi szkoty albo organowi prowadzacemu
szkote zawieszajacemu w petnieniu obowiazkow, a takze zawieszonemu w petnieniu
obowigzkow nauczycielowi albo nauczycielowi pelnigcemu funkcj¢ dyrektora
szkoly stuzy, za posrednictwem komisji, ktora wydata to postanowienie, zazalenie
do odwotawczej komisji dyscyplinarnej w terminie 7 dni od dnia dorgczenia tego
postanowienia.

10. Odwolawcza komisja dyscyplinarna rozpatruje zazalenie, o ktdrym mowa
wust. 9, w skladzie 3 czlonkow, na posiedzeniu niejawnym, ktore odbywa si¢
w terminie 14 dni od dnia otrzymania odwotania. Art. 82 stosuje si¢ odpowiednio.

11. Postanowienie odwotawczej komisji dyscyplinarnej wydane w wyniku
rozpatrzenia zazalenia, o ktorym mowa w ust. 9, jest ostateczne.”,

f)  dodaje si¢ ust. 12 w brzmieniu:

,»12. Na kazdym etapie postgpowania dotyczacego zawieszenia w petnieniu
obowigzkow nauczyciel albo nauczyciel peligcy funkcje dyrektora szkoly moga
przegladac akta sprawy oraz sporzadza¢ z nich notatki i kopie.”;

32) wart. 85u ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Jezeli postepowanie karne lub postepowanie dyscyplinarne zakonczy si¢

umorzeniem z braku dowodéw winy albo wydaniem wyroku lub orzeczenia
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uniewinniajgcego, nauczycielowi oraz nauczycielowi petligcemu funkcje dyrektora
szkoty nalezy zwrdci¢ zatrzymane w okresie zawieszenia w pelnieniu obowigzkow kwoty
wynagrodzenia zasadniczego, dodatki przyznane przed okresem zawieszenia, ktore miaty
by¢ wyptacane w okresie zawieszenia, oraz wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone przed okresem zawieszenia i niezrealizowane z powodu zawieszenia.”;

33) wart. 85y:
a) wust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) dane osobowe osoby, ktorej dotyczy wniosek:

a) wprzypadku osoby posiadajacej numer PESEL —nazwisko, imi¢ (imiona),
date 1 miejsce urodzenia oraz numer PESEL,
b) w przypadku osoby nieposiadajacej numeru PESEL — nazwisko, imi¢
(imiona), dat¢ i miejsce urodzenia, obywatelstwo lub obywatelstwa oraz
seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢;”,
b) wust. 6 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) dane osobowe osoby, ktorej dotyczy wniosek:
a) w przypadku osoby posiadajacej numer PESEL —nazwisko, imi¢ (imiona),
date 1 miejsce urodzenia oraz numer PESEL,
b) w przypadku osoby nieposiadajacej numeru PESEL — nazwisko, imi¢
(imiona), dat¢ 1 miejsce urodzenia, obywatelstwo lub obywatelstwa oraz
seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢;”;
34) wart. 85z:
a) wust. 1 wpkt2 wyrazy ,,po wydaniu decyzji o zawieszeniu” zastepuje si¢ wyrazami
,»pO zawieszeniu w petnieniu obowiazkow”,
b) wust. 3 pkt 2 i3 otrzymuja brzmienie:

,»2) 0 zakonczeniu okresu zawieszenia w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela albo
dyrektora szkoty, sporzadzonego odpowiednio przez przewodniczacego
komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji albo odwotawczej komisji
dyscyplinarnej i przestanego do rejestru niezwlocznie po zakonczeniu okresu
zawieszenia;”’;

3) o uchyleniu zawieszenia w petnieniu obowigzkow nauczyciela lub dyrektora

szkoly, sporzadzonego odpowiednio przez przewodniczacego komisji
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dyscyplinarnej pierwszej instancji albo odwotawczej komisji dyscyplinarnej
1 przestanego do rejestru niezwtocznie po uchyleniu tego zawieszenia;”;
35) wart. 91b w ust. 2b zdanie drugie otrzymuje brzmienie
,,Przepisy art. 10 ust. 8a—8bb stosuje si¢ odpowiednio.”;
36) w art. 91d w pkt 3 wyrazy ,,art. 75 ust. 2a, art. 85s ust. 4, art. 85t ust. 1, 2 1 5” zastepuje
si¢ wyrazami ,,art. 75 ust. 2a, art. 75aust. 115, art. 85b ust. 2, art. 85s ust. 4, art. 85t ust. 1,
213a,ust. 3bpkt 119, ust. 519”.

Art. 2. Do postepowan wyjasniajacych i postepowan dyscyplinarnych wszczetych

1 niezakonczonych przed dniem 1 wrze$nia 2027 r. stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 3. 1. Powotani przed dniem 1 wrze$nia 2027 r. rzecznicy dyscyplinarni petnig swoja
funkcje do konca kadencji komisji dyscyplinarnej, przy ktérej zostali powotani.

2. Do rzecznikéw dyscyplinarnych, o ktérych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ wymagania
o ktorym mowa w art. 83 ust. 2a ustawy zmienianej w art. | w brzmieniu nadanym niniejsza

ustawg.

Art. 4. Listy obroncow z urzgdu ustalone przed dniem 1 wrzes$nia 2027 r. na podstawie
art. 85d ust. 3 ustawy zmienianej w ust. 1, w brzmieniu dotychczasowym, stosuje si¢ do konca

kadencji, na ktora zostaly ustalone.

Art. 5. Do prawomocnych kar dyscyplinarnych, o ktorych mowa w art. 76 ust. 1 pkt 1-3
ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu dotychczasowym, orzeczonych przed dniem
1 wrzes$nia 2027 r. stosuje si¢ przepisy art. 85s ust. 2 1 3 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu
dotychczasowym, z tym zZe terminy zatarcia, o ktorych mowa w art. 85s ust. 2 ustawy
zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, liczy si¢ od dnia uprawomocnienia si¢

orzeczenia o ukaraniu.

Art. 6. Powotani przed dniem 1 wrzesnia 2027 r. na podstawie art. 78 ust. 2 ustawy
zmienianej w art. 1, w brzmieniu dotychczasowym, cztonkowie komisji dyscyplinarnych
pierwszej instancji dla nauczycieli, o ktérych mowa w art. 77 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy
zmienianej w art. 1, 1 cztonkowie odwotawczych komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli
petnig swoja funkcje do konca kadencji, na ktérg zostali powotani, chyba ze zostang odwotani

na podstawie art. 79 ustawy zmienianej w art. 1.
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Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2027 r.

Za zgodno$¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Andrzej Baranski
Dyrektor

/ — podpisano cyfrowo/



