
Projekt z dnia 5 października 2026 r. 

U S T AWA  

z dnia ........................ r. 

o zmianie ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz niektórych innych ustaw1) 

Art. 1. W ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. 

poz. 1718) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w art. 1: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Ustawa reguluje: 

1) zasady tworzenia, organizację i działalność centrów integracji społecznej i 

klubów integracji społecznej; 

2) zasady uzyskiwania i utraty statusu centrum integracji społecznej; 

3) nadzór wojewody i starosty nad prowadzeniem działalności centrum integracji 

społecznej; 

4) warunki dostępu oraz zasady uczestnictwa osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym w centrach integracji społecznej i klubach integracji społecznej; 

5) zasady realizacji reintegracji zawodowej i reintegracji społecznej; 

6) tworzenie i funkcjonowanie Rady Zatrudnienia Socjalnego; 

7) ochronę danych osobowych w związku z realizacją celów wynikających z 

ustawy.”, 

b) w ust. 3 w pkt 8 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 9-12 w brzmieniu: 

„9) renty socjalnej; 

10) świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego 

przysługujących na zasadach określonych w art. 63 ust. 1-4 ustawy z dnia 7 

lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym (Dz. U. z 2026 r. poz. 873); 

11) zasiłku dla opiekuna, o którym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o 

ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2024 r. poz. 246); 

                                                 

1)  Niniejszą ustawą zmienia się ustawy: ustawę z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w 

administracji, ustawę z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi, ustawę z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy, ustawę z dnia 30 października 

2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych 

okolicznościach, ustawę z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych oraz ustawę z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 
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12) wynagrodzenia lub płacy z tytułu zatrudnienia albo innej pracy zarobkowej w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia, bez względu na wymiar czasu pracy i wysokość przychodu.”, 

c) ust. 3a otrzymuje brzmienie: 

„3a. Osoby, o których mowa w ust. 3 pkt 6 i 7, mogą uczestniczyć w zajęciach 

prowadzonych przez kluby integracji społecznej na zasadach określonych w art. 18 

ust. 3-5a.”, 

d) po ust. 3a dodaje się ust. 3b w brzmieniu: 

„3b. Przepisów ustawy nie stosuje się również do osób osiągających dochód z 

działalności gospodarczej.”; 

2) w art. 2: 

a) po pkt 5 dodaje się pkt 5a w brzmieniu: 

„5a) staroście – oznacza to starostę, o którym mowa w art. 2 pkt 43 ustawy z dnia 

20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia;”, 

b) po pkt 6 dodaje się pkt 6a w brzmieniu: 

„6a) terapii uzależnień – oznacza to działania mające na celu wzmocnienie 

motywacji osób uzależnionych do rezygnacji z czynnika uzależniającego, 

realizowane w formie ambulatoryjnej albo stacjonarnej w podmiocie 

prowadzącym leczenie odwykowe, uzupełniające proces reintegracji 

zawodowej i reintegracji społecznej;”; 

3) w art. 3: 

a) ust. 1-1b otrzymują brzmienie: 

„1. Centrum integracji społecznej, zwane dalej „Centrum”, realizuje:  

1) reintegrację zawodową w szczególności przez: 

a) warsztaty i zajęcia praktyczne, 

b) udział uczestnika w działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1 

– mające na celu nabywanie umiejętności zawodowych lub przyuczenie do 

zawodu i realizowane pod bezpośrednim nadzorem pracownika Centrum; 

2) reintegrację społeczną w szczególności przez: 

a) indywidualne lub grupowe poradnictwo specjalistyczne, 

b) warsztaty motywacyjne, 

c) zajęcia profilaktyczne, 

d) grupy wsparcia, 
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e) dodatkowe działania wspierające integrację społeczną o charakterze 

rekreacyjno-kulturalnym 

– mające na celu motywowanie uczestników do kształtowania odpowiednich 

postaw życiowych, społecznych i zawodowych. 

1a. Reintegracja zawodowa może odbywać się w formie skierowania 

uczestnika do odbywania zewnętrznych warsztatów zawodowych u pracodawcy, o 

których mowa w art. 11a-11f, zwanych dalej „zewnętrznymi warsztatami”. 

1b.  Reintegracja zawodowa i reintegracja społeczna, o których mowa w ust. 1 

i ust. 1a, może być realizowana w: 

1) siedzibie Centrum; 

2) miejscu funkcjonowania Centrum; 

3) miejscu prowadzenia działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1; 

4) miejscu odbywania zewnętrznych warsztatów; 

5) innym miejscu udostępnionym Centrum na podstawie umowy 

– na zasadach określonych w ustawie.”, 

b) po ust. 1b dodaje się ust. 1c i 1d w brzmieniu: 

„1c.  Reintegracja zawodowa i reintegracja społeczna, o których mowa w ust. 

1 pkt 1 lit. a i pkt 2, mogą być realizowane na rzecz pracowników zatrudnionych w 

przedsiębiorstwie społecznym, o którym mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o 

ekonomii społecznej (Dz.U. z 2025 r. poz. 806 oraz z 2026 r. poz. 986). 

1d. Kierownik Centrum, w stosunku do każdego uczestnika, decyduje o 

wyborze działań z zakresu reintegracji zawodowej i reintegracji społecznej, o 

których mowa w ust. 1 i ust. 1a, i określa to w programie, o którym mowa w art. 12 

ust. 4.”; 

4) w art. 4: 

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, zawiera: 

1) typ, nazwę i adres siedziby instytucji tworzącej Centrum; 

2) KRS, numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacyjny 

REGON; 

3) informację o nazwie banku i numerze rachunku bankowego albo informację o 

nazwie spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej i numerze rachunku w 
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spółdzielczej kasie oszczędnościowo-kredytowej, na który przekazywane będą 

środki przeznaczone na finansowanie działalności Centrum; 

4) informację o formie w jakiej prowadzone będzie Centrum, o której mowa w art. 

3 ust. 2 pkt 1 i ust. 4; 

5) dane kontaktowe Centrum: 

a) numer telefonu, 

b) adres poczty elektronicznej, 

c) adres strony internetowej, 

d) adres skrzynki do doręczeń elektronicznych; 

6) adres: 

a) siedziby Centrum, 

b) miejsca funkcjonowania Centrum, 

c) miejsca realizacji działań z zakresu reintegracji zawodowej i reintegracji 

społecznej, o których mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 lit. a i pkt 2, 

d) miejsca prowadzenia działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, 

e) innego miejsca udostępnionego Centrum do realizacji działań, o których 

mowa w art. 3 ust. 1 na podstawie umowy; 

7) przewidywany termin rozpoczęcia działalności; 

8) informacje o: 

a) posiadanych zasobach własnych, w tym lokalowych i wyposażeniu 

Centrum, a także nieruchomościach, gruntach lub terenach 

udostępnionych na podstawie umowy, 

b) przewidywanej kadrze Centrum, w tym strukturze zatrudnienia, zakresie 

zadań kadry, planowanych rodzajach umów i wymiarze czasu pracy, 

c) planowanej miesięcznej liczbie miejsc dla uczestników ze wskazaniem dla 

której z grup, o których mowa w art. 1 ust. 2, Centrum będzie realizować 

działania z zakresu reintegracji zawodowej i reintegracji społecznej; 

9) informacje o: 

a) planowanym rodzaju działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, 

sposobie prowadzenia tej działalności i planowanym udziale uczestników 

Centrum w tej działalności,  

b) planowanym kierowaniu uczestników Centrum do odbywania 

zewnętrznych warsztatów, o których mowa w art. 9 ust. 2 pkt 2; 
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10) informacje o organizacji zajęć w Centrum; 

11) informacje o kosztach działalności Centrum, w tym kosztach realizacji 

reintegracji zawodowej i reintegracji społecznej, źródłach ich finansowania 

oraz planowanych zasobach finansowych; 

12) projekt regulaminu Centrum, w tym schemat organizacyjny oraz projekt 

regulaminu uczestnictwa; 

13) opinię do wniosku o przyznanie statusu Centrum wydaną przez starostę 

właściwego dla siedziby Centrum, z wyłączeniem wniosku składanego przez 

powiat; 

14) akt powołania Centrum, w przypadku powołania Centrum przez jednostkę 

samorządu terytorialnego; 

15) kopie: 

a) dokumentów potwierdzających tytuł prawny do nieruchomości, w której 

Centrum ma siedzibę, będzie funkcjonować oraz prowadzić działalność o 

której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, 

b) umów, na podstawie których Centrum udostępnione zostało miejsce, o 

którym mowa w ust. 2 pkt 6 lit. e.”, 

b) po ust. 2 dodaje się ust. 3 w brzmieniu: 

„3. Centrum zobowiązane jest przedstawić wojewodzie informację o każdej 

zmianie danych zawartych we wniosku, o którym mowa w ust. 2, w terminie nie 

dłuższym niż 30 dni od dnia wystąpienia tej zmiany.”; 

5) po art. 4 dodaje się art. 4a w brzmieniu: 

„Art. 4a. 1. Opinia do wniosku o przyznanie statusu Centrum, o której mowa w 

art. 4 ust. 2 pkt 13, zawiera w szczególności: 

1) uzasadnienie potrzeby utworzenia Centrum w odniesieniu do powiatowej 

strategii rozwiązywania problemów społecznych; 

2) informację o miesięcznej liczbie miejsc dla uczestników, dla których będzie 

refundowane ze środków Funduszu Pracy świadczenie integracyjne wraz ze 

składkami na ubezpieczenia społeczne. 

2. Określając liczbę miejsc dla uczestników Centrum starosta bierze pod uwagę 

w szczególności: 

a) sytuację na powiatowym rynku pracy, w tym w zakresie bezrobocia i 

dostępnych miejsc pracy, 
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b) poziom zagrożenia ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w powiecie, 

c) wysokość wydatków Funduszu Pracy na finansowanie świadczeń 

integracyjnych w powiecie, o ile były ponoszone.”; 

6) w art. 5: 

a) po ust. 1 dodaje się ust. 1a i 1b w brzmieniu: 

„1a. Liczba miejsc dla uczestników Centrum określona w opinii starosty jest 

wiążąca dla Centrum. Zwiększenie liczby miejsc dla uczestników wymaga uzyskania 

zgody starosty. 

1b. W przypadku zwiększenia liczby uczestników Centrum bez uzyskania zgody 

starosty, świadczenia integracyjne dla tych osób wraz z zaliczką na podatek dochodowy 

od osób fizycznych oraz składkami na ubezpieczenia społeczne finansowane są ze 

środków własnych Centrum i nie podlegają refundacji ze środków Funduszu Pracy, o 

której mowa w art. 15 ust. 8.”, 

b) ust. 5a otrzymuje brzmienie: 

„5a. Rejestr obejmuje dane wymienione w art. 4 ust. 2 pkt 1-2, 4-7 oraz datę nadania 

lub przedłużenia statusu Centrum.”, 

c) ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Sprawozdanie, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 zawiera dane dotyczące: 

1) kadry zatrudnionej w okresie sprawozdawczym, z uwzględnieniem pełnionych 

funkcji; 

2) liczby uczestników, ze wskazaniem przynależności do grupy, o której mowa w 

art. 1 ust. 2; 

3) liczby uczestników objętych reintegracją zawodową i reintegracją społeczną, z 

uwzględnieniem rodzajów działań reintegracyjnych kierowanych do 

uczestników; 

4) efektów działań reintegracyjnych, z uwzględnieniem liczby absolwentów i 

osób, które zakończyły uczestnictwo w Centrum oraz osób usamodzielnionych 

ekonomicznie po zakończeniu uczestnictwa w Centrum; 

5) liczby osób skierowanych do uczestnictwa w Centrum w ciągu roku, które nie 

zostały przyjęte ze względu na brak miejsca; 

6) działań z zakresu reintegracji społecznej bezrobotnych, zleconych przez 

starostę zgodnie z art. 9a; 
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7) działań z zakresu reintegracji zawodowej i reintegracji społecznej 

świadczonych na rzecz pracowników przedsiębiorstw społecznych zgodnie z 

art. 3 ust. 1c; 

8) rodzaju działalności wytwórczej, handlowej lub usługowej prowadzonej przez 

Centrum oraz liczby uczestników Centrum biorących udział w tej działalności; 

9) wykonania planu finansowego za poprzedni rok, z uwzględnieniem źródeł 

przychodów, w tym przyznanych dotacji oraz typów wydatków, w tym 

wypłaconych świadczeń integracyjnych i premii motywacyjnych; 

10) preliminarza wydatków i przychodów na rok bieżący.”, 

d)  po ust. 6 dodaje się ust. 6a w brzmieniu: 

„6a. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze 

rozporządzenia, wzór rocznego sprawozdania z działalności Centrum, uwzględniając 

potrzebę zgromadzenia jednolitych danych niezbędnych do oceny prawidłowości 

realizacji przez Centrum jego celów oraz spełniania warunków do posiadania statusu 

Centrum.”; 

7) art. 5a otrzymuje brzmienie: 

„1. Wojewoda właściwy ze względu na miejsce funkcjonowania Centrum może 

wydać decyzję o przedłużeniu statusu Centrum biorąc pod uwagę informacje zawarte w 

sprawozdaniu, o którym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2, z trzech ostatnich lat. 

2. Instytucja tworząca Centrum może ubiegać się o przedłużenie okresu, na który 

został przyznany status Centrum, o kolejny okres, o którym mowa w art. 5 ust. 2. 

3. Decyzja, o której mowa w ust. 1, wydawana jest na podstawie wniosku 

składanego przez instytucję tworzącą Centrum. 

4. Wniosek, o którym mowa w ust. 3, zawiera: 

1) nazwę i adres siedziby instytucji tworzącej Centrum; 

2) numer pozycji Centrum w rejestrze jednostek organizacyjnych prowadzonym 

przez wojewodę; 

3) dane kontaktowe Centrum, w tym: 

a) numer telefonu, 

b) adres poczty elektronicznej, 

c) adres strony internetowej, 

d) adres skrzynki do doręczeń elektronicznych; 

4) adres: 
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a) siedziby Centrum, 

b) miejsca funkcjonowania Centrum, 

c) miejsca realizacji działań z zakresu reintegracji zawodowej i reintegracji 

społecznej, o których mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 lit. a i pkt 2, 

d) miejsca prowadzenia działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, 

e) innego miejsca udostępnionego Centrum na podstawie umowy; 

5) informacje o: 

a) posiadanych zasobach własnych, w tym lokalowych i wyposażeniu 

Centrum, a także zasobach lokalowych udostępnionych na podstawie 

umowy, 

b) kadrze Centrum, w tym strukturze zatrudnienia, zakresie zadań, 

planowanych rodzajach umów i wymiarze czasu pracy, 

c) miesięcznej liczbie miejsc dla uczestników ze wskazaniem dla której z 

grup, o których mowa w art. 1 ust. 2, Centrum będzie realizować działania 

z zakresu reintegracji; 

6) informacje o: 

a) planowanym rodzaju działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, 

sposobie prowadzenia tej działalności i planowanym udziale uczestników 

Centrum w tej działalności, 

b) planowanym kierowaniu uczestników Centrum do odbywania 

zewnętrznych warsztatów, o których mowa w art. 9 ust. 2 pkt 2; 

7) informacje o organizacji zajęć w Centrum; 

8) informacje o kosztach działalności Centrum, w tym kosztach realizacji 

reintegracji zawodowej i reintegracji społecznej, źródłach finansowania oraz 

zasobach finansowych; 

9) opinię na temat zasadności dalszego funkcjonowania Centrum wydaną przez 

starostę właściwego dla siedziby Centrum, z wyłączeniem wniosku składanego 

przez powiat. Przepis art. 4a stosuje się odpowiednio; 

10) kopie: 

a) dokumentów potwierdzających tytuł prawny do nieruchomości, w której 

Centrum ma siedzibę, będzie funkcjonować oraz prowadzić działalność, o 

której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, 
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b) umów, na podstawie których Centrum udostępnione zostało miejsce 

realizacji działań z zakresu reintegracji zawodowej i reintegracji 

społecznej, o których mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 lit. a i pkt 2, inne niż 

siedziba, miejsce funkcjonowania lub prowadzenia działalności.”; 

8) po art. 5a dodaje się art. 5aa w brzmieniu: 

„Art.5aa. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi w drodze 

rozporządzenia, wzór wniosku, o którym mowa w art. 4 ust. 1 i art. 5a ust. 3, mając na 

uwadze konieczność ujednolicenia formy przekazywanych danych, a także zapewnienia 

kompletności i przejrzystości przedstawianych informacji.”; 

9) w art. 5b: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Wojewoda sprawuje nadzór nad działalnością Centrum w zakresie: 

1) zgodności działań z zakresu reintegracji zawodowej i reintegracji społecznej, o 

których mowa w art. 3, z warunkami wynikającymi z ustawy; 

2) zgodności działalności prowadzonej przez Centrum z danymi zawartymi we 

wniosku, o którym mowa w art. 4 ust. 1, które stanowiły podstawę przyznania 

statusu Centrum; 

3) przestrzegania zasad finansowania i sposobu wydatkowania środków, o których 

mowa w art. 10; 

4) wypełniania obowiązku określonego w art. 5 ust. 4 pkt 2.”, 

b) po ust. 2 dodaje się ust. 3 i 4 w brzmieniu: 

„3. Wojewoda może zarządzić w Centrum kontrolę z urzędu lub na wniosek 

innego organu administracji publicznej w zakresie, o którym mowa w ust. 1. 

4. Do kontroli, o której mowa w ust. 3, stosuje się odpowiednio przepisy: 

1) rozdziałów 2-5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji 

rządowej (Dz. U. z 2026 r. poz. 158); 

2) art. 358 ust. 1-5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia.”; 

10) po art. 5b dodaje się art. 5c i 5d w brzmieniu: 

„Art. 5c. 1. Starosta może przeprowadzać kontrolę w zakresie prawidłowości 

wydatkowania środków Funduszu Pracy przyznanych na finansowanie świadczeń 

integracyjnych na podstawie wniosku, o którym mowa w art. 15 ust. 8. 

2. Do kontroli, o której mowa w ust. 1, stosuje się odpowiednio przepisy: 
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1) rozdziałów 2-5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji 

rządowej; 

2) art. 360 ust. 3-7 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia. 

3. O wynikach kontroli, o której mowa w ust. 1, starosta informuje wojewodę 

sprawującego nadzór nad działalnością Centrum. 

Art. 5d. 1. W przypadku stwierdzenia wypłaty świadczeń integracyjnych pobranych 

nienależnie, przepisy ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia dotyczące nienależnie pobranych świadczeń pieniężnych stosuje się 

odpowiednio. 

2. W przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawdą informacji zawartych we 

wniosku, o którym mowa w art. 15 ust. 8, Centrum zobowiązane jest do zwrotu całości 

środków Funduszu Pracy przekazanych na podstawie tego wniosku wraz z odsetkami 

ustawowymi naliczonymi od całości przekazanych środków od dnia ich otrzymania, w 

terminie 14 dni od dnia doręczenia wezwania starosty.”; 

11) w art. 6 ust. 1 otrzymują brzmienie: 

„1. Wojewoda wydaje decyzję o utracie statusu Centrum: 

1) z urzędu lub na wniosek starosty albo marszałka województwa, wójta, 

burmistrza lub prezydenta miasta przyznających dotacje Centrum w przypadku: 

a) nierealizowania przez Centrum założeń przyjętych we wniosku, o którym 

mowa w art. 4 ust. 1 oraz w art. 5a ust. 3, w stopniu uniemożliwiającym 

wykonywanie działań z zakresu reintegracji, o których mowa w art. 3, 

b) stwierdzenia nieprawidłowości w funkcjonowaniu Centrum, 

c) niezrealizowania zaleceń pokontrolnych wojewody lub starosty, 

d) odmowy poddania się kontroli, o której mowa w art. 5b ust. 3 i art. 5c ust. 

1, 

e) stwierdzenia nieprawidłowości rozliczeń finansowych przewidzianych 

ustawą, mających wpływ na wynik finansowy, 

f) bezskutecznego upływu terminów, o których mowa w art. 5b ust. 2; 

2) na wniosek instytucji tworzącej Centrum.”; 

12) w art. 6 uchyla się ust. 1a; 

13) w art. 8 w ust. 2 w pkt 2 użyte wyrazy „działalności, o której mowa w art. 9” zastępuje 

się wyrazami „działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1”; 
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14)  po art. 8a dodaje się oznaczenie i tytuł rozdziału 2a w brzmieniu:  

„Rozdział 2a. Ochrona danych osobowych w związku  z realizacją celów wynikających 

z ustawy”; 

15) w art. 8b: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Centrum w celu realizacji zadań wynikających z ustawy przetwarza dane 

osobowe: 

1) osób, o których mowa w art. 1 ust. 2; 

2) członków rodziny lub przedstawiciela ustawowego uczestnika; 

3) pracowników zatrudnionych w przedsiębiorstwie społecznym, o którym mowa 

w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, wobec których 

Centrum realizuje działania z zakresu reintegracji zawodowej i reintegracji 

społecznej, o których mowa w art. 3 ust. 1 i ust. 1a; 

4) bezrobotnych, o których mowa w art. 200 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. 

o rynku pracy i służbach zatrudnienia, wobec których Centrum realizuje 

działania w zakresie reintegracji społecznej służące kształtowaniu aktywnej 

postawy w życiu społecznym i zawodowym działań; 

5) osób upoważnionych do reprezentowania organizatorów zewnętrznych 

warsztatów i opiekunów wyznaczonych przez organizatorów tych warsztatów 

– w zakresie niezbędnym do organizacji i realizacji zadań wynikających z ustawy.”, 

b) po ust. 1 dodaje się ust. 1a-1c w brzmieniu: 

„1a. Centrum w celu realizacji zadań wynikających z ustawy, przetwarza 

następujące dane uczestników: 

1)  imię (imiona) i nazwisko; 

2)  obywatelstwo albo obywatelstwa, pochodzenie etniczne; 

3)  numer PESEL, serię i numer dowodu osobistego, a w przypadku jego braku – 

rodzaj, serię i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość; 

4)  stan cywilny; 

5)  w przypadku cudzoziemca – informację o posiadanym statusie uchodźcy lub 

przyznanej ochronie uzupełniającej; 

6)  dane adresowe obejmujące: 

a)  adres zamieszkania oraz adres do doręczeń, 

b)  adres elektroniczny lub numer telefonu; 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4zdcobrgi4dcltqmfyc4nzyga2toobvgy&refSource=hyp
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7) informacje dotyczące: 

a) wykształcenia, zawodu, kwalifikacji, uprawnień i umiejętności, 

b) przyczyny podlegania wykluczenia społecznego, 

c) stanu zdrowia, w tym informacje dotyczące rodzaju i stopnia 

niepełnosprawności oraz przeciwwskazań do wykonywania zawodu oraz 

nałogów, 

d) skazań, orzeczeń o ukaraniu, a także innych orzeczeń wydanych w 

postępowaniu sądowym lub administracyjnym; 

8) dane dotyczące realizowanych działań z zakresu reintegracji zawodowej i 

reintegracji społecznej; 

9) dane dotyczące realizacji programu, o którym mowa w art. 12 ust. 4; 

10) numer rachunku służącego do wykonywania transakcji płatniczych, w tym 

rachunku bankowego oraz rachunku członka spółdzielczej kasy 

oszczędnościowo-kredytowej, zwany dalej „rachunkiem płatniczym”, w celu 

przekazywania przyznanych świadczeń integracyjnych lub motywacyjnej 

premii integracyjnej. 

1b.  Centrum w celu realizacji zadań wynikających z ustawy przetwarza, w 

przypadku: 

1) członków rodziny lub przedstawiciela ustawowego uczestnika – dane, o 

których mowa w ust. 1a pkt 1–3 i 6, oraz dane dotyczące stopnia 

pokrewieństwa, informację o pozostawaniu członka rodziny na utrzymaniu 

uczestnika, a w przypadku opiekuna osób niepełnosprawnych – dane osoby 

niepełnosprawnej lub dziecka niepełnosprawnego, o których mowa w ust. 1a 

pkt 7 lit. c; 

2) pracowników zatrudnionych w przedsiębiorstwie społecznym – dane, o których 

mowa w ust. 1a pkt 1–3 i 6–8; 

3) bezrobotnych, o których mowa w art. 200 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. 

o rynku pracy i służbach zatrudnienia – dane, o których mowa w ust. 1a pkt 1–

3 i 6, oraz dane dotyczące realizowanych wobec bezrobotnego działań z zakresu 

reintegracji społecznej; 

4) osób upoważnionych do reprezentowania organizatorów zewnętrznych 

warsztatów – dane, o których mowa w ust. 1a pkt 1–3, wraz z pełnioną funkcją, 

oraz w ust. 6; 
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5) opiekunów wyznaczonych przez organizatorów zewnętrznych warsztatów – 

dane, o których mowa w ust. 1a pkt 1 i 3, oraz zajmowane stanowisko. 

1c.  Centrum jest administratorem danych osobowych osób, o których mowa w 

ust. 1.”, 

c) ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. W związku z przetwarzaniem danych osobowych w celu realizacji przez 

Centrum działań wynikających z ustawy wykonanie obowiązku, o którym mowa w 

art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.1)), zwanego dalej 

”rozporządzeniem 2016/679”, następuje przez umieszczenie informacji, o których 

mowa w art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia 2016/679, w widocznym miejscu w 

budynku, w którym Centrum realizuje te działania.”, 

d) ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

„5. Dane osobowe, o których mowa w ust. 1a i 1b przechowuje się przez okres 

10 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym zakończono realizację 

działań na rzecz osób, których dane dotyczą.”, 

e) po ust. 5 dodaje się ust. 5a w brzmieniu: 

„5a. Jeżeli w okresie, o którym mowa w ust. 5, zostanie wszczęte postępowanie, 

okres przetwarzania, o którym mowa w ust. 5, przedłuża się do czasu prawomocnego 

zakończenia tego postępowania.”, 

f) ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Centrum i osoby realizujące działania wynikające z ustawy obowiązane są 

do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych, które uzyskały przy 

realizacji tych działań.”, 

g) po art. 8b dodaje się art. 8c-8f w brzmieniu: 

„Art. 8c. Wojewoda przetwarza dane osobowe w celu: 

1) prowadzenia postępowania o nadanie i przedłużenie statusu Centrum; 

2) prowadzenia czynności w ramach nadzoru nad działalnością Centrum, o którym 

mowa w art. 5b oraz 5c ust. 3 

–  w zakresie niezbędnym do realizacji tych zadań. 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgm2tsnrrguytsltqmfyc4mzuhaztgnjqgm&refSource=hyp
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrvgaytgnbsge4c44dboaxdcmjqgqztknrs&refSource=hyp
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgm2tsnrrguytsltqmfyc4mzuhaztgnjqgm&refSource=hyp
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgm2tsnrrguytsltqmfyc4mzuhaztgnjqgm&refSource=hyp
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Art. 8d. Starosta przetwarza dane osobowe w celu: 

1) finansowania świadczeń integracyjnych; 

2) przeprowadzania kontroli prawidłowości wydatkowania środków Funduszu 

Pracy na finansowanie świadczeń integracyjnych; 

3) realizacji oraz monitorowania działań z zakresu reintegracji społecznej 

bezrobotnych, zleconych na podstawie art. 200 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 

2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia 

– w zakresie niezbędnym do realizacji tych zadań. 

Art. 8e. Organizator zewnętrznych warsztatów przetwarza dane osobowe w 

celu przygotowania, realizacji oraz monitorowania umowy, o której mowa w art. 

11b, w zakresie wynikającym z tej umowy. 

Art. 8f. Spełnienie zabezpieczeń, o których mowa w art. 8b ust. 4, zapewniają 

w przypadku pracowników: 

1) Centrum – kierownik Centrum; 

2) urzędu wojewódzkiego – wojewoda; 

3) powiatowego urzędu pracy – starosta; 

4) organizatorów zewnętrznych warsztatów – administratorzy danych właściwi 

dla tych podmiotów.”; 

16) art. 9 otrzymuje brzmienie: 

„1. Centrum, w odniesieniu do każdego uczestnika, realizuje działania z zakresu:  

1) reintegracji zawodowej w maksymalnym wymiarze 80%; 

2) reintegracji społecznej w wymiarze nie mniejszym niż 20% 

– czasu, zgodnie z miesięcznym programem zajęć w Centrum, o którym mowa w art. 

14 ust. 1a. 

2. Centrum, w ramach reintegracji zawodowej, może: 

1) prowadzić działalność wytwórczą, handlową lub usługową oraz działalność 

wytwórczą w rolnictwie, z wyłączeniem działalności polegającej na 

wytwarzaniu i handlu wyrobami przemysłu paliwowego, tytoniowego, 

spirytusowego, winiarskiego, piwowarskiego, a także pozostałych wyrobów 

alkoholowych o zawartości alkoholu powyżej 0,5% oraz wyrobów z metali 

szlachetnych albo z udziałem tych metali; 

2) skierować uczestnika do odbycia zewnętrznych warsztatów. 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4zdcobrgi4dcltqmfyc4nzyga2toobvgy&refSource=hyp
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3. Kierownik Centrum może skierować uczestnika do udziału w działalności, o 

której mowa w ust. 2, nie wcześniej niż po upływie 1 miesiąca od dnia podpisania przez 

uczestnika programu, o którym mowa w art. 12 ust. 4. 

4. Działania, o których mowa w ust. 2, mogą być realizowane, o ile wynikają z 

regulaminu Centrum oraz regulaminu uczestnictwa i muszą być zgodne z zakresem 

programu, o którym mowa w art. 12 ust. 4, oraz organizacją i systemem zajęć w Centrum. 

5. Działalność, o której mowa w ust. 2 pkt 1, nie jest działalnością gospodarczą w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 6 marca 2018 r. –Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 

2025 r. poz. 1480, 1795 i 1826 oraz z 2026 r. poz. 507).”; 

17) w art. 10: 

a) w ust. 1: 

– wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: 

„1. Działalność Centrum jest finansowana z:”, 

– pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2)  dochodów uzyskiwanych z działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 

1;”, 

– w pkt 5 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 6 w brzmieniu: 

„6) zasobów instytucji tworzącej pochodzących ze zbiórek, darowizn lub 

innych źródeł.”, 

b) uchyla się ust. 2,  

c) w ust. 4 i 5 użyte wyrazy „działalności, o której mowa w art. 9” zastępuje się 

wyrazami „działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1”; 

18) w art. 11: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Kadrę Centrum stanowią w szczególności: 

1) osoby: 

a) realizujące działania z zakresu reintegracji zawodowej, 

b) realizujące działania z zakresu reintegracji społecznej, 

c) odpowiedzialne za dany rodzaj działalności, o której mowa w art. 9 ust. 2 

pkt 1; 

2) pracownicy socjalni; 

3) instruktorzy zawodu; 

4) osoby odpowiedzialne za obsługę finansowo-administracyjną Centrum.”, 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytinzqguydcltqmfyc4njsheyteojtha&refSource=hyp
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytinzqguydcltqmfyc4njsheyteojtha&refSource=hyp
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b) uchyla się ust. 1a,”, 

c) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Kadrę Centrum zatrudnia kierownik Centrum.”, 

d) po ust. 3 dodaje się ust. 4 w brzmieniu: 

„4. Liczbę osób prowadzących lub bezpośrednio nadzorujących działania z 

zakresu reintegracji zawodowej lub reintegracji społecznej w Centrum ustala się 

proporcjonalnie do liczby uczestników. Na jedną osobę prowadzącą lub 

bezpośrednio nadzorującą działania reintegracyjne nie może przypadać więcej niż 

10 uczestników.”; 

19)  po rozdziale 3 wprowadza się rozdział 3a w brzmieniu: 

„Rozdział 3a. Zasady realizacji zewnętrznych warsztatów zawodowych u pracodawcy 

Art. 11a. 1. Kierownik Centrum może skierować uczestnika do odbycia 

zewnętrznych warsztatów u pracodawcy, zwanego dalej „organizatorem”. 

2.  Uczestnik odbywa zewnętrzne warsztaty pod nadzorem opiekuna wyznaczonego 

przez organizatora. Opiekun działa we współpracy z instruktorem zawodu lub 

pracownikiem Centrum wyznaczonym przez kierownika Centrum. 

3. Organizator zapewnia uczestnikowi: 

1) bezpieczne i higieniczne warunki odbywania zewnętrznych warsztatów; 

2) szkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów 

przeciwpożarowych; 

3) ochronę przed dyskryminacją, molestowaniem i mobbingiem. 

4. Organizator może sfinansować specjalistyczne badania lekarskie mające na celu 

ocenę zdolności uczestnika do wykonywania zadań zawodowych w ramach 

zewnętrznych warsztatów. 

Art. 11b. 1. Zewnętrzne warsztaty odbywają się na podstawie umowy zawartej przez 

kierownika Centrum z organizatorem. 

2. Umowa, o której mowa w ust. 1, określa w szczególności:  

1) nazwę lub firmę organizatora; 

2) numer identyfikacji podatkowej (NIP), o ile go posiada; 

3) numer identyfikacyjny REGON, o ile go posiada; 

4) adres siedziby organizatora; 

5) adres miejsca odbywania zewnętrznych warsztatów; 

6) dane kontaktowe, w szczególności: numer telefonu i adres poczty elektronicznej; 
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7) dane uczestnika odbywającego zewnętrzne warsztaty, w tym imię i nazwisko oraz 

adres zamieszkania; 

8) imię i nazwisko opiekuna sprawującego nadzór nad uczestnikiem odbywającym 

zewnętrzne warsztaty, jego stanowisko lub pełnioną funkcję; 

9) datę rozpoczęcia i zakończenia zewnętrznych warsztatów; 

10) liczbę i rozkład godzin odbywania zewnętrznych warsztatów; 

11) zasady uczestniczenia w zewnętrznych warsztatach; 

12) zobowiązanie organizatora do udostępniania informacji lub dokumentów 

dotyczących realizacji programu zewnętrznych warsztatów oraz ewidencji czasu 

odbywania tych warsztatów przez uczestnika oraz niezwłocznego informowania o 

wszystkich okolicznościach mających wpływ na realizację umowy; 

13) zasady i zakres przetwarzania danych osobowych, w zakresie niezbędnym do 

realizacji umowy; 

14) skutki nieprzestrzegania postanowień umowy. 

3. Centrum nie pobiera wynagrodzenia za czas odbywania przez uczestnika 

zewnętrznych warsztatów. 

Art. 11c. 1. Program warsztatów stanowi załącznik do umowy, o której mowa w art. 

11b. 

2. Program zewnętrznych warsztatów jest przygotowany przez kierownika Centrum 

we współpracy z organizatorem i uczestnikiem oraz wynika z zakresu programu, o którym 

mowa w art. 12 ust. 4. 

3. Przed rozpoczęciem odbywania zewnętrznych warsztatów uczestnik potwierdza 

pisemnie zapoznanie się z treścią programu zewnętrznych warsztatów. 

4. Program zewnętrznych warsztatów określa w szczególności: 

1) opis zadań zawodowych i stanowisko pracy, na którym uczestnik będzie odbywać 

zewnętrzne warsztaty; 

2) zakres wiedzy lub umiejętności praktycznych przewidzianych do opanowania w 

okresie realizacji zewnętrznych warsztatów; 

3) sposób potwierdzenia zdobytej wiedzy lub umiejętności zawodowych. 

Art. 11d. 1. Uczestnik odbywa zewnętrzne warsztaty w wymiarze 

nieprzekraczającym 80% czasu miesięcznego uczestnictwa w zajęciach w Centrum. 

2. W czasie odbywania zewnętrznych warsztatów uczestnik realizuje w Centrum 

działania z zakresu reintegracji społecznej, wynikające z programu, o którym mowa w art. 
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12 ust. 4, w wymiarze nie mniejszym niż 20% czasu miesięcznego uczestnictwa w 

zajęciach w Centrum. 

3. Łączny okres zewnętrznych warsztatów odbywanych przez uczestnika nie może 

przekroczyć 12 miesięcy w okresie realizacji programu, o którym mowa w art. 12 ust. 4. 

Art. 11e. 1. Za zgodą uczestnika zewnętrzne warsztaty mogą odbywać się w 

niedzielę i święta, w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter tego 

warsztatu wymaga takiego rozkładu czasu pracy. 

2. Uczestnikowi zewnętrznych warsztatów przysługuje zaopatrzenie z tytułu 

wypadku w trakcie odbywania tych warsztatów na podstawie przepisów o zaopatrzeniu z 

tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach. 

Art. 11f. Uczestnikowi skierowanemu do odbycia zewnętrznych warsztatów 

przysługuje prawo do wypłaty świadczenia integracyjnego w pełnej wysokości.”; 

20) w art. 12: 

a) ust. 1 i 2 otrzymują brzmienie: 

„1. Osoba, o której mowa w art. 1 ust. 2, może ubiegać się o przyjęcie do 

uczestnictwa w zajęciach prowadzonych przez Centrum na podstawie wniosku: 

1) składanego osobiście lub przez swojego przedstawiciela ustawowego; 

2) dyrektora powiatowego urzędu pracy; 

3) kierownika ośrodka pomocy społecznej, a w przypadku przekształcenia 

ośrodka pomocy społecznej w centrum usług społecznych na podstawie 

przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych 

przez centrum usług społecznych — centrum usług społecznych, dyrektora 

centrum usług społecznych; 

4) dyrektora powiatowego centrum pomocy rodzinie; 

5) kierującego klubem integracji społecznej; 

6) dyrektora zakładu karnego; 

7) przewodniczącego gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych; 

8) kierującego podmiotem prowadzącym leczenie odwykowe. 

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, zawiera w szczególności:  

1) opis sytuacji osobistej, rodzinnej i dochodowej osoby kierowanej do Centrum; 

2) wskazanie, do której z grup osób określonych w art. 1 ust. 2 należy osoba 

kierowana do Centrum.”, 

b) po ustępie 2 dodaje się ust. 2a–2f w brzmieniu: 
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„2a. Wniosek, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, zawiera oświadczenie o treści: 

,,Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie nieprawdziwych 

informacji zawartych we wniosku”. Do wniosku dołącza się dokumenty 

potwierdzające przynależność do grupy osób określonych w art. 1 ust. 2. 

2b. Kierownik Centrum może żądać dokumentów potwierdzających istnienie 

okoliczności opisanych we wniosku, o którym mowa w ust. 1 pkt 1. 

2c. Kierownik Centrum, po weryfikacji dokumentów, o których mowa w ust. 

2a i 2b, przyjmuje lub odmawia przyjęcia do Centrum osoby, o której mowa w ust. 

1, i informuje wnioskodawcę o rozstrzygnięciu. 

2d. W przypadku odmowy przyjęcia do Centrum osoby, której wniosek 

dotyczy, kierownik przekazuje wnioskodawcy pisemne uzasadnienie. Osobie, której 

wniosek dotyczy, nie przysługuje roszczenie o przyjęcie do Centrum. 

2e. O przyjęciu uczestnika do Centrum kierownik Centrum niezwłocznie 

informuje: 

1) ośrodek pomocy społecznej, a w przypadku przekształcenia ośrodka pomocy 

społecznej w centrum usług społecznych na podstawie przepisów ustawy z dnia 

19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 

społecznych – centrum usług społecznych, właściwy dla miejsca zamieszkania 

lub pobytu tego uczestnika wraz z informacją o podmiocie kierującym; 

2) powiatowy urząd pracy właściwy dla miejsca siedziby Centrum wraz z 

informacją o podmiocie kierującym. 

2f. Kierownik Centrum składa do ośrodka pomocy społecznej lub centrum 

usług społecznych, o których mowa w ust. 2e pkt 1, wniosek o opłacanie składek na 

ubezpieczenie zdrowotne za uczestnika, zawierający informacje niezbędne do 

objęcia uczestnika ubezpieczeniem zdrowotnym. 

2g. O zakończeniu przez uczestnika realizacji programu, o którym mowa w art. 

12 ust. 4, kierownik Centrum niezwłocznie informuje instytucje, o których mowa w 

ust. 2e.”, 

c) ust. 4 i 5 otrzymują brzmienie: 

„4. Kierownik Centrum podpisuje z uczestnikiem indywidualny program 

zatrudnienia socjalnego, zwany dalej ,,programem”. 

5. Pierwszeństwo w przyjęciu do Centrum mają osoby zamieszkałe w gminach, 

na terenie których zostało utworzone Centrum.”, 
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d) po ust. 5 dodaje się ust. 6 w brzmieniu: 

„6. Osoby zamieszkałe w innych gminach mogą być przyjęte do Centrum w 

przypadku posiadania przez Centrum wolnych miejsc lub zawarcia między gminami 

porozumienia określającego zasady finansowania kosztów uczestnictwa 

przyjmowanej osoby.”; 

21) w art. 13: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Program, o którym mowa w art. 12 ust. 4, opracowuje osoba wchodząca w 

skład kadry Centrum realizująca działania z zakresu reintegracji zawodowej lub 

reintegracji społecznej. Program zatwierdza kierownik Centrum.”, 

b) po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu: 

„1a. Przy opracowaniu programu uwzględnia się predyspozycje 

psychofizyczne i zdrowotne, wykształcenie oraz dotychczasowe doświadczenie 

zawodowe i umiejętności praktyczne uczestnika.”, 

c)  ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Program zawiera w szczególności: 

1) dane uczestnika obejmujące: 

a) imię (imiona) i nazwisko, 

b) obywatelstwo albo obywatelstwa, 

c) numer PESEL, a w przypadku jego braku rodzaj, serię i numer dokumentu 

potwierdzającego tożsamość, 

d) adres zamieszkania oraz adres do doręczeń, 

e) adres poczty elektronicznej, numer telefonu lub inne dane kontaktowe, o 

ile je posiada; 

2) informacje dotyczące przyczyny wykluczenia społecznego; 

3) diagnozę sytuacji uczestnika, przeprowadzoną w okresie próbnym, obejmującą 

opis sytuacji: 

a) rodzinnej, 

b) społecznej, 

c) zdrowotnej, 

d) zawodowej, w tym barier utrudniających podjęcie zatrudnienia; 

4) cele szczegółowe i wskaźniki ich realizacji, które określane są po zakończonym 

okresie próbnym; 
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5) działania z zakresu reintegracji zawodowej oraz harmonogram ich realizacji; 

6) działania z zakresu reintegracji społecznej oraz harmonogram ich realizacji; 

7) okres realizacji i warunki zakończenia programu.”, 

d) po ust. 2 dodaje się ust. 2a i 2b w brzmieniu: 

„2a. W trakcie realizacji programu uczestnik może brać udział w terapii 

uzależnień realizowanej w formie: 

1) ambulatoryjnej albo  

2) stacjonarnej, trwającej nie dłużej niż 8 tygodni, z zastrzeżeniem ust. 4 pkt 6 lit. 

b. 

2b. Program podlega okresowej ewaluacji, zgodnie z regulaminem 

uczestnictwa.”, 

e) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Program na każdym etapie realizacji może ulec zmianie, na wniosek 

uczestnika lub z inicjatywy kierownika Centrum, o ile jest to uzasadnione sytuacją 

uczestnika albo koniecznością weryfikacji działań z zakresu reintegracji zawodowej 

lub reintegracji społecznej.”, 

f) ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. Kierownik stwierdza zakończenie przez uczestnika realizacji programu, o 

którym mowa w art. 12 ust. 4, w przypadku: 

1) uporczywego naruszania przez uczestnika postanowień programu, 

uniemożliwiającego jego dalszą realizację; 

2) trwałego opuszczenia przez uczestnika zajęć w Centrum; 

3) oświadczenia uczestnika o odstąpieniu od realizacji programu; 

4) podjęcia przez uczestnika zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w 

rozumieniu przepisów o rynku pracy i służbach zatrudnienia; 

5) założenia albo przystąpienia uczestnika do spółdzielni socjalnej albo podjęcia 

przez uczestnika działalności gospodarczej; 

6) niezdolności uczestnika do realizacji programu wskutek: 

a) urodzenia dziecka, 

b) kontynuowania udziału w programie leczenia uzależnień, o którym mowa 

w ust. 2a, powyżej ósmego tygodnia realizacji tego programu, 
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c) długotrwałej choroby powodującej nieobecność trwającą nieprzerwanie 

przez co najmniej 30 dni, potwierdzonej przez lekarza, jeżeli po tym 

okresie utrzymuje się brak zdolności do uczestnictwa w zajęciach, 

d) tymczasowego aresztowania, 

e) rozpoczęcia odbywania kary pozbawienia wolności, 

f) rozpoczęcia udziału w ćwiczeniach wojskowych lub przeszkoleniu 

wojskowym na podstawie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie 

Ojczyzny (Dz.U. z 2025 r. poz. 825, 1014 i 1080 oraz z 2026 r. poz. 26, 

426, 635, 815 i 1123), 

g) śmierci uczestnika.”, 

g) uchyla się ust. 4a, 4b i 5; 

22) po art. 13 dodaje się art. 13a w brzmieniu: 

„Art. 13a. 1. Ponowne skierowanie do Centrum może nastąpić po upływie 6 

miesięcy od dnia zakończenia uczestnictwa w zajęciach Centrum, na wniosek ośrodka 

pomocy społecznej, a w przypadku przekształcenia ośrodka pomocy społecznej w 

centrum usług społecznych na podstawie przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o 

realizowaniu usług społecznych - na wniosek centrum usług społecznych. 

2. Skierowanie, o którym mowa w ust. 1, zawiera uzasadnienie przyczyny 

ponownego skierowania do Centrum, w szczególności potwierdzenie spełnienia 

okoliczności powodujących zagrożenie wykluczeniem społecznym, o którym mowa w 

art. 1 ust. 2. 

3. Ponowny okres uczestnictwa w zajęciach Centrum nie może być dłuższy niż 12 

miesięcy. Nie stosuje się art. 15 ust. 1-3.”; 

23) w art. 14 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Uczestnikom zajęć w Centrum przysługuje zaopatrzenie z tytułu wypadku w 

okresie uczestnictwa w zajęciach Centrum na podstawie przepisów o zaopatrzeniu z tytułu 

wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach.”; 

24) w art. 15: 

a) ust. 7a otrzymuje brzmienie: 

„7a. Za usprawiedliwioną nieobecność w zajęciach w Centrum uznaje się: 

1) okresy niezdolności do uczestniczenia w zajęciach wskutek choroby 

potwierdzonej przez lekarza, trwającej łącznie nie dłużej niż 21 dni w okresie 

uczestnictwa w zajęciach w Centrum, o którym mowa w ust. 3; 



– 23 – 

str. 23 

2) okresy niezdolności do uczestniczenia w zajęciach wskutek osobistego 

sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym członkiem rodziny, w 

rozumieniu art. 32 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach 

pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa 

(Dz. U. z 2026 r. poz. 854 i 1123), potwierdzonej przez lekarza, trwające łącznie 

nie dłużej niż 14 dni, w okresie uczestnictwa w zajęciach w Centrum, o którym 

mowa w ust. 3; 

3) okres niezdolności do uczestniczenia w zajęciach wskutek wypadku w trakcie 

realizacji przez uczestnika programu, o którym mowa w art. 12 ust. 4, 

potwierdzonej przez lekarza, trwający łącznie nie dłużej niż 30 dni; 

4) nieobecność spowodowaną: 

a)  nadzwyczajnymi, udokumentowanymi okolicznościami życiowymi 

uczestnika, 

b) oddaniem krwi lub jej składników, potwierdzoną przez stację 

krwiodawstwa, 

c) obowiązkiem osobistego stawienia się uczestnika na imienne wezwanie 

wystosowane przez organ właściwy w sprawach powszechnego obowiązku 

obrony, organ administracji rządowej lub samorządu terytorialnego, sąd, 

prokuraturę, policję lub organ prowadzący postępowanie w sprawach o 

wykroczenia - w charakterze strony lub świadka w postępowaniu 

prowadzonym przed tymi organami, zawierające adnotację potwierdzającą 

stawienie się uczestnika na to wezwanie.”, 

b) po ust. 7a dodaje się ust. 7b i 7c w brzmieniu: 

„7b. W okresie usprawiedliwionej nieobecności, o której mowa w ust. 7a pkt 1-

4 lit. a, świadczenie integracyjne ulega zmniejszeniu o 1/40 za każdy dzień 

usprawiedliwionej nieobecności. Za każdy kolejny dzień niezdolności do 

uczestnictwa w zajęciach Centrum świadczenie nie przysługuje. 

7c. W okresie usprawiedliwionej nieobecności, o której mowa w ust. 7a pkt 4 

lit. b i c, świadczenie integracyjne przysługuje w pełnej wysokości.”, 

c) ust. 8 otrzymuje brzmienie: 

„8. Na wniosek kierownika Centrum, zawierający kopię listy wypłaconych 

świadczeń integracyjnych, starosta właściwy dla siedziby Centrum refunduje ze 

środków Funduszu Pracy kwotę wypłaconych w poprzednim miesiącu świadczeń 
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integracyjnych wraz ze składkami na ubezpieczenia społeczne, z zastrzeżeniem 

ust. 9. Na wniosek kierownika Centrum starosta może przekazać Centrum zaliczkę 

na wypłatę świadczeń integracyjnych wraz ze składkami na ubezpieczenia 

społeczne.”, 

d) po ust. 8 dodaje się ust. 9 i 10 w brzmieniu: 

„9. W przypadku, o którym mowa w art. 5 ust. 1b, wniosek kierownika Centrum 

zawiera informację o liczbie świadczeń integracyjnych wypłaconych z dochodów 

Centrum uzyskiwanych ze środków, o których mowa w art. 10 ust. 1 pkt 2 i 6. 

10. W zakresie nienależnie pobranych świadczeń integracyjnych przepisy 

ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia dotyczące nienależnie pobranych 

świadczeń pieniężnych stosuje się odpowiednio.”; 

25) w art. 18a: 

a) ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Klub integracji społecznej obowiązany jest przedstawiać wojewodzie 

corocznie, nie później niż do dnia 31 marca, sprawozdanie z prowadzonej 

działalności zawierające rozliczenie dotacji za rok poprzedni, efekty reintegracji 

zawodowej i reintegracji społecznej oraz informację o zmianie danych zawartych w 

zgłoszeniu, o którym mowa w art. 18a ust. 2.”, 

b)  po ust. 6 dodaje się ust. 6a i 6b w brzmieniu: 

„6a. Wojewoda przedstawia corocznie, nie później niż do dnia 30 kwietnia 

danego roku, ministrowi właściwemu do spraw zabezpieczenia społecznego 

sprawozdanie zbiorcze z informacji uzyskanych na podstawie sprawozdań, o których 

mowa w ust. 6. 

6b. Sprawozdanie, o którym mowa w ust. 6, zawiera dane dotyczące: 

1) liczby zatrudnionych pracowników w okresie sprawozdawczym, z 

uwzględnieniem pełnionych funkcji; 

2) liczby uczestników klubu, z uwzględnieniem podziału na płeć oraz grupy osób, 

o których mowa w art. 1 ust. 2 i ust. 3 pkt 6 i 7; 

3) liczby uczestników objętych reintegracją zawodową i reintegracją społeczną, 

rodzajów działań kierowanych do uczestników w ramach reintegracji oraz 

efektów reintegracji; 

4) efektów działań reintegracyjnych, z uwzględnieniem liczby absolwentów i 

osób, które zakończyły uczestnictwo w klubie integracji społecznej oraz osób 
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usamodzielnionych ekonomicznie po zakończeniu uczestnictwa w klubie 

integracji społecznej; 

5) zadań z zakresu reintegracji społecznej bezrobotnych, zleconych przez starostę 

zgodnie z art. 18 ust. 7; 

6) wykonania planu finansowego za poprzedni rok, z uwzględnieniem źródeł 

przychodów, w tym przyznanych dotacji oraz typów wydatków; 

7) preliminarza wydatków i przychodów na rok bieżący.”; 

26) art. 18ca otrzymuje brzmienie: 

„Art. 18ca. 1. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego może 

opracować resortowe programy na rzecz rozwoju i finansowania działalności Centrów i 

klubów integracji społecznej oraz finansowo wspierać te programy. 

2. Wybór podmiotów realizujących programy, o których mowa w ust. 1, następuje 

w trybie naboru wniosków, o którym mowa w art. 33 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o 

ekonomii społecznej, lub odpowiednio w trybie otwartego konkursu ofert, o którym mowa 

w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

3. Programy, o których mowa w ust. 1, mogą być realizowane we współpracy z 

wojewodami.”; 

27) w art. 18e ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Rada Zatrudnienia Socjalnego składa się z co najmniej 15 osób reprezentujących: 

1) podmioty zatrudnienia socjalnego; 

2) podmioty ekonomii społecznej; 

3) wojewodów; 

4) centralne organy administracji rządowej; 

5) regionalne ośrodki polityki społecznej; 

6) ośrodki wsparcia ekonomii społecznej; 

7) Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Społecznej; 

8) związki zawodowe; 

9) organizacje pracodawców.”.  

Art. 2. W ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w 

administracji (Dz. U. z 2026 r. poz. 268, 516, 739 i 1003) w art. 10 po § 7 dodaje się § 8 w 

brzmieniu: 
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„§ 8. Nie podlegają egzekucji świadczenia integracyjne, o których mowa w art. 2 pkt 6 

ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1718).”. 

Art. 3. W ustawie z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i 

przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151 oraz z 2026 r. poz. 875) po art. 

423 dodaje się art. 424 w brzmieniu: 

„Art. 424. Przewodniczący gminnej komisji rozwiązywania problemów 

alkoholowych właściwej według miejsca zamieszkania lub pobytu osoby uzależnionej od 

alkoholu, na jej wniosek lub z własnej inicjatywy może skierować tą osobę do centrum 

integracji społecznej, na podstawie wniosku, o którym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 8 ustawy 

z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1718).”. 

Art. 4. W ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2025 r. 

poz. 911 i 1423) po art. 166 dodaje się art. 166a w brzmieniu: 

„Art. 166a. Dyrektor zakładu karnego może skierować zwalnianego skazanego do 

centrum integracji społecznej, na podstawie wniosku, o którym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 

6 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1718).”. 

Art. 5. W ustawie z dnia 30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub 

chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach (Dz. U. z 2025 r. poz. 1565 

oraz z 2026 r. poz. 26) art. 2 ust. 1 pkt 13 otrzymuje brzmienie: 

„13) w trakcie realizacji przez uczestnika programu, o którym mowa w art. 12 ust. 4 

ustawy z dnia 13 czerwca 2003  r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1718);”. 

Art. 6. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.  1461, 1537 i 1739 oraz z 

2026 r. poz. 26, 203, 791, 972, 986 i 1007) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w art. 66 w ust. 1: 

a) pkt 30 otrzymuje brzmienie: 

„30) osoby realizujące kontrakt socjalny, o którym mowa w art. 198 pkt 1 lit. b 

ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. 

poz. 620, 1746 i 1794 oraz z 2026 r. poz. 451, 507, 734 i 1123), niepodlegające 

obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu;”, 

b) po pkt 30 dodaje się pkt 30a w brzmieniu: 
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„30a)  osoby realizujące indywidualny program zatrudnienia socjalnego, o którym 

mowa w art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu 

socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1718), niepodlegające obowiązkowi 

ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu;”; 

2) w art. 73: 

a) pkt 13 otrzymuje brzmienie: 

„13) osób, o których mowa w art. 66 ust. 1 pkt 30 powstaje po upływie 30 dni od 

dnia podpisania kontraktu socjalnego, a wygasa z dniem zakończenia realizacji 

kontraktu socjalnego lub zaprzestania realizacji kontraktu socjalnego, o którym 

mowa w przepisach o pomocy społecznej;”, 

b) po pkt 13 dodaje się pkt 13a w brzmieniu: 

„13a) osób, o których mowa w art. 66 ust. 1 pkt 30a, powstaje z dniem rozpoczęcia 

realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego, a wygasa z dniem 

zakończenia realizacji programu lub zaprzestania realizacji programu w 

rozumieniu przepisów o zatrudnieniu socjalnym,”; 

3) w art. 81 w ust. 8 pkt 8 otrzymuje brzmienie: 

„8) osób, o których mowa w art. 66 ust. 1 pkt 27, 29, 30 i 30a, jest maksymalna 

kwota zasiłku stałego z pomocy społecznej;”; 

4) w art. 86 w ust. 1: 

a) pkt 11 otrzymuje brzmienie: 

„11) osób, o których mowa w art. 66 ust. 1 pkt 29 i 30, opłaca ośrodek pomocy 

społecznej, a w przypadku przekształcenia ośrodka pomocy społecznej w 

centrum usług społecznych na podstawie przepisów ustawy z dnia 19 lipca 

2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych – 

centrum usług społecznych, realizujące indywidualny program wychodzenia z 

bezdomności lub ośrodek pomocy społecznej, a w przypadku przekształcenia 

ośrodka pomocy społecznej w centrum usług społecznych na podstawie 

przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych 

przez centrum usług społecznych – centrum usług społecznych, realizujące 

kontrakt socjalny, o którym mowa w art. 108 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 

2004 r. o pomocy społecznej;”, 

b) po pkt 11 dodaje się pkt 11a w brzmieniu: 
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„11a)  osób, o których mowa w art. 66 ust. 1 pkt 30a, na wniosek centrum integracji 

społecznej opłaca ośrodek pomocy społecznej, a w przypadku przekształcenia 

ośrodka pomocy społecznej w centrum usług społecznych na podstawie 

przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych 

przez centrum usług społecznych – centrum usług społecznych;”; 

Art. 7. W ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. 

z 2025 r. poz. 620, 1746 i 1794 oraz z 2026 r. poz. 451, 507, 734 i 1123) w art. 38 w ust. 1 w 

pkt 28 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 29 w brzmieniu: 

„29) kontrola prawidłowości wydatkowania środków Funduszu Pracy na finansowanie 

świadczeń integracyjnych przyznanych na podstawie wniosku kierownika centrum 

integracji społecznej, o którym mowa w art. 15 ust. 8 ustawy z dnia 13 czerwca 

2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1718).”. 

Art. 8. 1. Wnioski o przyznanie albo przedłużenie statusu Centrum złożone i 

nierozpatrzone przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy pozostają bez rozpatrzenia. 

2. Wojewoda informuje instytucję tworzącą Centrum o konieczności złożenia wniosków, 

o których mowa w ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 i wyznacza termin na ich złożenie. 

3. W przypadku wniosku, składanego w celu przedłużenia statusu Centrum, 

dotychczasowy status zostaje przedłużony do czasu wydania przez wojewodę odpowiedniej 

decyzji. 

Art. 9. Wnioski o finansowanie świadczeń integracyjnych, o których mowa w art. 15 ust. 

8 ustawy zmienianej w art. 1, złożone przez kierownika Centrum przed dniem wejścia w życie 

niniejszej ustawy, starosta rozpatruje na dotychczasowych zasadach. 

Art. 10. 1. Centrum, które uzyskało status na podstawie przepisów ustawy zmienianej w 

art. 1, przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy, zobowiązane jest do przedstawienia 

wojewodzie informacji zawartych we wniosku, o którym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy 

zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, w terminie nie dłuższym niż 60 

dni od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy. 

2. Centrum, które uzyskało status na podstawie przepisów ustawy zmienianej w art. 1, 

przed wejściem w życie niniejszej ustawy, zobowiązane jest dostosować liczbę miejsc dla 

uczestników zgodnie z opinią starosty, w terminie 6 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszej 

ustawy. 
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3. W celu dostosowania liczby miejsc dla uczestników, Centrum dokonuje oceny każdego 

realizowanego indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego i na tej podstawie 

podejmowana jest decyzja o zmianie, skróceniu albo zakończeniu jego realizacji. 

4. W przypadku niepodjęcia przez Centrum działań, o których mowa w ust. 1-3, wojewoda 

wydaje decyzję o utracie statusu Centrum na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ustawy zmienianej w 

art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą. 

Art. 11. Wnioski o skierowanie do uczestnictwa w zajęciach prowadzonych przez 

Centrum złożone i nierozpatrzone przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy pozostają bez 

rozpatrzenia,  o czym kierownik Centrum informuje podmiot kierujący.  

Art. 12. Centrum, w odniesieniu do każdego uczestnika, jest obowiązane niezwłocznie, 

nie później niż w terminie 3 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy, dostosować 

indywidualny program zatrudnienia socjalnego do wymogów określonych w art. 13 ustawy 

zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą. 

Art. 13. Rada Zatrudnienia Socjalnego wybrana przed dniem wejścia w życie niniejszej 

ustawy pełni swoją funkcję do czasu upływu kadencji, na którą została wybrana. 

Art. 14. Roczne sprawozdania składane przez Centra i kluby integracji społecznej oraz 

informacje wojewodów po raz pierwszy zostaną przygotowane zgodnie z przepisami ustawy 

zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą w roku 2027.  

Art. 15. 1. Do postepowań egzekucyjnych, wszczętych na podstawie ustawy z 17 czerwca 

1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w administracji, zmienianej w art. 2 i niezakończonych 

przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy, stosuje się przepisy dotyczące wyłączenia 

świadczenia integracyjnego spod egzekucji, w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą. 

2. Kwoty świadczenia integracyjnego wyegzekwowane przed dniem wejścia w życie 

niniejszej ustawy nie podlegają zwrotowi. 

Art. 16. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie: 

1) art. 5 ust. 6 ustawy zmienianej w art. 1 zachowują moc do dnia wejścia w życie przepisów 

wykonawczych wydanych na podstawie art. 5 ust. 6a ustawy zmienianej w art. 1, w 

brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, 

2) art. 18e ust. 7 ustawy zmienianej w art. 1 zachowują moc do dnia wejścia w życie 

przepisów wykonawczych wydanych na podstawie art. 18e ust. 7 ustawy zmienianej w 

art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą 
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— jednak nie dłużej niż przez okres 6 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy. 

Art. 17. Ustawa wchodzi w życie pierwszego dnia miesiąca następującego po upływie 30 

dni od dnia ogłoszenia. 

 

Za zgodność pod względem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym 

Mirosława Brzostek-Kleszcz  

Dyrektor Departamentu Prawnego  

w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/ 

 

 


